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Директору ОГКУ «РЦРО»
Н.П.Лыжиной


Управление образования в соответствии с распоряжением ДОО ТО от 04.02.2011 № 62-р «О подготовке сводного доклада Томской области «О результатах реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» за 2010 год» представляет информацию о выполнении плана действий по реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в муниципальном образовании «Колпашевский район» по итогам второго квартала 2011 года.

Приложение в 1 экз. на 5л.

Начальник
Управления образования                                                     В.А. Лиханов
Приложение 

к письму Управления образования 

от 01.07.2011 № 119\7
Реализации мероприятий по направлениям

национальной образовательной стратегии «Наша новая школа»

во 2 квартале 2011 года

	№ п/п
	Мероприятие
	Результат выполнения мероприятия

	1.Переход на новые образовательные стандарты
	

	1.
	Поэтапное введение федерального государственного образовательного стандарта общего образования:
	

	1.1.
	Разработка и апробация основных образовательных программ начального общего образования.
	Основные образовательные программы начального общего образования разработаны и опубликованы на официальных сайтах МОУ (опубликовано 18 программ из 18 ОУ).

	1.2.
	Обучение на курсах повышения квалификации педагогов по современным образовательным технологиям, основанным на деятельностном подходе в образовании, включая технологии метапредметного обучения, с целью расширения и выхода за пределы урочных видов деятельности, а также по разработке учебных программ и системе оценивания.
	Обучение на курсах повышения квалификации прошли 20 педагогов из  7 МОУ. 

	1.3.
	Разработка локальных актов (при необходимости внесение изменений в Устав ОУ) для начала работы в новых условиях (система оценивания, информационная среда и т. д.).
	Разработаны локальные акты, устанавливающие требования к различным объектам инфраструктуры образовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности учебного процесса (Положения о библиотеке, об учебном кабинете) в 12 МОУ.

Приведены в соответствие с требованиями ФГОС НОО и новыми квалификационными характеристиками должностные инструкции работников образовательного учреждения в 12 МОУ.

	1.6.
	Апробация моделей оценки качества результатов обучения на ступени начального общего образования.
	Апробация моделей оценки качества результатов обучения на ступени начального общего образования осуществляется в 4 МОУ (СОШ № 2, 4, 7, Тогурской НОШ), работающих в рамках эксперимента по введению отдельных элементов ФГОС нового поколения начального общего образования в 2010-2011 учебном году (приказ Управления образования от 15.09.2010 № 483).

Виды моделей оценки качества результатов обучения рассмотрены на  заседании рабочей группы 28.05.2011.

	1.7.
	Интеграция общего и дополнительного образования на основе сетевого взаимодействия всех типов и видов образовательных учреждений.
	Договоры о сетевом взаимодействии заключили 6 МОУ (СОШ № 4, 5, 7, Новогоренская, Новоселовская, Мараксинская) с учреждениями дополнительного образования детей  и учреждениями культуры.

	1.8.
	Создание рабочей группы для работы в экспериментальном режиме при переходе на новые ФГОС
	Заседания рабочей группы проходят по плану, утвержденному приказом Управления образования от 15.09.2010 № 483 «Об организации деятельности по введению ФГОС нового поколения». Заседание 28.05.2011 по теме «О подготовке  к введению ФГОС НОО в 1-х классах МОУ с 1 сентября 2011 года». 

	2.Система поддержки талантливых детей.
	

	2.3.
	Организовать психологическое сопровождение талантливых детей, в том числе в рамках автобуса профилактики для сельских школ.
	Организация психологического сопровождения талантливых детей осуществляется специалистами МОУ и ППМС  центра «Семья». Индивидуальным сопровождением охвачены 23 обучающихся.

	2.4.
	Освещать в средствах массовой информации успехи обучающихся и воспитанников, пропагандировать опыт семейного воспитания одаренных детей.
	Успехи обучающихся, воспитанников муниципальных образовательных учреждений регулярно совещаются в местных СМИ:

Серия статей: 
 «Соревнуются сельские школьники»- газета «Советский Север» от 08.04.2011 № 39
«Малыши выбирают спорт»-  газета «Советский Север» от 02.04.2011 № 38
«Очередная спартакиада»- газета «Советский Север» от 14.05.2011 № 55

	3.Развитие учительского потенциала.

	3.3.
	Развитие системы морального и материального стимулирования педагогов, участвующих в конкурсах различного уровня, работающих в инновационном режиме
	Проведена процедура выдвижения педагогов к награждению на отраслевые награды.

 Победитель районного этапа  Всероссийского конкурса «Учитель года» (учитель СОШ № 5) принял участие в региональном  этапе конкурса.

	3.4.
	Обеспечение профессионального развития работников муниципальной системы образования в вариативной системе переподготовки кадров.
	Повышение квалификации работников осуществляется в соответствии с планами МОУ. 

	4. Изменение школьной инфраструктуры.

	4.1.
	Обеспечение условий реализации образовательных программ в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов. 
	1.Проведен конкурс котировок на проведение ремонтных работ в столовой МОУ «Чажемтовская СОШ». Заключен договор с поставщиком технологического оборудования

2.Доукомплектованы кабинет физики СОШ № 5, химии - в Чажемтовской СОШ, приобретены 4 интерактивные доски - Саровской СОШ, Мараксинской ООШ, Тогурской НОШ (2).

	4.2.
	Развитие сетевого взаимодействия образовательных учреждений с целью привлечения дополнительных ресурсов для организации образовательного процесса: предпрофильная подготовка, профильное обучение, экспериментальная работа и т.д.
	В рамках развития сетевого взаимодействия в муниципальной системе образования в 2010-2011 уч. году отрабатывается сетевая модель профильного обучения. 

В 4-й четверти 2010-2011 уч.года «Сетевые курсы» на базе МОУ СОШ: № 2,4,5,7 посещали 50 обучающихся из других образовательных учреждений.

	4.3.
	Организация конкурсов социальных проектов, направленных на создание школьного интерьера, зон отдыха и пришкольных территорий.
	По итогам учебного года (на школьном уровне) определены победители  конкурсов социальных проектов, направленных на создание школьного интерьера, зон отдыха и пришкольных территорий: СОШ № 2, СОШ № 4, СОШ № 7, Инкинская СОШ, Озёренская СОШ, Тогурская НОШ.  

	4.4.
	Обеспечение условий для максимального охвата школьников горячим питанием.
	Из 24 МОУ 19 имеют столовые на 1773 посадочных места, 5 МОУ имеют буфеты на 78 посадочных мест. Охват горячим питанием 86,3% школьников от общего количества обучающихся, в т.ч. 2442 обучающихся из малоимущих семей получают компенсацию расходов на питание.

	5. Здоровье школьников.

	5.1.
	Разработка программ здоровья школьников на основе использования здоровьесберегающих технологий. 
	Реализация мероприятий в соответствии с программами  здоровья школьников в МОУ.

	5.2.
	Создание условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья
	В 2010-2011 учебном году в 14 МОУ были  созданы условий для полноценного включения в образовательное пространство и успешной социализации 85 детей – инвалидов.

	5.3.
	Проведение утренней зарядки, увеличение количества спортивных секций. 
	Во всех МОУ с обучающимися ежедневно проводятся  физкультминутки. На базе МОУ работают спортивные секции с охватом 50% от общего количества обучающихся.

	5.5.
	Обеспечение летней занятости всех школьников, в том числе находящихся в социально опасном положении, организация временного трудоустройства подростков
	На базе 19 образовательных учреждений в лагерях с дневным пребыванием детей отдохнуло 1152 чел. На базе ДЮЦ и ДЮСШ в профильных лагерях отдохнуло 76 чел.  На территории поселений на площадках по месту жительства с инструкторами по физической культуре занималось 170 школьников. На базе учреждений дополнительного образования в кружках и секциях занималось 96 человек. В загородных стационарных оздоровительных лагерях отдохнуло 43 обучающихся. Трудоустроено 176 подростков, в т. ч. находящихся в социально опасном положении – 9 человек.

	6.Расширение самостоятельности школ.

	6.1.
	Отработка новых механизмов стимулирования за результат и качество работы.
	Осуществляется  отработка новых механизмов стимулирования в соответствии с решением Думы Колпашевского района от 14.02.2011 № 3 "О порядке использования средств иных межбюджетных трансфертов на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных общеобразовательных учреждениях», регламентирующее порядок распределения иных межбюджетных трансфертов на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ между муниципальными общеобразовательными учреждениями.

	6.2.
	Совершенствование механизмов нормативно-подушевого финансирования
	МОУ выполняют муниципальные задания, сформированные на 2011 год.


