Часть VI. Развитие самостоятельности школ 

1. Информация  о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году  (см. приложение 1).
Расширение самостоятельности общеобразовательных учреждений как одно из направлений  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в различных формах реализуется в районной системе образования уже не первый год. По состоянию на 01.01.2012 года переведено в форму бюджетных учреждений – 8 школ; казенных учреждений – 2 школы. 
Одним из ключевых направлений в расширении самостоятельности образовательных учреждений является активизация общественного участия в управлении образованием. Администрация  100%  школ   района представили общественности публичные доклады об образовательной и финансовой деятельности, обеспечивающие открытость и прозрачность деятельности учреждения, разместили публичные доклады на своих официальных сайтах в Интернете.
В 100% общеобразовательных учреждениях созданы и функционируют Управляющие советы.

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления 
Постановление Администрации Кривошеинского района  «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Кривошеинском районе» от 30.04.2013 №324.
Постановление Администрации Кривошеинского района «Об утверждении Порядка установления нормативов бюджетных расходов на 2013 год в муниципальных бюджетных, казённых общеобразовательных учреждениях Кривошеинского района, финансируемых из местного бюджета» от 06.02.13 № 83. 
О внесении изменений в постановление Администрации Кривошеинского района от 03.04.2012 № 158 «Об утверждении методик по установлению нормативов бюджетных расходов, непосредственно связанных с оказанием муниципальных услуг, нормативов бюджетных расходов на общехозяйственные нужды и нормативов бюджетных расходов на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества муниципальных бюджетных образовательных учреждений» от 22.02.2013 № 135.
Постановление Администрации Кривошеинского района «О внесении изменений  в постановление Администрации Кривошеинского района от 09.02.2012 № 25 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных образовательных учреждений Кривошеинского района» от 20.05.13 №348
Постановление Администрации Кривошеинского района «Об утверждении Порядков распределения субсидий муниципальным образовательным учреждениям на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте»)  «Изменения в сфере образования в Кривошеинском районе» в части повышения заработной платы педагогических работников»  от 23.05.13 № 360
Постановление Администрации Кривошеиснкого района «Об утверждении Порядка распределения иных межбюджетных трансфертов между муниципальными образовательными организациями Кривошеинского района  на обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных образовательных организациях, бесплатным двухразовым питанием» от 20.09.13 №699
Постановление Администрации Кривошеинского района «Об утверждении Порядка распределения средств субвенции на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования в рамках  общеобразовательных программ в муниципальных казённых, бюджетных общеобразовательных учреждениях Кривошеинского района на 2013 год» от 06.02.13 №84
Приказ управления образования Администрации Кривошеинского района «Об утверждении сметы доходов и расходов по предпринимательской  и иной приносящей доход деятельности на 2013 год образовательными учреждениями МО Кривошеинский район» от 09.01.2012 №1.
Приказ управления образования Администрации Кривошеинского района «О внесении изменений в приказ от 09.04.12  №60а «О размещении заказа для собственных нужд и нужд образовательных учреждений» от 15.01.2013 №4а.
Приказ управления образования Администрации Кривошеинского района  «Об учетной политике» от 29.01.2013 № 34.
Приказ управления образования Администрации Кривошеинского района «Об утверждении муниципальных заданий муниципальным бюджетным и казенным образовательным учреждениям на 2013 год» от 29.01.2013 № 35.
Приказ управления Администрации Кривошеинского района «Об утверждении плана мероприятий по реализации «дорожной карты» изменений в сфере образования в Кривошеинском районе» от 11.04.2013 № 98.
Приказ управления образования Администрации Кривошеинского района «О распределении субсидии на проведение мероприятия по организации сопровождения детей-инвалидов со сложными ограничениями здоровья в образовательных учреждениях во время учебного процесса» от 15.05.2013 № 117а.
Приказ управления образования Администрации Кривошеинского района «Об организации внутреннего контроля в учреждениях образования от 03.06.2013 № 137.

3. Финансовое обеспечение реализации направления 
См. приложение 2.

	Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях (ФОТ)
	116963813,87

	
Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях (методическая литература)
	174100,00


	
Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях (прочие расходы)
	5901386,13

	
Субвенции на выплату надбавок к тарифной ставке (должностному окладу) педагогическим работникам и руководителям муниципальных образовательных учреждений
	4159560,99

	Субвенции на доплаты к ежемесячному денежному вознаграждению за классное руководство в классах с наполняемостью свыше 25 человек
	5676,98

	Иные межбюджетные трансферты на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных образовательных учреждениях
	6080857,00

	Иные межбюджетные трансферты на частичную оплату стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Томской области
	1079000,00

	(ФБ) Субвенции на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	2289174,39

	Субсидия на реализацию подпрограммы "Школьное окно"
	180000,00

	Субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время
	1569100,00




4. Информация о выполнении плана по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.
	На уровне муниципального образования реализуется принцип нормативного подушевого финансирования школ с учетом особенностей образовательных программ, участия в инновационной деятельности, результатов и качества работы образовательного учреждения в целом. Введение НПФ обеспечило условия для перехода на новую систему оплаты труда, основанную на принципе зависимости размера оплаты труда от результатов и качества работы. С 01.09.2013 года заключались эффективные контракты с руководителями ОУ и основными категориями работников.
	Опыт деятельности управляющего совета МБОУ «Красноярская СОШ» был представлен на региональном конкурсе Управляющих советов.
В 60% ОУ используют электронные системы управления  образовательным процессом (Электронный дневник, электронный журнал и т.д.). 


5. Эффекты реализации направления в 2013 году.
Открытость муниципальной образовательной системы через освещение реализации образовательной политики, мероприятий в сфере образования и результатов деятельности в средствах массовой информации, официальных сайтах учреждений.
Предоставление образовательными учреждениями информации об успеваемости обучающихся по электронным каналам связи для родителей.   
Внедряются инновационные формы работы педагогов: дистанционные, сетевые. 

6. Проблемные вопросы реализации направления. 
Недостаточный уровень квалификации управленческого персонала школ для внедрения инструментов финансово-хозяйственной самостоятельности.

7.  Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления. 
Повысить показатель удовлетворенности населения качеством образовательных услуг.
Увеличение доли общеобразовательных осуществляющих электронный документооборот до 80%. 
Сохранение уровня заработной платы педагогических работников на уровне средней заработной платы в целом по экономике Томской области.
Развитие финансовой самостоятельности образовательных учреждений.
8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.
100% школ имеют веб-сайты в сети Интернет;
В 100% школ функционируют управляющие советы;
[bookmark: _GoBack]100% руководителей выступают с публичными докладами на итоговых общешкольных родительских собраниях;
100% образовательных учреждений приняло участие в реализации данного направления.




