[image: image1.jpg]obpazoBaHus

2014 r.

OTYET TOMCKO# OBJIACTY

(cy6pekT Poccuiickoit Penepauum)

3A II KBAPTAJI

(nopsaKOBBIN HOMEP)

O PEAJIMBAIIMH HAIIMOHAJILHOH OBPA30OBATEJIbHO HHUIIUMATHUBEI «<HAILIA HOBAS IIKOJIA» B 2014 T'OAY

IUIAH AEMCTBUM 10 MOJEPHM3AIIMU OBILIET'O OBPA30BAHHS HA 2011 - 2015 oAbl
(pacnopsikenue IIpasurenbcrea Poccuiickoii ®enepanuu or 7 cenTsdps 2010 r. Ne 1507-p)





	№ п/п
	Мероприятие
	Планируемый результат на 2014 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал)

	Направление I. Переход на новые образовательные стандарты (в соответствии с региональным планом мероприятий)
1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1). Постановление Администрации Томской области от 25.12.2013 г. № 574 а «Об утверждении государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области на 2014-2020 годы».
2). Приказ Департамента общего образования Томской области от 16.01.2014 № 1 «Об утверждении ведомственных целевых программ Томской области на период 2014-2016 годов»;

3). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 27.01.2014г. № 35-р  «Об утверждении на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов государственных заданий учреждениям, в отношении которых Департамент общего образования Томской области выполняет функции и полномочия учредителя»;

4). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 03.02.2014г. № 46-р «О результатах проведения мониторинга по исполнению Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

5). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 07.02. 2014г. № 61-р «О проведении региональной олимпиады по образовательной робототехнике школьников Томской области».
6). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 13.02.2014г. № 77-р «О проведении областной заочной дистанционной викторины среди обучающихся «За здоровый образ жизни»;

7). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 13.02.2014г. № 78-р «О проведении областного смотра-конкурса деятельности оздоровительных лагерей «Летний лагерь – территория здоровья»;

8). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 19.02.2014г. № 89-р «О проведении областного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в образовательной среде по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних»;

9). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 03.06.2014г. № 354-р «О подготовке образовательных организаций Томской области к новому 2014-2015 учебному году»

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

Исполнение за 2 квартал 2014 года – 13 935,0 тыс. рублей

3. Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы
- Недостаточное количество разработок контрольно-измерительных материалов нового поколения для мониторинга и оценки образовательных результатов ФГОС основного общего образования.
- Недостаточно сформирована образовательная информационная среда, позволяющая создать условия по обеспечению развития сетевого взаимодействия для реализации внеурочной деятельности.

- Недостаточна субъектная позиция общеобразовательных организации, которая выражается в отсутствии критичности по отношению к широко распространяемым материалам.

- В ООП преобладает предметоцентричный подход.

- По итогам публичной защиты муниципальных моделей внеурочной деятельности обозначены наиболее общие проблемы как организационного, так и содержательного характера:

- лицензии на программы и направления образовательной деятельности, имеющиеся у образовательных организации (включая дополнительное образование детей) лишь частично соответствуют направлениям внеурочной деятельности, определённым ФГОС ООО, что, в сознании педагогов, существенно ограничивает возможности организации внеурочной деятельности;

- основным препятствием для реализации внеурочной деятельности педагоги общеобразовательных организации называют отсутствие помещений и материально-технической базы для реализации внеурочной деятельности;
- понятие «внеурочная деятельность» в сознании многих педагогов практически синонимично понятию «внеклассная работа», т.е. представляет собой не систему, а набор мероприятий. Как следствие, вместо организационной программы внеурочной деятельности предлагается список дополнительных образовательных программ, что снижает эффективность достижения комплексного образовательного результата.

- Недостаточный уровень подготовленности потребителей, представителей общественности к участию в процедурах оценки качества общего образования.

Социальные, образовательные, экономические эффекты
I квартал:

- В соответствии с планом-графиком введения ФГОС ООО в Томской области (приложение 2 к распоряжению Департамента общего образования Томской области от 09.09.2013 г. № 878-р) в феврале 2014 года проведен анализ готовности общеобразовательных организации, вошедших в перечень школ, осуществляющих переход на ФГОС ООО в опережающем режиме с 01.09.2014 г. Результаты представлены на семинаре-совещании для специалистов органов управления образованием, структур, курирующих введение и реализацию ФГОС в Томской области. Диагностическая карта, предложенная для определения уровня готовности, помогла образовательным организациям определить проблемные зоны и скорректировать дальнейшую деятельность по подготовке к переходу на ФГОС ООО.

- По итогам защиты муниципальных моделей внеурочной деятельности Асиновского, Бакчарского, Верхнекетсого, Зырянского, Каргасокского, Кожевниковского, Кривошеинского, Молчановского, Парабельского, Шегарского районов, г. Томска, г. Стрежевого  обозначены проблемные вопросы и перспективный опыт образовательных организации по организации внеурочной деятельности. Для представителей муниципалитетов, территориально удалённых от областного центра, обеспечена поддержка дистанционного участия.
- В целях методического сопровождения опережающего введения ФГОС ООО разработан проект методических рекомендаций по организации образовательного процесса.
II квартал

- В ходе подготовки к плановому переходу на ФГОС НОО во всех общеобразовательных организациях области проведены мероприятия для педагогов и обучающихся; разработаны методические рекомендации; осуществляются диагностические срезы в рамках федерального мониторинга. Проведено 15 курсов повышения квалификации, 80 вебинаров (1473 точек входа, у каждой из которых может быть несколько пользователей).
- Системный подход к организации введения ФГОС НОО на начальном этапе (2010-2011 год) позволил минимизировать риски, связанные с переходом на новый стандарт в пятых  классах в плановом режиме.

- С целью подготовки к введению ФГОС ООО в пилотном режиме с 01.09.2014 года обеспечено научно-методическое сопровождение общеобразовательных организаций, вошедших в перечень школ, осуществляющих переход на ФГОС ООО в опережающем режиме с 01.09.2014 г.: 

· проведен ряд семинаров на базе школ-пилотных площадок. Тематика семинаров определена наиболее общими проблемами, с которыми сталкиваются общеобразовательные организации в переходный период (http://edu.tomsk.ru/page/241);

· разработаны методические рекомендации по вопросам содержания и организации образовательного процесса в основной школе (http://edu.tomsk.ru/page/241);

· работает «горячая линия» (телефон, электронная почта) по вопросам подготовки к введению ФГОС ООО в пилотном режиме с 01.09.2014 года;

· общеобразовательным организациям, осуществляющим переход на ФГОС ООО в пилотном режиме, предоставлена возможность получить экспертное заключение на ООП ООО. 

- В общеобразовательных организациях создаются новые механизмы методического сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС ОО (комплексные модели методического сопровождения, сетевые формы повышения профессионального уровня педагогов).

- На региональном уровне организовано обсуждение Концепции математического образования на специально созданном сайте «Математическое образование» https://sites.google.com/site/matematiceskoeobrazovaniae/ 

- С целью изучения соответствия качества образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными организациями, запросам и ожиданиям родителей, проведены опросы родителей обучающихся.

- Отмечаются следующие тенденции комплексных изменений в системе общего образования региона:

· изменяется  структура и содержание учебно-воспитательного процесса (выстраивание системы использования проектных технологий в учебном процессе и внеурочной деятельности, активное использование ИКТ);
· увеличивается степень открытости системы общего образования;
· совершенствуются формы работы в ОО по социализации обучающихся;
· развиваются практики социального проектирования.

Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

- Продолжить плановый переход на ФГОС НОО 1,2,3,4 классов всех общеобразовательных организации области.

- Обеспечить переход на ФГОС ООО в пилотном режиме 5 классов общеобразовательных организации (распоряжение Департамента общего образования Томской области от 09.09.2013 г. № 878-р «О введении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в Томской области»). 

- Обеспечить условия для введения ФГОС в опережающем режиме.

- Разработать механизмы оценки спецификаций измерительных материалов региональных мониторинговых исследований уровня обученности учащихся с участием представителей профессиональных объединений учителей Томской области.

- Продолжить разработку и формирование механизмов по привлечению общественных институтов к процедурам оценки качества общего образования.

- Активизировать процесс внедрения моделей оценки качества работы общеобразовательных организации по социализации личности.

- Создать инструментарий  по реализации модели общероссийской системы оценки качества общего образования и обеспечить комплексный электронный мониторинг качества образования. 

- Расширить сеть стажировочных площадок по проблемам введения ФГОС.

	1.
	Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования


	
	а) введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования во всех общеобразовательных организациих Российской Федерации:

1 класс

2 класс
3 класс
4 класс
	Научно-методическое сопровождение реализации ФГОС НОО.
Выявление, обобщение и распространение опыта образовательных организаций и педагогов области по реализации ФГОС НОО


	Научно-методическое, информационное сопровождение реализации ФГОС:

- Участие ТО в федеральном эксперименте «Обеспечение преемственности между дошкольным и начальным общим образованием в условиях введения ФГОС и Федеральных государственных требований» (площадка АПКиПРО, г. Москва) (20 муниципалитетов).

-  Информационно-методическое сопровождение реализации ФГОС на сайте ТОИПКРО в разделах: «Взаимодействие с муниципальными методическими службами» (http://edu.tomsk.ru/page/25); «ФГОС» (http://edu.tomsk.ru/page/59); - «Образовательные услуги по образовательным программам» (http://edu.tomsk.ru/page/39&title=15).
- На уровне муниципалитетов осуществляется инструктивно-методическое сопровождение  реализации ФГОС начального общего образования. 

- На региональном уровне разработаны методические рекомендации: «Новые подходы к обучению младших школьников с ограниченными возможностями здоровья в современной начальной школе», «Система профориентационной  работы в начальной школе», «Формирование учебных планов общеобразовательных организаций Томской области, реализующих ФГОС начального общего образования, на 2014-2015 учебный год». 
Организация и проведение методических мероприятий (совещаний, семинаров, круглых столов, конференции и пр.):

- Семинар «Механизмы реализации ФГОС НОО на основе содержания УМК «Перспективная начальная школа» (25 чел.).
- Научно-методический семинар «Технологии проектирования и реализации ООП в сельской базовой школе» (123 чел.) на базе МАОУ «Спасская СОШ» Томского района;

- Районный семинар руководителей ОО Парабельского района «Модели внеурочной деятельности приведении ФГОС НОО» - мастер-класс 2, 3 классы.

- Межрегиональная научно-практическая конференция «Системный подход в реализации ФГОС начального, основного, среднего общего образования на примере УМК издательства «Русское слово» (108 чел.).
- Заседания муниципальной рабочей группы г.о. Стрежевой по переходу на ФГОС. Рассмотрены вопросы: «Методическая оснащённость учителя», «Переход на ФГОС НОО, «Результаты мониторинга общественного мнения родителей первоклассников (2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебные годы)», «Реализация ФГОС НОО и инновационные процессы в ОУ». В городской банк данных инновационного педагогического опыта внесены материалы учителей МБОУ СОШ № 3 (3), МАОУ СОШ № 5 (3).

- Научно-практическая конференция учителей начальных классов Верхнекетского района «ФГОС ООО. От учебной задачи к проектной  – вектор взросления младшего школьника» (56 чел).

Применение конкурсных механизмов для развития педагогических компетенций
- Конкурс методических разработок (154 участника) по номинациям: «Педагогическое мастерство в коррекционно – развивающей работе», «Дидактический театр».

- IV Межрегиональный  фестиваль «Урок вне урока» (http://edu.tomsk.ru/konklist.html?num=11481).
Организация и проведение мероприятий для обучающихся:

- Региональный конкурс «Я рисую Родину» (69 участников).

- Региональный конкурс «Ученик 21 века: пробуем силы, проверяем способности» (207 участников).

- Межрегиональный конкурс-викторина «Это Я!» (2500 участников) http://edu.tomsk.ru/news/6007.


	
	б) введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования по мере готовности: 

5 класс

6 класс
7 класс
	Научно-методическое сопровождение реализации ФГОС ООО.

Анализ эффективности выбранных общеобразовательными организациями Томской области моделей реализации внеурочной деятельности.
	Научно-методическое, информационное сопровождение реализации ФГОС
- Организованы и проведены презентационные семинары:  «Требования ФГОС и особенности их реализации в УМК по математике издательства «Просвещение», «Реализация требований ФГОС дошкольного образования средствами образовательных программ издательства «Просвещение».

- Разработаны методические рекомендации: «Разработка основной образовательной программы основного общего образования», «Разработка основной образовательной программы основного общего образования», «Формирование учебных планов для 5-6 классов общеобразовательных организаций, переходящих на ФГОС ООО в пилотном режиме с 01.09.2014», «Организация освоения обучающимися программ общего образования вне образовательных организаций (в формах семейного образования и самообразования), «Организация внеурочной деятельности в малокомплектных   школах Томской области», «Учебно-тематическое планирование программ, направленных на формирование законопослушного поведения обучающихся общеобразовательных организаций  «Права человека глазами детей», «Методические рекомендации муниципальным органам управления образованием по вопросу формирования и подготовки резерва управленческих кадров в системе общего образования Томской области», «Методика организации проектной деятельности», «Особенности преподавания русского языка и литературы в условиях внедрения ФГОС», «Особенности целеполагания в конструировании урока», «Стратегические задачи и перспективы преподавания комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики» в 2014-2015 учебном году», «Использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе в соответствии с ФГОС», «Методические рекомендации для образовательных организаций по выбору учебников, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (на 2014-15 учебный год).

Организация и проведение методических мероприятий (совещаний, семинаров, круглых столов, конференции и пр.)
- Семинары-совещания для специалистов органов управления образованием, структур, курирующих введение и реализацию ФГОС в Томской области: «Научно-методическое сопровождение введения ФГОС ООО в пилотном режиме», «О готовности введения ФГОС ООО» (http://edu.tomsk.ru/page/241).
- Семинары:

 - «Издательство «Просвещение» российской школе в условиях реализации ФГОС ООО» (32 чел.).

- «Переход на ФГОС ООО в опережающем режиме. Новая система оценивания образовательных результатов», на базе пилотной площадки по введению ФГОС ООО с 01.09.2012 г. МАОУ Калтайская СОШ (62 участника).
- «Новый порядок формирования Федерального перечня учебников на 2014-15 учебный год издательства «Ассоциация ХХI век»» (25 чел.).

- «Технология проектирования и реализации ООП ОО в сельской базовой школе» на базе МАОУ «Спасская СОШ» Томского района. 

- «Специфика организации образовательного процесса в сельской малокомплектной школе в условиях перехода на ФГОС ОО» на базе МБОУ «Наумовская СОШ» Томского района.

- Специальные семинары для школ, входящих в перечень образовательных организаций, осуществляющих подготовку к переходу на ФГОС ООО в пилотном режиме (Приложение № 2 к распоряжению Департамента общего образования  Томской области от 09.09.2013 № 878-р) (http://edu.tomsk.ru/page/241):

- «Переход на ФГОС ООО в опережающем режиме. Новая система оценивания образовательных результатов» (на базе МАОУ Калтайская СОШ, 62 участника);

- «Система работы по подготовке к переходу на ФГОС ООО в пилотном режиме» (на базе МАОУ Гимназия №2 г. Асино, 37 участников);

- «Создание информационно-образовательной среды общеобразовательной организации в условиях перехода на ФГОС» (на базе МБОУ СОШ № 51 г. Томска, 38 участников);

- «Организация образовательного пространства урочной и внеурочной деятельности» (на базе МБОУ «Кисловская СОШ» Томского района, 28 участников).
- Организация работы секции на региональной научно-практической конференции «Система     образования в условиях введения и реализации ФГОС: проблемы и перспективы» (75 участников).

- II Ассамблея ассоциаций школьных учителей-предметников Томской области «Роль методической системы в формировании профессиональной компетентности учителей – предметников» (67 участников) http://edu.tomsk.ru/news/6082 

- Заседание Ассоциации учителей русского языка и литературы ТО «ФГОС ООО: новое в профессиональной деятельности учителя-словесника» (67 участников из 10 муниципалитетов ТО).

- Реализация пилотного проекта «Педагогический десант» в рамках деятельности Ассоциаций школьных учителей Томской области по теме: «Совершенствование учительского корпуса в условиях реализации ФГОС» на базе МБОУ Комсомольская СОШ Первомайского района (83 участника из 5 муниципалитетов Томской области).

- Публичная защита моделей внеурочной деятельности общеобразовательных организации, вошедших в перечень школ, осуществляющих переход на ФГОС ООО в опережающем режиме с 01.09.2014 г. 

Мероприятия на муниципальном уровне
- Согласно плана-графика введения ФГОС ООО в Каргасокском районе в МКОУ Мыльджинская ООШ им. В.Н. Ляшенко (пилотная площадка  по введению ФГОС ООО)  разработана и утверждена образовательная программа основного общего образования; приведены в соответствие локальные акты ОО и должностные инструкции ОУ; продолжается доработка локальных актов, устанавливающих заработную плату и стимулирующие надбавки педагогам, участвующим в пилотном проекте; определена модель организации образовательного процесса; разработан план методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО.

- Расширенное заседание муниципального координационного совета по переходу на ФГОС на территории г.о. Стрежевой (МКС). Тематика заседания:

1). Переход МБОУ Гимназия №1 на ФГОС ООО с 1 сентября 2014 г.

2). Программа внеурочной деятельности для 5-6 классов (протокол заседания  МКС от 20.03. 2014 г. № 9).

- Муниципальный семинар «Организация школьной ИКТ-среды (технология проектирования и организации цифрового образовательного пространства сельской школы)» на базе МАОУ «Итатская СОШ» Томского района.

- Муниципальный научно-практический семинар «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС ОО» на базе МБОУ «Рыбаловская СОШ» Томского района.

Развитие конкурсных механизмов, способствующих внедрению ФГОС
- Региональный конкурс «Педагогический опыт» (142 участника)

http://edu.tomsk.ru/tonews/doc/2014/05/13/ 

- Региональный фестиваль «Дистанционный урок» для педагогов общеобразовательных организаций http://edu.tomsk.ru/tonews/doc/2014/04/01/disturok-2014.doc 

Организация и проведение мероприятий для обучающихся
- Областная научно-практическая конференция школьников «Творчество и наука» (на базе ресурсно-внедренческого центра инноваций МАОУ СОШ № 40 г. Томска).
- Региональная конференция школьников и педагогов Томской области «Математическое и физическое моделирование задач естествознания».
- X региональный конкурс образовательных видеофильмов. Авторы видеофильмов -  педагоги и обучающиеся  муниципальных образовательных организаций Шегарского, Верхнекетского, Колпашевского, Первомайского, Асиновского, Томского районов и города  Томска, кадеты Томского кадетского корпуса, авторский коллектив г. Киселёвска  Кемеровской области. http://www.vesti.tvtomsk.ru/news-32900.html.

- Региональный конкурс проектных и творческих работ учащихся на иностранном языке «Мир вокруг нас».

- Региональная развивающая викторина «Мой родной край», посвященной 70-летию Томской области, 210-летию Томской губернии и 410-летию Томска (Май-июнь) http://edu.tomsk.ru/tonews/doc/2014/06/06/rezultaty .

-Региональный конкурс «Человек и космос» (май 2014г., 63 участника) http://edu.tomsk.ru/news/6000.

 -XV региональная дистанционная олимпиада школьников 7-11 классов по информатике (пользовательский курс).

	
	в) введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования во всех общеобразовательных организациях Российской Федерации

5 класс
	
	Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 09.09.2013 г. № 878-р «О введении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в Томской области»

	
	г) введение федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования по мере готовности: 

10 класс
	
	Научно-методическое, информационное сопровождение реализации ФГОС
- Открыта инновационная площадка «Организация проектно – исследовательской деятельности как фактор достижения личностных, метапредметных и предметных результатов в учебной и во внеурочной деятельности по русскому языку и литературе в условиях реализации ФГОС» (протокол Инновационно-экспертного совета №1 от 19.03.2014г.).

- Разработаны варианты образовательных программ, обеспечивающих реализацию профильного обучения (http://edu.tomsk.ru/page/111).

- На региональном уровне организована работа педагогического сообщества по реализации Федеральной концепции математического образования https://sites.google.com/site/matematiceskoeobrazovaniae/. 

- На муниципальном уровне осуществлено обсуждение Федеральной концепции математического образования, Концепции учебно-методического комплекса преподавания отечественной истории в школе. 

Организация и проведение методических мероприятий (совещаний, семинаров, круглых столов, конференции и пр.)
- Региональный семинар для членов Ассоциации учителей физики Томской области «Методика решения олимпиадных задач и задач повышенной сложности по физике»: http://edu.tomsk.ru/news/5677.

- Дискуссионная площадка «Модель профильного образования как условие развития кадрового потенциала региона» в рамках XIII Сибирского Форума образования. (42 участника).

- Семинар-совещание «Проблемы перехода к профильному образованию» (25 участников). 

- Проведена III научно-практическая конференция педагогических работников образовательных организаций ГО Стрежевой «Педагогическая деятельность в условиях реализации ФГОС», 27.03. 2014 г.

Развитие конкурсных механизмов, способствующих внедрению ФГОС

- X межрегиональный Конкурс-фестиваль методических разработок, направленных на развитие и совершенствование образовательных практик (123 участника) http://edu.tomsk.ru/tonews/doc/2014/06/02/Prikaz_o_zavershenii.doc. 

- Региональный фестиваль авторских предметных сайтов педагогов общеобразовательных организаций по номинациям:

 авторский сайт педагога; сайт творческой лаборатории; сайт Интернет-проект; тематические сайты, http://edu.tomsk.ru/tonews/doc/2014/04/01/poloz_site-2014.doc .

	
	д) разработка примерных основных образовательных программ среднего общего образования
	
	- В рамках курсовых мероприятий отрабатываются модули ООП среднего общего образования.
- Проведена экспертиза ООП ООО общеобразовательных организаций, осуществляющих переход на ФГОС ООО в пилотном режиме.

- Подведены итоги VIII регионального конкурса «Современная образовательная программа» http://edu.tomsk.ru/tonews/doc/2014/04/30/FIO_uchastnika.docx .

	
	е) повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	
	По сетевой ДПОП «Инновации в образовании» для реализации ФГОС, реализуемой ОГБУ РЦРО по модульно-накопительной системе
в I квартале 2014 г. зачислены 193 слушателя. Прошли итоговую аттестацию и получили удостоверения о повышении квалификации 164 слушателя, в том числе 131 педагог и 33 руководителя системы образования Томской области.

Повышение квалификации осуществлялось по следующим тематическим направлениям:

1) педагогика одаренности: теория и практика работы с одаренными детьми в условиях ФГОС;

2) корректировка основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования;

3) обобщение и представление результатов профессиональной деятельности учителя

4) этнокультурное образование и воспитание в современных условиях в контексте ФГОС;

5) технология социально-образовательного проектирования «Гражданин»;

6) создание условий для реализации ФГОС в Центрах гражданского образования;

7) организация деятельности детско-юношеских пресс-центров в контексте реализации ФГОС;

8) дидактическое и диагностическое обеспечение формирования и оценки метапредметных результатов начального и общего основного образования;

9) новые интерактивные средства в современном образовательном процессе в условиях введения ФГОС.

Во II квартале 2014 года зачислены 140 слушателей. Прошли итоговую аттестацию и получили удостоверения о повышении квалификации 36 слушателей, в том числе 24 педагога и 12 руководителей системы образования Томской области.

Повышение квалификации осуществлялось по следующим тематическим направлениям:

1) корректировка основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования;

2) развитие детской одаренности в условиях дошкольной организации;

2) детско-юношеские СМИ как основа развития медиаобразования школьников;

3) технологии компетентностно-ориентированного образования;

4) практика организации образовательного процесса начальной школы в условиях реализации ФГОС;

5) этнокультурное образование и воспитание в современных условиях в контексте ФГОС;

6) технология социально-образовательного проектирования «Гражданин»;

7) новые интерактивные средства в современном образовательном процессе в условиях введения ФГОС.

- В I квартале в стажировочном формате повышения квалификации на базе Ресурсно-внедренческих центров инноваций, Межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми и других базовых образовательных организации ОГБУ «РЦРО» приняли участие 211 педагогов и руководителей системы образования Томской области.

- Во II квартале 2014 года в стажировках на базе РВЦИ и в ОГБУ «РЦРО» приняли участие 74 педагога и руководителя системы образования Томской области, а также 5 представителей Новосибирской области и Ямало-Ненецкого автономного округа.

Проведены курсы ПК для педагогов (ТОИПКРО) по темам 
I квартал:
- «Механизмы реализации ФГОС НОО на основе содержания УМК «Перспективная начальная школа» и др. (106 педагогов НОО);

-«Ценностно-ориентированные подходы к анализу художественного текста в свете требований ФГОС»;

-«Организация системно-деятельностного и личностно-ориентированного подхода в рамках требований ФГОС» (26 чел.); 

-«Современные технологии организации учебно-тренировочного процесса», 108 ч. (25 чел.);

-«Система подготовки выпускников к ГИА и ЕГЭ по математике в условиях реализации ФГОС», 108ч. (25 чел.);

-«Формирование метапредметных универсальных учебных действий средствами школьных предметов естественнонаучного цикла в соответствии с требованиями ФГОС», 108 ч. (25 чел.);

-«Обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях перехода на ФГОС нового поколения», 108ч. (25 чел.);

-«Методика обучения иностранному языку в основной школе с учетом требований ФГОС, 80ч.  (25 чел.);

-«Образовательная робототехника в контексте ФГОС», 80ч. (13 чел.).

Организовано корпоративное обучение педагогических работников по распределённой модели (3 сессии) на базе МБОУ «Кривошеинская СОШ»  (32 человека).

II квартал:

-«Содержание, методы и технологии в обучении истории в условиях перехода на ФГОС и Историко-культурный стандарт»

 (25 чел.);

-«Метод проектной деятельности как средство организации системно деятельностного подхода и формирования УУД в рамках требований ФГОС» (29 чел.);

-«Механизмы реализации ФГОС начального общего образования» (16 чел.);

-«Интерактивные компьютерные технологии в деятельности педагога дополнительного образования в условиях введения ФГОС» (12 чел.);

-«Подготовка учителя технологии к работе в условиях введения ФГОС ООО» (27 чел.);

-«Формирование здоровьесберегающей образовательной среды в условиях ФГОС» (25 чел.);

-«Моделирование воспитательной системы образовательного учреждения в условиях ФГОС» (30 чел.);

-«Повышение качества обучения и воспитания в школе при переходе на ФГОС» (25 чел.);

-«Современные технологии организации учебно-тренировочного процесса на основе федеральных стандартов» (25 чел.);

-«Организация коррекционно-развивающей работы со слабоуспевающими детьми в рамках требований ФГОС» (25 чел.)

- «Учебная и воспитательная деятельность педагога в условиях реализации ФГОС НОО» (29 чел.);

- «Деятельность педагога в условиях реализации ФГОС НОО» (33 чел.);

-«Модернизация педагогической деятельности учителя математики в свете требований ФГОС» (26 чел.);

-«Модернизация педагогической деятельности учителя информатики и ИКТ в свете требований ФГОС»  (14 чел.);

-«Реализация содержания образования предметов естественнонаучного цикла в соответствии с требованиями ФГОС» (27 чел.);

- «Совершенствование процесса изучения предметной области «Естественные науки» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования» (14 чел.).

Для управленческих кадров и педагогов в первом квартале проведено 5 вебинаров (65 чел.) по темам:

- «Обеспечение качества обучения в условиях введения ФГОС и действия ФЗ «Об образовании в РФ" №273»;

-«Развитие управленческого мышления на основе изучения ФГОС и ФЗ «Об образовании в РФ" №273»;

-«Управление профориентационной работой в образовательной организации»;

-«Инновационная открытая образовательная программа школы в условиях перехода на ФГОС второго поколения».

Во втором квартале проведено 80 вебинаров по темам:

-«Системно-деятельностный подход – основа перехода на ФГОС в условиях действия 273-ФЗ», 

-«Содержание образования: проблемы и пути обновления в условиях введения ФГОС и действия 273-ФЗ», 

-«Инновационная образовательная программа: разработка и реализация в условиях действия 273-ФЗ», 
- «Программа воспитания в основной школе: разработка и реализация в условиях действия 273-ФЗ», https://sites.google.com/site/ikcresursspk/ 
Мероприятия по развитию профессиональной компетенции педагогов на уровне муниципалитетов
- Проведены муниципальные обучающие семинары по  темам: «Изменения в деятельности учителя, работающего по новым ФГОС», «Технология проектирования программы формирования УУД», «О готовности общеобразовательных организации к введению ФГОС ООО в опережающем режиме».

- Разработана муниципальная модель «Создание условий для развития профессиональной компетенции педагогов образовательных организаций в условиях реализации ФГОС в г. о. Стрежевой», приказ Управления образования от 17.03. 2014 г. № 75.

	
	ж) организация и проведение мониторинга введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	
	Мониторинги, проводимые на региональном уровне
- Мониторинг готовности общеобразовательных организации к введению ФГОС ООО в опережающем режиме (февраль 2014г.).
- II этап мониторинга готовности общеобразовательных организации к введению ФГОС ООО в опережающем режиме (июнь 2014г.).

- Мониторинг по использованию в работе учебно-методических комплексов (УМК) педагогами начального общего, основного общего, среднего общего образования Томской области (Май-июнь 2014г.)

Мониторинги, проводимые на уровне муниципальных образований
- мониторинг «Введение   ФГОС НОО в общеобразовательном учреждении в 2013-2014 учебном году» (Каргасокский район);

- мониторинг сформированности метапредметных результатов (Верхнекетский район).

	
	з) осуществление поддержки субъектов Российской Федерации в целях формирования и обеспечения общих подходов к реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" через создание стажировочных площадок
	
	- В I квартале в стажировочном формате повышения квалификации на базе Ресурсно-внедренческих центров инноваций, Межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми и других базовых образовательных организации ОГБУ «РЦРО» приняли участие 211 педагогов и руководителей системы образования Томской области.

- Во II квартале 2014 года в стажировках на базе РВЦИ и в ОГБУ «РЦРО» приняли участие 74 педагога и руководителя системы образования Томской области, а также 5 представителей Новосибирской области и Ямало-Ненецкого автономного округа.

- Открыта стажировочная площадка на базе МАОУ СОШ № 12: «Модель здоровьесберегающей среды в образовательном процессе в условиях ФГОС» (протокол инновационно- экспертного совета №1 от19.03.2014г.).
- На базе Ресурсно-внедренческих центров инноваций, Межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми и других базовых образовательных организаций ОГБУ «РЦРО» повысили квалификацию 211 педагогов и руководителей системы образования Томской области.

- В Северске открыты 3 межмуниципальных стажировочных площадки. На базе  МБОУ «СОШ № 83» во 2 квартале была организована стажировка по теме: «Формирование контрольно-оценочной самостоятельности обучающихся».

	2
	Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования

	
	г) разработка и формирование механизмов общественной аккредитации образовательных организации и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов к процедурам оценки качества общего образования
	Разработка и дальнейшее совершенствование инструментария для оценки ключевых компетенций школьников 4-5 классов, обсуждение и согласование спецификаций регионального инструментария мониторинга уровня обученности с профессиональными сообществами педагогов.

Расширение практики участия представителей общественности в процедурах оценки качества общего образования.

Участие представителей общественности в приемке общеобразовательных организаций к новому учебному году.

 Совершенствование процедуры опроса потребителей образовательных услуг.
	Мероприятия, проводимые на региональном уровне:

- Продолжена работа по корректировке измерительных материалов для оценки уровня сформированности ключевых компетенций обучающихся 4, 5 классов.

- На основании распоряжения ДОО ТО от 09.09.2013г. №879-р «О проведении регионального мониторинга качества образования в образовательных учреждениях системы общего образования Томской области» были проведены мониторинговые исследования по оценке сформированности метапредметных умений обучающихся 4–х классов (3 172 участника из 124 ООО) и 5-х классов (15.04.2014г.). 

Мероприятия, проводимые на муниципальном уровне:
- В большинстве образовательных организациях Томской области в оценке качества образовательных услуг принимают участие родители. Например, по результатам опроса родителей общеобразовательных организаций г. Стрежевого: удовлетворены качеством образовательных услуг 83,2%, 14,2% удовлетворены с определенными замечаниями.



	4.
	Разработка, апробация и внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных организации по социализации личности:

	
	внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных организации по социализации личности:
	Разработка и формирование механизмов общественной аккредитации образовательных организации и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов к процедурам оценки качества общего образования
	- Продолжена реализация государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области на 2014-2020 годы» (постановление Администрации Томской области от 25.12.2013 г. № 574 а).

- В рамках реализации региональных проектов «Молодёжный кадровый ресурс системы общего образования Томской области» и проекта «Создание региональной сети школьных предприятий в качестве ресурса для формирования предпринимательских компетенций детей и молодёжи Томской области» состоялось 47 образовательных событий, в которых приняло участие более 2500 тысяч обучающихся и педагогов. Все события направлены на профессиональное самоопределение и социализацию обучающихся в условиях современного общества – от механизмов избирательного законодательства и практики в структурах энергосбережения Региона до разработки и реализации предпринимательских проектов.

- Проведен III межрегиональный семинар «Приоритетные направления развития системы мониторинга качества образования: региональный опыт, практические аспекты и перспективы» для руководителей и специалистов муниципальных органов управления образованием и муниципальных методических служб, руководителей и сотрудников образовательных организаций, специалистов в области педагогических измерений (125 участников).

	 Направление II. Развитие системы поддержки талантливых детей (в соответствии с региональным планом мероприятий)

        1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1). Приказ Департамента общего образования Томской области от 14.01.2013 № 1 «Об утверждении Ведомственной целевой программы «Одаренные дети» на 2013 год. 

2). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 23.12.2013 № 1109-р «О проведении Всероссийской олимпиады школьников 2013-2014 года в Томской области» (сроки проведения - с 11.01.2014-08.02.2014 г.)

3). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 30.12.2013 г. № 1128-р «О проведении регионального конкурса юношеских исследовательских работ им. В.И. Вернадского.

4). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 17.01.2014 г. № 17-р «О проведении областной краеведческой конференции обучающихся «Сибирью связанные судьбы»».

5). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 20.01. 2014 г. № 19-р «О проведении VIII областного конкурса детской художественной фотографии «Мы открываем мир».

6). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 20.01.2014 г. № 20-р «О проведении регионального дистанционного личного первенства обучающихся в предметной области «физика» (на основе технологии «MASTEX»).

7.) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 27.01.2014г. № 29-р «О проведении школьного, муниципального и регионального этапов Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика».

8). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 27.01.2014 г. № 25-р «О проведении областного этапа XIV Всероссийской акции «Я – гражданин России».

9). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 31.01.2014 г. № 45-р «О проведении областного конкурса «Лидер ученического самоуправления».

10). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 03.02.2014 г. № 48-р «О проведении регионального этапа межрегионального конкурса обучающихся общеобразовательных организации «Ученик года – 2014»». 

11). Распоряжение Департамента общего образования от 07.02.2014 г. № 59-р «О проведении IX областного слета актива школьных музеев, участников туристко-краеведческого движения «Отечество», посвященного 69 годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г., памятным датам истории Томской области»».

12). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 07.02.2014 г. № 61-р «О проведении региональной олимпиады по образовательной робототехнике школьников Томской области». 

13). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 13.02.2014 № 76-р «Об итогах регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников Томской области в 2013-2014 учебном году»

14). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 17.02.2014 г. № 84-р «О проведении открытого регионального физического турнира команд обучающихся Томской области «Физик на все руки».

15). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 27.02.2014 г. № 102-р «О проведении открытого областного математического конкурса обучающихся по решению компетентностных задач «Актуальная математика»».

16). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.03.2014 г. № 113-р «О проведении региональной научно-практической конференции «Мир науки глазами детей».

17). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 06.03.2014 г. № 121-р «О проведении IV региональной выставки научно технического творчества детей и молодёжи. 

18). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 13.03.2014 г. № 125-р «О проведении тренингов по подготовке победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников к предметным олимпиадам». 

19). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 19.03.2013 г. № 181-р «Об участии школьников Томской области в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2013-2014 году».

20) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 01.04.2014 г. № 154-р «О проведении областного конкурса – фестиваля творческого мастерства «Музыкальные встречи».

21). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 02.04.2014 г. № 159-р «Об итогах проведения областного конкурса «Лидер ученического самоуправления»».

22). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.04.2014 г. № 166-р «О проведении областного кадетского бала».

23). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.04.2014 г. № 169-р «О проведении областных соревнований   «Самый шахматный класс».

24). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 07.04.2014 г. № 175-р «О проведении открытого областного конкурса-игры среди обучающихся образовательных организаций Томской области «Математическая карусель»».

25). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 09. 04. 2014 г № 192-р. «О проведении областного этапа XVI Международного фестиваля «Детство без границ»».

26). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 10.04. 2014 г. № 197-р «Об итогах VII областного конкурса детской художественной фотографии «Мы открываем мир»».

27). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 22.04.2014 г. №228-р «Об итогах проведения областного этапа XIV Всероссийской акции «Я – гражданин России»».

28). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 25.04.2014 г. №249-р «Об участии школьников Томской области в заключительном этапе Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»».

29). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 25.04.2014 г. № 253-р «О проведении XX областного фестиваля детских самодеятельных театральных коллективов «ГримМаски»».

30). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 20.05.2014 г. № 304-р «Об итогах 4 областного фестиваля-конкурса творческого мастерства «Музыкальные встречи»».

31). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 23.05.2014 г. № 313-р «Об итогах областного этапа XVI Международного фестиваля «Детство без границ».

32). Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 19.06.2014 г. № 400-р «О проведении чествования выпускников общеобразовательных учреждений Томской области 2014 года, достигших наивысших результатах в обучении»».

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

Исполнение за 2 квартал 2014 года – 4 571,40 тысяч рублей

3.
Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы

- Недостаточный уровень внедрения современных средств обучения в образовательный процесс.

- Несоответствие материально-технической базы организации общего и дополнительного образования современным требованиям (особенно, для развития научно-технического творчества, инженерного и технологического образования). 

- Отсутствие единого реестра образовательных событий: конкурсов, фестивалей, олимпиад, соревнований для школьников на региональном и всероссийском уровнях.

- Недостаточная разработанность механизмов сопровождения одаренных детей при сетевом взаимодействии образовательных организации.

- Отсутствие нормативно-правовой базы, регламентирующей использование ресурсов (в том числе, лабораторий, мастерских, оборудования) профессиональных образовательных организации и образовательных организаций высшего образования для развития одаренных и талантливых детей.

- Недостаточный уровень ресурсной поддержки действующих региональных образовательных сетей.

Социальные, образовательные, экономические эффекты

- Впервые в 2014 г. в рамках реализации ВЦП «Одаренные дети» для 43 обучающихся организованы специализированные тренинги по подготовке к участию во Всероссийском этапе Олимпиады школьников, что обеспечило более высокие шансы на победу во Всероссийском этапе Олимпиады в 2014 г. Из 36 участников Всероссийского этапа Олимпиады победителями признаны 4 участников, призерами – 9. 

- В рамках реализации ВЦП «Одаренные дети», в соответствии с планами работы региональных и межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми, муниципальными программами поддержки одаренных детей организовано участие делегаций Томской области в составе 148 обучающихся и педагогов в 26 мероприятиях Всероссийского и Международного уровней. На 26 июня 2014 года 41 участник стали победителями и призерами мероприятий Всероссийского и Международного уровней. Это составляет 27,7% от общего количества участников Всероссийских и Международных событий. В среднем, каждый третий участник от Томской области занимает призовое место. Аналогичный показатель в 2013 г. - 7 человек. 
- Обучающимися Томской области получено 2 премии Президента РФ для поддержки талантливой молодёжи в рамках ПНП «Образование» в размере 60 и 30 тысяч рублей.
- В рамках реализации ВЦП «Одаренные дети» создана и эффективно работает инновационная инфраструктура - региональная сеть, включающая муниципальные органы исполнительной власти и управления образованием, организации всех уровней образования (в т.ч. вузы: ТГУ, ТПУ, ТУСУР, ТГПУ), бизнес - инкубаторы и другие бизнес - структуры, предприятия, социально-ориентированные некоммерческие организации и партнерства и др. Ключевыми субъектами сети являются 9 межмуниципальных и 4 региональных центров по работе с одаренными детьми, созданные в 2013 г. Более, чем в половине муниципалитетов созданы и работают муниципальные программы поддержки одаренных детей, что говорит о выстраивании целостной региональной системы работы с одаренными детьми. За первое полугодие 2014 года региональными центрами по работе с одаренными детьми проведено 26 мероприятий, в которых приняло участие 2862 обучающихся и педагогов из всех 20 муниципальных образований Томской области. Межмуниципальными центрами по работе с одаренными детьми организовано 66 образовательных событий, в которых приняло участие 4 128 человек. Работа межмуниципальных центров позволила увеличить количество обучающихся, охваченных программами и мероприятиями для одаренных детей по различным направлениям. Так, по данным мониторинга сети ММЦ, около 9 тысяч обучающихся за первое полугодие 2014 года охвачены программами по работе с одаренными детьми. Кроме того, ОГБУ «РЦРО» совместно с ММЦ на базе МБОУ Академический лицей г. Томска проведены мониторинги уровня сформированности предметных и надпредметных компетенций по предмету алгебра в 5 образовательных организациях ЗАТО Северск и 7 образовательных организациях Парабельского района Томской области.  

- Продолжает свою работу Региональная сеть 40 Центров гражданского образования из 13 муниципальных образований Томской области. На базе каждого из центров в феврале-апреле текущего года организованы открытые образовательные события, в которых принимают участие не только обучающиеся и педагоги, но и представители местного сообщества, бизнесмены, что позволяет создавать условия для развития надпредметной одаренности обучающихся и их социализации. 

- Развитие социального партнерства и межведомственного взаимодействия, в том числе с организациями профессионального образования по данному направлению способствует профориентации и профессиональному самоопределению старшеклассников. Увеличивается число резидентов Регионального банка данных «Молодёжный кадровый ресурс системы общего образования Томской области» (281 резидент). 

- Реализация проектов и программ на основе сетевого взаимодействия позволяет обеспечить взаимообмен и интеграцию разных типов ресурсов в целях развития региональной системы сопровождения и поддержки одарённых   детей.

Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

- Обеспечить в полном объеме выполнение комплекса мероприятий в рамках ВЦП «Одаренные дети» на 2014 год и Плана действий по модернизации общего образования Томской области, направленного на реализацию НОИ «Наша новая школа» на период 2011-2015 гг.

- Обеспечить финансовую, организационную поддержку и сопровождение одаренных детей для участия в образовательных событиях всех уровней.

- Обеспечить проведение региональных конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодёжи.

- Продолжить внедрение механизмов материального и морального стимулирования одарённых детей, а также педагогов, работающих с этими детьми (стипендии, премии, публикации в СМИ, имиджевые мероприятия).

- Посредствам введения в эксплуатацию регионального портала по работе с одаренными детьми обеспечить создание и эффективное использование единой региональной базы данных победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников, мероприятий и конкурсов, в том числе по результатам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи.

- Продолжить работу по повышению доступности образовательных услуг, направленных на развитие детской одаренности, в том числе посредством сопровождения межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми, организации взаимодействия с вузами, использования дистанционных технологий, организации профильных смен, реализации сетевых образовательных программ.

- Инициировать разработку нормативных актов, позволяющих использовать ресурсы профессиональных образовательных организаций, в т.ч. образовательных организаций высшего образования для развития одаренных и талантливых детей.

- Обеспечить ресурсную поддержку действующих региональных образовательных сетей в рамках Государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области на 2014-2020 годы».

	5
	Развитие системы поиска одаренных детей

	
	а) организация конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) всероссийского, регионального и муниципального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности
	Обеспечить проведение конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) регионального, муниципального и школьного уровней для выявления одарённых детей в различных сферах деятельности (предметно-научная, культура, спорт, искусство, техническое творчество и др.) в системе общего и дополнительного образования детей.

Обеспечить финансовую и организационную поддержку участия одаренных обучающихся Томской области в образовательных событиях за пределами региона.
	Проведение и организация участия обучающихся в олимпиадах 
- Тренинги по подготовке победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников к предметным олимпиадам в рамках Всероссийского этапа (43 участника из 6 муниципальных образований ТО). 

– Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников (953 участников). В заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2013 – 2014 г. приняли участие 36 обучающихся из 10 образовательных организаций 3-х муниципальных образований Томской области. 4 человека стали победителями и 9 призерами.

– Региональная олимпиада по образовательной робототехнике школьников Томской области (126 участников, 55 - победителей и призеров). 

- Весенний региональный тур Международной олимпиады школьников по математике «Турнир Городов» по базовому и сложному варианту» (10 участников регионального тура, 2 победителей приняли участие в финальном Всероссийском туре в г. Москва, 1 участник стал призером Всероссийского тура).

- Региональный тур международной олимпиады по математике «Формула единства/третье тысячелетие» (35 обучающихся образовательных организации г. Томска и г. Северска, 1 место - 1 человек, 3 место - 2 человека).

- Впервые состоялась областная Олимпиада по робототехнике, по итогам которой победители приняли участие во всероссийском этапе Всемирной олимпиады роботов. Состав делегации – 27 человек. 1 из участников занял третье место. 

С целью стимулирования интереса обучающихся к точным наукам, развития IT-компетенций, навыков проектно-исследовательского мышления организованы и проведены следующие мероприятия:

1) Участие обучающихся ТО во всероссийских и международных мероприятиях
– Делегация Томской области в составе 10 обучающихся и педагогов из г. Томска, Асиновского, Бакчарского, Первомайского районов приняла участие в VIII-й Открытой Международной научно-исследовательской конференция молодых исследователей «Образование. Наука. Профессия», которая прошла в г. Отрадном Самарской области. По итогам конференции один обучающийся стал призером, трое обучающихся – победителями.

– На Региональный этап Всероссийского конкурса юношеских исследовательских работ имени В.И. Вернадского было представлено 60 исследовательских работ обучающихся из 28 образовательных организации Томской области. Призерами стали 6 обучающихся, 6 обучающихся присвоено звание финалиста. 5 из 6-ых участников Всероссийского этапа стали призерами и победителями Всероссийского этапа Конкурса. Получена 1 премия на поддержку талантливой молодёжи.  

– По итогам Балтийского научно-инженерного конкурса (г. Санкт-Петербург) работа делегата от Томской области заняла 3 место, также им были получены дипломы учительского и молодежного жюри.

- VIII Всероссийский фестиваль творческих открытий и инициатив «Леонардо» (14 обучающихся и педагогов образовательных организации ТО, 1 обучающийся удостоен золотой медали, 2 обучающихся – серебряных медалей, 1 – бронзовой; 1 стал лауреатом, 5 обучающихся стали финалистами). Получена 1 премия на поддержку талантливой молодёжи.

- Всероссийская олимпиада «Телеком – планета», г. Санкт-Петербург (3 участника из МБОУ «Зональненская СОШ», 1 из них – призер).

- Всероссийская конференция «Первые шаги в науке» (участники - делегация Томской области в составе 6 человек, 2 из них признаны победителями). 

- 3 победителя региональной выставки НТТ приняли участие во Всероссийской конференции «Юные изобретатели» (г. Москва).

- 22 обучающихся из 11 образовательных организаций 6 муниципальных образований Томской области стали лауреатами заочных этапов конкурсов Национальной системы развития научной, творческой и инновационной деятельности молодежи России «Интеграция». Победителями и призерами очных этапов конкурсов стали 13 обучающихся из 5 образовательных организаций 4 муниципальных образований Томской области.

- Всероссийский фестиваль Детской прессы «Медиапарад», ВДЦ «Океан» (1 участник). 

2) Организация и проведение иных мероприятий для одаренных детей в ТО
- Окружные конференции обучающихся «Сибирью связанные судьбы» (380 участников из 6 муниципальных образований Томской области). 

- Региональное дистанционное личное первенство обучающихся в предметной области «физика» (на основе технологии «MASTEX») (92 участника, 6 победителей и призеров).

- IV региональная выставка научно-технического творчества детей и молодёжи Томской области (более 200 участников и 85 авторов изобретений – участников конкурса «Юный изобретатель», 12 победителей. 3 победителя выставки приняли участие во Всероссийской конференции «Юные изобретатели» (г. Москва).

– II региональный физический турнир команд обучающихся «ФИЗИК на все руки» (23 команды 3 команды (15 человек) признаны победителями, 10 человек стали победителями индивидуального тура).

– Весенняя математическая школа на базе ТГПУ (более 100 обучающихся). По результатам открытого областного математического конкурса обучающихся по решению компетентностных задач «Актуальная математика», в котором приняли участие 60 обучающихся Томской области, 6 участников стали призерами. 

– Региональный этап Межрегионального конкурса «Ученик года – 2014» (65 обучающихся из 35 ОО 12 муниципальных образований ТО, победитель регионального этапа принял участие в финальном этапе в г. Ульяновск, войдя в 15 лучших из 29 участников).

- Открытый областной конкурс-игра в дистанционном режиме «Математическая карусель» (25 команд по 6 человек, из них - 3 команды признаны победителями конкурса-игры). 

- Областная конференция «Юный исследователь» на базе МБОУ «Зырянская СОШ» Зырянского района (150 обучающихся и педагогов из 13 образовательных организаций 5 муниципальных образований ТО).

- Региональная научно-практическая конференция «Мир науки глазами детей» (302 обучающихся).

Организация мероприятий, направленных на формирование гражданских и социальных компетенций, формирование медиакультуры
Проведены:
- IX Молодёжный форум гражданских инициатив «Россия – это мы!» (проведены 34 открытых образовательных события Региональной сети Центров гражданского образования в 13 муниципальных образованиях Томской области). 

- Школа ученического самоуправления в рамках IX Молодёжного форума гражданских инициатив «Россия – это мы!» и XIII Сибирского форума образования (158 участников - обучающихся, педагогов, 10 школьных команд представили результаты реализованных проектов).

- Конкурс «Лидер ученического самоуправления» (12 конкурсантов представили заявки с описанием реализованного проекта, организовали интернет-голосование, приняли участие в дискуссии «Школьный сайт – информационная площадка ученического самоуправления», 4 стали лауреатами Конкурса). Трое из четверых победителей регионального конкурса стали участниками Всероссийского конкурса лидеров ученического самоуправления. 

- Областной этап XIV Всероссийской акции «Я – гражданин России» (29 проектов из 24 образовательных организации). 6 проектных команд в двух возрастных группах признаны Лауреатами I, II и III степени.

- Школа социального проектирования в рамках IX Молодёжного форума гражданских инициатив «Россия – это мы!» (120 участников приняли участие в открытой защите социальных проектов, мастер-классах).
Организовано участие:

- во Всероссийском конкурсе на лучшего лидера ученического самоуправления, финал которого прошел в апреле 2014 г. в Московской области, приняли участие 3 обучающихся.

– В очном этапе Всероссийского конкурса по журналистике, рекламе, и PR среди школьников «Проба пера» (г. Санкт-Петербург) приняла участие делегация от Томской области в составе 10 обучающихся. Команда вошла в число 12 лучших из 40 участвующих в Конкурсе делегаций.  

Организация и проведение мероприятий художественно-эстетической направленности
- Областной конкурс детской художественной фотографии «Мы открываем мир» (269 обучающихся от 7 до 18 лет из 12 муниципальных образований ТО).

- Областной фестиваль детских самодеятельных театральных коллективов «ГримМаски» (360 обучающихся из 14 муниципалитетов области).

- Областной фестиваль-конкурс творческого мастерства «Музыкальные встречи», номинации «Хореография», «Инструментальная музыка», «Фортепиано» (159 обучающихся из 8 муниципалитетов Томской области).
- Областной этап XVI Международного фестиваля «Детство без границ» (996 обучающихся из 17 муниципальных образований Томской области; 5 победителей направлены для участия в федеральном этапе в ВДЦ «Орленок»).

- Организована выставка художественного творчества обучающихся Губернаторского Светленского лицея «Арт-лицей» (более 100 обучающихся и педагогов). На выставке присутствовали Губернатор ТО С.А. Жвачкин, представители Администрации Томской области, почетные гости).

- Региональный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика» (49 участников), во всероссийском этапе приняли участие 3 школьника из Томской области. 1 человек стал финалистом конкурса.

Организация и проведение мероприятий спортивной и туристско-краеведческой направленности 

- Областной слет актива школьных музеев, участников туристско-краеведческого движения «Отечество» в честь 69 годовщины Победы в Великой Отечественной войне, 210-летия образования Томской губернии и 70-летия Томской области (170 человек из 13 муниципальных образований ТО. Победители слета направятся на Всероссийскую конференцию в ноябре 2014 г.).

	
	б) проведение конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи
	
	9 человек – победителей областного конкурса детской художественной фотографии «Мы открываем мир» выдвинуты кандидатами на присуждение премии по итогам конкурсного отбора талантливой молодёжи в рамках ПНПО «Образование» в Томской области в 2014 году.

6 победителей областного конкурса «Компетентное решение» и 3 победителей областного конкурса «Лидер ученического самоуправления» выдвинуты кандидатами на присуждение премии по итогам конкурсного отбора талантливой молодёжи в рамках ПНПО «Образование» в Томской области в 2014 году.

	
	2.1. Обеспечение развития системы поиска одаренных детей

2.1.3. Создание единой региональной базы данных победителей и призеров всероссийских, областных олимпиад школьников, олимпиад школьников, мероприятий и конкурсов, по результатам которых присваиваются премии для поддержки талантливой молодежи


организации для одаренных детей
	Сформировать единый реестр образовательных событий, конкурсов, фестивалей, олимпиад, соревнований для школьников на региональном и всероссийском уровнях.

Обеспечить создание и эффективное использование единой региональной базы данных победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников, мероприятий и конкурсов, в том числе по результатам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи.
	- Создана база победителей и призеров в рамках Регионального проекта «Молодёжный кадровый ресурс системы общего образования Томской области». 

- Сформирован банк данных победителей Регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2014 г.

- В рамках ведомственной целевой программы «Одаренные дети» составлен сводный план мероприятий на 2014 год областных центров по работе с одаренными детьми. Результативное участие обучающихся в региональных этапах мероприятий сводного плана открывает доступ к участию в этапах всероссийского и международного уровня.
- Завершена разработка концепции и технического задания регионального портала по работе с одаренными детьми. 15 августа состоится запуск тестовой версии портала.
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	Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей

	
	а) создание центров поддержки одаренных детей при федеральных университетах и дистанционных школ при национальных исследовательских университетах
	Инициировать разработку нормативных актов, позволяющих использовать ресурсы профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования для развития одаренных и талантливых детей.


	При сотрудничестве с вузами г. Томска ведется работа по организации профильных очных и дистанционных школ для одаренных детей на базе вузов при участии профессорско-преподавательского состава.



	
	2.2.2.Создание эффективной системы образования, обеспечивающей условия для обучения, воспитания, развития способностей одаренных детей, их дальнейшей самореализации, независимо от места жительства, социального положения и финансовых возможностей семьи.

Присвоение отдельным общеобразовательным организациим – лидерам, особого статуса (центр по работе с одаренными детьми).

	Продолжить работу по повышению доступности образовательных услуг, направленных на развитие детской одаренности, в том числе посредством сопровождения межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми, организации взаимодействия с вузами, использования дистанционных технологий, организации профильных смен, реализации сетевых образовательных программ.


	- Создана инновационная инфраструктура - региональная сеть, включающая муниципальные органы исполнительной власти и управления образованием, организации всех уровней образования (в т.ч. вузы: ТГУ, ТПУ, ТУСУР, ТГПУ), бизнес - инкубаторы и другие бизнес - структуры, предприятия, социально-ориентированные некоммерческие организации и партнерства и др. Ключевыми субъектами этой сети стали 14 центров по работе с одаренными детьми, созданные в 2013 г.: 5 региональных и 9 межмуниципальных.

- ОГБУ РЦРО совместно с ММЦ МБОУ «Академический лицей» г. Томска проведено повышение квалификации по темам: «Педагогика одаренности: теория и практика работы с одаренными детьми в условиях введения ФГОС», 72 ч. (48 педагогов); «Концептуальные основы развития одаренности детей», 16 ч. (22 педагога) по модулю 1.4.16 Организация работы ОО с одаренными детьми сетевой ДПОП «Инновации в образовании» для реализации ФГОС, реализуемой ОГБУ РЦРО на основе модульно-накопительной системы.

- ОГБУ «РЦРО» проведен областной практико– ориентированный семинар по развитию детской одаренности в условиях дошкольной образовательной организации «Разбуди в ребенке волшебника».
- Проводится первая региональная профильная смена по образовательной робототехнике (52 обучающихся).

	Направление III. Совершенствование учительского корпуса (в соответствии с региональным планом мероприятий)

1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1) Постановление Администрации Томской области от 01.06.2006 г. № 72а «О премиях Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры».

2) Постановление Администрации Томской области от 02.04.2014 г. № 105а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.03.2013 г. № 80а».

3) Постановление Администрации Томской области от 04.03.2013 г. № 80а г. «О денежном поощрении лучших учителей областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области, реализующих образовательные программы начального общего и среднего (полного) общего образования».

4). Распоряжение ДОО ТО от 07.02.2014 № 55-р  «О проведении мониторинга по организации аттестации руководящих работников областных государственных образовательных учреждений, подведомственных Департаменту общего образования».

5). Распоряжение ДОО ТО от 10.02.2014 г. № 64-р «Об объявлении, организации и проведении конкурса на назначение стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных организации в 2014 году».

6). Распоряжение ДОО ТО от 13.02.2014 г. № 69-р «Об утверждении распределения количества стипендий Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных организации Томской области между муниципальными образованиями Томской области и областными государственными образовательными организациями в 2014 году».

7). Распоряжение ДОО ТО от 17.02.2014 г. № 82-р «Об итогах проведения регионального этапа Всероссийского конкурса педагогического мастерства «Мой лучший урок» по естественно-научному направлению».

8) Распоряжение ДОО ТО от 19.02.2014 № 92-р «Об организации деятельности региональной сети Ресурсно-внедренческих центров инноваций».

9). Распоряжение ДОО ТО от 25.02.2014 г. № 96-р О проведении регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года - 2014»;

10). Распоряжение ДОО ТО от 17.03.2014 г. № 130-р «Об утверждении списка учителей-победителей конкурса на назначение стипендии Губернатора Томской области»

11). Распоряжение ДОО ТО № 147-р от 28.03.2014 г. Об итогах регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года - 2014».

12).  Распоряжение ДОО ТО от 09.04.2014 г. № 195-р «О проведении региональной конференции «Стратегия деятельности муниципальных логопедических служб в современных условиях».

13). Распоряжение Департамента ОО ТО от 22.04.2014 №234-р «О проведении областного конкурса учебно-методических комплектов и учебных средств, направленных на реализацию современных образовательных технологий и достижение учащимися ключевых компетенций».

14). Распоряжение ДОО ТО от 13.05.2014 г. № 279-р «Об итогах проведения региональной конференции «Стратегия деятельности муниципальных логопедических служб в современных условиях».

15). Распоряжение ДОО ТО от 28.05.2014 № 332-р «О конкурсном отборе образовательных организаций Томской области на присвоение статуса «Ресурсно-внедренческий центр инноваций».

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

Исполнение за 2 квартал 2014 года – 14 985,30 тыс. рублей
3.
Анализ выполнения мероприятия:
Проблемные вопросы

·  Отсутствие единой концепции региональной кадровой политики в сфере образования и комплексной программы развития педагогического образования. 

·  Недостаточный приток молодых специалистов для удовлетворения потребности системы образования области в педагогических кадрах.

·  Педагоги удаленных районов Томской области не имеют возможности участвовать в очных режимах реализации программы профессиональной адаптации и развития «Три горизонта» и мероприятиях Ассоциации молодых учителей.

·  Необходимость обновления системы отбора и подготовки экспертов по аттестации педагогических работников.

·  Отсутствие эффективной системы стимулирования руководящих кадров, в том числе с использованием конкурсных механизмов.

·  В связи с упразднением муниципальных методических служб в большинстве муниципалитетов Томской области слабо развита система методического сопровождения педагогов и руководителей, невысок стимул профессионального развития методистов муниципальных методических служб.

Социальные, образовательные, экономические эффекты

- Проведен XIII Сибирский форум образования и VI Съезд учителей Томской области «Учитель в социально-экономическом векторе развития региона» Съезде. Всего в 20 мероприятиях Форума и Съезда приняли участие 2551 человек (из них: 1278 обучающихся и 1273 педагога, руководителя и заместителей руководителя ОО Томской области, а также представителя МОУО, специалиста методических центров, представителя среднего и высшего профессионального образования).

- Реализуемая в регионе персонифицированная модель повышения квалификации использует потенциал инновационных ОО, лучших учителей, обеспечивает педагогам и руководящим работникам образовательных организации возможности выбора форм, содержания, сроков и организаций повышения квалификации, в т.ч. разработан и реализуется инновационный востребованный стажировочный формат повышения квалификации.

- Профессиональный и творческий потенциал лучших учителей – победителей региональных и всероссийских конкурсов используется: в рамках сопровождения программы профессиональной адаптации и развития молодых педагогов «Три горизонта», в школе сетевого наставничества, для формирования экспертного сообщества.

- Обеспечено участие Томской области в федеральной программе «Подготовка управленческих кадров в сфере здравоохранения и образования на 2011-2014 годы».

- Систематизирована деятельность МОУО ТО по формированию и подготовке резерва управленческих кадров -  в соответствии с принципами прозрачности и гласности. На сайтах 17-ти МОУО размещена информация о нормативной правовой базе, списочном составе резерва управленческих кадров.

- Сеть Ресурсно-внедренческих центров инноваций, выполняя задачу распространения и внедрения позитивного инновационного опыта в региональную систему образования, является неотъемлемой частью открытой персонифицированной модели повышения квалификации ОГБУ РЦРО, в первом полугодии 2014 г. 144 педагога прошли повышение квалификации в формате стажировок. 

Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

· Обеспечить разработку единой концепции региональной кадровой политики и комплексной программы развития педагогического образования.

· Сформировать систему отбора и подготовки экспертов по аттестации педагогических работников.

· Создать эффективную систему стимулирования руководящих кадров, в том числе с использованием конкурсных механизмов.

· Для педагогов, проживающих в удаленных районах Томской области, разработать и апробировать курс дистанционного обучения по региональной программе профессиональной адаптации и развития молодых учителей «Три горизонта».

· Активизировать работу по привлечению выпускников педагогического вуза для работы в образовательных организациях через организацию системы сопровождения педагогических практик, мероприятия проектов «Шаги в профессию», «Я – молодой учитель» и др., реализуемых Ассоциацией молодых учителей Томской области.

· Продолжить работу по формированию позитивного имиджа учителя, через освещение профессиональной, творческой, общественной деятельности молодых учителей в СМИ.

· Продолжить разработку стажировочного формата повышения квалификации на основе сетевого взаимодействия и использования потенциала Ресурсно-внедренческих центров инноваций в рамках ДПОП «Инновации в образовании».
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	Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	б) развитие системы профессиональных конкурсов и последующего патронирования профессионального развития участников и лауреатов конкурсов, поддержки сетевых педагогических сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала учителей, осуществляющих  консультационное и методическое сопровождение их деятельности 
	- Формирование системы открытых профессиональных конкурсов, направленных на совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов, повышение престижа педагогической деятельности, формирование нового представления о качестве образования и развития новых форм его оценки. 
	Развитие конкурсных механизмов 

- Региональный этап конкурса «Воспитатель года - 2014» (15 участников из 10 муниципалитетов Томской области).

- Региональный этап Всероссийского конкурса «Учитель года – 2014» (16 участников из 12 муниципалитетов Томской области).

- Региональный этап Всероссийского педагогического конкурса «Мои инновации в образовании» (21 педагог из 15 ОО Томской области, 3 победителя регионального конкурса представили свои материалы на Всероссийский конкурс).

- Региональный этап конкурса «Мой лучший урок» по естественнонаучному направлению, в котором приняло участие 52 педагога из 12 муниципальных образований. 7 лауреатов регионального этапа стали победителями Всероссийского этапа конкурса (I место – 3чел., II место – 1чел., III – 3чел.), 5 из них награждены медалями «За службу образованию».

- В информационной среде ТГПУ было организовано и проведено 28 мероприятий (конкурсов, фестивалей, сетевых проектов) для педагогов, в том числе совместных мероприятий для педагогов и обучающихся. 

Патронирование профессионального развития участников и лауреатов конкурсов
Организованы и проведены:

- 8 четырехчасовых семинаров «Обобщение и представление результатов профессиональной деятельности учителя» (32 педагога из 16 ОО Томской области).
-Консультационные семинары в рамках конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями (71 педагог из 43 образовательных организаций ТО).

- Экспертно-консультационный семинар «Учебно-методический комплект: структура и содержание», 8 ч.  в рамках Областного конкурса учебно-методических комплектов и учебных средств, направленных на реализацию современных образовательных технологий и достижение обучающимися  ключевых компетенций (21 педагог из 4 муниципалитетов Томской области).
 - Консультационный семинар, 4 ч. (23 участника из 5 муниципалитетов) и 41 консультация для потенциальных участников Конкурса на соискание премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры».

 - 4 консультационных семинара «Требования к оформлению и подготовке конкурсных материалов» (97 педагогов из 50 образовательных организаций Томской области), 101 консультация для педагогов из 72 образовательных организаций в рамках Конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями.

Использование потенциала лучших учителей
- сформировано сетевое педагогическое сообщество наставников (24 лучших учителя являются сетевыми наставниками молодых педагогов в рамках программы «Три горизонта»);

- разработаны 2 рабочих программы учебных модулей ДПП «Инновации в образовании в условиях реализации ФГОС»;

- 3 методические разработки прорецензированы 4 экспертами и подготовлены к публикации.

Организованы и проведены:

-  консультационный семинар для наставников «Организация стажировки молодых педагогов по теме: «Современный урок: проектирование и проведение» (24 чел.); 

- 1 семинар-практикум, 4 мастер-класса в рамках региональной программы «Три горизонта»;
- экспертиза материалов профессиональных конкурсов 29 экспертами региональной экспертной комиссии.
Организация и проведение мероприятий по поддержке сетевых педагогических сообществ, в том числе через реализацию региональной программы профессиональной адаптации и развития молодых учителей «Три горизонта».

- Осуществляется модерация сетевой группы «Три горизонта» в социальной сети ВКонтакте.
Проведены:

- 1 семинар-практикум «ИКТ-компетентность учителя» (42 чел.);

- 4 мастер-класса по использованию ИКТ на уроке в начальной и основной школе (42 чел.);

- 2 стажировки: «Дидактическое обеспечение формирования метапредметных результатов начального и основного общего образования» (31 человек), «Диагностическое обеспечение критериального оценивания уровня сформированности метапредметных результатов» (31 человек);
- индивидуальная стажировка «Проектирование и проведение современного урока» (27 молодых педагогов и 24 наставника);

- групповая стажировка «Разработка педагогического проекта» (15 человек);
- онлайн-консультации для участников конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями (23 педагога из 23 образовательных организаций Томской области), осуществлялась модерация сетевого сообщества «Лучшие учителя» в социальной сети Facebook в рамках Конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями;
- Региональная конференция «Стратегия деятельности муниципальных логопедических служб в современных условиях» (52 педагога: учителя-логопеды, учителя-дефектологи, социальные педагоги, психологи).

Поддержка деятельности Ассоциации молодых учителей Томской области
- Состоялась беседа в прямом эфире Радио России с членами Ассоциации молодых учителей Томской области (4 человека).
- Организованы и проведены: круглый стол «Образование: будущее рождается сегодня» и общее собрание Ассоциации молодых учителей Томской области в формате видеоконференции, (123 человека молодых учителя из 12 муниципалитетов Томской области); семинар-практикум «Проектирование как форма работы Ассоциации молодых учителей Томской области», 8 ч. (13 человек).
- Состоялся флешмоб «Учись зажигая», организованный Ассоциацией молодых учителей Томской области в рамках проекта «Клуб творческих учителей» и приуроченного к Дню защиты детей.
- Проведены 4 заседания проектных групп Ассоциации молодых учителей Томской области.
- Осуществляется модерация сетевой группы «Ассоциация молодых учителей Томско области» в социальной сети ВКонтакте.

- В профессиональной информационной среде ТГПУ активно взаимодействуют более 42 тысяч педагогов из Томска,  Томской области, других регионов России, Казахстана,  Киргизии, Таджикистана. В 1 полугодии 2014 года в различных мероприятиях информационной среды приняли участие более 1500 педагогов и 2500 обучающихся; для каждого участника создан личный кабинет, где он получает консультации по всем вопросам в рамках проводимых мероприятий.

- В профессиональной информационной среде ТГПУ сформирован и представлен в открытом доступе банк авторских педагогических разработок (500 работ), созданных педагогами в рамках различных мероприятий. 

- По итогам проведенных конкурсов, фестивалей, сетевых проектов в 1 полугодии 2014 года создано 12 педагогических сообществ «Педагогическая планета» (дополнительно к 98 уже работающим на сайте ТГПУ).  В рамках тематики созданных сообществ в январе-июне 2014 года проведено более 2000 консультаций.

- Создана система поддержки педагогов, желающих создать авторское сетевое сообщество или совместно со специалистами ТГПУ реализовать конкурсное мероприятие на сайте ТГПУ «Педагогическая планета». В январе-июне 2014 года в рамках указанной деятельности приняли участие более 40 педагогов Томска и Томской области.

- Создана система поддержки ОУ, ДОУ, желающих реализовать сетевое мероприятие на сайте ТГПУ «Педагогическая планета». В первом полугодии 2014 года совместно с образовательными организацями реализовано 18 сетевых мероприятий.
- В работе всероссийских сетевых сообществ по актуальным вопросам собственной практической деятельности в интегративной образовательной информационной среде ТГПУ приняли участие 612 педагогов Томска и Томской области.
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	Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	3.1. Формирование кадровой политики региональной системы общего образования.


	- Организация и проведение XIII Сибирского форума образования и Съезда учителей Томской области «Учитель в социально-экономическом векторе развития региона».
- Организация деятельности региональной рабочей группы «Совершенствование учительского корпуса»

- Реализация плана работы по совершенствованию кадровой политики.
- Создание и организация деятельности рабочей группы по внедрению профессионального стандарта педагога.
	Мероприятия в рамках XIII Сибирского форума образования 26–28 марта 2014 года г. Томск:

- В 9 мероприятиях ОГБУ «РЦРО» в рамках XIII Сибирского форума образования и в 7 мероприятиях XI молодёжного карьерного форума «Профессионализм – 2030» (в том числе в мероприятиях, организованных и проведенных ОГБУ РЦРО совместно с организациями-партнерами) приняли участие (не считая участников Съезда учителей): 1803 человек. Из них: 1152 обучающихся, 651 педагог, руководитель и заместитель руководителя ОО Томской области, а также представители МОУО, специалисты методических центров из 20 муниципалитетов, представители среднего и высшего профессионального образования. В рамках пленарной дискуссии и дискуссионной площадки специалистами ОГБУ РЦРО представлены 3 доклада.
- На VI Съезде учителей Томской области «Учитель в социально-экономическом векторе развития региона» присутствовали 405 делегатов и 29 приглашенных. 

Всего в мероприятиях, организованных и проведенных ОГБУ РЦРО в рамках Форума и Съезда, приняли участие 2237 человек.

В рамках XIII Сибирского форума образования в 1 трехдневном мероприятии ОГАОУ «Губернаторский Светленский лицей» приняли участие 68 человек; в 1 мероприятии ТОИПКРО – 70 человек. В рамках XI молодёжного карьерного форума «Профессионализм – 2030» в 1 образовательном событии ОГБОУ «Томский физико-технический лицей» - 176 человек (из них: 126 обучающихся и 50 педагогов).

Перечисленные события широко отражены в СМИ. О проведенных мероприятиях вышли 4 телесюжета на канале «ГТРК – Томск» («Вести –Томск», «Вести наука», «Вести Томск - События недели»), на канале «Томское время» («Дежурный по городу»). На сайте администрации, 2 городских Интернет-порталах, сайте Губернатора Томской области размещены пресс релизы и пострелизы о проведенных мероприятиях.

Всего в 11 мероприятиях XIII Сибирского форума образования, Съезде, в 8 мероприятиях XI молодёжного карьерного форума «Профессионализм – 2030» (всего 20 мероприятий) приняли участие 2551 человек (из них: 1278 обучающихся и 1273 педагога, руководителя и заместителей руководителя ОО Томской области, а также представителя МОУО, специалиста методических центров, представителя среднего и высшего профессионального образования).

- Сформирован план работы региональной рабочей группы «Совершенствование учительского корпуса» на 2014 год.

- Проведено 3 заседания РРГ, на которых рассмотрены следующие вопросы: о  мониторинге по вопросам управления адаптацией молодых педагогов; совершенствование механизмов целевого заказа на подготовку педагогических кадров для Томской области, о проекте Концепции поддержки развития педагогического образования в Томской области.

· Разработан сетевой план работы по кадровой политике.

- Началась разработка региональной комплексной программы развития педагогического образования.

· Произведен мониторинг сайтов МОУО по размещению информации, связанной с реализацией мероприятий кадровой политики.

· Проведены курсы повышения квалификации в ТОИПКРО «Муниципальное управление: особенности кадровой политики в образовании» (25 человек из 7 муниципальных образований ТО, из них 14 – руководителей ОО, 11 – специалистов, в том числе 4 – специалиста органов управления образованием)

- Организована целевая поддержка выпускников ТГПУ на сайте «Педагогическая планета» http://planeta.tspu.ru/. В I полугодии 2014 года в рамках различных профессиональных мероприятий в информационной профессиональной среде  на сайте «Педагогическая планета» http://planeta.tspu.ru/ приняли участие более 300 выпускников ТГПУ.

- Создана рабочая группа по внедрению профессионального стандарта педагога на территории Томской области.  Организовано ее участие в вебинаре «Профессиональный стандарт педагога: надежды и трудности».

- Организовано общественное обсуждение проекта Профессионального стандарта руководителя образовательной организации.



	
	3.2. Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников. Создание условий профессиональной адаптации и развития.


	- Формирование открытой персонифицированной модели повышения квалификации ОГБУ РЦРО.

- Развитие региональной модели повышения квалификации.


	- По сетевой ДПП «Инновации в образовании» для реализации ФГОС, реализуемой ОГБУ РЦРО по модульно-накопительной системе, зачислены и обучаются 215 слушателей, 212 получили удостоверения о повышении квалификации.

- Разработан и реализуется инновационный востребованный стажировочный формат повышения квалификации: стажировки прошли 285 педагогов и руководителей системы образования Томской области (ОГБУ РЦРО).

- ТОИПКРО проведены курсы повышения квалификации педагогических работников: 

•
на бюджетной основе – 31 курсы ПК (727 педагогических работников);

 •
на внебюджетной основе - 30 курсов ПК (671 педагогический работник).

- В рамках модульно-накопительной системы повышения квалификации (включая мероприятия, сопровождающие конкурсы, семинары, сетевые проекты и пр.) обучились 512 педагогов Томска и Томской области. 

- В рамках курсов повышения квалификации в очно-заочной форме в 1 полугодии 2014 года обучились 162 выпускника ТГПУ.

- Поведены целевые курсы повышения квалификации для выпускников ТГПУ на сайте ТГПУ «Открытая образовательная среда» http://opensystem.tspu.ru/. В 1 полугодии 2014 года обучились 254 выпускника ТГПУ.

- В интегративной образовательной информационной среде ТГПУ «Открытая педагогическая лаборатория» (http://openlab.tspu.edu.ru/) создано 18 дистанционных курсов повышения квалификации для педагогов разных предметных областей. В январе-июне 2014 года в сетевых формах повышения квалификации на основе командного взаимодействия с педагогами России в интегративной образовательной информационной среде ТГПУ приняли участие 278 педагогов Томска и Томской области.



	
	3.2.2. Создание системы поддержки профессионального развития методистов муниципальных методических служб, специалистов региональной системы повышения квалификации.
	Создание организационно-методических условий, содействующих непрерывному повышению профессионально- методической  компетентности работников муниципальных методических служб.


	В направлении освоения современных образовательных технологий работниками муниципальных методических служб и осуществления методической поддержки деятельности всех категорий работников образования муниципалитетов организованы и проведены:

- Занятие по теме «ММС и их роль в реализации ФГОС» в рамках Сетевой школы методиста.

- Представление опыта ОГБОУ КШИ «СКК» «Формирование УУД школьников средствами предмета» в рамках педагогических мастерских. 

- Мероприятия в рамках реализации Программы региональной педагогической мастерской «Формирование УУД школьников через урочную и внеурочную деятельность и формы оценивания уровня их сформированности».

- В рамках деятельности созданных в информационной среде ТГПУ профессиональных педагогических сообществ более 700 методических работников из всех регионов России приняли участие в сетевых мероприятиях (в том числе около 50 методистов Томска и Томской области).

По направлению деятельности Ассоциаций учителей-предметников организованы и проведены

- Заседание Ассоциации учителей русского языка и литературы по теме «ФГОС ООО: новое в профессиональной деятельности учителя-словесника» (67 педагогов из 10 муниципалитетов ТО). 

- Региональный семинар для членов Ассоциации учителей физики Томской области «Методика решения олимпиадных задач и задач повышенной сложности».

- Вторая Ассамблея ассоциаций школьных учителей-предметников Томской области «Роль методической системы в формировании профессиональной компетентности учителей – предметников». 

- Бюджетный обучающий семинар «Совершенствование учительского корпуса в условиях реализации ФГОС» по плану реализации пилотного проекта «Педагогический десант» в рамках деятельности Ассоциаций школьных учителей Томской области (МБОУ Комсомольская СОШ Первомайского района).

- Публичное обсуждение на сайте ТОИПКРО вариантов введения школьного выпускного сочинения в рамках деятельности Ассоциации учителей русского языка и литературы Томской области.

	
	3.2.3. Развитие сети ресурсно-внедренческих центров инноваций
	Реализация регионального проекта ОГБУ РЦРО «Создание региональной инновационной инфраструктуры: сеть Ресурсно-внедренческих центров инноваций» с целью распространения и внедрения позитивного инновационного опыта ОО в региональную систему образования.
	- Образовательными организациями, входящими в региональную сеть Ресурсно-внедренческих центров инноваций (31 участник сети) проведено 31 образовательное событие, в которых приняли участие 1662 педагога и 2792 обучающихся.

- ОГБУ РЦРО совместно с РВЦИ и ММЦ проведены курсы повышения квалификации и стажировки:

- «Педагогика одаренности: теория и практика работы с одаренными детьми в условиях введения ФГОС», 72 ч. (71 человек);

- «Концептуальные основы развития одаренности детей» в рамках деятельности ММЦ по выявлению и сопровождению одаренных детей» (22 человека).

- В стажировках: «Современная школьная инфраструктура как ресурс сопровождения работы с одарёнными детьми», «Новые интерактивные средства в современном образовательном процессе в условиях введения ФГОС», «Формирование контрольно-оценочной самостоятельности обучающихся» приняли участие 20 человек. 

Во II квартале 2014 года РВЦИ участвовали в реализации стажировочного формата повышения квалификации:

1) стажировка по теме «Тьюторское сопровождение участников образовательного события и образовательной программы-погружения в начальной школе» на базе МБОУ СОШ «Эврика-развитие»;

2) стажировки по теме «Практика организации образовательного процесса начальной школы в условиях реализации ФГОС» на базе МАОУ-СОШ № 4 г. Асино.
Всего во II квартале 2014 года в стажировках на базе РВЦИ приняли участие 31 человек.

- В конкурсном отборе образовательных организаций на присвоение статуса «Ресурсно-внедренческий центр инноваций» принимают участие 53 образовательные организации Томской области (из них: 39 общеобразовательных организаций, 6 организаций дошкольного образования, 6 – дополнительного образования, 1 – коррекционная общеобразовательная организация, 1 – организация среднего профессионального образования).
- В первом полугодии 2014 года РВЦИ совместно с ТГПУ приняли участие в 2 сетевых всероссийских проектах и 7 всероссийских профессиональных педагогических конкурсах.

	
	3.3. Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов

3.3.1. Апробация новых моделей аттестации педагогических и управленческих кадров
	
	- Проведен мониторинг по организации аттестации руководящих работников областных государственных образовательных учреждений, подведомственных Департаменту общего образования (Распоряжение ДОО ТО от 07.02.2014 № 55-р);

- Проведено 5 заседаний Главной аттестационной комиссии. 

- Аттестовано для установления соответствия уровня квалификации педагогов требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей) – 1474 педагога, из них:

- 908 – на первую кв. категорию,

  - 566 – на высшую кв. категорию.    

- Проведено региональное семинар-совещание «О введении нового Порядка аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность».


	
	3.3.3.Повышение  престижа  педагогической деятельности 

-обеспечение финансовой поддержки лидеров образования и молодых специалистов (гранты, премии и иные формы поддержки и  поощрений);

-присвоение званий учителям за высокие достижения в педагогической деятельности
	
	- Проведен конкурс на назначение стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных организации. Победители конкурса – 305 учителей получают ежемесячно стипендию в размере 8 тыс. рублей.

- Проведен конкурс на получение денежного поощрения лучшими учителями (158 участников из 17 муниципальных образований Томской области; из них 8 победителей федерального уровня, 60 победителей регионального уровня).

- Проведен конкурс на соискание премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры» (36 участников из общеобразовательных организаций ТО, 34 участника ДОУ, из 9 муниципалитетов).

	9.
	Модернизация системы педагогического образования (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	3.4.1. Обеспечение переподготовки и повышения квалификации профессиональных менеджеров образования
	1. Привлечение инновационных ОО Томской области к разработке и реализации программ стажировок как современного востребованного формата повышения квалификации.

2. Разработка методических рекомендаций, образовательных программ переподготовки и повышения квалификации профессиональных менеджеров образования.


	- Обеспечено участие Томской области в федеральной программе «Подготовка управленческих кадров в сфере здравоохранения и образования на 2011-2014 годы»:

- Сформирована группа для обучения на базе РАНХиГС в г. Москве (5 человека).

- По программе «Управление в сфере образования» на базе Томского филиала РАНХиГС обучено 22 заместителя руководителя.

-  В рамках профессиональной переподготовки по направлению «Менеджмент в образовательном организации» (ТОИПКРО) обучено 52 руководящих работника (94% выпускников - руководители ОУ), 24 человека продолжают обучение по программе переподготовки «Менеджмент в ОУ» с 11.03.14 г. по 20.11.15 г.    

 - По сетевой ДПП «Инновации в образовании» ОГБУ «РЦРО» в 1 квартале прошли повышение квалификации и получили удостоверения 33 руководителя системы образования Томской области. 15 руководителей ОО Верхнекетского района прошли стажировку по теме «Теория и практика организации образовательного процесса и образовательного пространства подростковой школы в условиях реализации ФГОС ОО» на базе МАОУ гимназия «Универс» г. Красноярска. Во II квартале - 12 руководителей системы образования Томской области прошли повышение квалификации и получили удостоверения.

	
	3.4.2. Формирование кадрового резерва руководителей образовательных организации, специалистов и руководителей муниципальных органов управления образованием, методистов муниципальных методических служб и специалистов региональной системы повышения квалификации (ДОО ТО)
	Разработка и реализация программы формирования кадрового резерва.
	- Проведены курсы повышения квалификации для педагогических работников, зачисленных в резерв на должности руководителей муниципальных ОО по теме «Формирование кадрового резерва как технология управления персоналом (Школа кадрового резерва)» (25 человек из 15 муниципалитетов, из них 11 человек – руководящие работники, 14 человек зачислены в резерв).
- Систематизирована деятельность МОУО ТО по формированию и подготовке резерва управленческих кадров (на сайтах 17-ти МОУО размещена информация о нормативной правовой базе, списочном составе резерва управленческих кадров).

- Разработан и утвержден комплекс мер совершенствования деятельности по формированию резерва управленческих кадров:

- Руководителям МОУО представлен анализ по итогам мониторинга деятельности по формированию резерва управленческих кадров в 2013 году (информационное письмо от 30.01.2014 № 18/и).

- Подготовлен и проведен региональный заочный конкурс «Моя профессиональная траектория» среди педагогических работников, зачисленных в резерв управленческих кадров (25 участников из 9 муниципалитетов Томской области). Информация об итогах конкурса размещена на сайте ТОИПКРО http://edu.tomsk.ru/news/5975 и направлена руководителям МОУО.

	
	3.4.3. Создание регионального банка данных «Молодежный кадровый ресурс системы общего образования Томской области
	Корректировка Положения о региональном банке данных «Молодёжный кадровый ресурс системы общего образования Томской области» с целью обновления перечня аккредитованных мероприятий и упрощения процедуры регистрации в системе МКР.
	Создана база победителей и призеров образовательных событий в рамках Регионального проекта «Молодёжный кадровый ресурс системы общего образования Томской области». Проведено 3 аккредитованных мероприятия, количество Резидентов банка увеличилось на 37 человек. Работает группа проекта в социальных сетях «Vkontakte» и «facebook». В августе 2014 года на X региональном Фестивале педагогических идей и инновационных разработок будут рассмотрены предложенные изменения в Положение о региональном банке данных и запущен конкурс на присвоение статуса аккредитованных мероприятий проекта.

	Направление IV. Изменение школьной инфраструктуры (в соответствии с региональным планом мероприятий)

1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1). Постановление Администрации Томской области от 06.12.2013 №520а «Об утверждении государственной программы Томской области «Устойчивое развитие сельских территорий Томской области до 2020 года».

2). Постановление Администрации Томской области от 25.12.2013 г. №574 а «Об утверждении государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области на 2014-2020 годы»;

3). Постановление Администрации Томской области от 03.04.2014г. № 113а «Об утверждении нормативов расходов на осуществление отдельных государственных полномочий по организации предоставления общего образования по адаптированным основным общеобразовательным программам и значений коэффициентов, учитывающих особенности функционирования отдельных муниципальных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность только по адаптированным основным общеобразовательным программам»;
4). Постановление Администрации Томской области от 22.04.2014г. № 156а  «Об утверждении региональных нормативов расходов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области»;

5) Приказ Департамента общего образования от 20.05.2014г. № 9 «Об утверждении Регламента проведения Департаментом общего образования Томской области ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Томской области за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок в отношении подведомственных ему заказчиков». 

6). Распоряжение Департамента общего образования от 10.02.2014 № 62-р «О проведении 3 региональной дистанционной олимпиады среди школьников с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий».

7) Распоряжение Департамента общего образования от 08.05.2014 № 275-р «Об организации работы по внесению изменений в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в сфере образования в Томской области»;

8) Распоряжение Департамента общего образования от 03.06.2014 № 354-р «О подготовке образовательных организаций Томской области к новому 2014-2015 учебному году»;

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

Исполнение за II квартал 2014 года (нарастающим итогом) – 57 459,7 тысяч рублей.
3.
Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы

 1.
Рост затрат электроэнергии в связи с увеличением времени пребывания обучаемых в зданиях ООУ в условиях реализации внеурочной деятельности в рамках ФГОС в 1-3 классах, пилотном режиме в 5-х классах. С дальнейшим переходом на ФГОС возможно проявление отрицательной динамики показателей энергетических затрат.

2.
Недостаточный объем финансирования мероприятий по проведению комплексного капитального ремонта общеобразовательных организации и выявление дополнительной потребности в проведении капитального ремонта по результатам проводимых технических обследований зданий общеобразовательных организации.

3.
Недостаточный объем финансирования мероприятий по строительству общеобразовательных организации, пристроек к общеобразовательным организациям и реконструкции зданий для реализации ФГОС и организации обучения в одну смену.

4.
Высокие финансовые затраты в связи с территориальной удаленностью сельских школ от информационных центров.

5.
Недостаточность региональных нормативов для создания оптимальных условий реализации сетевых и дистанционных образовательных программ, приобретения контентов. 

6.
Меняющийся состав детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, требует переустановки оборудования, что вызывает проблемы в связи с отсутствием квалифицированных кадров.

7.
Недостаточный уровень развития единой информационно-образовательной среды (ЕИОС) региона.
Социальные, образовательные, экономические эффекты
- В I квартале 2014 года работа продолжалась в рамках реализации подпрограммы «Развитие инфраструктуры» (постановление Администрации Томской области от 25.12.2013 г. № 574 а «Об утверждении государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области на 2014-2020 годы». 

- С вводом в эксплуатацию законченного строительством здания школы созданы современные, комфортные и безопасные условия для проведения образовательного процесса с учетом требований санитарных и противопожарных норм для 400 обучающихся и 75 дошкольников.

- В рамках проекта «Обновление содержания профильного образования на территории Томской области» на 14-ой Межрегиональной выставке-ярмарке «Образование. Карьера. Занятость» был представлен сетевой проект: «Профессиональная ориентация обучающихся» - опыт инновационных площадок Томской области. Данный проект отмечен дипломом. 
- Начата работа по обновлению официальных Интернет-сайтов ОО Томской области. 

- 187 детей с ограниченными возможностями здоровья были обеспечены обучением на дому с использованием дистанционных образовательных технологий из 36 ОО 18 муниципальных образований Томской области.

- Открыты инновационные площадки: «Проектирование организационно-методической системы дистанционной поддержки образовательной деятельности через внеурочные формы деятельности в условиях введения ФГОС» (МАОУ СОШ №40 г.Томска), «Цифровая школа: проектирование цифрового образовательного пространства в условиях сельской школы (МАОУ "Итатская СОШ" Томского района).

- Активно проводится работа с родителями детей с особыми потребностями и возможностями, в том числе через средства массовой информации: подготовлена и проведена передача «Инклюзивное образование - в жизнь» в телевизионной программе «Учительская» на канале «Живое ТВ Томск».

- Во II квартале 2014 года работа продолжалась в рамках реализации подпрограммы «Развитие инфраструктуры» (постановление Администрации Томской области от 25.12.2013 г. № 574 а «Об утверждении государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области на 2014-2020 годы». 

-За отчетный период муниципальными образованиями приобретено 6 школьных автобусов (Каргасокский, Кривошеинский, Молчановский, Шегарский районы, г. Северск); для подведомственной ОО приобретен 1 автобус - Газель (Колпашевский кадетский корпус)

-Выполнен капитальный ремонт одной муниципальной общеобразовательной организации.

- Расширению образовательного пространства региона способствуют проведенные мероприятия по использованию дистанционных технологий и электронного обучения: проводятся курсы повышения квалификации, проблемные семинары, вебинары, проведен анализ применения электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий для обучающихся в образовательных организациях Томской области 2013-2014 уч.г (по отчетам муниципалитетов). 
- Проведены 2 мониторинга, опубликованы методические рекомендации (2), изданы 2 монографии по тематике информатизация и компьютеризации образовательного процесса. 
- Проблема образования детей с ОВЗ решается системно через создание сетевых инновационных и стажировочных площадок, реализацию сетевых проектов, разработку и реализацию инновационных образовательных программ, проведение курсов повышения квалификации, семинаров, разработку и издание учебных пособий (2).
-Включению родителей детей с ОВЗ, педагогов, представителей местного сообщества в процессы инклюзивного образования способствует работа через средства массовой информации: программа на ТВ «Естественный отбор» по теме: «Инвалиды в современном обществе», выступления на радио ГТРК. 

- Включение обучающихся, родителей, педагогов, представителей местного сообщества в процессы непрерывного образования происходит через реализацию региональных сетевых проектов.  В рамках реализации региональных, в т.ч. межведомственных проектов ОГБУ РЦРО действуют 217 центров сетевого взаимодействия, включающие Ресурсно-внедренческие центры инноваций, Центры гражданского образования, Центры экологического образования, Центры медиаобразования, Региональные и Межмуниципальные центры по работе с одаренными детьми и др. Под реализацию направлений: государственно-общественное управление, социальное проектирование, разработка инновационных образовательных программ ДОУ, развитие электронного документооборота, формирование предпринимательской компетентности и др., - сформированы сети базовых образовательных организации – участников проектов ОГБУ РЦРО из 293 ОУ. В рамках реализуемых ОГБУ РЦРО сетевых проектов и программ за первое полугодие 2014 г. проведено более 80 образовательных событий, в которых приняло участие более 7000 педагогов и обучающихся образовательных организаций из всех муниципалитетов Томской области.

- В рамках сетевого проекта «Обновление содержания профильного образования» подготовлены варианты программ профильного образования с обновленным содержанием, проведен семинар-совещание «Проблемы перехода к профильному образованию», на котором были обозначены проблемы самоопределения обучающихся и обсуждены вопросы организации образовательного пространства и обновления содержания программ профильного образования. Проведен мониторинг состояния профильного образования и профессиональной ориентации  на территории Томской области, который подтвердил существование проблемы выбора профиля образовательными организациями без учета потребностей региона и потребителей образовательной услуги (обучающиеся и работодатели). Спектр профильных направлений ограничивается актуальными возможностями образовательной организации. Подготовлены методические рекомендации «О порядке реализации образовательных программ в сетевой форме».

- Для осознанного выбора педагогами  учебников, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (на 2014-15 учебный год), были созданы организационно-методические условия: подготовлены методические рекомендации для образовательных организаций по выбору учебников, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (на 2014-15 учебный год); организованы  и проведены презентационные семинары с издательствами; состоялось обсуждение УМК на секции Региональной научно-практической конференции «Система     образования в условиях введения и реализации ФГОС: проблемы и перспективы», проводится консультирование педагогов, проведен мониторинг по использованию в работе учебно-методических комплексов (УМК) педагогами начального общего, основного общего, среднего общего образования (май-июнь 2014г.), проведен семинар для библиотекарей и сотрудников, отвечающих за комплектование библиотечных фондов: «Актуальные проблемы деятельности школьных библиотек в условиях модернизации образования» (25 чел.) http://edu.tomsk.ru/news/6034//
 Работает портал ТОИПКРО по новинкам учебной литературы издательств http://edu.tomsk.ru/page/44  
Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

По разделу «Создание условий во всех общеобразовательных организациях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (в соответствии с региональным планом мероприятий)»:
1) До 25 августа 2014 г. провести противоаварийные мероприятия в здании 1 ООУ и завершить работу по капитальному ремонту здания 1 школы;

2) До 01 сентября 2014 г. завершить работы по строительству современного здания муниципальной общеобразовательной организации на 440 мест и 50 мест интерната. Ввести объект в эксплуатацию.

3) До 25 декабря 2014 г., с учетом запланированных мероприятий по повышению эффективности (в том числе оптимизации) бюджетных расходов приобрести 42 ед. школьных автобусов для подвоза (перевозки) обучающихся, из них: 35 ед. для муниципальных ООУ и 7 ед. для областных государственных ООУ;

4). До 31.12.2014 завершить капитальный ремонт здания одного ОГО, начатого в 2013 году, начать строительство одной школы на 60 мест.

5). Продолжить совершенствование нормативно-правовой базы, материально-технического обеспечения реализации дистанционного образования в региональной образовательной системе Томской области.

6). Обеспечить стопроцентный охват обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, нуждающихся в организации дистанционного образования и не имеющих противопоказаний к данному виду обучения, образованием с использованием дистанционных образовательных технологий на дому.

По разделу «Развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций, в том числе в регионах с ярко выраженной региональной и этнокультурной составляющей, обеспечивающих обучение детей с ограниченными возможностями здоровья (в соответствии с региональным планом мероприятий)»

7). Продолжить развитие и апробацию сетевых механизмов самоорганизации региональной образовательной системы Томской области в рамках перехода на ФГОС второго поколения (в том числе МКШ), включая механизмы организации профильного обучения, развития детской одаренности, допрофессионального, дополнительного образования и др.

	10
	Создание условий во всех общеобразовательных организациях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	г) преодоление аварийности школьных зданий, в том числе через предоставление субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации
	1)
до 25 августа 2014 г. провести противоаварийные мероприятия в здании 1 ООУ и завершить работу по капитальному ремонту здания 1 школы;

2)
до 01 сентября 2014 г. завершить работы по строительству современного здания муниципальной общеобразовательной организации на 440 мест и 50 мест интерната. Ввести объект в эксплуатацию.

3)
до 25 декабря 2014 г., с учетом запланированных мероприятий по повышению эффективности (в том числе оптимизации) бюджетных расходов приобрести 42 ед. школьных автобусов для подвоза (перевозки) обучающихся, из них: 35 ед. для муниципальных ООУ и 7 ед. для областных государственных ООУ;

4). до 31.12.2014 завершить капитальный ремонт здания одного ОГО, начатого в 2013 году, начать строительство одной школы на 60 мест.
	- Продолжено проведение противоаварийных мероприятий в здании МБОУ СОШ № 1 г. Кедрового (кровля) и проведение работ по капитальному ремонту зданий 2-х муниципальных ООУ: МАОУ Пудинская СОШ г. Кедровый; МБОУ СОШ № 1 г. Асино.

- Введено в эксплуатацию современное здание общеобразовательного организации на 400 мест и 75 дошкольных мест (Белоярской СОШ № 2 Верхнекетского района).

- Продолжены работы по строительству здания общеобразовательного организации на 440 ученических мест и 50 мест интерната в с. Кожевниково Кожевниковского района.

- Приобретено 6 школьных автобусов (Каргасокский, Кривошеинский, Молчановский, Шегарский районы, г. Северск). - - Приобретен автомобиль Газель для подведомственной Департаменту общего образования общеобразовательной организации  (Колпашевский  кадетский корпус).

- Выполнен капитальный ремонт одной муниципальной общеобразовательной организации (МБОУ СОШ № 1, г. Кедровый).



	
	Развитие дистанционного образования, в том числе распространение отработанных в ходе реализации проекта «Образование» моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов нуждающихся в обучении на дому


	- Совершенствование материально-технического обеспечения реализации дистанционного образования в региональной образовательной системе Томской области;
- формирование нормативно-правовой базы деятельности РЦ ТО;

-развитие технической оснащенности РЦ ТО. 

- 100% обеспечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья образованием с использованием дистанционных образовательных технологий на дому, нуждающихся в организации дистанционного образования и не имеющих противопоказаний к данному виду обучения

	Нормативные документы, относящиеся к тематике раздела, размещены на официальных Интернет-сайтах образовательных организаций Томской области: http://edu.tomsk.ru/page/251
Научно-методическое, информационное, мониторинговое сопровождение дистанционного образования, в т.ч. организация и проведение совещаний, семинаров, конференций и др.:

- Открыты инновационные площадки на базе ФГБОУ ВПО ТГПУ: 1). «Проектирование организационно-методической системы дистанционной поддержки образовательной деятельности через внеурочные формы деятельности в условиях введения ФГОС» (МАОУ СОШ №40 г.Томска) http://school-40.tomsk.ru/files/img/file/metodsl/plan_exp_plhadki_2013_2014.pdf
2). «Цифровая школа: проектирование цифрового образовательного пространства в условиях сельской школы (МАОУ "Итатская СОШ" Томского района) http://tom-itschool.edu.tomsk.ru/images/sert_exp.jpg
- Проведена 1-ая региональная компетентностная игра с использованием дистанционных технологий «Математика. Компетентность. Успех» (ТОИПКРО РМЦ, МАОУ СОШ №16, НОУ гимназия "Томь" г.Томск) (128 человек, 4 муниципалитета)

http://edu.tomsk.ru/news/5632.

- Проведены мониторинги: мониторинг установления оптимальных цен по оказанию услуг связи (сети Интернет) для общеобразовательных организаций субъектов Российской Федерации; мониторинг «Анализ развития применения электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий для обучающихся в образовательных организациях Томской области». 

- Подготовлены методические рекомендации: «Методические рекомендации по разработке дидактических и методических материалов (электронных учебно-методических комплектов – ЭУМК) к общеобразовательным курсам в системе дистанционного обучения Moodle»; «Цифровая информационная образовательная среда школы»; «Использование информационно-коммуникационных технологий на занятиях в образовательном учреждении в соответствии с ФГОС». 

- Научный опыт использования дистанционных технологий и электронного обучения обобщен в изданных монографиях: «Информатизация и компьютеризация образовательного процесса» (АНО «Научно-образовательный центр «Перспектива», 2014г.); «Использование инновационных технологий в образовательном процессе», (АНО «Научно-образовательный центр «Перспектива», 2014г.)

- Опубликованы статьи:

 - в сборнике VI Международной научно-практической конференции «Информация и образование: границы коммуникаций (INFO’14)»: 

«Использование Системы Дистанционного Обучения СДО Moodle (на примере СДО ТОИПКРО), «Разработка и организация дистанционных игр в системе дистанционного обучения СДО MOODLE»;

в научно-методическом журнале «Информатика. Всё для учителя», издательская группа «ОСНОВА» (г. Москва) «Применение сетевых образовательных ресурсов и сервисов на уроках информатики».

- В Колпашевском районе представлен инновационный опыт организации дистанционного обучения с использованием возможностей системы ВКС - комплекса программно-аппаратных средств, позволяющего в режиме реального времени проводить обучение детей находясь в разных населенных пунктах. Реализуется муниципальный проект «Дистанционные образовательные технологии обучения в муниципальной системе образования Колпашевского района». Участниками проекта являются 8 общеобразовательных организаций, задействовано 145 обучающихся, 11 сетевых педагогов.

Обучение педагогических работников (повышение квалификации) к осуществлению деятельности по дистанционному образованию.

- Проведены курсы повышения квалификации педагогических работников: «Использование сетевых сервисов при организации урочной и внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС 2-го поколения» (январь 2014 г., 72 часа с использованием дистанционных образовательных технологий) http://moodle.edu.tomsk.ru/course/enrol.php?id=184, «Обобщение методик организации и проведения дистанционного обучения по выбранным направлениям  Проекта дистанционного образования в школах Томской области»; «1С: Образование 5. Школа» (вопросы внедрения электронного обучения, а также организации единой информационной образовательной среды школы);  «Разработка модулей дистанционных уроков в системе MOODLE»;  «Развитие дистанционного образования в Томской области». 
- Расширению образовательного пространства и его открытости способствуют проведенные вебинары, например, по проблемам профориентации обучающихся во втором квартале 2014г. было проведено 9 вебинаров, в которых участвовали не только Томская область, но и другие территории Российской Федерации (в том числе республика Крым).

- Проведены вебинары по реализации дистанционного образования в Томской области с представителями муниципалитетов (деятельность инновационных площадок в сфере применения электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий): «Электронное обучение с использованием «1С» (ЦПМСС, СОШ №16, Спасская СОШ); «Сетевые образовательные проекты с применением ДОТ (внеурочная деятельность)» (Малиновская СОШ, Подгорнская СОШ); «ДОТ с использованием СДО Moodle (школы области)»,  «Использование систем ВКС для ДО (Новоархангельская СОШ, Колпашевский район).
Создание условий для социализации детей -инвалидов

- В I квартале 2014 года 187 детей с ограниченными возможностями здоровья были обеспечены обучением на дому с использованием дистанционных образовательных технологий из 36 ООУ 18 муниципальных образований Томской области.

- На основании распоряжения Департамента общего образования от 10.02.2014 № 62-р «О проведении 3 региональной дистанционной олимпиады среди школьников с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий» была проведена олимпиада среди детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в которой приняло участие 207 детей с ОВЗ из Томской области и Алтайского края. По итогам проведения мероприятия победители и призеры олимпиады награждены дипломами 1, 2, 3 степени, участники олимпиады отмечены сертификатами.

- Проведена III региональная дистанционная олимпиада среди школьников с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий (17 марта-11 апреля 2014 г.) (ОГКОУ «Центр ПМСС») Всего участников — 207 (8 муниципалитетов ТО, Республика Алтай), Призеров и победителей – 122http://cdo.tomedu.ru/rezultatyi-distantsionnoy-olimpiadyi/

	11.
	Развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций, в том числе в регионах с ярко выраженной региональной и этнокультурной составляющей, обеспечивающих обучение детей с ограниченными возможностями здоровья (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	4.2.1. Формирование сетевого взаимодействия педагогов региональной образовательной системы Томской области по реализации образовательных программ (основных и дополнительны) в рамках перехода на ФГОС второго поколения (в том числе МКШ), реализации профильного обучения, развития детской одаренности, допрофессионального, дополнительного образования и др.
	- Формирование инновационного сетевого педагогического сообщества с целью распространения модели педагога нового типа.

- Организация и проведение дистанционного Форума «Формирование гражданской и национальной идентичности», заседаний лабораторий, семинаров и конкурсов. 

- Обеспечение участия Центов этнокультурного образования в научно-практических конференциях.

- Эффективное внедрение в систему работы образовательных организаций  инновационных программ, направленных на работу с детьми с ОВЗ.

- Формирование общественного сознания через новые формы работы с детьми с ОВЗ.
- Разработка и апробация комплексной модели социализации детей и молодежи с ограниченными возможностями в условиях ДОД.
- Научно- методическое обеспечение образовательного процесса с детьми с ОВЗ.

- Формирование профессиональных компетенций педагогов, работающих с детьми с ОВЗ.


	Мероприятия по развитию сетевого взаимодействия
- В рамках реализации региональных, в т.ч. межведомственных проектов ОГБУ РЦРО действуют 217 центров сетевого взаимодействия, включающие Ресурсно-внедренческие центры инноваций, Центры гражданского образования, Центры экологического образования, Центры медиаобразования, Региональные и Межмуниципальные центры по работе с одаренными детьми и др.

- Под реализацию направлений: государственно-общественное управление, социальное проектирование, разработка инновационных образовательных программ ДОУ, развитие электронного документооборота, формирование предпринимательской компетентности и др., - сформированы сети базовых образовательных организации – участников проектов ОГБУ РЦРО из 299 ОО.

- В рамках реализуемых ОГБУ «РЦРО» сетевых проектов и программ проведено более 80 образовательных событий, в которых приняло участие более 7000 педагогов и обучающихся образовательных организаций из всех муниципалитетов Томской области.

- В рамках XIII Сибирского Форума образования организована работа дискуссионной площадки «Модель профильного образования как условие развития кадрового потенциала региона» (42 участника). Участники площадки: представители общего, высшего, среднего специального образования. Обсуждены вопросы и направления деятельности: переход от профильного обучения к профильному образованию, проекты взаимодействия «школа – вуз», возможности открытия предуниверситария на базе вузов. Информация о проведении дискуссионной площадки представлена на сайте ТОИПКРО (http://edu.tomsk.ru/news/5854).
- В рамках 14-ой Межрегиональной выставки-ярмарки «Образование. Карьера. Занятость» была представлена реализация сетевого проекта «Профессиональная ориентация обучающихся»: образовательные программы, 3 монографии, 42 пособия, представлен опыт работы инновационных площадок.

- В рамках сетевого проекта «Обновление содержания профильного образования» подготовлены варианты программ профильного образования с обновленным содержанием, проведен семинар-совещание «Проблемы перехода к профильному образованию».
-  Реализуются проекты, в рамках которых разрабатываются  инновационные образовательные программы: «Проектная деятельность как средство формирования ключевых компетенций у детей с проблемами интеллектуального  развития»; «Формирование жизненной компетенции в процессе  реализации педагогических проектов у детей с ограниченными возможностями здоровья»; «Дополнительное образование как средство  формирования жизненных компетенций и  социализации детей с ограниченными возможностями интеллекта»; «Проектная деятельность как средство  создания психологически - комфортной развивающей среды  для формирования УУД у детей с проблемами обучения и здоровья». 

- Созданы областная сетевая инновационная площадка на базе МАОУ дополнительного образования детей Детско-юношеский центр «Синяя птица г. Томска «Проектная деятельность как средство социализации детей и молодежи с ОВЗ в условиях учреждения дополнительного образования детей»;
Областная сетевая стажировочная площадка «Модель здоровьесберегающей среды в образовательном процессе в условиях реализации ФГОС». 
- Подготовлены методические рекомендации «О порядке реализации образовательных программ в сетевой форме».

   Мероприятия, обеспечивающие обучение детей с ограниченными возможностями здоровья и повышение уровня профессиональных компетенций педагогов, работающих с детьми с ОВЗ
- В 1 квартале 2014 года 187 детей с ограниченными возможностями здоровья были обеспечены обучением на дому с использованием дистанционных образовательных технологий из 36 общеобразовательных организации 18 муниципальных образований Томской области.

- На основании была проведена олимпиада среди детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в которой приняло участие 207 детей с ОВЗ не только из Томской области, но и Алтайского края. По итогам проведения мероприятия победители и призеры олимпиады награждены дипломами 1, 2, 3 степени, участники олимпиады отмечены сертификатами. 
- Разработаны и изданы учебные пособия: «Конспекты уроков с использованием компьютерных технологий для 5-9 классов в специальной (коррекционной) школы VIII вида с ССД», «Проектная деятельность в школе в свете требований ФГОС» (издательский центр ВЛАДОС, г. Москва). 

- Для детей с ОВЗ проведен региональный заочный конкурс для детей с ограниченными возможностями здоровья «Уроки доброты», который способствовал раскрытию  творческого потенциала ребёнка с ограниченными возможностями здоровья в совместной деятельности со сверстниками в образовательных организациях города Томска и Томской области.

- Организована работа секции «Организация образовательного процесса детей с ОВЗ в условиях перехода на ФГОС нового поколения» в рамках региональной научно-практической конференции «Система образования в условиях введения и реализации ФГОС: проблемы и перспективы».

- В рамках реализации сетевых проектов проведены региональные семинары: «Проектная деятельность как средство организации системно - деятельностного подхода и формирования универсальных учебных действий» (43 человека), «Модель здоровьесберегающей среды в образовательном пространстве в условиях реализации ФГОС» (29 человек), «Реализация  требований ФГОС (СФГОС)  в процессе учебно – воспитательной работы  в условиях специального (коррекционного) образовательного учреждения» (39 человек), «Модель здоровьесберегающей среды в образовательном пространстве в условиях реализации ФГОС» (34 человека), «Формирование социального опыта детей и подростков в процессе внеурочной и внешкольной деятельности» (36 человек).
- Проведены семинары для педагогов:

- региональный практико-ориентированный семинар по теме: «Внедрение специальных ФГОС: проблемы, опыт, перспективы» на базе школы интерната № 15;

 -муниципальный семинар для педагогов, работающих с детьми с ОВЗ,  «Социальное проектирование как образовательный ресурс в ОО» на базе МОАУ СОШ № 58 г. Томска (30 человек).

Создание банка данных методических разработок, программ по формированию семейной культуры в условиях интегрированного (инклюзивного) образования.
- Банк методических разработок педагогов по итогам регионального конкурса методических разработок «Уроки доброты» (http://edu.tomsk.ru/konklist.html?num=11488).

Включение родителей детей с ОВЗ, педагогов, представителей местного сообщества в процессы инклюзивного образования

- Проведен круглый стол по теме «Актуальные вопросы разработки и реализации индивидуальных программ реабилитации детей-инвалидов в Томской области» http://mse.tomsk.ru/news-741.html (20.02.2014г.)

- Проведены семинары: «Психолого-медико- педагогическая коррекция детей с РДА» на базе МПДОУ №30 г. Томска» (21 человек); «Психолого-медико- педагогическое сопровождение детей-инвалидов и детей с ОВЗ на дому» на базе МАОУ СОШ №42 г. Томска (21 человек).
- Подготовлена и проведена передача «Инклюзивное образование - в жизнь» в телевизионной программе «Учительская» на канале «Живое ТВ Томск» (19.03.2014г.). 

Включению родителей детей с ОВЗ, педагогов, представителей местного сообщества в процессы инклюзивного образования способствует работа через средства массовой информации: программа на ТВ «Естественный отбор» по теме: «Инвалиды в современном обществе», выступления на радио ГТРК. 

Создание межкультурного пространства культивации и развития жизнеспособных идей школьников, развитие межкультурных коммуникаций
- В рамках реализации межведомственного проекта ОГБУ РЦРО «Развитие этнокультурного образования в Томской области» (Распоряжение Департамента общего образования Томской области и Департамента по культуре Томской области от 19.10.2010 г. №№ 571, 14):
 - проведено исследование деятельности Центров этнокультурного образования Томской области за 2013 год;

- проведено заседание первой лаборатории Молодежного межрегионального форума «Формирование гражданской и национальной идентичности в молодежной среде»;

- организовано участие 8 Центров этнокультурного образования в IV Международном молодежном научно-культурном форуме 17-21.02.2014 г.;

- принято участие в Международном интернет-семинаре «Развитие компетенций в области демократии и прав человека в Белоруссии, Грузии, Литве и Российской Федерации»;

- проведена научно-практическая конференция «Культура – основа нравственно-эстетического развития детей и молодёжи» на базе Центра этнокультурного образования ОГАУК ТОДЮБ 24-27.03.2014 г.

- проведен Открытый городской Форум проектов с международным участием «Диалог культур», посвящённый Году культуры в России (135 участников). Проекты представили команды 8 общеобразовательных организаций г. Томска, в режиме он-лайн проекты представили   команды Казахстана. Намечены направления сетевого взаимодействия по проектам школ и вузов в рамках подготовки к Форуму в апреле 2015 года (этнография, профессиональная социализация, индивидуализация образовательного процесса в системном тьюторстве) http://school19.tomsk.ru/files/img/forum.doc.

Активное включение обучающихся, родителей, педагогов, представителей местного сообщества в процессы непрерывного гражданского образования
- В рамках реализации регионального проекта «Развитие государственно-общественного управления образованием Томской области на 2010-2015 годы» (Распоряжение ДОО ТО от 19.10.2010 г. № 572. НОИ «Наша новая школа» от 04.02.2010 г. Пр-271. МРЦ - приказ ДОО ТО от 30.12.2009 г. № 1111. Распоряжение ДОО ТО от 20.05.2010 г. № 285. Распоряжение ДОО ТО от 20.05.2010 г. № 284) проведены открытые образовательные события региональной сети Центров гражданского образования на базе образовательных организаций: 39 Центров провели  34 образовательных события (фестивали, форумы, конкурсы, семинары-тренинги, деловые игры), в которых приняли участие 2812 человек: 2276 обучающихся возраста 11-17 лет, 370 педагогов, 84 родителя, 69 представителей местного сообщества из гг. Томска, Стрежевого, ЗАТО Северск, Александровского, Асиновского, Бакчарского, Зырянского, Кожевниковского, Кривошеинского, Молчановского, Парабельского, Первомайского, Томского и Шегарского районов Томской области.

Создание образовательного пространства, учитывающего региональные особенности.

- С целью создания образовательного пространства, учитывающего региональные особенности, состоялся семинар-совещание рабочей группы «Региональные особенности  Томской области в учебном плане образовательных организаций». Участниками семинара отмечена необходимость интегративного подхода к реализации содержания регионального компонента, в частности, отмечена актуальность курса «Природно-ресурсная рента», который объединяет экологию, экономику, обществознание, географию и ряд других областей знания (http://edu.tomsk.ru/page/255).

Формирование сетевого взаимодействия педагогов по реализации профориентации, профильного обучения
- Проведен семинар-совещание «Проблемы перехода к профильному образованию» (12.04.2014) (пакет документов)

- Разработаны варианты образовательных программ, обеспечивающих реализацию профильного обучения, представлены на сайте (http://edu.tomsk.ru/page/111) и в сборнике по итогам конкурса «Современная образовательная программа»

- Проведен мониторинг состояния профильного образования и профессиональной ориентации на территории Томской области.
- Проведены вебинары по вопросам профессиональной ориентации учащихся/воспитанников: «Система профориентационной работы на уровне образовательной организации»; «Положение о профориентационной работе в образовательной организации»; «Нормативно-правое обеспечение профориентации»; «Получения среднего профессионального образования (Встреча с представителями техникумов, колледжей г. Томска)»; «Получения высшего профессионального образования (Встреча с представителями вузов г. Томска)»; «Организация профессиональной диагностики на уровне школы»;

«Система профориентации в общеобразовательной организации»; «Программа профориентации обучающихся»; «Межпредметная программа профориентации обучающихся» http://edu.tomsk.ru/news/6059. 

- Проведен круглый стол по теме: «Профориентация обучающихся: проблемы и перспективы взаимодействия с организациями профессионального образования в условиях введения и реализации ФГОС» (в рамках региональной конференции «Система образования в условиях введения и реализации ФГОС: проблемы и перспективы») http://edu.tomsk.ru/news/5993 

	Направление V. Сохранение и укрепление здоровья школьников (в соответствии с региональным планом мероприятий)
1.  Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1) Постановление Государственной Думы Томской области от 31 января 2008 г. № 922 «О Стратегии развития физической культуры и спорта в Томской области до 2015 года».

2) Постановление Администрации Томской области от 10.12.2013 № 522а «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения на территории Томской области в 2014-2018». 

3) Постановление Администрации Томской области от 22.03.2011 № 46а «Об организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей Томской области в 2011- 2013 годах» в редакции постановлений Администрации Томской области от 27.04.2011 № 123а, от 27.02.2012 № 67а.

4) Постановление Администрации Томской области от 20.07.2011 № 221а «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Томской области на 2011 – 2015 годы».

5) Постановление Администрации Томской области от 11.12.2012 № 510а «Об утверждении долгосрочной целевой программы "Право быть равным на 2013-2016 годы».

6) Постановление Администрации Томской области от 10.12.2013 № 91а «Об утверждении государственной программы «Повышение общественной безопасности в Томской области (2014 – 2018 годы)» (в ред. Постановления Администрации Томской области от 18.03.2014 г. № 91а).

7) Распоряжение Администрации Томской области от 22.12.2011 № 1208-ра «О проведении Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания в 2012-2016 годах».

8) Распоряжение Администрации Томской области от 30 ноября 2011 № 1217-ра «Об утверждении региональной программы "Развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков на 2012-2014 годы» (с изменениями и дополнениями).

9) Постановление Администрации Томской области от 10.12.2013 № 522а «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения на территории Томской области в 2014-2018». 

10) Постановление Администрации Томской области от 25.12.2013 г. № 574а «Об утверждении государственной программы «Развитие общего и дополнительного образования Томской области на 2014 – 2020 г.»».

11) Распоряжение Департамента природных ресурсов и охраны  окружающей  среды Томской  области от 21.12.2013 г. №  457 Департамента общего образования Томской области от 30.12.2013 г. № 1129- р Департамента  по  культуре  и  туризму  Томской  области от 10.01.2014 г. № 002/01-09/1 Департамента  среднего  профессионального  и по начального  и  профессионального  образования Томской области  от 14.01.2014 г № 5  «Об утверждении межведомственного плана основных мероприятий по экологическому образованию и просвещению населения Томской области на 2014 год».
12) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 15.01.2014 № 11 - р "Об итогах регионального этапа Всероссийского конкурса среди тренеров-преподавателей и педагогов дополнительного образования организации дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности системы образования"

13) Распоряжение Департамента общего образования Томской  области  от 15.01.2014   № 15 - р "Об итогах проведения областного этапа X Всероссийской акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»".

14) Распоряжение Департамента общего образования  Томской  области  от  17. 01.2014 № 18-р Об итогах проведения областного этапа Всероссийской спартакиады воспитанников  школ – интернатов «Малые игры Доброй воли» «Олимпионик».

15) Распоряжение Департамента общего  образования  Томской  области от 07.02.2014  № 59-р "О проведении IX Областного слета актива школьных музеев, участников туристско-краеведческого движения «Отечество», посвященного 69-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 г., памятным датам истории Томской области".

16) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 13.02.2014 №79-р "Об  итогах I областного смотра-конкурса на лучшую организацию туристской работы в образовательных организациих ".

17) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 17.02.2014 № 81-р "О проведении окружных соревнований XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области".

18) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 19.02.2014 № 88-р"О проведении регионального комплексного мероприятия «Воспитываем здоровое поколение»"

19) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 06.03.2014 № 118-р "Об итогах регионального этапа Всероссийских соревнований школьников по шахматам «Белая ладья»".

20) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 06.03.2014 № 119-р "Об итогах Фестиваля зимних видов спорта XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области".

21) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 06.03.2014 № 120-р "Об итогах III спартакиады работников Департамента общего образования и подведомственных организации Томской области.

22) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.04.2014 № 169-р "Об итогах проведения  региональных  соревнований  по   шахматам  "Самый  шахматный  класс в рамках XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области".

23) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.04.2014 № 170-р "Об итогах проведения региональных соревнований  по  баскетболу XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области".

24) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.04.2014  №171-р "Об итогах регионального этапа соревнований школьной баскетбольной лиги "КЭС БАСКЕТ" в зачет XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области".

25) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 04.04.2014  № 172-р "О подготовке  и проведении региональной  профильной экологической  смены «Юные друзья природы».

26) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 12.04.2014  № 225-р "Об итогах проведения финальных соревнований по волейболу XXVIII круглогодичной спартакиады школьников Томской области".
27) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 08.04.2014 № 186-р "О проведении регионального этапа Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»".

28) Распоряжение Департамента общего  образования Томской области от 29.04.2014 № 257-р "О  проведении областного Фестиваля  прикладных  и  технических  видов  спорта".

29) Распоряжение Департамента общего  образования Томской области от 20.05.2014 № 305-р "О  проведении  регионального  этапа  всероссийских  соревнований  обучающихся образовательных  учреждений  "Школа  безопасности".

30) Распоряжение Департамента общего  образования Томской области от 05.05.2014  № 270-р "Об  итогах  проведения  регионального  этапа  Всероссийских  спортивных  соревнований  школьников "Президентские  состязания".

31) Приказ  ОГБОУДОД  "Областной  центр  дополнительного  образования  детей" от  05.05.2014  № 187 "Об  обеспечении  участия  детей  в Международной  конференции  "Воспитываем  здоровое  поколение".

32) Приказ  ОГБОУДОД  "Областной  центр  дополнительного  образования  детей" от  29.03.2014   № 86 "Об  обеспечении  участия  детей   в финале Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды".

33) Приказ ОГБОУДОД "Областной  центр дополнительного образования  детей" от 09.06.2014 № 245 «О проведении "Специальной  Олимпиады  России" среди  детей  с ограниченными  возможностями  здоровья».

Финансовое обеспечение мероприятия 
Исполнение за 2 квартал 2014 года– 30 219,7 тыс.рублей
3.
Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы

-
Несоответствие материально-технической составляющей физкультурно-спортивной базы общеобразовательных организации (особенно малокомплектных школ) современным требованиям, недостаточное количество спортивных залов для введения третьего часа занятий физкультурой, проведения занятий лечебной физкультуры, реализации программ внеурочной деятельности по физкультурно-спортивному направлению.

-
Недостаточный уровень межведомственного взаимодействия органов и организации системы профилактики в части использования организационно-управленческих, кадровых, информационных, научно-методических, финансово-экономических ресурсов при решении вопросов по сохранению и укреплению здоровья школьников.

-
Не обеспечена в необходимом объеме доступность обучения по программам физкультурно-спортивной направленности для всех категорий детей.

-
Наличие проблем обеспечения безбарьерной среды для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, обусловленных трудностями решения инженерно-строительных вопросов реконструкции типовых зданий образовательных организации, кадровым дефицитом, недостаточным уровнем квалификации кадров, отсутствием соответствующих образовательных программ и программ сопровождения, недостаточностью финансовых ресурсов.

Социальные, образовательные, экономические эффекты

- С принятием ГП «Развитие общего и дополнительного образования Томской области 2014-2020 годы» с подпрограммой «Дополнительное образование детей», реализацией региональных  программ: "Развитие системы отдыха и оздоровления детей и подростков на 2012-2014 годы» (с изменениями и дополнениями), долгосрочной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения на территории Томской области в 2014-2018" , "Право быть равным на 2013-2016 годы»,  «Развитие физической культуры и спорта в Томской области на 2011 – 2015 годы»,  произошло увеличение финансирования мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья школьников. 

- В I квартале 2014 года проведено 14 региональных мероприятий, направленных на укрепление  и  сохранение  здоровья  школьников,  в  которых  приняли участие победители муниципальных этапов - 1603 школьника,  при  этом  в областном этапе X Всероссийской Акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам» приняли участие 219 образовательных организации Томской  области  с общим количеством  95 459 обучающихся.   Произошло увеличение охвата конкурсным движением (соревнованиями, акциями и др.) до 30 % школьников. 100% детей в возрасте до 18 лет охвачено профилактическими осмотрами. 

- Осуществляется формирование образовательно-развивающей среды для детей с особыми образовательными потребностями путем обеспечения психолого-педагогического, медико-социального сопровождения. На 2014 год запланирован ряд мероприятий предусматривающих создание специальных условий в ОДО, обеспечивающих доступность программ дополнительного образования для детей с ОВЗ.

- В образовательных организациях Томской области создаются благоприятные условия для занятий физической культурой: увеличилась доля обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками. 

- Определены 12 организации дополнительного образования детей, которые в рамках программных мероприятий приобретут автобусы. Это даст возможность детским спортивным коллективам принимать участие в межрайонных и областных мероприятиях. 

- Во   II квартале 2014 года в школьном этапе "Президентские состязания" приняло участие 43494 обучающихся (1-11 классов).   Количество участников муниципального этапа составило 14258 школьников.  В региональном этапе Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры» приняло участие 22 команды -  280 школьников из 15 муниципалитетов Томской области. Количество  участников муниципального этапа составило 9002 обучающихся, школьного - 19628  обучающихся - 34,8 %  от  общего  количества  школьников  5-11  классов. По итогам проведения "Президентских  спортивных  игр"  и "Президентских  состязаний" лучшие  из участников направлены кандидатами на присуждение премии для поддержки талантливой молодежи. 
- Проведена областная круглогодичная спартакиада школьников Томской области по 10 обязательным видам спорта, в которой приняли  участие  1842 обучающихся, 910  обучающихся из 18 муниципалитетов Томской области  приняли  участие  в  окружных  соревнованиях. В спортивных мероприятиях, организованных совместно с областными детскими общественными организациями, спортивными клубами,   приняли  участие  740 школьников. 

- Организованы и проведены учебно-тренировочные сборы с участниками регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре и ОБЖ, в которых приняло участие 39 школьников из 23 ОО. 

- Во II квартале 2014 года проведено 13 региональных  мероприятий направленных на  укрепление  и  сохранение  здоровья  школьников,  в  которых  приняли участие 4118 обучающихся - победителей муниципальных этапов,  в  окружных спортивных  мероприятиях приняло участие 24170  школьников. 

- Подготовлены и проведены мероприятия с педагогами дополнительного образования, тренерами-преподавателями, учителями физической культуры: семинары - практикумы, проектировочные  семинары, проблемно-творческие группы, совещания. Всего за  I полугодие  проведено 35 мероприятий, в  которых  приняло  участие 971 человек.

Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

-
Создать эффективную систему межведомственного взаимодействия по вопросам сохранения и укрепления здоровья школьников на основе программно-целевого подхода.

-
Обеспечить условия для организация оздоровления, труда и отдыха обучающихся в летний период и каникулярное время.

-
Обеспечить условия для занятия физической культурой и спортом всех категорий обучающихся.

-
Продолжить работу по модернизации инфраструктуры для обеспечения условий для занятий физической культурой во всех общеобразовательных организациях. 

-
Продолжить выявление, обобщение и распространение опыта эффективной организации физкультурно-спортивной работы и использования здоровьесберегающих технологий в организациях физической культуры и спорта и образовательных организациях, проведение мониторинговых исследований эффективности работы образовательных организации по здоровьесбережению. 

-
Совершенствовать систему подготовки, повышения квалификации и переподготовки специалистов в области физической культуры и спорта, в том числе специалистов, работающих с детьми, с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами.

- Продолжить реализацию долгосрочной целевой программы «Право быть равным».
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	г) развитие конкурсного движения среди общеобразовательных организации по сохранению и укреплению здоровья школьников. Организация проведения соревнований, конкурсов, акций и конференций, включая всероссийские спортивные соревнования "Президентские состязания", всероссийские спортивные игры школьников "Президентские спортивные игры", всероссийский конкурс на лучшее общеобразовательное организация, развивающее физическую культуру и спорт, "Олимпиада начинается в школе", всероссийский конкурс психолого-педагогических программ в сфере обеспечения охраны здоровья обучающихся, формирования здорового образа жизни, всероссийский конкурс школ, содействующих укреплению здоровья, всероссийскую акцию "За  здоровье и безопасность наших детей", всероссийские научно-практические конференции по проблемам сохранения здоровья и всероссийскую психологическую мастерскую "Новые технологии для "Новой школы"
	Обеспечение проведения областных этапов Всероссийских конкурсов среди общеобразовательных организации по формированию здорового образа жизни у обучающихся. 

Увеличение охвата конкурсным движением (соревнованиями, акциями и др.) до 30 % обучающихся.

 Организация пропаганды физической культуры, спорта и здорового образа жизни.
	Развитие конкурсного движения, проведение региональных и окружных мероприятий для обучающихся:

- Областной этап X Всероссийской Акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам» (95 459 участников из 219 образовательных организации Томской области). На основании решения областного оргкомитета из 392 творческих работ, представленных на конкурс в рамках Акции было отобрано 48 лучших работ обучающихся и преподавателей. 

- Областной этап Всероссийской спартакиады воспитанников школ – интернатов «Малые игры Доброй воли» «Олимпионик» (10 команд, 170 обучающихся образовательных организации и воспитанников школ-интернатов Томской области).

- Региональный этап Всероссийских соревнований среди обучающихся образовательных организации по лыжным гонкам на призы газеты «Пионерская правда» (14 команд, 147 участников). 

- IX Областной слет актива школьных музеев, участников туристско-краеведческого движения «Отечество», посвященный 69-й годовщине Победы в Великой отечественной войне 1941 – 1945 г., памятным датам истории Томской области в рамках профильной краеведческой смены.

- Региональный этап всероссийских соревнований школьников по шахматам "Белая ладья" XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области (17 команд, 68 обучающихся из 13 муниципалитетов Томской области).

- Региональный этап Всероссийских соревнований по волейболу среди обучающихся (спартакиада школьников).

- Соревнования школьной баскетбольной лиги «КЭС БАСКЕТ» в зачет XXIX круглогодичной спартакиады  школьников Томской области (38 команд, 380 девушек  и  юношей  из 8 муниципалитетов Томской области).

- Региональные соревнования по шахматам "Самый шахматный класс в рамках XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области (25 команд - 225 обучающихся из  9 муниципалитетов Томской области).

- Региональные соревнования по баскетболу XXIX круглогодичной спартакиады  школьников Томской области (16  команд, 17 юношей и девушек из 10 муниципалитетов ).

- Фестиваль зимних видов спорта XXIX круглогодичной спартакиады школьников Томской области (190 обучающихся в составе сборных команд из 19 муниципалитетов).

- Областной Фестиваль  прикладных  и  технических  видов  спорта,  г. Асино  ( 94   школьника  из  12  муниципалитетов  Томской  области).

- Региональный этап  Всероссийских  соревнований  обучающихся образовательных учреждений "Школа  безопасности", пос. Аникино ДОЛ  "Дзержинец" (13  команд, 160  обучающихся из  7  муниципалитетов).

- Областной финал военно-спортивной игры «Победа», посвященный 69-й годовщине Победы Советского народа над немецко-фашистскими захватчиками в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. В финале принимали участие 14 команд из 12 муниципальных образований Томской области, а также г. Стрежевой, г. Асино, г. Колпашево, г. Томск. Победители - команда СОШ № 43 г. Томска. Победители примут участие во Всероссийских соревнованиях ВСИ "Победа" 2014г. (более 500  участников муниципального этапа,  126 – регионального).

- Региональный  этап   Всероссийских  спортивных  соревнований  школьников «Президентские  состязания», г. Асино (144  школьника  из  17  муниципалитетов  Томской  области). Путёвки на всероссийский финал в г. Владивосток получили 2 класса: восьмиклассники из Зырянской СОШ и Гимназии №1 г. Стрежевого. Всего в  школьном  этапе "Президентские  состязания" приняло  участие 43494  обучающихся (1-11 классов).   Количество  участников муниципального этапа составило  14258  школьников.  

-  Региональный этап Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры», г. Томск (22  команды,  280  школьников 2001 - 2002 г.р. из  15  муниципалитетов  Томской  области). В программе: уличный баскетбол, пионербол, пулевая стрельба, плавание, лёгкая атлетика. Количество  участников муниципального этапа составило  9002 обучающихся, школьного - 19628  обучающихся - 34,8 %  от  общего  количества  школьников  5-11  классов. 

- Региональный  этап  Всероссийских  соревнований   "Специальная  Олимпиада  России" (100 детей  с ограниченными  возможностями  здоровья).

- Региональный  конкурс  для  обучающихся  "Папа, мама, я- спортивная  семья (132 участника).
- Спортивные мероприятия,  организованные совместно с областными детскими общественными организациями, спортивными клубами   (740 обучающихся).

- Областная круглогодичная спартакиада школьников Томской области по 10 обязательным видам спорта (1842 обучающихся), 910  школьников  приняли  участие  в  окружных  соревнованиях.

- Финальный региональный этап Всероссийского детского турнира по футболу «Кожаный мяч» (13 команд - более 200 обучающихся). Победители СФО получают право представлять округ на Всероссийском финале.

- Учебно-тренировочные сборы с участниками регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре и ОБЖ  на базе ИМЦ, ОУ, ТГУ,  ТГПУ, СК «Гармония», СДЮСШОР №3, автошкола ДОСААФ России, Томская техническая школа ДОСААФ России имени В.Г. Ворошилова, в которых приняло участие 39 школьников из 23 ОО). 

- Секция «Я, спорт и мое здоровье» в рамках Всероссийской научно-практической конференции школьников «Юные дарования» на базе МАОУ гимназии №13 (53 обучающихся). По итогам конференции обновляется электронный банк лучших работ. 

Организация и проведение профильных смен: 

- 2 региональные  профильные смены физкультурно-спортивной направленности для  юных  шахматистов "Надежда  Сибири" (60  обучающихся).

- Региональная  профильная экологическая  смена «Юные друзья природы» (50   обучающихся).

- Региональная  профильная сена  туристкой  направленности  «Школа  безопасности» (30 обучающихся).

Развитие конкурсного движения для разных категорий педагогических работников
- Региональный этап Всероссийского конкурса среди тренеров-преподавателей и педагогов дополнительного образования организации дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности системы образования (представители образовательных организации из 7  муниципалитетов Томской области, материалы победителей  направлены  на Всероссийский этап).

- Областной смотр-конкурс на лучшую организацию туристской работы в образовательных организациях (62 образовательных организации из 11 муниципалитетов ТО, 17 победителей и призёров). 

- III спартакиада работников Департамента общего образования и подведомственных организации Томской области (16 команд, 230 участников).

- Региональные конкурсы «Педагогическое  мастерство учителя  физической  культуры» и «Здоровьесберегающие технологии в учебном процессе». 

Участие Томской области во Всероссийских и Международных мероприятиях:

- Первенство России по каратэ Киокусинкай  среди юношей и девушек 12-13 лет и юношей и девушек 14-15 лет, г. Тамбов. В Первенстве приняли участие 36 регионов России, Томскую область представляли 11 спортсменов (команда Томской области заняла 2-е общекомандное место в Первенстве России среди юношей, 1 бронзовый призёр, 
1 – серебряный, 1 Чемпион России среди юношей в весе до 60 кг).

- Команда лучших школьников из 4 обучающихся - победителей областного этапа Всероссийских соревнований по легкой атлетике «Специальная олимпиада России», направлена для участия  на  Всероссийский  этап в г.Санкт-Петербург.

- Воспитанники Томской школы боевого самбо стали чемпионами России среди юниоров, которые проходили в Подмосковье, 11-летний Семён Кизеев завоевал титул чемпиона. 

- Обучающийся  из  Тегульдетского  района направлен на   финал Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды.

- В финале Всероссийского конкурса юных инспекторов движения «Безопасное колесо», в г. Москва с 22 по 28 июня 2014 г. Томскую область представляла сборная команда из 4   обучающихся.

- Обеспечено участие победителей областной круглогодичной спартакиады школьников во Всероссийских соревнованиях (69 обучающихся  из  6  муниципалитетов  Томской  области).

- В Международной конференции  "Воспитываем  здоровое  поколение" приняли  участие  2  обучающихся  из  Молчановского  района.

Организация методической работы, проведение семинаров и конференций: 

- Организована и проведена научно-практическая конференция "Детско-юношеский туризм в стратегии развития Томской области". С докладами и сообщениями выступили лидеры системы дополнительного образования туристско-краеведческого направления, а также представители научно-преподавательской общественности, ведущие профильную подготовку студентов в ТГУ и Томском экономико-промышленном колледже, известные путешественники и организаторы Томского фестиваля путешественников.

- Проведены семинары-практикумы по теме «Проектная деятельность как средство коррекции и развития потенциальных возможностей у детей с проблемами обучения и здоровья в условиях перехода на интегрированное (инклюзивное) образование» в рамках деятельности сетевых экспериментальных площадок ТОИПКРО на базе МАОУ СОШ № 12, МАОУ Заозёрная СОШ № 16, МАОУ СОШ № 40 г. Томска.

- Проведено  областное  совещание  с  руководителями подведомственных  учреждений Департаменту  общего  образования Томской области по  вопросам  организации  летнего  отдыха.
- Проведены курсы  повышения  квалификации для  тренеров по  теме: «Современные технологии организации учебно-тренировочного процесса».
- Организовано  участие 89 педагогов, социальных работников, социальных педагогов, психологов  во Всероссийском Фестивале «Здоровье детей – богатство нации»,  из  них  44   награждены  дипломами 1,2,3 степени.

- В рамках Всероссийской научно-практической конференции с международным участием факультета физической культуры Томского государственного университета «Актуальные вопросы физической культуры, спорта, туризма и рекреации» 44 обучающихся 10-11 классов и 17 учителей физической культуры из 17 ОО г. Томска приняли участие в качестве слушателей лекций приглашенных иностранных специалистов (США), а также участвовали в работе круглого стола по итогам конференции.

Организация и проведение мониторинга:
- Мониторинг туристской работы с обучающимися и определении рейтинга муниципальных образований и образовательных организации (в исполнение поручений Президента РФ об использовании историко-культурного и природного потенциала в работе с обучающимися, о внедрении комплексов нормативов допризывной подготовки молодёжи, а также в целях активизации туристско-краеведческой деятельности в Томской области и на основании распоряжения Департамента общего образования Томской области от 11.11.2013 года №1020-р).

- Мониторинг физкультурно-спортивных тестов по программе "Президентские состязания" и "Президентские спортивные игры" школьного и муниципального этапов. В тестировании участвовало более 46000 обучающихся из 173 общеобразовательных организаций.
Комплексные мероприятия:

- Региональное комплексное мероприятие «Воспитываем здоровое поколение», в том числе: региональный этап методического конкурса «Формирование универсальных учебных действий у учащихся при реализации программы «Разговор о правильном питании», региональный этап конкурса детского творчества «Веселый урок о том, что вкусно и полезно»,  региональный этап конкурса семейной фотографии «Накрываем стол для любимого литературного героя», итоговый X региональный детский фестиваль «Здоровые дети на здоровой планете», региональный конкурс «Школа – территория здоровья».

- Флэш-моб «Олимпик-фест» в  Шегарском, Кожевниковском, Зырянском районах в рамках реализации регионального проекта детско-юношеской библиотеки  "Олимпийские  чтения".

- Мастер-класс защитников «Ак Барс» и «Югра» Александра Осипова и Кирилла Путилова для обучающихся  спортивных школ и  секций  по  хоккею Томской  области. 

- Совместные тренировки по гиревому спорту спортивных клубов и школ г. Томска в летний межсезонный период. В тренировочном процессе принимают участие как гиревики младшей возрастной группы, так и спортсмены международного уровня. В программу включены занятия по вспомогательным видам спорта - игровые и легкоатлетические виды.

	14.
	Создание условий для сохранения, укрепления здоровья обучающихся и развития физической культуры

	
	а) обеспечение условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья
	- Продолжить работу по модернизации инфраструктуры для обеспечения условий для занятий физической культурой во всех общеобразовательных организациих, реконструкции имеющихся спортивных площадок, созданию спортивных комплексов, в том числе обеспечения спортивным оборудованием, инвентарем и спортивной экипировкой.

- Совершенствовать систему подготовки, повышения квалификации и переподготовки специалистов в области физической культуры и спорта, в том числе специалистов, работающих с детьми, с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами.

- Продолжить реализацию долгосрочной целевой программы «Право быть равным».
	- Принята ГП «Развитие общего и дополнительного образования Томской области 2014-2020 годы» с подпрограммой «Дополнительное образование детей». 

- 100% детей в возрасте до 18 лет охвачено профилактическими осмотрами. 

- Определены 12 организации дополнительного образования детей которые в рамках программных мероприятий приобретут автобусы. Это даст возможность детским спортивным коллективам принимать участие в межрайонных и областных мероприятиях. 

- Осуществляется формирование образовательно-развивающей среды для детей с особыми образовательными потребностями путем обеспечения психолого-педагогического, медико-социального сопровождения. Разрабатывается система ранней диагностики и выявления детей с ОВЗ для обеспечения своевременной коррекционной помощи и выстраивания индивидуального образовательного маршрута ребенка.

- Проведены курсы  повышения  квалификации для учителей физической культуры, тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования: «Реализация Федеральных стандартов по физической  культуре  и  спорту в образовательных организациих», «Современные технологии организации учебно-тренировочного процесса».

	
	б) проведение мониторинга ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними
	- Организация межведомственного взаимодействия по вопросам сохранения и укрепления здоровья школьников. 

- Организация и проведение мониторинга здоровья обучающихся и ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними.


	- УФСКН России по Томской области во взаимодействии с Департаментом общего образования Томской области организовано проведение мониторинга ситуации, связанной с употреблением наркотических средств и психоактивных веществ, среди обучающихся 7-9 классов общеобразовательных организации всех муниципальных образований Томской области. 

- УФСКН России по Томской области совместно с Департаментом общего образования Томской области, Департаментом среднего и начального профессионального образования Томской области и Томским областным благотворительным общественным фондом «Сибирь-СПИД-Помощь» проведена областная Интернет-викторина «За здоровый образ жизни» среди обучающихся 7–11 классов системы, начального и среднего профессионального образования (300 участников из 64 образовательных организаций). Имена победителей викторины опубликованы на официальном сайте УФСКН России по Томской области http://fskn.tomsk.gov.ru.

- Образовательные организации ТО принимают участие в III Всероссийском интернет-уроке антинаркотической направленности «Имею право знать». За первые недели проведения интернет-урока в образовательных организациих Томской области прошло более 500 мероприятий, а их участниками стали порядка 17,5 тысяч школьников. Впервые в проведении интернет-урока приняли участие представители волонтерских антинаркотических организаций области.

- В рамках реализации государственной программы «Повышение общественной безопасности в Томской области (2014 – 2018 годы)»:

 - подготовлен перечень мероприятий с финансовым обоснованием по проведению социально-психологического тестирования обучающихся в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ;

- в соответствии с проектом порядка проведения социально-психологического тестирования обучающихся в общеобразовательных организациях, а также образовательных организациях высшего образования, направленного на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, подготовленного Департаментом государственной политики в сфере защиты прав детей (информационное письмо Департамента государственной политики в сфере защиты прав детей Минобрнауки России от 4 декабря 2013 г. № 07-2007 «О рассмотрении проекта порядка») разработан проект порядка проведения социально-психологического тестирования обучающихся в общеобразовательных организациях Томской области;

- составлен примерный план-график подготовки и проведения социально-психологического тестирования обучающихся в общеобразовательных организациях Томской области в 2014 г. 

	Направление VI. Развитие самостоятельности школ (в соответствии с региональным планом мероприятий)

 1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1) Закон Томской области от 10.11.2006 N 265-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации предоставления общего образования по адаптированным основным общеобразовательным программам».

2) Закон Томской области от 11.09.2007 №  201-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации предоставления общего образования в муниципальных санаторных образовательных организациях в Томской области».
3) Закон Томской области от 17.12.2007 № 276-ОЗ «Об утверждении Методики расчета субвенций местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области».

4) Закон Томской области от 16.10.2012 N 180-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам». 

5) Постановление Администрации Томской области от 14.07.2011 №207а «Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования Томской области».

6) Постановление Администрации Томской области от 07.03.2014 N 56а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 17.08.2009 N 137а».

7) Постановление Администрации Томской области от 22.04.2014 № 156а «Об утверждении региональных нормативов расходов на реализацию основных общеобразовательных программ - образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области»
8) Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 19.01.2011 №34-р «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования Томской области, направленных на реализацию Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
9) Распоряжение ДОО ТО №187-р от 20.03.2013 г. «Об утверждении проекта «Внедрение системы электронного документооборота в общеобразовательных организациях Томской области» на 2012-2015 г.г.».

10) Распоряжение Департамента ОО ТО от 02.04.2014 г. № 159-р «Об итогах проведения областного конкурса «Лидер ученического самоуправления».
   2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета) предусмотрено в рамках текущего финансирования общеобразовательных организаций за счет средств областного бюджета, в объеме 3 556 587,6 тыс. рублей (2 квартал 2014 нарастающим итогом), в т.ч.:

1) Нормативное подушевое финансирование (субвенция) – 3 404 443,6 тыс. рублей;

2) Централизованный фонд стимулирования общеобразовательных организаций – 145 383,1 тыс. рублей; 

3) Финансовое обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам – 6 761,0 тыс. руб.

3. Анализ выполнения мероприятия:

По результатам 2 квартала 2014 года были выполнены следующие мероприятия:

- Внесены изменения в региональное законодательство в части определения нормативов по уровню образования и видам общеобразовательных программ, а также в части включения в норматив расходов выплат вознаграждения за классное руководство и выплат за квалификационную категорию.

· Внесены изменения в систему оплаты труда в части включения выплат вознаграждения за классное руководство в гарантированные стимулирующие выплаты.

· Продолжена работа по заключению «эффективных контрактов» с руководителями и педагогическими работниками ООУ.

- Проведены видео совещания с МОУО муниципальных образований Томской области по вопросам реализации Указов Президента Российской Федерации и реализации программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных образовательных организациях, в рамках проведения Дней Департамента проводились семинары с руководителями образовательных организаций.

Проблемные вопросы

- Органы государственно-общественного управления образованием недостаточно включены  в процесс разработки и утверждения основных образовательных программ, программ развития, планов финансово-хозяйственной деятельности образовательных организаций.  
- Рассогласованность форм программных продуктов электронного взаимодействия на всех уровнях управления образованием.
- Неравномерная инфраструктура связи на территории Томской области, в связи с чем, низкая скорость доступа ряда школ к сети Интернет не позволяет им перейти на электронный документооборот.
- Недостаточное число квалифицированных специалистов в муниципалитетах в области информационных технологий.
- Затратный механизм организации защищенного, юридически значимого документооборота в регионе, в связи с необходимостью приобретения специализированного оборудования и программного обеспечения для организации защищенных каналов связи для всех образовательных организации Томской области. 

- Недостаточность финансирования для приобретения оборудования для внедрения следующих модулей системы электронного документооборота.
- Недостаточный объем расходов бюджетных средств, в части, направленной на инвестиции в системе образования (в том числе на строительство школ).

- Недостаточный уровень развития компетенций администрации образовательных организаций по финансовому менеджменту.

- Отсутствие закрепленного понятия «эффективное использование бюджетных средств» в отношении бюджетных и автономных организации, т.к. они не являются участниками бюджетного процесса.

Социальные, образовательные, экономические эффекты

- Сравнительный анализ средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций за январь-май 2014 года (30 267 рублей) показал положительную динамику изменения заработной платы по отношению к соответствующему периоду 2013 года: темп роста составляет 104,6 %.

- Одним из основных эффектов реализации данного направления является сокращение разрыва между среднемесячной заработной платой педагогических работников общеобразовательных организаций в Томской области и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платой в Томской области. Значение показателя соотношения среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций в Томской области и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платой в Томской области за 2014 г. (32 988 рублей) за январь-май 2014 года фактически составляет 91,7%

- По состоянию на июль 2014 года «эффективные контракты» заключены с 96,5% руководителей (директоров) и с 58,3 % педагогических работников общеобразовательных организаций.

- Обеспечение доступности, открытости образовательных результатов: система ЭД позволяет иметь доступ к данным текущей успеваемости, домашнему заданию, замечаниям всем участникам ВОП, что положительно сказывается на качестве обучения.

-  Автоматизация результатов статистической отчетности.

 - По итогам мониторинга внедрения СЭД в ОО Томской области, в котором приняли участие 324 (99%) ОО из 20 муниципальных образований, выявлено, что 233 (71%) образовательных организаций области используют 6 систем электронного документооборота: ТЭШ (sd.tom.ru), Сетевой город, Дневник.ру, ЭОУ, Хронограф, NetSchool.

Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

В части «Обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций на основе внедрения новых финансово-экономических механизмов хозяйствования»

- Обеспечение дальнейшей положительной динамики роста заработной платы педагогических работников (в том числе учителей)  и доведению ее до среднемесячной годовой заработной платы работников в целом по экономике региона за аналогичный период. Прогнозируемый уровень среднемесячной годовой заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций планируется в сумме 32 988 рублей (срок реализации 01.01.2015).
- Продолжение совершенствования отработки государственных заданий в части определения показателей результатов и качества деятельности образовательных организаций (срок реализации 01.01.2015). 

- Завершение  внедрения «эффективных контрактов» (срок реализации 01.09.2014).

- Реализация мероприятий по повышению эффективности бюджетных расходов (в т.ч. оптимизация бюджетных расходов), повышению качества финансового менеджмента (срок реализации 01.01.2015). 

- Совершенствование регионального законодательства в области образования, в том числе с учетом изменений федерального законодательства в следующих пунктах: 

- виды нормативов подушевого финансирования и структура затрат образовательных организаций;

- нормативные правовые акты по совершенствованию системы оплаты труда, в том числе по поддержке молодых и высококвалифицированных специалистов (срок реализации 01.01.2015);

- Определение подходов к унификации нормативов затрат муниципальных и государственных общеобразовательных организаций.

В части «Создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документа оборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных организации»
- Реализация регионального проекта «Внедрение системы электронного документооборота в общеобразовательных организациях Томской области» на 2012-2015 годы (Распоряжение ДОО ТО от 20.03.2013 № 187-р).

- Совершенствование нормативно-правовой базы образовательных организаций по наделению полномочиями органов государственно-общественного управления образованием в разработке и утверждении основных образовательных программ, программ развития, планов финансово-хозяйственной деятельности.

- Внедрение механизмов стимулирования образовательных организаций, работников образования и науки, реализующих проекты и программы расширения общественного участия в управлении образованием, учредить знаки общественного и государственного признания лучших участников системы государственно-общественного управления образованием.

- Обеспечение положительной динамики доли образовательных организаций (дошкольного, дополнительного и общего образования) предоставляющих общественности публичную отчетности о их деятельности.

- Продолжение работы по формированию института общественных экспертов и наблюдателей и обеспечить их участие в процедурах оценки результатов деятельности образовательных организаций, конкурсных материалов и участия в процедурах ЕГЭ.

- Увеличение числа школ, использующих соответствующее программное обеспечение для организации предоставления муниципальных услуг в электронном виде до 100%.

- Обеспечение дальнейшего увеличения скорости доступа в сеть Интернет для образовательных организации.

- Обеспечение использования мобильных устройств для организации электронного документооборота.

- Организация и проведение мониторинга внедрения информационных систем в ОО Томской области.

- Предоставление услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования» посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг и многофункциональных центров.
- Организация самообследования и независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги.

	18.
	Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных организации

	
	б) обеспечение финансов-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций на основе внедрения новых финансово-экономических механизмов хозяйствования
	- Совершенствование практики нормативного подушевого финансирования на основе разработки  и реализации механизма определения регионального норматива финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основной образовательной программы ФГОС.

- Обеспечение дальнейшей положительной динамики роста заработной платы педагогических работников (в том числе учителей) и доведению ее до среднемесячной годовой заработной платы работников в целом по экономике региона за аналогичный период.

- Совершенствование, в том числе с учетом изменений федерального законодательства в области образования нормативных правовых актов по установлению системы оплаты труда, в том числе по поддержке молодых и высококвалифицированных специалистов.

- Заключение «эффективных контрактов» со 100% руководителей и педагогических работников.


	Совершенствование видов нормативов подушевого финансирования и структуры затрат образовательных организаций (в том числе с учетом изменений федерального законодательства в области образования)
- Приняты изменения в нормативно-правовые акты:

1) Закон Томской области от 19.03.2014 N 29-ОЗ "О внесении изменений в Закон Томской области "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по финансовому обеспечению получения гражданами дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в имеющих государственную аккредитацию негосударственных общеобразовательных организациих"

2) Закон Томской области от 19.03.2014 N 28-ОЗ "О внесении изменений в Закон Томской области "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных оздоровительных образовательных организациих санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении"

3) Закон Томской области от 19.03.2014 N 27-ОЗ "О внесении изменений в Закон Томской области "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных специальных (коррекционных) образовательных организациих для обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями здоровья"

4) Закон Томской области от 19.03.2014 N 26-ОЗ "О внесении изменений в Закон Томской области "О выделении субвенций местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных организациих." 

Совершенствование нормативных правовых актов по установлению системы оплаты труда, в том числе по поддержке молодых и высококвалифицированных специалистов (в том числе с учетом изменений федерального законодательства в области образования).

- Доведение до ОО дополнительного объема финансирования.
- Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций за период январь-май 2014 года составила 30 267 рублей (91,7% к  среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной плате в Томской области  за 2014 г.) 
- Утверждено Постановление Администрации Томской области от 07.03.2014 N 56а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 17.08.2009 N 137а» в части включения выплат вознаграждения за классное руководство в гарантированные стимулирующие выплаты.

Заключение «эффективных контрактов» с руководителями и педагогическими работниками
- «Эффективные контракты» заключены с 96,5 % руководителей (директоров) и с 58,3% педагогических работников общеобразовательных организаций.

	
	в) создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документа оборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных организации
	- Обеспечение положительной динамики доли образовательных организаций (дошкольного, дополнительного и общего образования) предоставляющих общественности публичную отчетности о их деятельности

- Реализация регионального проекта «Внедрение системы электронного документооборота в общеобразовательных организациих Томской области» на 2012-2015 годы (Распоряжение ДОО ТО от 20.03.2013 № 187-р).

- Организация и проведение мониторинга внедрения информационных систем в ОО Томской области.

- Предоставление услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования» посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг и многофункциональных центров.
- Организация самообследования и независимой оценки качества работы организации, оказывающих социальные услуги.
	- Проведено региональное исследование уровня организации государственно-общественного управления Томской области (20 муниципальных органов управления образованием и 154 автономных образовательных организаций).

- В сеть проектно-внедренческих площадок по внедрению систем «Электронный журнал», «Электронный дневник» вошли еще 3 образовательных организации: МБОУ Старицынская СОШ Парабельского района, Чаинская начальная общеобразовательная школа – филиал МАОУ Подгорнской СОШ Чаинского района, МКОУ «Чаинская С(К)ОШИ» Чаинского района.

- Около 70% общеобразовательных организаций используют электронные дневники и журналы.

- Введена в тестовую эксплуатацию информационная система «Комплектование дошкольных образовательных организаций» Томской области. Ссылка на данную услугу размещена на Едином портале государственных и муниципальных услуг.
- Создана система независимой оценки качества работы организации, оказывающих социальные услуги (http://tomsk.gov.ru/ru/otkrytyy-region/nezavisimaya-sistema-otsenki-kachestva-raboty-uchrezhdeniy-okazyvayuschih-sotsialnye-uslugi).

- Во II квартале 2014 года в рамках проекта «Внедрение электронного документооборота в ОУ Томской области на 2012-2015 г.г.» проведен мониторинг внедрения СЭД в ОО Томской области. В мониторинге приняли участие 324 (99%) ОО из 20 муниципальных образований. В результате анализа полученных данных выявлено, что 233 (71%) образовательных организаций области используют 6 систем электронного документооборота, из них 

ТЭШ (sd.tom.ru)

140

Сетевой город

37

Дневник ру

50 (в т.ч. 6 ОО лишь прошли регистрацию)

ЭОУ

1

Хронограф

2

NetSchool

3



