Доклад Управления образования Администрации города Стрежевого
«О результатах реализации Национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа» за 2013-й год»

Часть I. Переход на новые образовательные стандарты

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году (далее – инициатива) (Приложение 2).

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации с реквизитами документов).

       Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО).

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 16.01.2013 г. № 8 «Об итогах проведении тематической проверки «Оснащённость общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС НОО)».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от15.03.2013 г. № 94 «О проведении 2 модуля выездных курсов повышения квалификации по теме «Подготовка педагогов основной и старшей школы к работе в условиях введения ФГОС ОО»
· Приказ Управления образования от 23.05.2013 г. № 183 «О создании рабочей группы по разработке муниципальной модели «Развитие (совершенствование) профессиональной компетенции педагогов образовательных учреждений в условиях реализации ФГОС». 
· Приказ Управления образования от 23.05.2013 г. от 28.06.2013 г. № 246 « Об утверждении Плана-графика по подготовке и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (ФГОС ОО) на 2013-2014 учебный год».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 16.09.2013 г. № 281а «О составе муниципальной рабочей группы по подготовке перехода и реализации Федерального государственного образовательного стандарта общего образования»
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 23.09.2013 г. № 292«Об обеспечении перехода общеобразовательных учреждений на Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования в 2013-2014 учебном году».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 01.10.2013 г. № 310  «О Городском конкурсе Основных образовательных программ основного общего образования общеобразовательных учреждений»
· Распоряжение Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 09.12. 2013 г.  № 386 «О введении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в МБОУ Гимназия № 1 с 1 сентября 2014 года».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 20.12.2013 г. № 402 «О создании муниципальной рабочей группы по организации процессов воспитания и социализации в условиях реализации ФГОС ОО».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 20.12.2013 г. № 404 «О внесении инновационного опыта в банк данных Управления образования материалы инновационного педагогического опыта».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой «Об утверждении Стандарта качества муниципальной услуги «Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам на территории городского округа Стрежевой» от 31.01.2013 № 39
· Письмо Управления образования Администрации городского округа Стрежевой заместителю Мэра городского округа Стрежевой по экономике и финансам «О предоставлении отчетов об исполнении муниципальных заданий за 2012 год учреждениями общего образования» от 13.03.2013 № 256
· Постановление Администрации городского округа Стрежевой «О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Стрежевой «Об утверждении Порядка распределения иных межбюджетных трансфертов на стимулирующие выплаты за высокие результаты» от 22.02.2013 № 141
· Приказ   «О  проведении репетиционного экзамена по математике выпускников IX классов г.Стрежевого в новой форме в 2013г.» от 18.03.2013 г.  № 95
· Приказ «Об организации проведения репетиционного экзамена по математике в форме ЕГЭ в 2013г.» от 19.03.2013 № 96
· Письмо Управления образования Администрации городского округа Стрежевой заместителю Мэра городского округа Стрежевой по экономике и финансам «О предоставлении сводного отчета о результатах оценки качества муниципальных услуг в сфере общего образования» от 28.03.2013 № 341
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 28.01.2013 г. № 22 «О проведении городского этапа всероссийского конкурса «Я – гражданин России».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 25.04.2013г. № 142 «О проведении в 2013 году государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования»
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 23.05.2013 № 184 «Об организационно-технологическом обеспечении  проведения  государственной  (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ»
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 10.09.2013 № 277 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных образовательных учреждений  городского округа Стрежевой, подведомственных Управлению образования, критериев оценки эффективности работы их руководителей и условий премирования и депремирования руководителей ОУ»
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 26.12.2013 № 414 «О подведении итогов  городского конкурса «Овеянные славою флаг наш и герб» в 2013 – 2014 учебном году».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 20.12.2013 № 402 «О составе рабочей группы по разработке показателей социализации учащихся».




3. Финансовое обеспечение реализации направления (средства субъекта Российской Федерации).

- на реализацию ООП НОО – 2 214 931,30 рублей (региональный уровень)
- на повышение квалификации в соответствии с ФГОС ОО – 1 711 568 рублей (региональный бюджет)
- на проведение обязательных репетиционных экзаменов потрачено 187 670 рублей (региональный бюджет)


4. Информация о выполнении плана/программы субъекта Российской Федерации по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году (необходимо предоставить информацию о выполнении всех мероприятий плана/программы по данному направлению инициативы).

· Проведены плановые заседания муниципальной стратегической команды по подготовке введения  ФГОС ОО на территории городского округа Стрежевой 25.04.2013 г. (Состояние организации процессов воспитания и социализации школьников в муниципальной системе образования (потенциал и перспективы в условиях перехода на ФГОС ОО),  .17. 09.2013 года (О выполнении муниципального плана-графика мероприятий по обеспечению введения ФГОС НОО на территории городского округа Стрежевой.), 26.12.2013 г. (Выполнение рекомендаций по итогам тематического изучения «Оснащённость общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта», ноябрь 2012 г.).
· Проведены плановые заседания муниципальной рабочей группы по введению ФГОС НОО на территории городского округа Стрежевой.
Рассмотрены вопросы: 13.03.2013 г. «Организация психолого-педагогического сопровождения в условиях внедрения ФГОС ОО», «Психолого-педагогическое сопровождение ФГОС НОО (1-2 классы). Опыт школ», «Коррекционная программа учреждения. Подходы к формированию (из опыта работы МБОУ СОШ № 3)»,  18.09.2013 г «Организационно-управленческие условия подготовки и введения ФГОС ОО (НОО, ООО) в 2013-2014 учебном году», «Организация внеурочной деятельности. Рекомендации ТОИПКРО», 09.10.2013 г. «Итоги мониторинга образовательных результатов 1-2 классов», «Итоги мониторинга организации внеурочной деятельности в ООУ», 27.11.2013 «Педагогическая деятельность в условиях реализации ФГОС НОО».
· Осуществлено организационно-технологическое сопровождение повышения квалификации педагогов для работы в условиях реализации ФГОС ОО. Организовано проведение выездных курсов на базе г. Стрежевой  по теме «Дистанционные технологии в обучении» в ноябре 2013 г.
Проведены городские методические семинары: «Организация методической работы в ООУ в условиях реализации ФГОС ОО», 24.04.2013 г. на базе МБОУ СОШ № 2, 6; «Системно-деятельностный подход в обучении», 14.11. 2013 г. на базе МАОУ СОШ № 5, «Организация внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС НОО», 22.11. 2013 г. на базе МБОУ СОШ № 2; «Современный урок – эффективный урок», 27.11. 2013 г. на базе МБОУ СОШ № 4.
· Осуществлена работа по наполнению городского информационного банка данных образовательных учреждений, в которых имеется позитивный опыт введения ФГОС НОО (формат – информационная карта). В банк данных внесён опыт 4-х учреждений –  МБОУ СОШ № 2, МБОУ СОШ № 4, МАОУ СОШ № 5, МБОУ СОШ № 6.
· Осуществлена работа по совершенствованию механизмов методического сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС. В общеобразовательных учреждениях разработаны и внедряются модели методического сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС ОО. Презентация Моделей состоялась на заседании методического совета Управления образования (протокол заседания ГМС № 2 от 13.10.2013 г.).
· 	Осуществлено предоставление информации о реализации ФГОС НОО в средствах СМИ: статья заместителя директора по УВР Решетниковой С.В.., газета «Северная звезда» от 16.02.2013г. № 24-25, «Что же ФГОС нам принёс?».
· Осуществлено выявление уровня информированности и мнения родительской общественности о ФГОС НОО в мае 2013 года.
· Осуществлялись оценочные мероприятия условий для реализации ФГОС ОО в форме тематических изучений специалистами Управления образования, ресурсного центра: в ноябре 2013 г. по теме «Выполнение рекомендаций по итогам тематического изучения в ноябре 2012 года «Оснащённость общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта», в октябре  2013 г. «Документальный контроль разработки нормативно-правовой базы по подготовке перехода на ФГОС основной школы». Документально осуществлён контроль за качеством анализа методической работы в школе (в части соответствия  организации методической работы требованиям ФГОС. Результаты представлены на заседании  методического совета Управления образования (протокол заседания ГМС № 1 от 11.09. 2013г.).
· В октябре 2013 года проведён муниципальный конкурс Основных образовательных программ основного общего образования ООУ.  Конкурсной комиссией осуществлена оценка конкурсных материалов, победитель – МАОУ СОШ № 5, призёры – МБОУ СОШ № 4, Гимназия № 1 (результаты конкурса утверждены приказом Управления образования от 12.11. 2013 г. № 355)
· С целью  привлечения потребителей, общественных институтов к  процедурам оценки качества общего образования обеспечено участие общественных наблюдателей в процедурах государственной (итоговой) аттестации. Проведена аккредитация 74 общественных наблюдателей ЕГЭ,  73 - НФ ГИА-9. 
· Муниципальным общественным советом утверждаются кандидатуры на выдвижение и назначение стипендии Губернатора лучшим учителям и обучающимся. Обеспечено участие представителей Муниципального общественного совета в качестве экспертов  в конкурсных мероприятиях муниципального уровня.
· С целью изучения соответствия качества образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями запросам и ожиданиям родителей, проведены опросы родителей обучающихся всех школ города. По результатам опроса 80,2% родителей общеобразовательных учреждений удовлетворены качеством образовательных услуг, 17,7% удовлетворены с определенными замечаниями.
· Результаты процедур оценки качества образования, динамика показателей предоставляется всем заинтересованным потребителям через размещение в сети Интернет открытого информационно-аналитического доклада начальника Управления образования, открытых информационно-аналитических докладов руководителей образовательных учреждений. Также информационно-аналитические доклады публично представляются родительской общественности
· Оценка деятельности  общеобразовательных учреждений по воспитанию и социализации личности внесена в показатели эффективности деятельности руководителей муниципальных организаций общего образования. Создана рабочая группа по разработке показателей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности (приказ Управления образования №402 от 20.12.2013г.). 
· Совершенствование форм работы в ОУ по социализации личности учащихся осуществляется через: 
-  разработку собственных программных материалов, учитывая специфику, фактические проблемы, цели, заказ участников образовательного процесса своего учреждения; 
- активное участие в урочной и внеурочной деятельности; 
- увеличение участий в социальном проектировании. Учащимися образовательных учреждений разработано и реализовано 16 социальных проектов («Хочу знать!», «Исследовательская лаборатория учащихся «Перспектива», «Письмо внуку»  и т.д.).

5.Эффекты реализации направления в 2013 году.

· Создание необходимых условий освоения ООП НОО. Осуществлены мероприятия по наращиванию необходимых ресурсов и условий для реализации ООП НОО. 
· Привлечение родительской общественности к разработке и корректировки ООП НОО и, следовательно, к формированию муниципального задания.
· В общеобразовательных учреждениях создаются новые механизмы методического сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС ОО (комплексные модели методического сопровождения, сетевые формы повышения профессионального уровня педагогов).
· Новые качественные состояния учебно-воспитательного процесса (выстраивание системы использования проектных технологий в учебном процессе и внеурочной деятельности, активное использование ИКТ). 
· Расширение открытости системы общего образования.
· Совершенствование форм работы в ОУ по социализации личности учащихся.
· Увеличение практик социального проектирования.



6. Проблемные вопросы реализации направления.

•	Недостаточное финансирование оснащения образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях интерактивными учебными пособиями в соответствии с требованиями ФГОС НОО,  цифровым учебным оборудованием.
•	Недостаточный уровень соблюдения  на уровне общеобразовательных учреждений принципа непрерывности, адресности повышения профессионального уровня педагогических и руководящих работников для работы в условиях ФГОС ОО.
•	Отсутствие методических рекомендаций по организации психолого-педагогического сопровождения   введения и реализации ФГОС НОО.
•	В «Санитарно-эпидемиологических требованиях к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» не обозначены условия и требования к чередованию урочной и внеурочной деятельности в рамках реализации основной образовательной программы начального общего образования, что затрудняет взаимодействие общеобразовательных учреждений и служб контроля и  надзора в сфере образования.
•	Недостаточный уровень подготовленности потребителей, представителей общественности к участию в процедурах оценки качества общего образования
•	Не определены показатели оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности на федеральном и региональном уровнях.

7.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

•	Продолжить совершенствовать информационно-образовательную среду в общеобразовательных учреждениях, в том числе обеспечивать оснащение образовательного процесса цифровым лабораторным оборудованием.
•	Совершенствовать  подходы к профессиональной подготовке педагогических и руководящих работников общеобразовательных школ к работе в условиях введения ФГОС ОО с учётом непрерывности и адресности. В 2014 году планируется достижение показателей «доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС» - 96 %, «доля педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации по персонифицированной модели» - 40%, «доля педагогических и руководящих работников, прошедших повышение квалификации в дистанционной форме» - 20%.
•	Продолжить формировать готовность учителей начальной школы к реализации требований ФГОС НОО.
•	Осуществить подготовку к реализации ФГОС НОО в 4-х классах, продолжить подготовительную работу по введению ФГОС в основной и старшей школе.
•	Продолжить практику участия представителей общественности в процедурах оценки качества общего образования
•	Обеспечить участия представителей общественности в приемке общеобразовательных учреждений к новому учебному году.
•	Совершенствовать  процедуру опроса потребителей образовательных услуг.
•	Апробировать показатели оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности.
•	Активизировать деятельность по использованию  возможности социума для профессионального ориентирования учащихся.  

8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.


	№ п/п
	Наименование показателя
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.


	1.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам (в общей численности школьников)
	10,57%
	20,12%
	31,31%

	2.
	Доля учащихся начальных классов, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам (в общей численности учащихся начальной школы)
	26,42%
	49,56%
	78,5 %

	3.
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС)
	44,06%
	78,18%
	100 %

	4.
	Доля обучающихся по ФГОС, которым обеспечена возможность пользоваться интерактивными учебными пособиями (доска, мультимедийные установки и др.) в соответствии с ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС)
	83,8%
	100%
	95,36 %

	5.
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых используются иные виды оценивания, отличные от пятибалльной системы для оценки достижений учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС
	85,7%
	85,7%
	85,71 %

	6.
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых используются проектные, творческие исследовательские работы для оценки достижений обучающихся начальных классов, обучающихся по ФГОС
	85,7%
	100%
	100 %

	7.
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах начальной школы, обучающихся по ФГОС
	10
	14, 1
	9,953 %

	8.
	Доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации в соответствии с федеральными государственными стандартами, (в общей численности руководителей и учителей общеобразовательных учреждений)
	49,7%
	68,77%
	91,3 %



Наблюдается положительная динамика количественных показателей электронного мониторинга по направлению.


Часть П. Развитие системы поддержки талантливых детей

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий муниципального образования по реализации направления «Развитие системы поддержки талантливых детей» национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году ( Приложение 2).

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

· Приказы Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 25.03.13г. №103, от 28.03.13г. №108,109 о подготовке и  участии обучающихся МБОУ СОШ №3,4 в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку и обществознанию.
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 28.01.2013 г. № 22 «О проведении городского этапа всероссийского конкурса «Я – гражданин России».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 11.02.2013 г. № 61 «Об организации и  проведении XI городского конкурса «Девушка Россия».
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 15.03.2013 г. № 93 «О проведении XIV регионального молодежного фестиваля гражданских инициатив «Россия – это мы!» и от 15.03.2013 г. № 92 «О подготовке и проведении спортивно-прикладной игры «Ралли выживания в рамках XIV регионального молодежного фестиваля гражданских инициатив «Россия – это мы!».
· Постановление Администрации городского округа Стрежевой «О присвоении звания «Юный Лауреат премии Мэра города» в сфере общего и дополнительного образования в 2013 году» от 16.04.2013 № 34.
· Приказы Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 26.04.2013г. № 146 «О премировании отличников по итогам 2012-2013 учебного года», от 20.05.2013г. № 174 «О премировании победителя и призеров регионального этапа ВсОШ и педагогов по итогам 2012-2013 учебного года». 
· Договор от 30.09.2013г.  № 2057/1 на оказание образовательных услуг по заочному коллективному обучению 22 слушателей по программам дополнительного образования в ИДО ТГУ.
· Договор от 07.10.2013г.  № 2057/2 на оказание образовательных услуг по заочному коллективному обучению 22 слушателей по программам дополнительного образования в ИДО ТГУ.
· Приказ муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей Центр дополнительного образования детей городского округа Стрежевой от 28.10.2013г. № 154 «О проведении  Межрегионального фестиваля детской прессы «Огни тайги».
· Приказы Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 15.11.2013 № 362 и от 06.12.2013 № 385 о проведении и об итогах муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников.
· Приказы Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 19.12.2013 № 396,397,398 об участии в мероприятиях по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (региональный этап ВсОШ).
· Проект Концепции системы выявления и поддержки одаренных детей на территории г.о. Стрежевой.
В рамках деятельности Межмуниципального центра по работе с одаренными детьми городского округа Стрежевой и Александровского района «5+»:
· Приказ МАОУ СОШ №5 от  26.11.2013 г.  № 257 об открытии ММЦ «5+», об утверждении положения о ММЦ «5+»,  об утверждении плана деятельности ММЦ «5+». 
· Бизнес-план ММЦ «5+» г.о. Стрежевой Томской области на 2013 г.
· Приказ МАОУ СОШ №5 от 02.12.13 № 265 об утверждении Положения о проведении конкурса на лучшую эмблему  ММЦ по работе с одаренными детьми городского округа Стрежевой и Александровского района «5+».
· Приказ МАОУ СОШ №5 от 04.12.13 №271 об утверждении Положения об олимпиаде по информатике (пользовательский курс).
· Приказ МАОУ СОШ №5 от 13.12.13 № 283 об утверждении Положения об интеллектуальном марафоне дошкольников «Дорогой знаний».

3. Финансовое обеспечение реализации направления.

Мероприятия финансируются  за счет текущего финансирования из местного бюджета и по договору о целевом финансировании благотворительной деятельности, заключенного между ОАО «Томскнефть» ВНК и Управлением образования Администрации городского округа Стрежевой на 2013 год – 1 184,3 тыс. рублей.
В рамках деятельности Межмуниципального центра по работе с одаренными детьми городского округа Стрежевой и Александровского района «5+» по соглашению № 6 от 13.12.2013г. о предоставлении в 2013 году иных межбюджетных трансфертов на организацию системы выявления, сопровождения одаренных детей из областного бюджета бюджету муниципального образования «Городской округ Стрежевой» размер трансферта составляет – 1 413,7 тыс.руб.

4. Информация о выполнении плана/программы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.

В рамках развития системы поиска одаренных детей  было организовано и проведено 24 конкурсных мероприятия муниципального уровня для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности: «Интеллектуальная сфера деятельности», «Творчество», «Общественное управление». Мероприятиями были охвачены обучающиеся 1-11-х классов, победители и призёры мероприятий были отмечены дипломами и/или грамотами муниципального уровня.
В рамках обеспечения развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей было организовано дистанционное обучение 31 учащегося из 9-11-х классов по программам повышенного уровня в объеме 72 часов (английский язык, информатика, история, математика, русский язык, литература, физика) во взаимодействии с ИДО ТГУ. В 2013-2014 учебном году сформированы группы на обучение 44 слушателей в ИДО ТГУ по математике, физике, химии, русскому языку, литературе, истории и английскому языку. Было присвоено звание «Юного Лауреата премии Мэра» (с разовой выплатой премии) 16-ти учащимся (10-ти обучающимся за успехи в академической учебе и 7-ми обучающимся за творческие успехи); выплачены разовые премии отличникам по итогам 2012-2013 учебного года (165 чел.), 7 обучающихся получали ежемесячную стипендию. В течение года вели деятельность Центры гражданских инициатив города.
По итогам областного конкурса на лучшие социально-образовательные проекты в рамках реализации НОИ «Наша новая школа», Комплекса мер по модернизации общего образования Томской области в 2013 году проект МБОУ СОШ № 4 «Карьера начинается со школы» стал призером (3 место) в номинации «Сопровождение одаренных детей и молодежи».
По итогам областного конкурса муниципальных образовательных организаций Томской области на организацию системы выявления, сопровождения одаренных детей проект создания и организации деятельности межмуниципального образовательного центра по работе с одаренными детьми городского округа Стрежевой и Александровского района на базе МАОУ СОШ №5 стал победителем. В рамках деятельности ММЦ разработан пакет нормативных документов и проведен ряд конкурсных мероприятий.

5. Эффекты реализации направления в 2013 году.

· Обеспечено развитие системы поиска одаренных детей через организацию конкурсных мероприятий в системе общего и дополнительного образования детей по трём направлениям: «Интеллектуальная сфера деятельности», «Творчество», «Общественное управление».
·  Обеспечена поддержка и сопровождение одаренных детей на бесплатной основе независимо от места жительства, состояния здоровья, социального положения и доходов семьи через организацию дистанционного обучения учащихся 9-11 классов. 
·  Обеспечена финансовая поддержка и мотивация талантливых обучающихся.

6. Проблемные вопросы реализации направления.

· Отсутствие достаточного количества предложений из областного центра по участию в мероприятиях разной направленности для обучающихся и педагогов в дистанционной форме.
· Отсутствие норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых детей.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

· Обеспечить сопровождение талантливых детей.
· Планируемый показатель: Наличие системы сопровождения талантливых детей.
· Развивать математическое образование через популяризацию математических знаний  и поддержку лидеров математического образования.
Планируемый показатель: Наличие системной работы по  популяризации математических знаний  и поддержке лидеров математического образования.

8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.
[bookmark: _GoBack]
	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013

	Численность учащихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе ВсОШ, чел.
	1478
	1838
	1551

	Численность учащихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе ВсОШ, чел.
	425
	392
	362

	Численность учащихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа
	61
	79
	70

	Численность учащихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе ВсОШ, чел.
	12
	10
	10

	Численность учащихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа, чел.
	2
	7
	5

	Численность учащихся 9-11 классов, принявших участие в заключительном этапе ВсОШ, чел.
	1
	1
	2

	Численность учащихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа, чел.
	1
	1
	1

	Численность обучающихся, приявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме ВсОШ), проводимых сторонними организациями и учреждениями, чел.
	2167
	2091
	759

	Численность обучающихся, ставших победителями и призерами в очных олимпиадах для школьников (кроме ВсОШ), проводимых сторонними организациями и учреждениями, чел.
	236.
	243
	114

	Численность учащихся, приявших участие в дистанционных олимпиадах для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями, чел.
	223
	166
	1743

	Численность учащихся, ставших победителями и призерами в дистанционных олимпиадах для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями, чел.
	70
	86
	340



Часть III. Совершенствование учительского корпуса
1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.
1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления. 
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 04.03.2013 г. № 81 «О проведении IV Городского Фестиваля педагогических идей и инновационных разработок»
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 23.05.2013 г. №183 «О создании рабочей группы по разработке муниципальной модели «Развитие (совершенствование) профессиональной компетенции педагогов образовательных учреждений в условиях реализации ФГОС ОО»
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 27.09.13 № 299 «О создании городских групп педагогов образовательных учреждений и утверждении руководителей городских групп педагогов образовательных учреждений г. о. Стрежевой»
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 22.10.13 №327 «О проведении городского конкурса методических разработок
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 08.11.13 №354 «Об итогах городского конкурса методических разработок педагогов
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 15.11.2013 г. №361 «О проведении Дня психолога в муниципальной системе городского округа Стрежевой»
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 21.11.2013 г. №367 «О тематическом изучении «Организация методического сопровождения молодых педагогов в общеобразовательных учреждениях»
Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 13.12.2013 г. №391 «О проведении городского конкурса профессионального мастерства в муниципальной системе городского округа Стрежевой.
· Постановление Администрации городского округа Стрежевой от 12.09.2011г. № 600 «Об установлении Перечня категорий граждан, которым предоставляются служебные жилые помещения, и размера денежной компенсации»
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 09.10.2013 № 322 «О работе комиссии по отбору кандидатов на включение в резерв управленческих кадров»
· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от  01.11.2013 № 346 «О зачислении педагогов в резерв управленческих кадров и их обучении».

1. Финансовое обеспечение реализации направления (на муниципальном уровне).
· Гранты, премии и др. выплаты за качество работы педагогическим работникам – 457 338 руб
· Поддержка молодых специалистов –237 000 руб.
· Социальные выплаты педагогам - 4млн. 835 тыс.руб.
· Процедура аттестации педагогических работников – нет.
· Организация работы стажировочной площадки – нет.
· Премии – 25 000 руб. (5 чел.)
· Стипендия Губернатора Томской области – 1 056 000 руб.

1. Информация о выполнении плана/программы субъекта Российской Федерации по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году. 
В январе-феврале 2013 года проводился Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования, в рамках которого состоялись номинации «Учитель года», Педагог-психолог года», «Классный руководитель года». Для участников Конкурса была организована серия обучающих семинаров, которые проводили педагоги-победители профессиональных конкурсов разного уровня Широкова С.П. (МБОУ СОШ № 4), Шведова С.А., Пашкина А.А., Чувандейкина С.В. (МАОУ СОШ № 5). В конкурсе приняло участие 17 педагогических работников общеобразовательных учреждений. Определены победители номинаций «Учитель года-2013», «Педагог дополнительного образования-2013», «Классный руководитель года-2013», «Педагог-психолог года». Выдвинуты педагоги к участию в областных конкурсах «Учитель года -2013», «Педагог-психолог года 2013». Горн Н.М., педагог-психолог МДОУ №9 «Журавушка», стала лауреатом областного конкурса «Педагог-психолог-2013». 
Для педагогов – потенциальных участников областного конкурса «Лучшие учителя Томской области» 12 апреля 2013 года преподавателем ОКГУ «РЦРО» проведёна on-line консультация. 2 педагога (Петрова Л.А. и Кулагина О.И. МБОУ СОШ № 3) стали победителями областного конкурса «Лучшие учителя Томской области» в 2013 году.
29.03. 2013 состоялся IV Городской Фестиваль педагогических идей и инновационных разработок. В рамках Фестиваля работала секция «Презентация содержания педагогического опыта педагогов – победителей в рамках ПНПО,  опыт представило 5 педагогов  (Гимназия № 1, СОШ № 2, 4,7), секция «Презентация итогов  совместной работы наставников и молодых педагогов по проблемной теме в области образования»,  представлено 4 проекта совместной деятельности (СОШ № 2, 4, 5,7).
В 2013-2014 учебном году продолжают функционировать   11 групп педагогов ООУ (сетевые педагогические сообщества): математики, русского языка и литературы, истории и обществознания, биологии и химии, географии, иностранного языка, технологии, информатики,  физического воспитания, учителей-занковцев, физики.
Продолжает функционировать Городская школа молодого педагога, которую в 2013-2014 учебном году посещают 30 человек. Заседания ШМП состоялись в октябре 2013 года (тренинг личностного роста), в ноябре 2013 года (на базе СОШ № 5 - семинар-практикум «Системно-деятельностный подход в обучении»), в декабре 2013 г. (на базе СОШ № 5 – семинар-практикум «Формирование профессиональных качеств обучающихся через использование образовательной технологии «Учебная фирма», на базе СОШ № 3 – встреча с победителями « Лучшие учителя ТО» в рамках ПНПО, тема «Участие учителя в профессиональных конкурсах с использованием дистанционной формы»).
 По итогам выездных курсов «Использование дистанционных технологий для обучения» сформирована творческая группа педагогов по применению дистанционных технологий в образовании (разработка дистантных уроков по учебному предмету). Руководитель  Н.И. Кравцова.
В городском конкурсе методических разработок, октябрь 2013 г. приняло участие 37 педагогов ООУ. Стали победителями или финалистами – 15 педагогов ООУ. 
Осуществлены мероприятия подготовительного этапа Городского конкурса профессионального мастерства в МСО 2014 г.
Результативное участие в региональных конкурсах  за указанный период:
Финалистом областного конкурса «Молодой учитель» стала Булатова Е.В.  (СОШ № 5), Лауреатом областного конкурса «Рыцарь в образовании» стал Филимонов П.И. (СОШ № 4), Лауреатом II степени в конкурсе «Грани профессионального мастерства - 2013» стала Имильгузина Лилия Миниахметовна, учитель ИЗО МБОУ СОШ  № 6. 
3 место в финале Всероссийском конкурсе профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок» заняла Мухтаруллина Ильмира Ильфировна (СОШ №5).
Финалистом областного конкурса УМК и учебных средств, направленных на реализацию современных образовательных технологий и достижение учащимися ключевых компетенций   стала Т.А. Вакина (Гимназия № 1).
С 25 марта по 30 марта 2013  года преподавателями Томского государственного педагогического университета для 77 педагогических работников общеобразовательных учреждений проводились курсы повышения квалификации по теме: «Подготовка педагогов основной и старшей школы к работе в условиях введения ФГОС ОО».
Повышение квалификации в дистанционной форме в период за два года (2011-2012, 2012-2013) прошли 13 педагогических и руководящих работника. 
  Закончила  обучение группа из руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных школ (11 человек из СОШ № 1-4, 6,7, ОСОШ) по программе профессиональной переподготовки «Управление образовательными инновациями», тема «Менеджмент организации», НОЦ «Институт инноваций в образовании» ТГУ. Осуществлено организационно-методическое сопровождение двух сессий (октябрь, декабрь 2013 г.) профессиональной переподготовки кадров «Управление социальными и образовательными инновациями». Из ООУ переподготовку осуществляют 11 человек (7 заместитель руководителей, 4 педагога).

Согласно Положению о резерве педагогических кадров образовательными учреждениями были выдвинуты кандидаты в резерв. Комиссией  (утверждена приказов Управления образования от 09.10.2013 № 322) проведено собеседование и зачислено в резерв 14 педагогов для учреждений общего образования (приказ от 01.11.2013 № 346). Все резервисты обучены по теме «Школа кадрового резерва. Современный менеджмент образовательного учреждения». Резервистами составлены индивидуальные планы профессионального развития, каждому назначен с образовательном учреждении куратор из опытных управленцев. 
Согласно Постановлению Администрации городского округа Стрежевой от 12.09.2011 № 600 16 педагогов общеобразовательных учреждений получают определенные суммы за наем жилья для проживания. Трем педагогам с семьями были выделены служебные квартиры для проживания.
Шесть молодых специалистов получают стипендии Губернатора Томской области (237 000), а также 11 педагогов школ города (1056000 руб.)

По Территориальному Соглашению в сфере образования между Управлением образования, городской профсоюзной организацией работников образования и науки и Администрацией г.о.Стрежевой на 2012-2012 г.г. молодым специалистам, окончившим ВУЗ с отличием выплачивается 25% к должностному окладу и 20% к должностному окладу для выпускников средне-профессиональных образовательных учреждений. Окончившим без отличия соответственно 20% и 15% к должностному окладу. Молодым специалистам, приступившим к работе в системе образования, выплачивается материальная помощь в размере трёх МРОТ. Выплачивается также компенсация расходов, связанных с переездом молодого специалиста к месту работы для него и членов его семьи.
В соответствии с распоряжением Департамента общего образования Томской области от 07.03.2013 г. № 142-Р стипендия Губернатора Томской области назначена 11 учителям.
1. Эффекты реализации направления в 2013 году. 
· Улучшение качества образования в связи с повышением уровня оплаты труда педагогов.
· Увеличение количества педагогических работников, использующих новые образовательные технологии, в том числе ИКТ, технологии дистанционного обучения.
· Внедрение новых подходов к организации повышения квалификации педагогов на основе выбора образовательных программ и реализации модульно-накопительной системы повышения квалификации с широким использованием возможностей информационных технологий и дистанционного обучения.
· Создание условий для обеспечения непрерывности  повышения квалификации педагогических работников, профессиональной адаптации молодых педагогов и развития.
1. Проблемные вопросы реализации направления. 
· Недостаточный уровень использования педагогическими и руководящими работниками персонифицированной модели повышения квалификации.
· Отсутствует завершённость региональной модели повышения квалификации;
· Слабо продуманы механизмы привлечения выпускников ВУЗов для работы в школах (нужны такие проекты как «Земский учитель»).
1. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления. 
· Обеспечивать организационно-технологическое сопровождение повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений с учётом использования персонифицированной модели повышения квалификации.
· Совершенствовать организацию дифференцированной работы с педагогическими кадрами (коллективная, групповая, индивидуальная) по подготовке к работе в условиях внедрения новых образовательных стандартов и овладения педагогами базовыми компетентностями в соответствии с требованиями ФГОС.
· Продолжить внедрение новых форм аттестации педагогических кадров, аттестовать в 2014 году 16% учителей;
1. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.
	№ п/п
	Наименование показателя
	2011 г.
	2012 г.
	2013г.

	1.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности (в общей численности педагогических работников) 
	
	5,14 %
	11,9

	2.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории (первой и высшей) в общей численности (педагогических работников) 
	2,4 %
	19,94 %
	13,8

	3.
	Среднемесячная начисленная заработная плата учителей за отчетный год
	32 279,705
	34 865,717
	43237

	4.
	Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование
	-
	93,89%
	94,21

	5.
	Доля педагогических работников, в истекшем учебном году прошедших курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников образовательных учреждений, в том числе: 
	36,26%
	38,07%
	53,95

	6.
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов (всего)
	11
	19
	20 чел.

	7.
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов и которым в отчетном году была оказана моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.) 
	2
	8
	4 чел.

	8.
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов и которым в отчетном году была оказана материальная поддержка (доплаты из стимулирующей части фонда заработной платы, выплаты по отдельно принятым нормативным правовым актам и т.д.) 
	9
	18
	20 чел.

	9.
	Численность учителей, работающих в созданных в субъекте Российской Федерации профессиональных сообществах (ассоциации учителей-предметников иные общественные профессиональные объединения) 
	73
	113
	104 чел.




Часть IV. Изменение школьной инфраструктуры

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году (Приложении 2).

2.Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации/муниципального образования с реквизитами документов).

- Приказ Управления образования №101 от 21.03.2013г «Порядок организации работ по техническому сопровождению дистанционного образования детей-инвалидов и своевременному устранению технических неисправностей специализированного компьютерного оборудования, включая подключение к сети Интернет».
· Договор от 30.09.2013г.  № 2057/1 на оказание образовательных услуг по заочному коллективному обучению 22 слушателей по программам дополнительного образования в ИДО ТГУ.
· Договор от 07.10.2013г.  № 2057/2 на оказание образовательных услуг по заочному коллективному обучению 22 слушателей по программам дополнительного образования в ИДО ТГУ.

3.Финансовое обеспечение реализации направления (средства субъекта Российской Федерации/муниципального образования)

Всего – 44 603,9 тыс. руб.
Средства муниципального бюджета – 3821,5 тыс. руб. 
Средства регионального бюджета – 40 782,4тыс. руб.       

4.Информация о выполнении плана/программы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.

Плановые мероприятия были направлены на создание условий во всех общеобразовательных учреждениях для развития системы обучения школьников с использованием дистанционных технологий и развития сетевого взаимодействия ОУ, в т.ч. по направлениям «Одаренные дети» и  «Дистанционное образование для детей с ОВЗ»; на повышение качества оснащённости образовательного процесса программно-методическим и учебно-лабораторным оборудованием в соответствии с потребностями ОУ в условиях реализации ФГОС, на капитальный ремонт  в здании 1 ОУ (МБОУ Гимназия 1), приведение здания к комфортному пребыванию детей в 2 ОУ (МБОУ СОШ 4, МАОУ СОШ 7); на оптимизацию расходов по организации и осуществлению образовательного процесса в 2 ОУ; на обеспечение права граждан на выбор образовательного учреждения, включая детей с ОВЗ и детей-инвалидов, через создание соответствующих условий, в том числе в общеобразовательных учреждениях.

5.Эффекты реализации направления в 2013 году.

- Детьми – инвалидами освоено  несколько  видов  технологий  дистанционного обучения, что обеспечивает  доступ к любым образовательным ресурсам, получению качественного образования.
- Обеспечение доступа к качественному образованию, поддержки и сопровождения детей на бесплатной основе независимо от места жительства, состояния здоровья, социального положения и доходов семьи через организацию дистанционного обучения. 
- Созданы благоприятные условия для предоставления образовательных услуг.
- Созданы условия для безопасного пребывания детей в образовательных учреждениях.
- Повышено качество научно–практической, научно-исследовательской деятельности учащихся. Интеграция научно-технической деятельности с программированием.
- Созданы современные материально–технические условия обеспечивающие доступ учащихся, педагогов и родителей к современным информационным образовательным ресурсам.
- Созданы условия способствующие улучшению здорового питания школьников.
- Достигнуто снижение топливно-энергетических ресурсов в 2013году на 3%. 

6.Проблемные вопросы реализации направления.

- Невысокий содержательный уровень  учебных курсов для детей-инвалидов. 
- Высокая стоимость обучения групп учащихся по программам дистанционного обучения ТГУ. 
- Недостаточное финансирование по направлениям: проведение капитального ремонта учреждений, приобретение материально-технического и цифрового учебно- лабораторного оборудования.

7.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

-  Сохранение и обеспечение условий дистанционного обучения детей-инвалидов. Планируемый показатель: сохранение 9 обучающихся по программам  дистанционного  обучения, наличие  3 авторских  дистанционных курсов, рабочих программ по общеобразовательным предметам.
- Обеспечение деятельности Заочной школы дистанционного обучения одаренных школьников. Планируемый показатель: Количество учащихся, получивших дополнительное образование повышенного уровня в дистанционной форме.
- Содействие в организации сотрудничества  общеобразовательных учреждений (ООУ) и сторонних организаций по созданию и развитию дистанционной образовательной среды. Планируемый показатель: Наличие договоров сотрудничества/совместной деятельности ООУ и сторонних организаций. Количество учащихся, прошедших обучение в дистанционной форме.
  - Установить пластиковые оконные блоки в МАОУ СОШ №5 в рамках областной программы «Школьное окно».
- Продолжить приобретение цифрового учебно- лабораторного оборудования, конструкторов  по направлению робототехника.
           - Создать  аппаратно-технические и организационно – методические условия для формирования информационной компетентности.
- Снизить  потребление энергетических ресурсов не менее 3%.

8. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению

	№ 
	Наименование показателя
	Значение показателя

	п/п
	
	2012
	2013

	1
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых обеспечен температурный режим в соответствии с СанПин (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	2
	Доля общеобразовательных учреждений, которые имеют работающую систему горячего и холодного водоснабжения (включая локальные системы), обеспечивающую необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с СанПин (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	3
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих туалеты, оборудованные в соответствии с СанПин (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	4
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих работающую систему канализации (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	100 %
	100 %

	5
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых есть оборудованные аварийные выходы, необходимое количество средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	6
	Доля общеобразовательных учреждений, у которых электропроводка соответствует требованиям безопасности (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	7
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих действующую пожарную сигнализацию и автоматическую систему оповещения людей при пожаре (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	8
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих действующую охрану (сторож, охранник или кнопка экстренного вызова милиции) (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	9
	Доля образовательных учреждений, имеющих собственную столовую или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН (от общего количества образовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	10
	Доля учащихся, обучающихся в образовательных учреждениях, имеющих современное технологическое оборудование в столовой (в общей численности учащихся) 
	100 %
	100 %

	11
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих собственный спортивный зал или зал на условиях договора пользования (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	87,5 %
	87,5 %

	12
	Доля общеобразовательных учреждений, которые имеют собственную или на условиях договора пользования территорию, оборудованную для реализации раздела «Легкая атлетика» (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	75 %
	75 %

	13
	Доля учреждений, у которых есть хотя бы один мультимедийный проектор (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	100 %
	100 %

	14
	Доля учащихся, которые обучаются в учреждении, обеспеченном хотя бы одной интерактивной доской (в общей численности обучающихся)
	100 %
	100 %

	15
	Доля учреждений, которые имеют выход в интернет на скорости не менее 129 Кб/с (от общего количества общеобразовательных учреждений)
	75 %
	75 %

	16
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых кабинет географии имеет лицензионное демонстрационное программное обеспечение по географии (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	17
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых кабинет истории имеет лицензионное демонстрационное программное обеспечение по истории (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	18
	Доля учащихся, обеспеченных кабинетом физики, в котором имеются лабораторные комплекты по каждому из разделов физики (в общей численности учащихся) 
	100%
	100%

	19
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых имеются лабораторные комплекты по каждому из разделов химии: неорганическая химия, органическая химия (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	100 %
	100 %

	20
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых имеются лабораторные комплекты по каждому из разделов биологии: природоведение, ботаника, зоология, анатомия, общая биология (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	75%
	75%




Часть V. Сохранение и укрепление здоровья школьников 

1.Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году (Приложение 2).

2.Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления  (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации с реквизитами документов).

· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 19.11.2012 г. № 316 «Об проведении школьного  и муниципального этапов Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»
· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 29.01.2013 г. №25 «Об итогах проведения школьного и муниципального этапов Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»
· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 06.02.2013 г. № 54 «О проведении муниципального этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры»
·  Постановление Администрации г.о.Стрежевой от 21.03.2013 г. № 212 «О внесении изменений в постановление Администрации г.о.Стрежевой от 08.04.2012 г. №226» (по организации летнего отдыха)
· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 11.01.2013 г. № 2 «О проведении медицинского осмотра детей дошкольного возраста и первоклассников»
·  Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 19.02.2013 г. № 71 «О флюорографическом обследовании школьников»
· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 15.04.2013 г. № 129 «Об итогах  проведения муниципального этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры»
· Постановление Администрации г.о.Стрежевой от 20.03.2013 г. № 209 «О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Стрежевой от 17.03.2011 № 154» (конкурс на предоставление Грантов Администрации)
· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 16.04.2013 г. № 132 «О проведении городского этапа областного конкурса «Школа-территория здоровья»
· Протокол заседания конкурсной комиссии по подведению итогов городского конкурса на соискание грантов «Лучшая программа по формированию негативного отношения к потреблению алкоголя, табакокурению среди несовершеннолетних»  от 29.04.2013г. 
·  Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 07.05.2013 г. № 152 «Об итогах проведения городского этапа областного смотра-конкурса «Школа – территория здоровья»
· Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 21.06.2013 г. № 241 «О проведении муниципального этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры»
· Приказ Муниципального бюджетного образовательного учреждения Станции юных туристов от 08.05 2013 г. № 69 « О проведении военно-спортивной игры «Защита-2013»
· Приказ Управления образования от 05.09.2013г. №272 «О проведении городского этапа областного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в образовательной среде по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних»
· Приказ Управления образования от 10.09.2013г №276 «О профилактических медицинских осмотрах детей дошкольного, школьного возраста»
· Письмо Роспотребнадзора по Томской области в г.Стрежевом от 23.09.2013г. №437-147/07 «О мерах по профилактике гриппа и острых респираторных вирусных инфекциях в эпидсезон»
· Приказ Управления образования от 09.10.2013г. №321 «О проведении Марафона «Нон-стоп»
· Письмо Управления образования от 16.10.2013г №1179 «О проведении медицинских осмотров несовершеннолетних»
· Приказ Управления образования от 22.10.2013г. №326 «Об итогах проведения  городского этапа областного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в образовательной среде по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних»
· Приказ Управления образования от 06.11.2013г. №352 «Об итогах проведения Марафона «Нон-стоп»
· Приказ Управления образования от 06.11.2013г. №351 «О проведении межшкольной спортивно-профилактической игры «Большие гонки»
· Приказ Управления образования от 28.11.2013г. №376 «Об итогах межшкольной спортивно-профилактической игры «Большие гонки»
· Письмо Управления образования от 20.11.2013г. №1299 о проведении в образовательных учреждениях Х Всероссийской акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
· Приказ Управления образования от 24.12.2013г. №410 «О подведении итогов муниципального этапа Х Всероссийской акции «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
· Приказ Управления образования от 30.12.2013г №415 «О профилактических медицинских осмотрах детей дошкольного, школьного возраста»
· Письмо Управления образования от 12.12.2013г. №1426 «О проведении добровольного социально-психологического тестирования учащихся общеобразовательных учреждений на употребление наркотических и психоактивных веществ»



3.Финансовое обеспечение реализации направления (средства субъекта Российской Федерации).

· Финансирование муниципального этапа «Президентских состязаний» - 131040 рублей (муниципальный бюджет)
· Финансирование муниципального этапа «Президентских спортивных игр» - 290040 рублей (муниципальный бюджет)
· Финансирование выезда на областной этап «Президентских спортивных игр» - 595460 рублей (муниципальный бюджет)
· Финансирование выезда на областной этап «Президентских состязаний» - 414000 рублей (муниципальный бюджет)
· Гранты Администрации по итогам Конкурса на «Лучшую программу по формированию негативного отношения к потреблению алкоголя, табакокурению среди несовершеннолетних» - 140 000 рублей – муниципальный бюджет
· Финансирование военно-спортивной игры «Защита» за счёт средств ГЦП «Патриотическое воспитание граждан на территории городского округа Стрежевой на 2011 – 2013 годы» - 160 000 рублей (муниципальный бюджет)
· Финансирование выезда на областной этап ВСИ «Победа» - 184838 рублей (муниципальный бюджет)
· Финансирование выезда на областной этап Всероссийских соревнований «Школа безопасности» - 124400 рублей (муниципальный бюджет)
· Закупка комплектов спортивной одежды для участников Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания», «Президентские спортивные игры» - 190 000 рублей (муниципальный бюджет)
· Стимулирующие выплаты специалистам по физической культуре и спорту– 80 000 рублей (муниципальный бюджет)
· Проведение Марафона «Нон-стоп» - 50 000 рублей - муниципальный бюджет
· Проведение межшкольной спортивно-профилактической игры «Большие гонки» - 55 000 рублей - муниципальный бюджет 
· Финансирование спортивных соревнований муниципального, регионального и всероссийского уровня МБОУ ДОД СЮТур 735 000 рублей (муниципальный бюджет).


4.Информация о выполнении плана/программы субъекта Российской Федерации по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.

Обеспечено участие школьников в плановых  медицинских обследованиях МБУЗ «Городская больница». Осуществляется комплекс профилактических и противоэпидемических мероприятий.
Проведена прививочная кампания против гриппа детям и сотрудникам образовательных учреждений.
Организовано повышение квалификации, профессионального уровня 5 учителей по физической культуре. В 2013-2014 учебном году классы физкультурно-спортивной направленности функционируют в СШ №2,5,7.

    В образовательных учреждениях проведено много мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья школьников, развитие у них навыков ведения здорового, социально активного образа жизни. Во всех школах прошли Месячник здорового образа жизни, Недели ППМС-службы Управления образования, Дни профилактики, организуемые КДН и ЗП. Традиционно школы приняли участие в антинаркотических акциях УФСКН РФ «Родительский урок», «Школа правовых знаний», «Думай до, а не после», мероприятиями охвачено 100% детей установленных возрастных категорий и родителей. 
    Проведена военно-спортивная игра «Защита» для обучающихся 8-11 классов (169 участников), многие годы остающаяся популярной и востребованной формой состязаний в спортивной и военной подготовке, участие в которой подростки считают престижным.
    Проведены школьный и муниципальный этапы «Президентских состязаний», «Президентских спортивных игр». Организован выезд на областные этапы этих соревнований.
    На городском уровне муниципальная система образования также приняла участие в конкурсах, акциях и фестивалях здоровьесберегающей направленности. В 2013 году четыре школы заняли призовые места в муниципальном конкурсе «Лучшая программа по формированию негативного отношения к употреблению алкоголя и табакокурению», организованного в рамках ГЦП «Профилактика правонарушений на территории городского округа Стрежевой на 2011-2013 годы» и получили на их реализацию Гранты Администрации.
     На областном уровне МКСКОУ СКОШ VIII вида стала победителем областного смотра-конкурса на лучшую организацию работы в образовательной среде по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних. В конкурсе «Летний лагерь – территория здоровья» МБОУ СОШ №4 заняла 2 место в номинации «городские общеобразовательные учреждения». МАОУ СОШ №5 приняла участие в областном конкурсе «Школа – территория здоровья». 
   Участие в областной заочной викторине «За здоровый образ жизни» приняли 117 учащихся, по итогам викторины юные стрежевчане заняли 11 призовых мест. 
    В межрегиональном конкурсе «Профилактика – путь к здоровью» приняли участие 8 педагогов из 2 образовательных учреждений города.
   В конкурсе-викторине «Здоровье-здорово!» принял участие 131 учащийся из 4 образовательных учреждений. 
   Школьники (6 человек) приняли участие в областном этапе конкурса «Школа безопасности», одержав победу по всем видам в старшей возрастной группе.
     Образовательные учреждения приняли участие в X Всероссийской Акции «Спорт-альтернатива пагубным привычкам», охват участников составил 7422 человека (81%).
   Проведены Спартианские игры, в которых приняли участие 30 обучающихся коррекционной школы.
    С целью просвещения родителей по вопросам здоровьесбережения детей ППМС-службой Управления образования  проведён фестиваль для родителей воспитанников дошкольных образовательных учреждений «Здоровая семья – здоровые дети» 28 марта 2013 г. Охват участников – 88 человек.
     В рамках «Родительской академии» ППМС-службой Управления образования проведено 11 собраний с родителями по вопросам здоровьесбережения детей, охвачено 303 человека. 
    Осенью проведены спортивно-профилактическая игра «Большие гонки» (63 участника) и марафон «Нон-стоп» (76 участников для целевой аудитории детей с признаками отклоняющегося поведения.
    Воспитанники Станции юных туристов приняли результативное участие в спортивных соревнованиях различного уровня.

    Обеспечены условия для занятий физической культурой и спортом. Проведена работа по повышению профессионального уровня педагогов по физической культуре и спорту, обучено 5 человек. 
    Произведены  стимулирующие выплаты специалистам по физической культуре и спорту за счёт средств ГЦП «Развитие физкультуры и спорта на территории городского округа Стрежевой».
    Закуплены комплекты спортивной одежды для участников Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры».
     В целях создания условий для сохранения, укрепления здоровья учащихся организована мониторинговая деятельность. В эпидсезон в постоянном режиме проводится мониторинг заболеваемости ОРВИ и гриппом. Проведён мониторинг по определению специальной социальной компетенции обучающихся 7-11 классов в рамках профилактической программы «Все цвета, кроме чёрного» во всех общеобразовательных учреждениях города. Анализ ответов детей позволил выявить 3 параметра: оценка опасности различных форм наркотизации, нормативные представления о различных формах наркотизма, личная установка в отношении различных форм наркотизма.
ППМС-служба Управления образования обобщила и проанализировала данные мониторинга, которые свидетельствуют об эффективности проводимой профилактической работы. Учащиеся 9-10 классов СШ №1-7 в количестве 476 человек с 17 по 19 декабря 2013г. приняли участие в добровольном тестировании на употребление наркотических и психоактивных веществ, проведённом специалистами Томского областного наркологического диспансера.

5.Эффекты реализации направления в 2013 году.

· Улучшение показателей здоровья детей (в среднем на 4%) 
· Повышение уровня спортивного мастерства учащихся школ 
· Сокращение количества несовершеннолетних, состоящих на профилактических учётах
· Формирование осознанного бережного отношения подростков к своему здоровью
· Гармонизация внутрисемейных межличностных отношений между родителями и детьми
· Повышение уровня профессионального мастерства педагогов в вопросах профилактической работы, благодаря участию в конкурсах различного уровня

6.Проблемные вопросы реализации направления.

·  Ограниченность запланированных в 2014 году целевых средств для проведения профилактических и спортивных мероприятий.


7.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

·  Организовать в образовательных учреждениях комплекс  профилактических и противоэпидемических мероприятий
·  Организовать проведение соревнований, конкурсов, акций по сохранению и укреплению здоровья школьников на уровне муниципалитета, обеспечить участие общеобразовательных учреждений в областных, всероссийских конкурсах данного направления
·  Продолжить укрепление материально-технической базы образовательных учреждений.
·  Провести мониторинг специальной социальной компетенции учащихся 7-11 классов в рамках реализации профилактической программы «Все цвета, кроме чёрного».
·  Организовать участие школьников в добровольном тестировании на предмет употребления ПАВ.
· 
8.Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.

	№
	Наименование показателя
	2012 год
	2013 год

	6.5.
	Доля обучающихся, которые получают качественное горячее питание, в общей численности обучающихся:
-только завтраки
-только обеды
-завтраки и обеды
	
71,65%
14,41%
13,05%
	
71,87%
29,21%
58,22%

	6.6.
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников от 60% до 100%
	100%
	100%

	6.7
	Доля обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками
	11,11%
	40,26%

	6.10.
	Доля обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие лицензионных медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника
	100%
	100%


	
	Анализ количественных показателей мониторинга реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» за 2013 год в сравнении с показателями 2012 года свидетельствует о стабильности результатов данного направления: условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников от 60% до 100% уже на протяжении двух лет созданы в 100% образовательных учреждений,  также доля обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие лицензионных медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника сохраняется в 100% образовательных учреждений. По некоторым позициям наблюдается улучшение показателей: обеспечение горячего питания обучающихся образовательных учреждений, создание современных условий  для занятий физической культурой и спортом имеет положительную динамику.   

Часть VI. Развитие самостоятельности школ

1.Информация о выполнении плана первоочередных действий муниципального образования по реализации направления «Развитие системы поддержки талантливых детей» национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году ( Приложение 2).

2.Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

· Договор с ОГБУ «РЦРО» от 4.04.2013 № 26 об обучении 40 чел. на семинаре «Включение Управляющих советов в проектирование, обеспечение и реализацию образовательной программы в соответствии с ФГОС нового поколения.
· Приказ Управления образования Администрации г.о. Стрежевой от 16.05.2013г. № 165 «О проведении муниципального этапа областного конкурса «Лучший Публичный доклад системы образования».
· Приказ Управления образования Администрации г.о. Стрежевой от 11.10.2013г. № 323 «Об итогах муниципального этапа областного конкурса «Лучший Публичный доклад системы образования».

3.Финансовое обеспечение реализации направления.

Муниципальный бюджет: 57 500 руб.

4.Информация о выполнении плана/программы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.

Проведено 4 заседания Муниципального общественного совета, в т.ч. по утверждению Открытого информационно-аналитического доклада начальника Управления образования по итогам 2012-2013 учебного года.
Проведена сверка представленной на сайтах 23х образовательных учреждений информации по деятельности органов государственно-общественного управления (ОГОУ). Сверка обновленной информации по приказу УО от 03.10.13 № 312 об устранении замечаний будет проведена в январе 2014г. 
На  основании  распоряжения Департамента общего образования Томской области №322-р от 13.05.2013г. был проведён муниципальный этап областного конкурса «Лучший Публичный доклад системы образования». В Конкурсе приняли участие 11 учреждений (Гимназия № 1, СОШ № 3,4,5,6,7, МБДОУ №4, 7,8,9,10). По итогам конкурса победителями стали МБОУ СОШ № 4, МБДОУ № 10. Призеры: МБОУ СОШ №6, 7; МБДОУ 9, 8. В заявку на участие в региональном этапе Конкурса были включены согласно квоте: СОШ № 4, МБДОУ №9, 10, ЦЭВД. Победитель - МБДОУ детский сад № 9 «Журавушка».
Проведено Городское собрание родительской общественности (08 октября 2013г.) В собрании приняли участие 219 чел. На собрании был  представлен публичный доклад начальника Управления образования об итогам 2012-2013 уч. г., специалисты  ответили на вопросы родителей, поступившие из ОУ, по прямой телефонной линии и по итогам выступления докладчика.

5.Эффекты реализации направления в 2013 году.

· Совершенствование нормативно-правовой базы образовательных учреждений по направлению деятельности органов ГОУО.
· Обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ.
· Усиление роли общественного участия в формировании образовательной политики, управлении и оценке качества образования.

6.Проблемные вопросы реализации направления.

Недостаточная компетентность членов органов ГОУО на уровне ОУ.

7.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

· Представить публичные доклады  ОУ общественности, в т.ч. в сети интернет. Планируемый показатель: наличие  публичных докладов 23 ОУ, подведомственных Управлению образования.
· Продолжить практику презентации публичного доклада о состоянии и результатах деятельности муниципальной системы образования на городском собрании родительской  общественности. Планируемый показатель: проведение городского собрания родительской  общественности.
· Развивать сетевое взаимодействие ОУ и родителей обучающихся  посредством постоянно действующих  реальных и виртуальных (на базе платформы ИС «Net-город», сайта ОУ) переговорных площадок.
· Обеспечить поддержку страницы муниципального общественного Совета на сайте УО. 

8.Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.

	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013

	Количество общеобразовательных учреждений, которые представили общественности публичный доклад и/или отчет о результатах самообследования, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения
	9
	9
	9

	Количество общеобразовательных учреждений, которые представили общественности публичный доклад и/или отчет о результатах самообследования, при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет
	9
	9
	9

	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.), %
	78
	78
	100











