                                                                                                                                                                                                     УТВЕРЖДЕН 

                                                                                                                                                       приказом Управления образования 

                                                                                                                                                         Администрации городского округа Стрежевой

                                                                                                                                                           от 28.06.2013 г. № 246
План действий по модернизации муниципальной системы общего образования, 

направленных на реализацию направлений национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа» на 2013-2014 учебный год

(муниципальный уровень)

Направление 1 «Переход на новые образовательные стандарты»

Руководитель рабочей группы по направлению, ответственный за реализацию мероприятий по направлению – Т.И. Вербич

	№

п/п
	Направление
	Муниципальный уровень
	Уровень образовательного учреждения

	1.
	
	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки
	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки

	1.
	Поэтапное введение 

ФГОС ОО

Обеспечение нормативной, организационно-методической, справочной поддержки процессов подготовки и введения ФГОС ОО
	Введение ФГОС НОО в Гимназии № 1, СОШ № 2-7; 1-ые, 

2-ые, 3- и классы
	ИМО Управления образования 
(Т.И. Вербич)
	Сентябрь 2013
	Введение ФГОС НОО в Гимназии № 1, СОШ № 2-7; 1-ые, 

2-ые, 3-ьи классы
	Управление образования
	Сентябрь 2013

	
	
	Организационно-методическое сопровождение подготовки введения Федеральных государственных стандартов основного общего образования
	ИМО Управления образования (Т.И. Вербич)
	До сентября 2013
	Разработка и утверждение плана-графика введения Федеральных государственных стандартов основного общего образования
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Сентябрь 2013

	
	
	Организационно-методическое сопровождение разработки Основной образовательной программы основного общего образования (ООП ООО)
	ИМО Управления образования
 (Т.И. Вербич)
	До октября 2013
	Разработка на основе Примерной основной образовательной программы основного общего образования Основной образовательной программы основного общего образования
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Октябрь 2013

	
	
	Совершенствование механизмов методического сопровождения педагогов в условиях перехода и реализации ФГОС. Разработка Муниципальной модели развития профессиональных компетенций педагогов.
	ИМО Управления образования (Т.И. Вербич)
	Сентябрь 2013 года
	Разработка и внедрение модели методического сопровождения педагогов в условиях перехода и реализации ФГОС.
	Руководители общеобразовательных учреждений.
	Август-сентябрь 2013 года.

	
	
	Обеспечение функционирования муниципальной рабочей группы по подготовке и введению ФГОС ОО в соответствии с планом работы не менее 1 раза в квартал (по отдельному графику)
	ИМО Управления образования 
(Т.И. Вербич)
	В течение учебного года
	Обеспечение функционирования школьных групп по подготовке и реализации ФГОС НОО и школьных групп по подготовке введения ФГОС ООО
	Руководители общеобразовательных учреждений
	В течение учебного года

	
	
	Пополнение нормативно-правовой базы введения и реализации ФГОС НОО, подготовки введения ФГОС ООО
	ИМО Управления образования 
(Т.И. Вербич)
	В течение учебного года
	Пополнение нормативно-правовой базы введения и реализации ФГОС НОО, подготовки введения ФГОС ООО
	Руководители общеобразовательных учреждений
	В течение учебного года

	
	
	
	
	
	Обеспечить наращивание необходимых ресурсов и условий (материально-технических, учебно-методических, информационных) реализации ООП НОО
	Руководители общеобразовательных школ
	В течение учебного года

	
	
	
	
	
	Осуществление разработки программы оснащённости школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Руководители общеобразовательных школ
	Апрель 2014 года

	
	
	Создание и поддержка городского информационного банка данных общеобразовательных учреждений, в которых имеется инновационный педагогический  опыт введения ФГОС ОО (формат: информационная карта)
	ИМО Управления образования 

(Т.И. Вербич)
	Ноябрь 2013, июнь 2014
	Предоставление заявок на внесение инновационного педагогического  опыта введения ФГОС ОО в городской банк данных 
	Руководители общеобразовательных школ
	Октябрь 2013

Май 2014

	1.2.
	Обеспечение контроля процессов реализации  ФГОС НОО  и подготовки введения  ФГОС в основной школе в общеобразовательных учреждениях
	Документальный контроль разработки нормативно-правовой базы по подготовке перехода на ФГОС основной школы
	ИМО Управления образования 

(Т.И. Вербич)
	Октябрь 2013
	
	
	

	
	
	Выявление уровня информированности  родительской общественности и мнения о ФГОС НОО, выявление уровня их удовлетворённости результатами и условиями обучения (опрос родителей)
	ИМО, ИАО Управления образования

 (Т.И. Вербич, А.М.Довгань)
	Май 2014 
	Обеспечение участия родителей 1-х, 2-х, 3-х  классов  в анкетировании по выявлению уровня информированности  родительской общественности и мнения о ФГОС НОО и уровнем удовлетворённости результатами и условиями обучения
	Руководители общеобразовательных школ
	Май 2014

	
	
	Провести мониторинг организации внеурочной деятельности в 1-х, 2-х, 3-х классах 

( соответствие направлений и видов внеурочной деятельности требованиям ООП НОО)
	ИАО Управления образования

(О.Н. Лешкова) 
	Октябрь 2013
	Предоставление информации по организации внеурочной деятельности в 1-3-х классах
	Руководители общеобразовательных школ
	Сентябрь 2013 

	
	
	Осуществление анализа достижения образовательных результатов (с позиции компетентностного подхода) учащихся 1-2, 3 классов  на основе статданных общеобразовательных учреждений
	ИАО Управления образования (С.М. Окунева)
	май – июнь 2014
	Предоставление информации о результатах образования учащихся 1-2, 3 классов
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Май 2014

	
	
	Контроль за качеством анализа методической работы в школе (в части соответствие организации методической работы в соответствии с требованиями ФГОС)
	ИМО Управления образования 

(Т.И. Вербич)
	Июнь 2014 
	Совершенствование структуры анализа методической работы школы в части оценки профессиональной компетентности педагогов и влияния учителя на результативность обучения.
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Апрель-май 2014

	
	
	Контроль формирования финансово-экономических механизмов развития самостоятельности школ
	ПЭО 

(Н.В. Деревнина)
	Сентябрь 2013
	Совершенствование новой системы оплаты труда работников образования, ориентированной на результат в условиях перехода на ФГОС ОО
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Июнь-август 2013

	2.
	Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации ФГОС ОО
	Организационно-технологическое сопровождение курсов повышения квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации ФГОС ОО
	ИМО Управления образования 

(Т.И. Вербич)
	Согласно плану-графику ПК профильных учреждений
	Обеспечение прохождения  педагогами  курсовой подготовки в соответствии с ФГОС ОО
	Руководители общеобразовательных школ
	Согласно плану-графику ПК профильных учреждений

	
	
	Проведение городских методических семинаров-практикумов по темам «Системно-деятельностный подход в образовании», «Организация внеурочной деятельности учащихся в образовательном учреждении в условиях реализации ФГОС ОО», «Современный урок - эффективный урок»
	ИМО Управления образования 

(Т.И. Вербич)
	Ноябрь 2013, февраль 2014


	Обеспечение участия педагогов в городских методических семинарах
	Руководители общеобразовательных школ
	Октябрь2013,

февраль 2014

	
	
	Инициирование развития проектировочных компетенций педагогов. Проведение городского конкурса методических разработок педагогов направленных на содержание ФГОС ОО
	ИМО Управления образования 

(Т.И. Вербич)
	Октябрь 2013
	Обеспечение участия педагогов школ в Городском конкурсе методических разработок
	Руководители общеобразовательных школ
	Октябрь 2013

	3.
	Организация и проведение Всероссийского мониторинга введения ФГОС НОО
	Организационное сопровождение проведение Всероссийского мониторинга введения ФГОС НОО
	Специалисты отделов Управления образования (ИМО, ОК, ОИТ, ИАО, ПЭО, ХЭО)
	Ежеквартально
	Предоставление информации
	Руководители общеобразовательных школ
	Ежеквартально


Направление 2 «Развитие системы поддержки талантливых детей» (муниципальный уровень)

Руководитель рабочей группы - Арбузова А.В. 
	№
	Наименование направлений (мероприятие)
	Дата

исполнения
	Документ


	Исполнители

	
	муниципальный
	школьный
	
	
	

	1
	Обеспечение развития системы поиска одаренных детей

	1.1
	Организация конкурсов и иных мероприятий муниципального и школьного уровней для выявления одаренных детей

в различных сферах деятельности в системе общего и дополнительного образования детей

	Конкурсы, олимпиады, конференции в интеллектуальной сфере деятельности, по направлению развития творчества и общественного управления

	1
	Межрегиональный фестиваль детской прессы «Огни тайги»
	Заявки

на участие


	Ноябрь
	Приказ ЦДОД
	Лешкова  О.Н.

Шуленина Т.П.

	2
	II (муниципальный) этап Всероссийской олимпиады школьников
	
	Ноябрь-декабрь
	Приказ УО


	Арбузова А.В.

ОУ

	3


	Городской этап Всероссийского конкурса социальных проектов «Я – гражданин России»
	
	Январь-февраль
	Приказ УО
	Лешкова  О.Н.

Шуленина Т.П.

	4
	Региональный фестиваль гражданских инициатив «Россия – это мы!»
	
	Март 
	Приказ УО
	Лешкова  О.Н.

Шуленина Т.П.

	5
	Городская экологическая конференция  учащихся младшего и среднего звена «Первые шаги в мир науки»
	
	Март
	Приказ ЦЭВД


	Фоменко С.А.

Арбузова А.В.

	6
	Фестиваль детского самодеятельного творчества 

«Мир похож на цветной луг»
	
	Апрель
	Приказ УО
	Лешкова  О.Н.

Шуленина Т.П.

	7
	Образовательные события общеобразовательных учреждений в рамках собственной образовательной сети
	Приказ ОУ
	В течение года
	Приказ ОУ
	Арбузова А.В.

ОУ

	1.2.
	Организация и проведение мероприятий по итогам, которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи

	1
	Конкурсный отбор обучающихся на присвоение звания «Юный Лауреат премии Мэра города»
	Конкурсные

материалы
	Апрель
	Постановление Мэра
	АГОС, УО, УКСиМП

	2
	Конкурсный отбор обучающихся на присвоение звания «Ученик года»
	
	Апрель
	Приказ УО


	Арбузова А.В.



	3
	Стипендия «Ученикам года школы» (из 7 ООУ)
	Приказ ОУ
	В течение года
	Приказ УО
	Арбузова А.В.



	1.3. 
	Создание единой базы данных победителей и призеров всероссийских, областных олимпиад школьников, олимпиад школьников, 

мероприятий и конкурсов, в т.ч. по результатам которых присваиваются премии для поддержки талантливой молодежи

	1
	Создание базы данных одаренных детей
	База данных
	В течение года
	База данных
	Арбузова А.В.

Лешкова  О.Н.

	2. 
	Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей

	2.1
	Создание центров поддержки одаренных детей при федеральных университетах и дистанционных школ при национальных исследовательских университетах

	1
	Организация деятельности Заочной  дистанционной школы обучения учащихся 9-11-х классов 
	Заявки
	Октябрь-апрель
	Договор с ИДО ТГУ
	Арбузова А.В.,

Кравцова Н.И.  


Направление  3 «Совершенствование учительского корпуса»

Руководитель рабочей группы по направлению, ответственный за реализацию мероприятий по направлению – Емельянова В.П.
	№
	Мероприятие
	Дата исполнения
	Документ,

результат
	 исполнители

	
	Направление (региональный)
	Муниципальный
	Уровень ОУ
	
	
	

	1.
	Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников. 
	
	
	2013-2014 год


	Региональная модель повышения квалификации

Информация в ежегодный сводный доклад по реализации инициативы «Наша новая школа»

Модель повышения квалификации в ОУ
	Департамент общего образования Томской области, ОГУ РЦРО, ОГОУ ТОИКПРО, вузы

	1.1.
	Внедрение модели организации и финансирования повышения квалификации работников образования, обеспечивающей непрерывность и адресный подход к повышению квалификации
	Осуществление организационно-технологического сопровождения выездных курсов повышения квалификации по теме «Использование дистанционных технологий для обучения»
	 Разработка перспективного плана повышения квалификации педагогов.

Разработка индивидуальных планов профессионального роста педагогов
	2013-2014 год
	Перспективные планы-графики повышения квалификации педагогов.

Индивидуальные планы профессионального развития педагогов
	Департамент общего образования Томской области, ОГУ РЦРО, ОГОУ ТОИКПРО, руководители ОУ

	1.2
	Развитие сети ресурсно-внедренческих центров инноваций
	Организационно-технологическое сопровождение РВЦИ - Гимназия № 1
	Обеспечение деятельности РВЦИ – Гимназия № 1 в соответствии с техническим заданием
	2013-2014 год
	Технические задания, сборники методических материалов, информация в ежегодный сводный доклад по реализации инициативы «Наша новая школа»
	Департамент общего образования Томской области, ОГУ РЦРО, Управление образования, руководитель МБОУ Гимназия № 1

	1.3
	Поддержка сетевых педагогических сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала педагогов
	Сопровождение городских профессиональных сетевых сообществ: городских групп педагогов  по учебным предметам, городской «Школы молодого педагога».

Создание Базы данных о сетевых педагогических сообществах в сети Интернет
	Обеспечение участия педагогов в работе городских профессиональных сетевых сообществах.

 Информация об участи в сетевых Интернет-сообществах 
	2013-2014год
	Положение о профессиональных сетевых сообществах педагогов, активное взаимодействие педагогов по педагогическим проблемам
	ТОИПКРО

Управление образования

Руководитель ОУ

	2.
	Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов.
	
	
	2013-2014год
	Нормативные акты, методические рекомендации
	Департамент общего образования Томской области, Управление образования

	2.1
	Внедрение новых моделей аттестации педагогических работников
	Организационно-техническое сопровождение
	Подготовка пакета материалов на аттестуемых. Работа с аттестованными по рекомендациям.
	2013-2014год
	Нормативный акт
	Департамент общего образования

ТОИПКРО

Центр аттестации

	2.2.


	Развитие системы профессиональных конкурсов
	Организационно-методическое сопровождение участников профессиональных конкурсов  разного уровня: Всероссийского конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям», областного конкурса «Лучший педагог-эколог», Регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года», "Педагог- психолог  года", «Воспитатель года», Областного конкурса методических разработок учреждений дополнительного образования

Организация профессиональных конкурсов педагогов: Городской конкурс методических разработок педагогов образовательных учреждений, Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования
	Обеспечение участия педагогов в профессиональных конкурсах разного уровня
	2013-2014год
	Локальные акты
	Департамент общего образования Томской области, ОГУ РЦРО, ОГОУ ТОИКПРО, ОУ

	2.3.
	Поддержка мер по предоставлению жилья, льгот и приобретению жилья, в том числе с использованием ипотечного кредитования, материнского капитала и иных льгот молодым учителям, в том числе работающих в сельской местности, организации санаторно-курортного лечения
	Осуществление мер по предоставлению жилья,  материнского капитала и иных льгот молодым учителям,  организации санаторно-курортного лечения. 2012-2013
	
	2013-2014год
	Отчет
	Департамент общего образования Томской области.

Васильева Н.Я.

Начальник ОК

	2.4.
	Координация выплат стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям Томской области.
	Организационно-технологическое сопровождение выплат стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям ОУ г. Стрежевой 
	Обеспечение участия педагогов в конкурсном отборе на получение стипендии Губернатора Томской области 
	2013-2014год
	. Отчет
	Департамент общего образования Томской области, ТОИПКРО

Арбузова А.В

	2.5.
	 Повышение престижа педагогической деятельности:

- обеспечение финансовой поддержки лидеров образования и молодых специалистов (гранты, премии и иные формы поддержки и поощрений); 

- присвоение званий учителям за высокие достижения в педагогической деятельности
	Поддержка (премия) лучших педагогов к Дню учителя.

Награждение отраслевыми наградами.
	Подготовка документов на награждение педагогов.
	2013-2014год
	
	Управление образования

	3.
	Модернизация системы педагогического образования
	
	
	2013-2014год
	Нормативные акты
	

	3.1
	Формирование кадрового резерва руководителей образовательных учреждений
	Организация работы по вовлечению кадрового резерва в мероприятия управленческого характера
	
	2013-2014год
	Программа формирования кадрового резерва.
	Департамент общего образования Томской области

МОУО

Заинтересованные региональные органы исполнительной власти


Направление 4 «Изменение школьной инфраструктуры»
Руководители рабочей группы по направлению, ответственные за реализацию мероприятий по направлению – А.В. Арбузова, С.М. Окунева

	№
	Наименование направлений (мероприятие)
	Дата

исполнения
	Документ


	Исполнители

	
	муниципальный
	школьный
	
	
	

	1.
	Создание условий во всех общеобразовательных учреждениях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования

	1.1.
	Развитие нормативного подушевого финансирования на основе разработки механизма определения регионального норматива финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основных образовательных программ

	1.1.1.
	Совершенствование механизмов нормативно-подушевого  финансирования образовательных учреждений
	Внедрение механизмов нормативно-подушевого  финансирования образовательных учреждений
	В течение 

года
	Приказ Управления образования
	Деревнина Н.В.

	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Обеспечение права граждан на выбор образовательного учреждения, включая детей с  ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, через создание соответствующих условий, в том числе в общеобразовательных учреждениях

	1.2.1.
	Включение одного ОУ в реализацию мероприятий ФЦП «Доступная среда» на условиях софинансирования с местным бюджетом
	Исполнение сметы расходов
	В течение 2014 года
	Дополнения в план мероприятий ДЦП «Создание доступной среды для инвалидов на 2012-2015г.г.»
	Осотов Н.М.

Окунева С.М.

	1.2.2.
	Разработка концепции и программы развития обучения детей с ОВЗ и детей-инвалидов в МСО г.Стрежевого
	Участие в разработке и реализации программы
	В течение 

года
	Концепция и программа развития обучения детей с ОВЗ и детей-инвалидов в МСО г.Стрежевого
	Окунева С.М.,

городская проектная группа

	2.
	Развитие дистанционного образования, в том числе распространение отработанных в ходе реализации ПНП «Образование»  

моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому

	2.1.
	Организация деятельности Заочной школы дистанционного обучения  во взаимодействии с ИДО ТГУ (направление «Одаренные дети», курс подготовки учащихся к предметным олимпиадам)
	Заявки на обучение
	В течение 

года
	Договоры на оказание образовательных услуг

	Арбузова А.В.,

Кравцова Н.И.

	2.2.
	
	Организация дистанционного обучения учащихся (т.ч. в рамках регионального проекта)
	В течение 

года
	Договоры сотрудничества, совместной деятельности

Информация по итогам реализации проекта 
	Руководители ООУ

	2.3.
	Продолжение обучения 9 детей – инвалидов по дистанционной форме
	Разработка  и апробация сетевыми педагогами СОШ №3 собственных школьных программ дистанционного обучения
	В течение 

года
	Договоры о совместной деятельности между СОШ №3 и другими ОУ, договоры с родителями
	Окунева С.М.

Байрактаров Л.Р.

	2.4.
	Разработка муниципального правового акта по обеспечению права детей - инвалидов (участников программы «Развитие дистанционного образования» на дальнейшее использование компьютерной техники по окончанию школы для дальнейшего получения образования
	-
	до декабря 2013
	Постановление Администрации городского округа Стрежевой об утверждении Положения об использовании компьютерного оборудования детьми-инвалидами и инвалидами после окончания общеобразовательного учреждения для получения профессионального образования
	Окунева С.М.

Боровик С.Н.


Направление 5. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Руководитель рабочей группы по направлению, ответственный за реализацию мероприятий по направлению – Тюкачёва Л.А.
	№
	Мероприятие
	дата

исполне

ния
	документ, результат
	исполнители

	
	региональный
	муниципальный
	уровень образовательных учреждений
	
	
	

	5.1
	Совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению, укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры

5.1.1. Создание условий для внедрения современных инновационных технологий физического воспитания обучающихся
	Повышение профессионального уровня, квалификации учителей по физической культуре
	Организовать участие педагогов в курсах повышения квалификации.

Функционирование

классов физкультурно-спортивной направленности в СШ №2,5,7
	В течение года

2013-2014 учебный год
	Свидетельство об окончании курсов, более высокий профессиональный уровень преподавания

Укрепление здоровья школьников, повышение их уровня физического, спортивного  воспитания
	Управление образования, образовательные учреждения

образовательные учреждения



	
	5.1.2. Обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся общеобразовательных учреждений
	Организация летнего оздоровительного отдыха школьников
	Организация летнего оздоровительного отдыха школьников
	апрель-август 2013
	Открытие лагерей дневного пребывания, загородного лагеря, выездных палаточных лагерей, организация отдыха детей в стационарных лагерях РФ
	 Управление образования, образовательные учреждения

	
	5.1.3. Апробация «Паспорта здоровья школьника» в общеобразовательных учреждениях
	Введение в ОУ «Паспорта здоровья»


	Участие в апробации «Паспорта здоровья»


	2013г

По мере разработки
	Паспорт здоровья школьника


	Управление образования, образовательные учреждения



	
	5.1.4. Развитие конкурсного движения среди общеобразовательных учреждений по направлению сохранения и укрепления здоровья школьников. Организация проведения соревнований, конкурсов, акций, конференций


	Месячник ЗОЖ в ОУ

Неделя ППМС-службы

Игра «Нон-стоп»

Игра «Большие гонки»

Акция «До 16 и старше»

Антинаркотические акции УФСКН

Интернет-урок

Спартианские игры детей с ОВЗ

Президентские состязания

Президентские спортивные игры

ВСИ «Защита», «Победа»

Участие в областных конкурсах по здоровьесбережению:

-Школа-территория здоровья

-Летний лагерь-территория здоровья 

-Смотр-конкурс детских специализированных палаточных лагерей

-Заочная викторина «За здоровый образ жизни»

- Конкурс на лучшую организацию работы по реализации профилактических программ Участие в областном этапе Всероссийских соревнований «Школа безопасности»

Участие во Всероссийской акции «Спорт - альтернатива пагубным привычкам»

и др.
	Участие в городских акциях, конкурсах, фестивалях
	В течение учебного года
	Результативное участие ОУ в конкурсах

Повышение информированности детей и родителей о вредных зависимостях

Навыки ведения ЗОЖ у обучающихся

	Управление образования, образовательные учреждения



	
	5.1.5.  Обеспечение  проведения областных этапов Всероссийского конкурса среди общеобразовательных учреждений по формированию здорового образа жизни у обучающихся с учетом их возрастных особенностей развития и состояния здоровья 
	Организация участия в конкурсе ОУ муниципалитета
	Участие в конкурсе


	2013-2014


	Результативное участие в конкурсе


	Образовательные учреждения 



	5.2.
	Создание условий для сохранения, укрепления здоровья обучающихся и развития физической культуры

5.2.1. Обеспечение условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья
	
	Обновление спортинвентаря для занятий физкультурой и спортом в ОУ
	В течение года
	Улучшенные условия для занятий  обучающихся физкультурой и спортом 
	образовательные учреждения

	
	5.2.2. Обеспечение мониторинга здоровья обучающихся и ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними


	Мониторинг специальной социальной компетенции обучающихся 7-11 кл. ОУ в рамках реализации профил.программы «Все цвета, кроме чёрного».

Содействие МБУЗ «ГБ» в проведении ежегодных флюорографических обследований, медицинских осмотров.

Мониторинг заболеваемости ОРВИ и гриппом.

Обновление информационной базы данных о детях с ОВЗ
	Сбор информации.

Обеспечение участия школьников в медицинских обследованиях

Мониторинг заболеваемости Своевременное предоставление данных о детях с ОВЗ
	На конец учебного года

В течение уч.года по отдельному графику 

Сентябрь 2013г,

январь2014г
	Аналитическая информация по итогам мониторинга

Информация о состоянии здоровья школьников

Обновлённая база данных о детях с ОВЗ
	ППМС-служба Управления образования

Управление образования

образовательные учреждения

Управление образования

	
	5.2.3. Организация и проведение мониторинга по обеспечению школьников горячим питанием 
	Подготовка информационно-аналитических материалов по обеспечению школьников горячим питанием

Мониторинг организации школьного питания.
	Предоставление информации 
Предоставление информации
	в течение года

по запросу области
	Информационно-аналитические материалы по обеспечению школьников горячим питанием


	Управление образования

образовательные учреждения



	5.3.
	Обеспечение подготовки и повышения квалификации педагогических, медицинских работников и вспомогательного персонала для сопровождения обучения детей-инвалидов
	Проведение серии семинаров в рамках городской методической работы 
	Представление

педагогического опыта по направлению
	По отдельному графику
	Повышение профессиональной компетенции педагогов по обучению детей-инвалидов
	ИМО Управления образования

	5.4.
	Развитие  сетевого взаимодействия образовательных учреждений с Центрами здоровья для детей по формированию здорового образа жизни среди обучающихся 
	Информирование образовательных учреждений о работе Центра здоровья для детей Томской области 

Организация информационно-просветительской работы с родителями  и несовершеннолетними  по профилактике алкоголизма, наркомании, табакокурения.

Психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение несовершеннолетних.

	Информирование несовершеннолетних и их родителей о Центре здоровья для детей Томской области и его услугах.

Проведение конференций, родительских собраний, консультаций с родителями и детьми

Диагностика детей и родителей, индивидуальное сопровождение специалистами
	В течение года

2013-2014 учебный год

В течение года
	Повышение индекса здоровья обучающихся

Повышение информированности детей и родителей о вредных зависимостях, последствиях противоправного поведения

Решение проблем несовершеннолетних, социально приемлемое поведение несовершеннолетних
	Управление образования

образовательные  учреждения

ППМС-служба Управления образования

ППМС-служба Управления образования


	5.5.
	Обеспечение условий для работы медицинских работников с современным оснащением медицинских кабинетов в образовательных учреждениях, в соответствии с нормативными требованиями
	
	Совершенствование оснащения медицинских кабинетов
	2013-2014


	Более качественное медицинское обслуживание школьников
	образовательные учреждения


Направление 6 «Расширение самостоятельности школ»

Руководитель рабочей группы по направлению, ответственный за реализацию мероприятий по направлению – Деревнина Н.В.
	№
	Наименование направлений (мероприятие)
	Дата

исполнения
	Документ


	Исполнители 

	
	муниципальный
	школьный
	
	
	

	6.2.
	Обеспечение внедрения оценки эффективности деятельности школ

	6.2.1.
	Обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при  реализации основной образовательной программы общего образования:

1) Инициировать деятельность муниципального общественного совета.


	Участие членов ОГОУ ОУ  в управлении деятельности ОУ, в.т.ч. при разработке и реализации ООП основного образования.
	2012-2015
	Решение ОГОУ.
	УО (Арбузова А.В.),

руководители ОУ

	6.2.2
	Создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота, развития системы открытого электронного мониторинга 


	1) Переход на безбумажный электронный журнал

2) Ежедневное выставление оценок, домашнего задания
	2013-2015
	согласование и принятие нормативного и регламентационного 

обеспечения;
	УО (Комендантов А.Ю.),

 руководители ОУ

	6.2.3.
	Развитие системы обязательной публичной отчётности образовательных учреждений1) Инициировать ОУ к публичной отчетности:

2) Организовать муниципальный этап областного конкурса «Лучший Публичный доклад».

3) Провести Городское собрание родительской общественности по представлению открытого информационно-аналитического доклада начальника УО.
	Подготовка Публичного доклада руководителя ОУ.

Участие ОУ в предоставлении публичной отчетности, муниципальном этапе областного конкурса.

Участие представителей МОС и родительских комитетов в собрании.
	2013-2015
	Публичные доклады 
	УО (Арбузова А.В.),

руководители ОУ


Направление 7 «Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования».

Руководитель рабочей группы по направлению, ответственный за реализацию мероприятий по направлению – А.М. Довгань
	№

п/п
	Направление
	Муниципальный уровень
	Уровень образовательного учреждения

	
	
	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки
	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки

	2.
	Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования

	
	в) создание инструментария реализации модели общероссийской системы оценки качества общего образования и обеспечение комплексного электронного мониторинга качества образования
	Оценка деятельности руководителей по показателям основных результатов и эффективности функционирования МОУ
	Специалисты отделов Управления образования
	Ежеквартально
	Предоставление  информации в соответствии с показателями
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Ежеквартально

	
	
	Организационно-технологическое сопровождение регионального мониторинга:

-качества образования и ключевых компетентностей в 4,5 классах;

-условий организации и ресурсного обеспечения в школах
	ИАО Управления образования 

(С.М. Окунева)
	октябрь 2013, 

апрель –май 2014
	Участие в мониторинговых исследованиях качества образования и условий организации образовательного процесса
	Руководители общеобразовательных учреждений 
	октябрь 2013, 

апрель –май 2014

	
	
	Комплексная оценка деятельности МОУ по показателям основных результатов и эффективности функционирования
	Специалисты отделов Управления образования
	Январь 2014
	Предоставление  информации в соответствии с показателями
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Январь 2014

	
	
	Формирование и мониторинг исполнения Муниципальных заданий
	ИАО Управления образования (А.М.Довгань)
	Декабрь 2013, ежеквартально
	
	
	

	
	
	Оценка соответствия качества фактически предоставляемых муниципальными учреждениями услуг утвержденным стандартам в сфере общего образования
	Специалисты отделов Управления образования 
	Февраль 2014
	
	
	

	
	
	Организационно-технологическое сопровождение ЕГЭ, НФ ГИА-9
	ИАО Управления образования  (Довгань А.М., Окунева С.М.)


	Март-июнь 2014
	Организационно-технологическое сопровождение ЕГЭ, НФ ГИА-9
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Март-июнь 2014 

	
	
	Осуществление анализа достижения образовательных результатов (с позиции компетентностного подхода) учащихся 1, 2 и 3 классов  на основе данных общеобразовательных учреждений. Сравнительный анализ в динамике за два года
	ИАО Управления образования (С.М. Окунева)
	Июнь 2014
	Предоставление информации о результатах образования учащихся 1,2,3 классов
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Май 2014

	
	г) разработка и формирование механизмов общественной аккредитации образовательных учреждений и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов к  процедурам оценки качества общего образования
	Изучение соответствия качества образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями, запросам и ожиданиям родителей
	ИАО Управления образования (А.М.Довгань)
	Февраль 2014
	Организационное сопровождение опроса родителей ОУ
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Февраль 2014 

	
	
	Аккредитация общественных наблюдателей на ЕГЭ, НФ ГИА-9
	ИАО Управления образования (А.М.Довгань, С.М. Окунева)
	Май 2014
	Организационное сопровождение аккредитации общественных наблюдателей
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Май 2014

	3.
	Нормативно-правовое обеспечение реализации моделей учёта внеучебных достижений обучающихся общеобразовательных школ
	Оценка качества планирования воспитательной работы, внеурочной деятельности школьников в соответствии с требованиями ФГОС НОО
	ИАО Управления образования 

(О.Н. Лешкова)
	Апрель  2014 
	
	
	

	4.
	Разработка, апробация и внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности
	Создание рабочей группы рабочей группы по организации процессов воспитания и социализации школьников
	ИАО Управления образования 

(О.Н. Лешкова)
	Сентябрь 2013
	
	
	

	
	
	Разработка показателей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности 
	ИАО Управления образования 

(О.Н. Лешкова)
	Декабрь 2013
	
	
	

	
	
	Оценка качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности
	ИАО Управления образования 

(О.Н. Лешкова)
	Май 2014
	Обеспечение участия в мониторинговых исследованиях
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Май 2014


