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ЗА 2   КВАРТАЛ 

                                                                                                                                                                 (порядковый номер)

О РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ИНИЦИАТИВЫ «НАША НОВАЯ ШКОЛА» В 2014 ГОДУ

ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ПО МОДЕРНИЗАЦИИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2011 – 2015 ГОДЫ 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 7 сентября 2010 г. № 1507-р)

	№ п/п
	Мероприятие
	Планируемый результат на 2014 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за 2 квартал)

	Направление I. Переход на новые образовательные стандарты (в соответствии с региональным планом мероприятий)
1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1 квартал.

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 17.03. 2014 г. № 75 «Об утверждении муниципальной модели «Создание условий для развития профессиональной компетенции педагогов образовательных организаций в условиях реализации ФГОС в г. о. Стрежевой».

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой «О проведении опроса потребителей муниципальной услуги «Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам на территории городского округа Стрежевой», «Предоставление образовательных услуг по коррекционным программам на территории городского округа Стрежевой»» от 23.01.2014 № 16

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой «О проведении городского этапа всероссийского конкурса  «Я – гражданин России!» в 2014 году» от 24.01.2014г. №19

2 квартал.

· Инструктивно-методическое письмо Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 25.04. 2014 г. № 478 «Инновационные процессы и мониторинги мониторинг инноваций в образовательных организациях (методические рекомендации).

· Инструктивно-методическое письмо Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 21.05. 214 г. № 552 «Структура отчёта общеобразовательных учреждений по реализации ФГОС НОО»

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой «О внесении инновационного педагогического опыта в банк данных материалов инновационного педагогического опыта по введению и реализации ФГОС ОО» от 18.06. 2014 г. № 189.

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

3. Анализ выполнения мероприятия:

· проблемные вопросы.

1. Недостаточное финансирование оснащения образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях интерактивными учебными пособиями в соответствии с требованиями ФГОС НОО,  цифровым учебным оборудованием.

2. Недостаточный уровень соблюдения  на уровне общеобразовательных учреждений принципа непрерывности, адресности повышения профессионального уровня педагогических и руководящих работников для работы в условиях ФГОС ОО.

3. Недостаточный уровень подготовленности потребителей, представителей общественности к участию в процедурах оценки качества общего образования

4. Не определены показатели оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности на федеральном и региональном уровнях.

· социальные, образовательные, экономические эффекты.

1. Создание необходимых условий освоения ООП НОО. Осуществлены мероприятия по наращиванию необходимых ресурсов и условий для реализации ООП НОО. 

2. Привлечение родительской общественности к разработке и корректировки ООП НОО и, следовательно, к формированию муниципального задания.

3. В общеобразовательных учреждениях создаются новые механизмы методического сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС ОО (комплексные модели методического сопровождения, сетевые формы повышения профессионального уровня педагогов).

4. Новые качественные состояния учебно-воспитательного процесса (выстраивание системы использования проектных технологий в учебном процессе и внеурочной деятельности, активное использование ИКТ). 

5. Расширение открытости системы общего образования.
6. Совершенствование форм работы в ОУ по социализации личности учащихся.
7. Увеличение практик социального проектирования.

·  задачи и планируемые результаты с указанием сроков.

1. Продолжить совершенствовать информационно-образовательную среду в общеобразовательных учреждениях, в том числе обеспечивать оснащение образовательного процесса цифровым лабораторным оборудованием.

2. Совершенствовать подходы к профессиональной подготовке педагогических и руководящих работников общеобразовательных школ к работе в условиях введения ФГОС ОО с учётом непрерывности и адресности. 

3. Продолжить формировать готовность учителей начальной школы к реализации требований ФГОС НОО.

4. Осуществить подготовку к реализации ФГОС НОО в 4-х классах, продолжить подготовительную работу по введению ФГОС в основной и старшей школе.

5. Продолжить практику участия представителей общественности в процедурах оценки качества общего образования

6. Обеспечить участие представителей общественности в приемке общеобразовательных учреждений к новому учебному году.

7. Совершенствовать  процедуру опроса потребителей образовательных услуг.

8. Апробировать показатели оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности.

9. Активизировать деятельность по использованию  возможности социума для профессионального ориентирования учащихся.  



	1.
	Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования

	
	а) введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования во всех общеобразовательных учреждениях Российской Федерации:

1 класс

2 класс
3 класс
4 класс
	Введение ФГОС ННО в штатном режиме в 1-4 классах.

Доля учащихся, обучающихся по ФГОС общего образования (в общей численности школьников в общеобразовательных организациях, реализующих ФГОС) – 40,7 %

Доля учащихся начальной школы, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся начального общего образования в общеобразовательных организациях, реализующих ФГОС) -  100%

Среднее количество часов внеурочной деятельности в начальных классах общеобразовательных организаций, реализующих ФГОС НОО – 10 часов.

Формирование библиотечных фондов общеобразовательных организаций в соответствии с ФГОС НОО. Обеспеченность школьников учебниками и учебными пособиями в соответствии с требованиями ФГОС НОО – 100 %
	Осуществлено инструктивно-методического сопровождение ФГОС начального общего образования (заседание муниципальной рабочей группы по переходу на ФГОС 19.03. 2014 г. Рассмотрены вопросы «Методическая оснащённость учителя». Рекомендации издательства «Просвещение»; «Переход на ФГОС НОО. Итоги электронного мониторинга 2013 г. Обсуждение», заседание муниципальной рабочей группы по переходу на ФГОС 18.06. 2014 г. Рассмотрены вопросы («Результаты мониторинга общественного мнения родителей первоклассников (2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебные годы)», «Реализация ФГОС НОО и инновационные процессы в ОУ. Обсуждение»). В городской банк данных инновационного педагогического опыта внесены материалы учителей МБОУ СОШ № 3 (3), МАОУ СОШ № 5 (3). Разработаны методические рекомендации по организации инновационной деятельности в ОУ в свете нового Закона РФ «Об образовании». С целью оказания помощи ООУ в систематизации процессов введения ФГОС НОО разработана структура отчёта для ООУ по реализации ФГОС НОО. ООУ осуществлён комплексный  анализ реализации ФГОС НОО в1-3 классах.

Совершенствуется нормативно-правовая база по управлению введением и реализацией ФГОС ОО (разработана муниципальная модель «Создание условий для развития профессиональной компетенции педагогов образовательных организаций в условиях реализации ФГОС в г. о. Стрежевой», приказ Управления образования от 17.03. 2014 г. № 75)

	
	б) введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования по мере готовности: 

5 класс

6 класс
7 класс
	Введение ФГОС ООО в пилотном режиме в 5-х классах МБОУ Гимназия № 1

Доля учащихся основной школы, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся основного общего образования в общеобразовательных организациях, реализующих ФГОС) -  1,9 %

Доля учащихся основной школы, обучающихся по ФГОС (в общей численности школьников в общеобразовательных организациях, реализующих ФГОС) -  0,9 %
	Проведено расширенное заседание муниципального координационного совета по переходу на ФГОС на территории го Стрежевой (МКС),  на котором представлена информация директора МБОУ Гимназия №1 по подготовке перехода учреждения на ФГОС ООО с 1 сентября 2014 г.; представлена и обсуждена Программа внеурочной деятельности для 5-6 классов (протокол заседания  МКС от 20.03. 2014 г. № 9)

	
	в) введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования во всех общеобразовательных организациях Российской Федерации

5 класс
	
	

	
	г) введение федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования по мере готовности: 

10 класс
	
	

	
	д) разработка примерных основных образовательных программ среднего общего образования
	
	

	
	е) повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Обеспечение повышения квалификации и/или переподготовки кадров.

Доля педагогических и управленческих кадров образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС -  96 %, доля педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации по персонифицированной модели - 40%, доля педагогических и руководящих работников, прошедших повышение квалификации в дистанционной форме - 20%.
	Осуществлено обсуждение Концепции математического образования, Концепции учебно-методического комплекса преподавания отечественной истории в школе. Обсуждение состоялось рамках работы проблемных секций учителей математики и истории III научно-практической конференции педагогических работников образовательных организаций го Стрежевой «педагогическая деятельность в условиях реализации ФГОС», 27.03. 2014 г.

Данные электронного мониторинга «Повышение квалификации и профессиональная переподготовка в соответствии с ФГОС»:

1 квартал 2014 г. – 94%, по персонифицированной модели – 47,7 %

	
	ж) организация и проведение мониторинга введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Продолжить участие в федеральном мониторинге введения ФГОС НОО с целью фиксации и анализа  изменений в образовательном процессе. Участие МБОУ Гимназия № 1 в региональном мониторинге по опережающему введению ФГОС ООО.
	Участие в региональном мониторинге ТОИПКРО «Оценка готовности общеобразовательной организации к введению ФГОС основного общего образования в пилотном режиме с 01.09.2014

в марте 2014 г.».



	
	з) осуществление поддержки субъектов Российской Федерации в целях формирования и обеспечения общих подходов к реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" через создание стажировочных площадок


	
	

	2
	Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования

	
	г) разработка и формирование механизмов общественной аккредитации образовательных учреждений и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов к  процедурам оценки качества общего образования
	  Продолжить практику участия представителей общественности в процедурах оценки качества общего образования.

  Обеспечить участия представителей общественности в приемке общеобразовательных учреждений к новому учебному году.

  Совершенствовать  процедуру опроса потребителей образовательных услуг
	С целью изучения соответствия качества образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями запросам и ожиданиям родителей, проведены опросы родителей обучающихся всех школ города. По результатам опроса 83,2% родителей общеобразовательных учреждений удовлетворены качеством образовательных услуг, 14,2% удовлетворены с определенными замечаниями.

Муниципальным общественным советом утверждено Положение о конкурсном отборе учителей на получение стипендии Губернатора ТО, конкурсная комиссия (протокол № 22 от 20.02.2014). Утвержден список победителей конкурсного отбора на получение  стипендии Губернатора лучшим учителям (протокол № 23 от 06.03.2014).

Обеспечено участие общественных наблюдателей при проведении государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ, ОГЭ.

	4.
	Разработка, апробация и внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности:

	
	внедрение  моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности:
	  Апробация показателей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности. 

  Совершенствование условий для работы с детьми  инвалидами и ОВЗ в рамках инклюзивного образования. 

  Активизация деятельности по использованию  возможностей социума для профессионального ориентирования учащихся.  
	С целью формирования активной гражданской позиции, социализации учащихся образовательных учреждений и молодежи,  повышения интереса молодого поколения к решению актуальных проблем города и общества проведен городской этап всероссийского конкурса социальных проектов «Я – гражданин!», в котором приняли участие 36 учащихся образовательных учреждений. 

Проведены заседания рабочей группы по разработке показателей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности (16.01.2014г., 26.03.2014г., 18.04.2014, 06.06.2014). 

Участие в реализации социального проекта Молодёжного парламента «Светлое будущее»:  профориентационные экскурсии для старшеклассников (в т.ч. с ОВЗ) в девять организаций и предприятий города. Участие 700 школьников (в т.ч. с ОВЗ)  в ярмарке учебных мест. Знакомство с 21 учебным заведением высшего и среднего образования.

Подготовлена и утверждена заявка Управления образования  на участие двух ОО в государственной программе «Доступная среда» в 2014 году на условиях софинансирования.

	Направление II. Развитие системы поддержки талантливых детей (в соответствии с региональным планом мероприятий)

1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1.1.  Приказ от 09.01.2014 № 1 об  обеспечении  участия муниципальной команды школьников в III региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников; 

1.2. Приказ от 10.01.2014 № 4 о мерах по обеспечению безопасных условий участия муниципальной команды школьников в III региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;

1.3. Приказ от 24.01.2014 № 19 о проведении Городского этапа Всероссийского конкурса социальных проектов «Я – гражданин России»;

1.4. Приказ от 26.01.2014 № 55 о проведении Регионального фестиваля гражданских инициатив «Россия – это мы!»;

1.5. Информационное письмо о проведении Городской экологической конференции учащихся младшего и среднего звена «Первые шаги в мир науки»;

1.6. Приказ от 26.01.2014 № 53 о проведении Фестиваля детского самодеятельного творчества «Мир похож на цветной луг».

1.7. Приказ от 12.03.2014 № 69 о проведении Церемонии награждения Юных лауреатов премии Мэра города в сфере общего и дополнительного образования.

1.8. Приказ от 30.04.2014 № 118 о проведении Церемонии награждения по итогам 2013-2014 учебного года.

ММЦ

1.10. Приказ от 27.01.2014 № 367 о проведении  городского тура Всероссийского интеллектуально-личностного марафона «Твои возможности» для обучающихся по ОС «Школа 2100» и  об утверждении Положения;
1.11. Приказ от 21.03.2014  № 447 о проведении экспертизы программ, направленных на выявление и сопровождение одаренных детей и  об    утверждении положения о порядке проведения экспертизы программ;

1.12.  Информационное письмо о проведении  27, 28  февраля 2014г. 2 тура  Открытой региональной межвузовской олимпиады (ОРМО) и «Будущее Сибири».

1.13. Приказ от 12.05.2014 № 568 об утверждении положения о проведении  открытого конкурса среди обучающихся образовательных организаций Томской области «Я – изобретатель».

2. Финансовое обеспечение мероприятия:

Мероприятия финансируются  за счет текущего финансирования из местного бюджета и по договору о целевом финансировании благотворительной деятельности, заключенного между ОАО «Томскнефть» ВНК и Управлением образования Администрации городского округа Стрежевой на 2014 год – 259.508 руб. 

ММЦ – 51 695руб. израсходовано из средств межбюджетных трансфертов.
3. Анализ выполнения мероприятия: 

Согласно Плану действий по модернизации муниципальной системы общего образования на 2013-2014 учебный год в рамках развития системы поиска одаренных детей   были организованы и проведены конкурсные мероприятия в системе общего и дополнительного образования по направлениям: «Интеллектуальная сфера деятельности», «Творчество» и «Общественное управление». Мероприятиями были охвачены обучающиеся 1-11-х классов, победители и призёры мероприятий были отмечены дипломами и/или грамотами муниципального уровня.

В рамках обеспечения развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей продолжено обучение в дистанционной форме 44 слушателей из 9-11-х классов по программам повышенного уровня по семи предметам во взаимодействии с ИДО ТГУ. 

•
проблемные вопросы: нет

•
социальные, образовательные, экономические эффекты:

- обеспечение развития системы поиска одаренных детей через организацию конкурсных мероприятий в системе общего и дополнительного образования по трём направлениям: «Интеллектуальная сфера деятельности», «Творчество», «Общественное управление»;

- обеспечение поддержки и сопровождения одаренных детей на бесплатной основе независимо от места жительства, состояния здоровья, социального положения и доходов семьи через организацию обучения учащихся 9-11-х классов в дистанционной форме по программам повышенного уровня во взаимодействии с ИДО ТГУ;

- обеспечение финансовой поддержки и мотивации талантливых обучающихся.

•
 задачи:

- обеспечить организацию деятельности собственной образовательной сети 7-ми муниципальных общеобразовательных учреждений в рамках функционирования, планируемый показатель: расширение перечня конкурсных мероприятий с целью поиска и сопровождения  одаренных детей.
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	Развитие системы поиска одаренных детей

	
	а) организация конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) всероссийского, регионального и муниципального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности
	Обеспечение участия школьников в конкурсных мероприятиях с целью выявления и поддержки одаренных детей, создания условий для личностного роста и развития учащихся.  

Стимулирование включения обучающихся в процессы непрерывного гражданского образования. Формирование активной гражданской позиции, социализация обучающихся ОУ. Стимулирование интереса учащихся к решению актуальных социально значимых проблем через разработку и реализацию социального проекта «Гражданин».
	Мероприятия муниципального уровня:

1. Городской этап Всероссийского конкурса социальных проектов «Я – гражданин России» - 36 участников, обучающихся 8-10-х классов.

2. Региональный фестиваль гражданских инициатив «Россия – это мы!» - 156 участников, обучающихся 8-11-х классов.

3. Городская экологическая конференция  учащихся младшего и среднего звена «Первые шаги в мир науки» - 41 участник, обучающихся 2-8-х классов.

4. Фестиваль детского самодеятельного творчества «Мир похож на цветной луг» - 507 участников, обучающихся 1-11 классов.



	
	б) проведение конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи
	Поощрение лучших учащихся.
	1. Церемония награждения Юных лауреатов премии Мэра города – 23 участника из 5-11х классов.
2. Церемония награждения по итогам учебного года – 144 участника из 1-11х классов.


	
	2.1. Обеспечение развития системы поиска одаренных детей

2.1.3. Создание единой региональной базы данных победителей и призеров всероссийских, областных олимпиад школьников, олимпиад школьников, мероприятий и конкурсов, по результатам которых присваиваются премии для поддержки талантливой молодежи


организации для одаренных детей
	Обеспечение участия школьников конкурсных мероприятиях с целью выявления и поддержки одаренных детей, создания условий для личностного роста и развития учащихся, выстраивания маршрутов индивидуального образовательного движения.
	Мероприятия муниципального уровня в рамках деятельности собственной образовательной сети муниципальных общеобразовательных учреждений:

1. Городской семинар «Школа актива» для учащихся 8 классов – 35 участников.

2. Городской тур XI Всероссийского интеллектуального марафона учеников-занковцев - 15 участников, обучающихся 4-х классов.

3. Городской интеллектуальный марафон учеников-занковцев - 18 участников, обучающихся 3-х классов.

4. Экологическая кругосветка для учащихся 3 классов – 42 участника. 

5. Городская игра «Математическая карусель» - 66 участников из 7-8 классов. 

6. Городская межпредметная научно-исследовательская конференция младших школьников - 68 участников, обучающихся 2-4 классов.

7. Городская исследовательская конференция учащихся 5-7 классов - 52 участника.

8. Городская игра «Интеллектуальный калейдоскоп» для учащихся 4 классов – 42 участника.

9. Городская научно-исследовательская конференция старшеклассников – 104 участника из 8-11х классов.

10. Городская игра «Математическая карусель» - 120 участников из 3-4 классов. 

11. Экологическая кругосветка для учащихся 4 классов – 42 участника. 

Интеллектуальная игра «Юный шахматист» для 2 классов - 20 участников.

	6
	Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей

	
	а) создание центров поддержки одаренных детей при федеральных университетах и дистанционных школ при национальных исследовательских университетах
	Обеспечение деятельности Заочной школы дистанционного обучения по программам дополнительного образования повышенного уровня во взаимодействии с ИДО ТГУ 
	44 слушателя по программам ИДО ТГУ по математике, физике, химии, русскому языку, литературе, истории и английскому языку.

	
	2.2.2.Создание эффективной системы образования, обеспечивающей условия для обучения, воспитания, развития способностей одаренных детей, их дальнейшей самореализации, независимо от места жительства, социального положения и финансовых возможностей семьи.

Присвоение отдельным общеобразовательным организациим – лидерам, особого статуса (центр по работе с одаренными детьми).
	Создание комплекса условий и средств, направленных на поддержку, развитие и социализацию одаренных детей городского округа Стрежевой и Александровского района
	Мероприятия в рамках деятельности Межмуниципального центра по работе с одаренными детьми городского округа Стрежевой и Александровского района «5+»:

1. Городской тур интеллектуально-личностного марафона «Твои возможности». В Марафоне приняли участие 4 команды из разных  школ города (40 обучающихся из 3-6 классов), задействовано 13 педагогов. 
2. Второй тур Открытой региональной межвузовской олимпиады (ОРМО) и «Будущее Сибири» по 5 предметам. По итогам первого тура во второй прошли  36 обучающихся г.о. Стрежевой и 12 обучающихся из с. Александровское. 
3. Марафон для дошкольников «Дорогой Знаний» для воспитанников детских садов с. Александровское. Приняло участие 30 воспитанников из трех детских садов, задействовано в организации и проведении 15 педагогов.

	Направление III. Совершенствование учительского корпуса (в соответствии с региональным планом мероприятий)

1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1 квартал

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 16.01.2014 г. № 8 «О подготовке финала городского конкурса профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой «Праздника достижений»

· Приказ Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой от 18.02.2014 №45 «О награждении по итогам городского конкурса профессионального мастерства в муниципальной системе образования»

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 17.03.2014 г. №75 «Об утверждении муниципальной модели «Создание условий для развития профессиональной компетенции педагогов образовательных учреждений в условиях реализации ФГОС в г. о. Стрежевой»

· Информационное письмо от 21.02.2014 № 178 о III Городской научно-практической конференции педагогических работников образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой.

· Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 2.04.2014 №87 «Об итогах III Научно-практической конференции педагогических работников образовательных учреждений»

2 квартал

· Приказ  Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 15.05.2014 №149  «Об утверждении Положения о городском конкурсе Управления образования Программ образовательных организаций по профессиональной адаптации молодых педагогов».

· Приказ  Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 23.06.2014 № 197  «Об утверждении Положения о городском конкурсе методических разработок образовательных учреждений подведомственных Управлению образования и педагогических работников структурных подразделений Управления образования Администрации городского округа Стрежевой».

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)
3.
Анализ выполнения мероприятия:

•
проблемные вопросы, 

Недостаточный уровень соблюдения  принципа непрерывности, адресности повышения профессионального уровня педагогических и руководящих работников для работы в условиях ФГОС ОО на уровне общеобразовательных учреждений.

•
социальные, образовательные, экономические эффекты,

В общеобразовательных учреждениях создаются новые механизмы методического сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС ОО (комплексные модели методического сопровождения, сетевые формы повышения профессионального уровня педагогов)

•
 задачи и планируемые результаты с указанием сроков

Совершенствовать  подходы к профессиональной подготовке педагогических и руководящих работников общеобразовательных школ к работе в условиях введения ФГОС ОО с учётом непрерывности и адресности. В 2014 году планируется достижение показателей «доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС» - 96 %, «доля педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации по персонифицированной модели» - 40%, «доля педагогических и руководящих работников, прошедших повышение квалификации в дистанционной форме» - 20%.


	7
	Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	б) развитие системы профессиональных конкурсов и последующего патронирования профессионального развития участников и лауреатов конкурсов, поддержки сетевых педагогических сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала учителей, осуществляющих  консультационное и методическое сопровождение их деятельности 
	Совершенствуется  содержание муниципальных профессиональных конкурсов.

Развиваются механизмы поддержки сетевых педагогических сообществ.

Осуществляется патронирование профессионального развития участников и лауреатов конкурсов
	В январе-феврале 2014 года проводился Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования, в рамках которого состоялись номинации «Учитель года», «Классный руководитель года», «Учитель–логопед года». В Конкурсе приняло участие 16 педагогических работников общеобразовательных учреждений. Для участников Конкурса была организована серия обучающих семинаров, которые проводили педагоги-победители профессиональных конкурсов разного уровня Широкова С.П. (МБОУ СОШ № 4), Шведова С.А.(МАОУ СОШ №5), Серебренникова О.В.(МБОУ СОШ №4), Чувандейкина С.В. (МАОУ СОШ №5).

27.03.2014 состоялась Городская III научно-практическая конференция педагогов «Педагогическая деятельность в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта». В рамках Конференции работали 7 тематических и 8 проблемных секций. В Конференции приняли участие руководящие и педагогические работники образовательных учреждений городского округа Стрежевой, села Александровское, специалисты Управления образования Администрации городского округа Стрежевой и Александровского районо. Всего – 397 человек. Были рассмотрены следующие вопросы: особенности современного учебного занятия; особенности управленческой деятельности в условиях введения ФГОС; условия педагогической деятельности на современном этапе; содержание деятельности педагогов в условиях внедрения и реализации ФГОС. Педагоги образовательных учреждений обменялись опытом работы по практической реализации требований ФГОС. Педагогическими работниками было представлено 138 выступлений. В рамках Конференции состоялась экспертиза программ педагогов по работе с одарёнными детьми. Итогом работы Конференции были предложения от участников, внесённые в решение Конференции.

Продолжают функционировать 12 Городских групп педагогов для педагогических работников общеобразовательных учреждений. 14 мая прошёл расширенный методический совет, на котором руководители городских групп педагогов отчитались о проделанной за год работе и определили приоритетные задачи на следующий учебный год.

Продолжает функционировать Городская школа молодого педагога. Проведено 2 заседания по темам «Метапредметный подход в образовании» (февраль 2014 г.), «Формирование коммуникативных универсальных учебных действий при организации групповой работы на занятии»» (март 2014 г.). мастер-класс для молодых педагогов провел учитель-победитель муниципального конкурса проф. мастерства (Имильгузина Л.М. МБОУ СОШ №6). 

В апреле 2014 года с целью проектирования дальнейшей работы было проведено анкетирование молодых педагогов, в котором приняли участие 23 из 27 молодых педагогов.

	8.
	Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов (соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	3.1. Формирование кадровой политики региональной системы общего образования.


	Совершенствуются  механизмы сопровождения  молодых педагогов на муниципальном уровне
	В целях создания механизмов сопровождения молодых педагогов и условий в образовательных организациях для профессионального развития и социальной адаптации молодых педагогов было разработано и утверждено Положение о городском конкурсе Управления образования Программ образовательных организаций по профессиональной адаптации молодых педагогов. Конкурс Программ планируется провести в октябре 2014 года.

	
	3.2. Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников. Создание условий профессиональной адаптации и развития.
	Созданы условия для непрерывности и актуальности повышения квалификации педагогических работников и адаптации к профессиональной деятельности молодых педагогов
	Продолжает функционировать Городская школа молодого педагога. Проведено 2 заседания по темам «Метапредметный подход в образовании» (февраль 2014 г.), «Формирование коммуникативных универсальных учебных действий при организации групповой работы на занятии»» (март 2014 г.). мастер-класс для молодых педагогов провел учитель-победитель муниципального конкурса проф. мастерства (Имильгузина Л.М. МБОУ СОШ №6). 

В апреле 2014 года с целью проектирования дальнейшей работы было проведено анкетирование молодых педагогов, в котором приняли участие 23 из 27 молодых педагогов., выявлены проблемы в сопровождении молодых педагогов на уровне общеобразовательных организаций, определена тематическая направленность работы с молодыми педагогами на муниципальном уровне.

	
	3.2.2. Создание системы поддержки профессионального развития методистов муниципальных методических служб, специалистов региональной системы повышения квалификации.
	
	

	
	3.2.3. Развитие сети ресурсно-внедренческих центров инноваций
	
	

	
	3.3. Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов

3.3.1. Апробация новых моделей аттестации педагогических и управленческих кадров


	
	Аттестовано  38педагогов  Из них на высшую квалификационную категорию -14человек, 24- на первую . Продолжается аттестация руководителей образовательных учреждений.

	
	3.3.3. Повышение  престижа  педагогической деятельности 

-обеспечение финансовой поддержки лидеров образования и молодых специалистов (гранты, премии и иные формы поддержки и  поощрений);

-присвоение званий учителям за высокие достижения в педагогической деятельности
	
	Распоряжением Администрации Томской области от 10.02.2014 г № 64-р «Об объявлении, организации и проведении конкурса на назначение стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям областных государственных и муниципальных образовательных учреждений  в 2014 году» объявлен конкурс на получение стипендии лучшими учителями. В конкурсе на получение  стипендии Губернатора приняли участие 15 педагогов из 7 общеобразовательных учреждения города Стрежевого. 11 учителей города Стрежевого стали победителями конкурса

	9.
	Модернизация системы педагогического образования (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	3.4.1. Обеспечение переподготовки и повышения квалификации профессиональных менеджеров образования
	
	Закончила обучение группа из руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных школ (11 человек из СОШ № 1-4, 6,7, ОСОШ) по программе профессиональной переподготовки «Управление образовательными инновациями», тема «Менеджмент организации», НОЦ «Институт инноваций в образовании» ТГУ (выездная переподготовка на базе г. Стрежевой.). В июне состоялась защита управленческих проектов.

	
	3.4.2. Формирование кадрового резерва руководителей образовательных организации, специалистов и руководителей муниципальных органов управления образованием, методистов муниципальных методических служб и специалистов региональной системы повышения квалификации (ДОО ТО)
	
	Резервисты г о Стрежевой приняли активное участие в региональном заочном конкурсе  «Моя  профессиональная траектория»  (9 чел из 24). Один педагог занял 2ое место (Сосновская М.В.)

	
	3.4.3. Создание регионального банка данных «Молодежный кадровый ресурс системы общего образования Томской области
	
	

	Направление IV. Изменение школьной инфраструктуры (в соответствии с региональным планом мероприятий)

1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1.1. Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 17.04.2014г. №99 «Об электронном обучении и дистанционных образовательных технологиях».

        2. Финансовое обеспечение мероприятия: 

На ремонт столовой МБОУ СОШ №6 из местного бюджета выделено 2180,8 тыс. руб. Проведен аукцион по  определению подрядчика  на общестроительные работы (1249,5 тыс. руб.). Проведены аукционы  на ремонт вентиляции, пожарной сигнализации, электромонтажные работы (931,3 тыс. руб.).

       3. Анализ выполнения мероприятия: 

По п.10 проведен капитальный ремонт МБОУ Гимназия №1, проведен аукцион на капитальный ремонт столовой МБОУ СОШ №6,  сформирована заявка необходимости замены оконных блоков в МАОУ СОШ №5.

По п.11  продолжено участие образовательных организаций в формировании сетевого взаимодействия педагогов по реализации образовательных программ  (основных и дополнительны) в рамках перехода на  ФГОС второго поколения, реализации профильного обучения, развития детской одаренности, развитие сетевых площадок и др.
•
проблемные вопросы: повышение квалификации сетевых педагогов для дистанционного обучения детей-инвалидов, качество сетевых образовательных программ для детей-инвалидов, разработка собственных образовательных ресурсов;

•
социальные, образовательные, экономические эффекты: обеспечение доступа к качественному образованию, поддержки и сопровождения детей на бесплатной основе независимо от места жительства, состояния здоровья, социального положения и доходов семьи, в т.ч. через развитие дистанционных форм обучения;

•
 задачи:

- содействие в организации сотрудничества  школ и сторонних организаций по созданию и развитию дистанционной образовательной среды, планируемый показатель: количество учащихся, прошедших обучение в дистанционной форме.

- сохранение количества включённых в дистанционное образование детей-инвалидов на прежнем уровне – 100%.
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	Создание условий во всех общеобразовательных организаций для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	г) преодоление аварийности школьных зданий, в том числе через  предоставление субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации
	Проведение капитального и текущего ремонта зданий.


	1. Проведен  капитальный   ремонт МБОУ Гимназия №1.

2. Проведен аукцион на капитальный ремонт  столовой МБОУ СОШ №6, определена подрядная организация.

3. Отправлена заявка в ДОО ТО по  предоставлению финансовых средств из областного бюджета на  замену  оконных блоков в рамках областной программы «Школьное окно» в МАОУ СОШ №5.

	
	4.3. Развитие дистанционного образования, в том числе распространение отработанных в ходе реализации проекта «Образование» моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов нуждающихся в обучении на дому
	1. Обеспечение деятельности Заочной школы дистанционного обучения по программам дополнительного образования повышенного уровня во взаимодействии с ИДО ТГУ на базе Ресурсного центра.
2. Содействие в организации сотрудничества  общеобразовательных учреждений (ООУ) и сторонних организаций по созданию и развитию дистанционной образовательной среды, представляющей собой систему сетевого взаимодействия по формированию и реализации индивидуальной образовательной траектории одаренных детей, детей с ОВЗ.
	1. На базе Ресурсного центра спутниковых информационных технологий, подведомственного Управлению образования, во взаимодействии с ИДО ТГУ сформированы группы на обучение 44 слушателей по математике, физике, химии, русскому языку, литературе, истории и английскому языку.

2. В сотрудничестве с ИДО ТГУ, НОУ «ОМУ» и «Школьный университет» 423 обучающихся получают дополнительное образование, направленное на углубление изучение школьных предметов. 
3. Созданы условия для получения качественного общего образования для 9 детей-инвалидов, что составляет 100% от  общего числа детей-инвалидов, которым это показано.
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	Развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций,  в том числе в регионах с ярко выраженной региональной и этнокультурной составляющей, обеспечивающих обучение детей с ограниченными возможностями здоровья (в соответствии с региональным планом мероприятий)

	
	4.2.1. Формирование сетевого взаимодействия педагогов региональной образовательной системы Томской области по реализации образовательных программ  (основных и дополнительны) в рамках перехода на ФГОС второго поколения (в том числе  МКШ), реализации профильного обучения, развития детской одаренности, допрофессионального, дополнительного образования и др.
	Развитие сетевого взаимодействия 


	1.1. Организована сетевая предпрофильная подготовка учащихся МБОУ Гимназия №1, СОШ 2,3,4,6, МАОУ СОШ № 5,7 и ОСОШ на базе ООУ и УДО.

1.2. Организовано сетевое взаимодействие 7-ми ООУ по реализации собственных образовательных событий для учащихся, в т.ч. их других школ с целью выявления и поддержки одаренных детей (подробнее в отчете по направлению 2).

1.3. Организовано сетевое взаимодействие на договорной основе между МБОУ СОШ №3 и СОШ №2,6,7 по реализации индивидуальных образовательных программ (в том числе обучение с помощью дистанционных технологий) пяти детей - инвалидов.

1.4. Продолжено участие ОУ в реализации:

1) Региональных сетевых образовательных программ по разным направлениям формирования компетенций деятельности: 
- по гражданскому образованию: МБОУ СОШ №4, МАОУ СОШ №5,№7, МБОУ ДОД ЦДОД; 

- по этнокультурному образованию: МБОУ ДОД ЦДОД; 

- по экологическому образованию: МБОУ СОШ №2, МКСКОУ СКОШ,  МБОУ ДОД ЦЭВД; 

- технопарков: МБОУ Гимназия №1 (в рамках реализации регионального проекта «Создание региональной сети школьных технопарков и предприятий в качестве ресурса формирования предпринимательской компетентности детей»).

2) Муниципальной сетевой образовательной программы «Организация сетевого взаимодействия образовательных учреждений городского округа Стрежевой для формирования проектных и предпринимательских компетенций старшеклассников» на базе МБОУ Гимназии 1.
3) Мероприятий РВЦИ – МБОУ Гимназия № 1. 

	Направление V. Сохранение и укрепление здоровья школьников (в соответствии с региональным планом мероприятий)
1.  Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

- Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 01.10.2013 г. № 309 «Об проведении школьного  и муниципального этапов Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»

- Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 29.01.2014 г. № 28 «Об итогах проведения школьного и муниципального этапов Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»

- Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 21.06.2013 г. № 241 «Об проведении муниципального этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры»

- Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 23.04.2014 г. № 111 «Об итогах проведения муниципального этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры»

- Приказ Управления образования Администрации г.о.Стрежевой от 23.04.2014 г. № 107 «О проведении городского этапа регионального конкурса «Школа-территория здоровья»

- Приказ МБОУ ДОД СЮТур г.о.Стрежевой от 05.05.2014 г. № 48 «О проведении военно-спортивной игры «Защита»

1. Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)

- Финансирование муниципального этапа «Президентских состязаний» - 189 651 рубль (муниципальный бюджет)

- Финансирование муниципального этапа «Президентских спортивных игр» - 519 860 рублей (муниципальный бюджет)

- Финансирование выезда на областной этап «Президентских состязаний» - 258 156 рублей (муниципальный бюджет)

- Финансирование выезда на областной этап «Президентских спортивных игр» - 363 000 рублей (муниципальный бюджет)

- Финансирование военно-спортивной игры «Защита» - 191 300 рублей (муниципальный бюджет)

- Финансирование выезда на областной этап ВСИ «Победа» - 193 226 рублей (муниципальный бюджет)

- Финансирование выезда на областной этап Всероссийских соревнований «Школа безопасности» - 209 894 рубля (муниципальный бюджет)

- Финансирование соревнований по спортивному туризму – 143 667 рублей  (муниципальный бюджет)

1. Анализ выполнения мероприятия (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)

Эффекты реализации направления в 2013 году.

- Улучшение показателей здоровья детей (в среднем на 4%) 

- Повышение уровня спортивного мастерства учащихся школ 

- Сокращение количества несовершеннолетних, состоящих на профилактических учётах

- Формирование осознанного бережного отношения подростков к своему здоровью

- Гармонизация внутрисемейных межличностных отношений между родителями и детьми

- Повышение уровня профессионального мастерства педагогов в вопросах профилактической работы, благодаря участию в конкурсах различного уровня
Проблемные вопросы реализации направления. 
- Ограниченность запланированных в 2014 году целевых средств для проведения профилактических и спортивных мероприятий. 
 Задачи и планируемые показатели на 2014 год по реализации направления. 

- Организовать в образовательных учреждениях комплекс  профилактических и противоэпидемических мероприятий

- Организовать проведение соревнований, конкурсов, акций по сохранению и укреплению здоровья школьников на уровне муниципалитета, обеспечить участие общеобразовательных учреждений в областных, всероссийских конкурсах данного направления

- Продолжить укрепление материально-технической базы образовательных учреждений.

- Организовать участие школьников в добровольном тестировании на предмет употребления ПАВ. 
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	Совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры

	
	г) развитие конкурсного движения среди общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников. Организация проведения соревнований, конкурсов, акций и конференций, включая всероссийские спортивные соревнования "Президентские состязания", всероссийские спортивные игры школьников "Президентские спортивные игры", всероссийский конкурс на лучшее общеобразовательное учреждение, развивающее физическую культуру и спорт, "Олимпиада начинается в школе", всероссийский конкурс психолого-педагогических программ в сфере обеспечения охраны здоровья обучающихся, формирования здорового образа жизни, всероссийский конкурс школ, содействующих укреплению здоровья, всероссийскую акцию "За  здоровье и безопасность наших детей", всероссийские научно-практические конференции по проблемам сохранения здоровья и всероссийскую психологическую мастерскую "Новые технологии для "Новой школы"
	В целях сохранения и укрепления здоровья школьников, формирования навыков здорового образа жизни, организовать  и провести:

1. Недели ППМС-службы Управления образования в общеобразовательных учреждениях.

2. Муниципальный этап «Президентских состязаний».

3. Муниципальный этап «Президентских спортивных игр».

4. Просвещение родителей по вопросам здоровьесбережения детей.

5. Обеспечить участие ОУ в городских акциях, конкурсах, фестивалях.

6. Обеспечить участие ОУ в областной дистанционной викторине «За здоровый образ жизни».

7. Обеспечить участие ОУ в конкурсе-викторине «Здоровье – здорово!»

8. Обеспечить участие ОУ в областных соревнованиях учащихся «Школа безопасности детей-2014».

9. Организовать проведение военно-спортивной игры «Защита-2014».

10. Соревнования по спортивному туризму МБОУ ДОД СЮТур.
	В рамках недель ППМС-службы УО проведено 77 профилактических игр с охватом 1720 человек, 12 тренингов с охватом 181 человек,  а также

 19 родительских собраний, охват 411 человек.

Муниципальный этап «Президентских состязаний» проведён 22-24 января  2014 года в СШ № 1-7, количество участников - 416 человек.

Муниципальный этап «Президентских спортивных игр» проведён с сентября 2013 г. по апрель 2014 г. охват участников – 140 человек  – учащихся 8,10 классов.  
ППМС-службой Управления образования  проведено 3 практических занятия в рамках «Родительской академии». 

2 команды МКСКОУ СКОШ приняли участие в «Спартианских играх» для  детей с ОВЗ, количество участников 30 человек. 

В викторине приняли участие учащиеся 7-11 классов девяти общеобразовательных учреждений. Итоги: 3 призовых места.

В викторине приняли участие 36 учащихся из 6 образовательных учреждений. 2 призовых места.

Команда МБОУ ДОД СЮТур стала победителем соревнований в двух возрастных категориях,  12 участников, 12  победителей.

Проведена, 169 участников, учащиеся 8-11 классов.

Первенство России по спортивному туризму (дистанции-лыжные) -  9 участников, 4 победителя.

Открытое первенство города Сургута по спортивному туризму – 9 участников, 3 победителя.

Открытое первенство города Нижневартовска по спортивному туризму – 10 участников, 5 победителей.

Чемпионат-первенство ХМАО-Югра по спортивному туризму – 13 участников, 9 победителей.



	14.
	Создание условий для сохранения, укрепления здоровья обучающихся и развития физической культуры

	
	а) обеспечение условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья
	В целях обеспечения условий для занятий физической культурой и спортом, продолжать укреплять материально-техническую базу спортивных залов образовательных учреждений
	Спортивное оборудование для занятий учащихся физической культурой закупается за счёт финансирования образовательных учреждений, исходя из потребности.

	
	б) проведение мониторинга ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними
	Принять участие в едином мониторинге наркоситуации среди учащихся 7-9 классов общеобразовательных учреждений Томской области.


	Учащиеся в количестве 124 человек приняли участие в анкетировании УФСКН. До образовательных учреждений доведены результаты анкетирования.

Проведён мониторинг по определению специальной социальной компетенции обучающихся 7-11 классов в рамках профилактической программы «Все цвета, кроме чёрного» во всех общеобразовательных учреждениях города. Анализ ответов детей позволил выявить 3 параметра: оценка опасности различных форм наркотизации, нормативные представления о различных формах наркотизма, личная установка в отношении различных форм наркотизма.

ППМС-служба Управления образования обобщила и проанализировала данные мониторинга, которые свидетельствуют об эффективности проводимой профилактической работы.

	Направление VI. Развитие самостоятельности школ (в соответствии с региональным планом мероприятий)

1.         1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

1.Нормативная правовая база     (нормативные документы субъекта Российской Федерации) 

1) Приказ   Управления образования Администрации городского округа Стрежевой   «Об утверждении  плана мероприятий по реализации «дорожной карты» на 2014 г от 31.12.2013 г. № 425 

2) Приказ  Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой   «Об утверждении  Порядка распределения иных межбюджетных трансфертов  на стимулирующие выплаты за высокие результаты  и качество выполняемых  работ между  муниципальными общеобразовательными учреждениями городского округа Стрежевой  » от 06.03.2014 г. № 64

3) Проект приказа  Управления образования  Администрации городского округа Стрежевой   «Об утверждении  Порядка расчета объема ассигнований на финансирование муниципальных общеобразовательных учреждений городского округа Стрежевой  » 

2.Финансовое обеспечение мероприятия - средства регионального бюджета

                  3.Анализ выполнения мероприятия: В результате  развития финансовых механизмов (нормативно-подушевое финансирование, новая система оплаты труда, переход к финансированию по государственному (муниципальному) заданию на оказание услуг) происходит  рост заработной платы  педагогических работников, в школу приходят квалифицированные  педагогические  , кадры способные работать в условиях постоянного  повышения качества своей профессиональной деятельности.



	18.
	Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных учреждений

	
	б) обеспечение финансов-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций на основе внедрения новых финансово-экономических механизмов хозяйствования
	
	По состоянию на 1 июля 2014 года в муниципальном образовании «Городской округ Стрежевой» функционируют  2 автономных  общеобразовательных учреждения, 5 бюджетных общеобразовательных учреждений и 2 казенных общеобразовательных учреждений

	
	в) создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документа оборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений
	
	


