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Часть I. Переход на новые образовательные стандарты

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2015 году

	№

п/п
	Мероприятие
	Запланированный результат 
на 2015 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал)


	Направление I. Переход на новые образовательные стандарты

	1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)
Во исполнение федерального Плана мероприятий по реализации национальной образовательной инициативы, в целях систематизации мероприятий, проводимых в Томском районе, утверждены и приняты к исполнению ряд документов:

- Постановление Администрации Томского района «О разработке муниципальной целевой программы модернизации образования Томского района на 2010-2015 годы» (№ 328-П от 08.10.2010 г.);

- Концепция развития муниципальной системы образования Томского района в 2013 году и на период до 2020 г. (Приказ №194 от 01.02.2013 г.);

- Постановление Администрации Томского района «О разработке муниципальной целевой программы модернизации образования томского района на 2010-2015 годы» (№ 328-П от 08.10.2010 г.)

- Приказ Управления образования Томского района №600 от 17.09.2012 «Об осуществлении  реализации ФГОС в 5 классах»

- Приказ Управления образования  Администрации Томского района  от 24.04.2013 №334 «О создании муниципальной системы ПК»

- Приказ Управления образования Администрации Томского района от 20.09.2013 № 619 «О введении ФГОС нового поколения в 5 -6 классах»

- Приказ Управления образования Администрации Томского района «Об утверждении Порядка проведения самообследования и показателей деятельности муниципальными образовательными учреждениями Томского района, подлежащими самообследованию» от 18.02.2014 №125.

- Письмо Департамента общего образования Томской области от 30.04.2014 №1557/01-08 «О формировании учебных планов общеобразовательных организаций Томской области на 2014-2015 учебный год, реализующих ФГОС начального общего образования».

- Методические рекомендации по формированию учебных планов общеобразовательных организаций Томской области на 2014-2015 учебный год, реализующих ФГОС начального общего образования (Приложение к Письму Департамента общего образования Томской области от 30.04.2014 №1557/01-08).

- Методические рекомендации Департамента общего образования Томской области по формированию учебных планов основного общего образования общеобразовательных организаций, переходящих на ФГОС в пилотном режиме, на 2014-2015 учебный год.

- Приказ Управления образования Администрации Томского района «Об утверждении Порядка согласования Программы развития образовательной организации» от 10.09.2014 № 392, Методические рекомендации по разработке программы развития образовательной организации.

- Приказ Управления образования Администрации Томского района «Об утверждении положения о независимой системе оценки качества образования Томского района» №600 от 30.12.2014,
- Приказ Управления образования Администрации Томского района «О проведении мониторинга условий (ресурсов и состояния нормативно-

правовой базы)  общеобразовательной организации введения ФГОС ООО в 2015 году» от 18.05.2015 №233,

- Приказ Управления образования Администрации Томского района «О проведении мониторинга  универсальных учебных действий  обучающихся, освоивших образовательную программу начального общего образования в 2015 году» от 21.05.2015г №245,
2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)
3. Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы

1) Недостаточный уровень материально-технического  оснащения для реализации программ основного общего образования.
2) Отсутствие нормативно-правовой модели введения внеурочной деятельности  в малокомплектных образовательных учреждениях.

3) Отсутствие в штатном расписании ОУ узких специалистов для организации психолого-педагогического сопровождения процесса обучения детей, мониторинга качества образования.
Социальные, образовательные, экономические эффекты

1. Реализация плана-графика перехода на введение в общеобразовательных учреждениях Федерального государственного образовательного стандарта. Это коснется всех 1-х, 2-х, 3-х, 4-х, с 01.09.2015г - 5-х классов, выборочно 6-7-х классов.

2. Продолжение работы по внедрению различных моделей организации внеурочной деятельности: механизмы взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности во второй половине дня, реализуются оптимизационная и инновационно – образовательная модели.
3. Увеличение удельного веса численности школьников, обучающихся по ФГОС.
4. Увеличение количества педагогических работников, готовых перейти на ФГОС.
5. Увеличение уровня оснащенности образовательных учреждений необходимым учебно-лабораторным и учебно-производственным оборудованием для реализации программ по ФГОС
Задачи и планируемые показатели на следующий квартал:

1. Продолжить работу по повышению уровня оснащенности образовательных учреждений необходимым учебно-лабораторным и учебно-производственным оборудованием для реализации программ по ФГОС.
2. Оптимизация штатных расписаний школ и сети муниципальных общеобразовательных учреждений района.
3. Организация психолого-педагогического сопровождения процесса обучения детей, мониторинга качества образования в соответствии с ФГОС.
4. Совершенствование системы единого методического и организационно-педагогического сопровождения реализации образовательной инициативы.

	1.
	Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования:

	
	а) введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования во всех общеобразовательных учреждениях Российской Федерации:

1 класс   2 класс

3 класс   4 класс
	Реализация ФГОС НОО в 100% общеобразовательных организациях района с 1 по 4 класс.
	Реализация ФГОС НОО в 100% общеобразовательных организациях района с 1 по 4 класс.

	
	б) введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования по мере готовности: 

5 класс

6 класс

7 класс

8 класс
	Продолжить работу по введению ФГОС основного общего образования:

 - в 5-6-7 классах ОО района (выборочно, по мере готовности),
- во всех 5-х классах с 01.09.2015 (в естественном режиме).
	Продолжается работа по введению ФГОС ООО в ОУ района в опережающем режиме:

1) в 2014-2015 уч.г. ФГОС ООО в 5 классах реализуется в 14 общеобразовательных организациях района в рамках муниципального эксперимента;

2) осуществлен переход на ФГОС ООО в 5-х классах с 01.09.2014 в 6 ОО района в рамках эксперимента регионального уровня (включены в перечень ОУ Томской области по введению ФГОС ООО с 01.09.2014 согласно письму Департамента ОО Томской области от 21.02.2014 №636/01-08 : МАОУ «Спасская СОШ» Томского района; МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района; МБОУ «Молодёжнинская СОШ» Томского района; МБОУ «Кисловская СОШ» Томского района; МБОУ «Рыбаловская СОШ» Томского района; МАОУ «Копыловская СОШ» Томского района).
3) осуществлен переход на ФГОС ООО в 6-х классах с 01.09.2014 в 14 ОО района в рамках эксперимента муниципального уровня;

Реализуется план мероприятий по сопровождению введения ФГОС ООО.

Разрабатываются локальные акты общеобразовательных организаций по введению ФГОС ООО, размещаются на официальных сайтах ОУ (по мере готовности).

	
	в) введение федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования по мере готовности:

10 класс 11 класс
	
	

	
	д) разработка примерных основных образовательных программ основного общего и среднего (полного) общего образования
	Продолжить разработку и апробацию основных образовательных программ основного общего образования в общеобразовательных организациях района.

Размещение ООП ООО на сайтах общеобразовательных организаций района (по мере готовности).
	Специалистами методического отдела по развитию системы образования Управления образования Администрации Томского района проводятся групповые и индивидуальные консультации по разработке ООП для заместителей директоров ОО и координаторов введения ФГОС в ОО района.

20% образовательных организаций заключили договор сотрудничества со специалистами ТГПУ о научно-методическом сопровождении разработки ООП ООО.
По итогам проведенного мониторинга:
ООП по ФГОС ООО разработаны в 80% образовательных организаций района, в разработке находятся программы отдельных учебных предметов, курсов, программа коррекционной работы, инструментарий  для оценки и фиксации всех групп результатов.

	
	е) повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Продолжить работу по повышению квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

Создание условий для сетевого способа трансляции педагогического опыта в рамках внутримуниципальной системы ПК.
	В образовательных организациях района составлены графики повышения квалификации педагогов в соответствии с ФГОС.

Численность учителей, работающих в созданных в субъекте РФ проф.сообществах (ассоциации учителей-предметников и др.) – 25 чел.
С целью создания условий для сетевого способа трансляции педагогического опыта в рамках внутримуниципальной системы ПК в ОО района: 

1. работают 16 инновационных, стажировочных площадок для  педагогов, где проходят практико-ориентированные семинары, мастер-классы, круглые столы; работают проектно-творческие группы  по проблемам перехода на ФГОС НОО и ООО.

2. Проходят практико-ориентированные семинары: 
1) 26.02.2015 на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района Практико – ориентированный семинар «Система оценивания в начальной школе»,
2) 14.03.2015 на базе МБОУ «Рассветовская СОШ» Томского района стажировка для педагогов «Использование технологии «Проектная задача» в современном образовательном процессе»,

3) февраль -  на базе МБОУ «Кисловская СОШ» Томского района муниципальный семинар «Умение работать с информацией как одно из основных условий успешности современного человека»,

4) 26.02.15 Тренинг-семинар для педагогов «Профильное обучение и ФГОС».
5) 08.04.2015 на базе МБОУ «Поросинская СОШ» Томского района практико-ориентированный семинар «Использование кинофрагментов на уроках, как средство духовно-нравственного воспитания»,

6) 15.04.2015 на базе МБОУ «Рыбаловская СОШ» Томского района Семинар-совещание заместителей по ВР,УВР «Перспективные направления организации профориентационной работы в соответствии с требованиями ФГОС».
7) 16.04.2015г. на базе МАОУ «Спасская СОШ» Томского района «Индивидуализация как механизм реализации основных образовательных программ в полисетевой сельской школе»;

8) 20.04.2015 г. «Современная рабочая документация учителя: структура и содержание» (он-лайн),
9) 23.04.2015 г. «Современный урок в аспекте развития УУД в начальной и основной общеобразовательной школе» (он-лайн),

10) 28.04.2015 г. на базе МБОУ «Наумовская СОШ» Томского района «Критерии и способы оценки сформированности УУД у обучающихся в малокомплектной школе»;

11) 06.05.2015г на базе МБОУ «Зоркальцевская СОШ» Томского района. Научно-практический семинар «Модель мониторинга уровня сформированности метапредметных УУД на основе учебных задач»,
Методические материалы по введению ФГОС размещаются на сайте Управления образования http://uoatr.tomsk.ru/workshop/content/edinyi-metodicheskii-den, http://uoatr.tomsk.ru/workshop/content/innovatsionnye-ploshchadki, http://uoatr.tomsk.ru/workshop/content/metodicheskie-rekomendatsii-dlya-zamdirektorov-oo. 
Организованы консультации методистов Управления образования (с привлечением, при необходимости, сторонних специалистов) для заместителей директоров по УВР по вопросам разработки ООП; для педагогов по вопросам разработки рабочих предметных программ.
С 01.04.2015 по 10.04.2015,  с 10.06.2015 по 19.06.2015 – консультации по формированию учебных планов и планов организации внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС на 2015-2016 уч.год в связи с изменениями в нормативных документах, рекомендациях Департамента Томской области.
С 25.05.2015 по 04.06.2015 – консультации по вопросам разработки ООП  в связи с изменениями нормативных документов ФГОС, примерных ООП НОО и ООО в гос.реестре.
По договору сотрудничества с ИМЦ г.Томска и издательством «Академкнига/Учебник» организованы курсы повышения квалификации в виде серии практико-ориентированных методических семинаров по теме «Реализация идей личностно-ориентированного обучения средствами современных развивающих систем учебников (на примере системы «Перспективная начальная школа»)», в которых от Томского района приняли участие 20 педагогов.

	
	ж) организация

и проведение мониторинга
введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Организация и проведение мониторинга введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, анализ полученных результатов.

	Проведен мониторинг модернизации системы общего образования, введения ФГОС ОО, в котором принимали участие 100 % образовательных организаций Томского района. 
Выявлено:

1) доля школьников, обучающихся по ФГОС, составила на 01.03.2015г – 51,8% в общей численности обучающихся,
2) доля руководителей и педагогических работников ОУ, прошедших курсы ПК по ФГОС, составляет 89%.
3) доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС) составляет 84,7%,
4) доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС) составляет 100%.
5) доля пед.работников, ведущих обучение с применением ИКТ-технологий (от общей численности педагогических работников) составляет 78,1 %.

6) доля образовательных учреждений, ведущих учебный процесс с использованием электронных учебников, составляет 28,5%.
С 25.05.2015 по 04.06.2015 проведен муниципальный мониторинг условий (ресурсов и состояния нормативно-правовой базы)  общеобразовательной организации введения ФГОС ООО в 2015 году. В мониторинге принимали участие 100 % образовательных организаций Томского района. 

	
	з) осуществление поддержки субъектов Российской Федерации в целях формирования и обеспечения общих подходов к реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" через создание стажировочных площадок
	Обновление  реестра инновационных, стажировочных площадок муниципального, регионального и федерального уровня, функционирующих в образовательных организациях  района в 2015г.

Создание и сопровождение работы муниципальных стажировочных площадок.
	Обновлен реестр инновационных, стажировочных площадок муниципального, регионального и федерального уровня, функционирующих в ОО района в 2015г, в который вошли 27 региональных и 16 муниципальных площадок.

Информация о работе муниципальных инновационных площадок размещается на сайтах образовательных организаций и сайте Управления образования.
http://uoatr.tomsk.ru/workshop/content/innovatsionnye-ploshchadki

	2
	Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования

	
	а) разработка новой модели общероссийской системы оценки качества общего образования
	Завершение  апробирования муниципальной системы  оценки качества  образования  в  Томском районе.
	Анализ итогов мониторинга качества образования в образовательных организациях за 2014 год. Результаты мониторинга представлены на сайте Управления образования.

	
	в) создание инструментария реализации модели общероссийской системы оценки качества общего образования и обеспечение комплексного электронного мониторинга качества образования
	Совершенствование инструментария реализации модели муниципальной системы оценки качества общего образования и обеспечение комплексного мониторинга качества образования.
	Корректировка инструментария реализации модели муниципальной системы оценки качества общего образования, в соответствии с полученными итогами мониторинга за 2014 год.

	
	г) разработка и формирование механизмов общественной аккредитации образовательных учреждений и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов
	Продолжить работу по разработке и формированию механизмов общественной аккредитации образовательных учреждений и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов.
	Управление образования Томского района проводит социологический опрос в целях повышения качества предоставления образовательных услуг в организациях Томского района. Родительской общественности

предлагается принять участие в опросе, оценив деятельность образовательных организаций, эффективность работы учреждений. http://simpoll.ru/run/survey/6249f9e6 

	4
	Разработка, апробация 
и внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности
	Разработка, апробация и внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности
	На базе МАОУ «Рыбаловская СОШ» Томского района работает ресурсный центр (муниципальная инновационная площадка)  «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса», одним из направлений деятельности которого является психолого-педагогическое сопровождение мониторинга развития компетентности у обучающихся при переходе на ФГОС, в том числе и социальных компетентностей, а также сопровождение профориентационной работы с обучающимися. 

В образовательных организациях района  ведется учет результатов внеурочных достижений обучающихся, отраженных в портфолио.


Часть II. Развитие системы поддержки талантливых детей

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2014 году

	№

п/п
	Мероприятие
	Запланированный результат 
на 2015 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал 2015 года)


	        1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

- Приказ Управления образования Администрации Томского района «О создании муниципальной стратегической команды по реализации основных направлений модернизации общего образования в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» (№ 364 от 06.09.2010 г.).

- Постановление Администрации Томского района «О разработке муниципальной целевой программы модернизации образования Томского района на 2010-2015 годы» (№ 328-П от 08.10.2010 г.).

 - План действий по модернизации общего образования Томского района, направленный на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» (№ 426 от 07.09.2010 г.).

- Районная Программа патриотического воспитания граждан Томского района.

- Программа деятельности районной детской организации «Радуга».

- Постановление Главы Томского района (Главы Администрации) «Об учреждении звания юным дарованиям «Лауреат премии Томского района»

- Ведомственная целевая программа «Муниципальная система выявления и поддержки одаренных детей» на 2015 год.

- Приказы Управления образования Администрации Томского района по проведению мероприятий  ВЦП «Муниципальная система выявления и поддержки одаренных детей» на 2015 год.
        2. Финансовое обеспечение мероприятия 
- Реализация ВЦП «Муниципальная система выявления и поддержки одаренных детей» на 2015 год – 350 тыс.руб.
- Межбюджетный трансферт из областного бюджета на организацию системы выявления, сопровождения одаренных детей – 548,2 тыс.руб.
3.
Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы
1. Снижение мотивации педагогических работников к деятельности, связанной с работой с одаренными детьми (организация  внеурочной деятельности, занятий по подготовке к участию в олимпиадах и конкурсах), связанное с перегруженностью педагогических работников. 

2. Снижение качества мониторинговых исследований детской одаренности, связанное с отсутствием в ряде образовательных учреждений квалифицированных психологов.

3. При недостаточной оснащенности материально-технической базы образовательных учреждений возможно предоставление услуг не в полном объеме и более низкого качества.    
Мероприятия по устранению рисков:    
1. Интеграция ресурсов (в том числе и кадровых) общего и дополнительного образования ОО Томского района для развития и поддержки одаренных и высокомотивированных детей.

2. Организация работы муниципального центра по работе с одаренными и высокомотивированными детьми.

3. Внедрение дистанционных технологий с целью обеспечения каждому ребенку равных стартовых возможностей в реализации интересов.

4. Привлечение специалистов центров психологической помощи, социальной защиты населения.

5. Развитие материально-технической базы ОО.         
Социальные, образовательные, экономические эффекты
Важный фактор развития интеллектуальных и творческих способностей - обеспечение целевой адресной поддержки талантливых детей, внедрение системы поощрения, проведение учебно-тренировочных сборов, включенных в профильные смены в каникулярное время, проведение занятий «школы одного дня» для одаренных и высокомотивированных обучающихся. 

   Создание условий для выявления талантливой молодежи через расширения перечня, организацию и проведение олимпиад, конкурсов и иных творческих мероприятий на школьном, окружном и муниципальном уровнях. 

    Показатели общественной эффективности: улучшение показателя среднего числа детей, принимающих участие в мероприятиях. На конец  2014г доля детей, включенных в муниципальную систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях возросла до 59,3%  (4399 чел.) обучающихся Томского района. Это дети, принявшие участие в конференциях, конкурсах, олимпиадах регионального и всероссийского уровней, 1959 из них стали победителями и призерами, что составило 44,5% от количества участников и 26,4% общего количества обучающихся общеобразовательных организаций Томского района.
Выстроена система дополнительного образования по развитию детской одаренности. Создан Муниципальный центр по работе с одаренными и высокомотивированными детьми «Сибирский совенок» на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района. 

Ведется  работа по организации профильного и предпрофильного обучения в общеобразовательных учреждениях Томского района. Профильное обучение организуется с учетом индивидуальных запросов обучающихся, с привлечением высококвалифицированных педагогов образовательных учреждений района и области на основе сетевого взаимодействия между образовательными организациями.
Задачи и планируемые результаты с указанием сроков

Срок реализации — 2015 год

цель: создание условий, обеспечивающих выявление и развитие детской одаренности.
Задачи:

-  формирование развивающей социально-образовательной среды для обучения, воспитания и развития потенциально одаренных детей;

-  повышение квалификации педагогических кадров, работающих над проблемой выявления и развития детской одаренности;

- оказание консультационной помощи координаторам по работе с одарёнными и высокомотивированными детьми;

- развитие социального партнерства с образовательными организациями Томской области.

- анализ итогов реализации программы на основе сопоставления стартовых и итоговых результатов, выявление возникших проблем (при их наличии) и анализ причин их возникновения; определение перспектив развития.


	5.
	Развитие системы поиска одаренных детей

	
	а) организация конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) всероссийского, регионального и муниципального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности
	1) организация конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований) муниципального уровня для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности
2) расширение спектра форм работы с одаренными детьми на школьном и муниципальном уровнях (очные, дистанционные, очно-заочные конкурсы, олимпиады, сборы, фестивали, чемпионаты, научные общества);
3) создание условий для участия обучающихся в конкурсах и иных мероприятиях (олимпиадах, фестивалях, соревнованиях) всероссийского, регионального и муниципального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности

	1) Муниципальная дистанционная викторина по биологии «Я познаю природу края» (в области биологии, экологии) для обучающихся 5-6, 7-8 классов;
2)  Школа одного дня «Юные дарования»: лидерское направление для обучающихся 7-9 классов, художественное направление для 5-8 классов на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,
3) Работа педагогического класса (обучающиеся 9-11 кл. школ района) с преподавателями и студентами ТГПУ на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

4) Муниципальный  открытый интеллектуально - творческий  конкурс для настоящих и будущих первоклассников «Умка» на базе МБОУ «Богашевская СОШ им. А.И. Федорова» Томского района,

5) Региональный этап всероссийских соревнований школьников по шахматам «Белая ладья»,

6) Тренинг для команд учащихся района «Технологи «Дебаты» формат Карла Поппера» на базе  МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

7) Дистанционный конкурс по географии «Увлекательно о Крыме» (всероссийский уровень) для обучающихся 5-9 кл.
8) Муниципальная дистанционная физико – математическая олимпиада для обучающихся 5-8 классов.
9) Конкурс полиглотов (региональный уровень) для обучающихся 5-7 классов, изучающих два иностранных языка.
10) Муниципальная  научно-практическая  конференция школьников для обучающихся начальных классов «Юный совенок» на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

11)  Муниципальный фестиваль «КВН для всех»,

12)  Муниципальный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»,

13) Районный фестиваль-конкурс детского литературного творчества «Шуршунчик» на базе МАОУ «Малиновская СОШ» Томского района,

14) Фестиваль проектов «Найди себя» на базе МАОУ «Малиновская СОШ» Томского района,

15) Фестиваль социальных проектов «Время перемен» для обучающихся 7-10  классов на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,
16) Муниципальный дистанционный лингвострановедческий конкурс «Пасхальный перезвон» (английский, немецкий языки) на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

17) Подготовка обучающихся к участию в региональном этапе ВСОШ.

18) Муниципальный конкурс «Ученик года — 2015».

19) Мастер-класс по мультипликационной анимации «Родина»  в рамках «Бронзового витязя»,

20) Подгот овка к участию в областной конференция «История Великой Победы»,

21) Районная «Устная олимпиада по математике» на базе МБОУ «Рассветовская СОШ» Томского района,

22) Мастер-класс для обучающихся по работе в бесплатных лицензионных программах по видеомонтажу в рамках «Бронзового витязя»,

23) Чествование участников и победителей/призеров регионального этапа ВСОШ 2014-2015 учебного года.

24) Районная выставка-конкурс детских работ по изобразительному искусству «Мой край родной»
25) Фестиваль социальных проектов «Время перемен» для обучающихся 7-10  классов на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

26 ) Интеллектуальный марафон для обучающихся 5-8 классов «Интеллектуал  2015» на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района.
27) Конференция «Юный исследователь 2015» для обучающихся 5-11 классов на  базе МБОУ «Богашевская СОШ им.А.И.Федорова» Томского района. 
28) Тренинги по подготовке к ЕГЭ по физике (с привлечением специалистов ТФТЛ), 

29)  Тренинги по подготовке к ЕГЭ по химии,
30) Муниципальная игра-эстафета «Кругосветка по географии» на базе МБОУ «Нелюбинская СОШ» Томского района,
31) «Шаг в будущее» (образовательное событие совместно с преподавателями ТГУ по работе с одаренными детьми для 9-11кл) на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,
32) Муниципальная игра- кругосветка «РоботоБум» на базе МБОУ «Октябрьская СОШ» Томского района,  
33) Конкурс созданных обучающимися видеороликов к 70-летию победы в рамках кинофестиваля «Бронзовый витязь»,
34) Муниципальный турнир по Дебатам среди ученических команд на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,
35) Фестиваль иностранных языков "Содружество" для обучающихся 1-11 кл. на базе МАОУ «Малиновская СОШ» Томского района,

36) Районный вокальный конкурс «Молодежная волна – салют Победа!» на базе МАОУ «Спасская СОШ» Томского района,
37) Муниципальная олимпиада по предметам для начальной школы для обучающихся 2-4-х кл. на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

38)  Интеллектуальный марафон для обучающихся начальной школы «Умный совенок» на базе МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,

39) Районная выставка-конкурс «Пасхальный перезвон»;
40) Открытый конкурс «Я + мы = формула успеха» по решению проектных задач среди команд обучающихся на базе МБОУ «Рассветовская СОШ» Томского района,

41) «Мой дед - солдат!» - конкурс, посвященный 70-летию Победы,  
42) Конкурс ораторского искусства «Весна Победы» на базе  ММЦ «Сибирский совенок» МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района,
43) Муниципальная научно-практическая конференция по духовно-нравственному направлению «Святые заступники Руси» для обучающихся  2-10 классов. МБОУ «Поросинская СОШ» Томского района.

	
	б) проведение конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи


	
	

	
	в) создание единой федеральной базы данных победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников, олимпиад школьников, мероприятий и конкурсов, по результатам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи
	предоставление информации о победителях и призерах Всероссийской олимпиады школьников для включения в региональную базу одаренных детей.
	4 победителя и призера регионального этапа ВСОШ 2015г  включены в региональную базу.
В образовательных организациях района ведется учет обучающихся – участников, победителей и призеров олимпиад, мероприятий и конкурсов различного уровня.

	6. 
	Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей

	
	а) создание центров поддержки одаренных детей при федеральных университетах и дистанционных школ при национальных исследовательских университетах
	Сотрудничество с ТГУ, ТГПУ, ТФТЛ, ЦПК и другимии учреждениями Томска и Томской области 
	Работа с одаренными детьми в рамках «Школы олимпийцев Томского района»: чествование участников и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников, 
проведение психологических тренингов «Лагерь одного дня», 
работа летней физико-математической школы «Летняя школа – 2015 (физика, математика, робототехника)», 

тренинги ораторского мастерства для обучающихся 5-8 классов Томского района с целью подготовки к выступлениям перед жюри на научно-практических конференциях, снятия психологических зажимов при участии в олимпиадах и т.п. по договору с ЦПК г.Томска,

Тренинги по подготовке к ЕГЭ по химии, физике по договору с ТФТЛ,

	
	б) разработка и введение норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых детей
	введение норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития талантливых детей
	подушевое финансирование на педагогическое сопровождение развития талантливых детей учитывается в образовательных организациях при распределении стимулирующей части НСОТ


Часть III. Совершенствование учительского корпуса

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2015 году
	№

п/п
	Мероприятие
	Запланированный результат 
на 2015 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал)


	Направление III Совершенствование учительского корпуса

	1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)
Приказ Управления образования Администрации Томского района от 20.01.2015 № 77 «О проведении муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года-2015».

Информационное письмо Управления образования Администрации Томского района от 16.01.2015№01-19-32 «О муниципальном семинаре по подготовке к школьным и муниципальному этапам Всероссийского конкурса «Учитель года-2015».

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 12.02.2015 № 110  «Об утверждении состава жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года-2015».

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 07.04.2015 № 180 «О проведении конкурса на включение в резерв  управленческих кадров на должности руководителей  образовательных учреждений Томского района».

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 14.04.2015 № 190 «Об утверждении списка наставников из числа руководителей образовательных учреждений над вновь назначенными руководителями в муниципальной системе образования Томского района».

Информационное письмо Управления образования Администрации Томского района от 23.04.2015 №01-19-609 «О размещении информации о проведении конкурса на включение в резерв  управленческих кадров на должности руководителей  образовательных учреждений Томского района».

 Заявка на участие в курсовых мероприятиях по повышению квалификации педагогических и руководящих работников образования Томского района на бюджетной основе на 2015 год от 02.03.2015 № 01-17-303.

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 29.05.2015 № 264 «О внесении изменений в приказ Управления образования Администрации Томского района от 14.04.2015 №190».

Приказ Управления образования Администрации Томского района «О проведении итогов работы аттестационной комиссии Управления образования Администрации Томского района в 2015 году» от 29.01.2015 №87.

Приказ Управления образования Администрации Томского района «Об утверждении стимулирующих выплат руководителям муниципальных образовательных организаций Томского района за январь 2015 года» от 29.01.2015 №86.

Приказ Управления образования Администрации Томского района «Об утверждении уровня средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Томского района на 1 квартал 2015 года» от 02.02.2015 №95.
Приказ Управления образования Администрации Томского района от 30.03.2015 № 165 «Об утверждении решения аттестационной комиссии Управления образования Администрации Томского района от 17.03.2015»

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 30.03.2015 № 166 «Об утверждении решения аттестационной комиссии Управления образования Администрации Томского района от 24.03.2015»

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 28.04.2015 № 215 «Об утверждении решения аттестационной комиссии Управления образования Администрации Томского района от 27.04.2015»

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 08.05.2015 № 221 «Об утверждении аттестационной комиссии Управления образования Администрации Томского района от 27.04.2015»

Приказ Управления образования Администрации Томского района от 29.05.2015 № 263 «Об утверждении решения аттестационной комиссии Управления образования Администрации Томского района от 18.05.2015»

2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

3. Анализ выполнения мероприятия:

- созданы условия для обеспечения непрерывности  повышения квалификации педагогических работников, профессиональной адаптации и развития;

- проведены муниципальные этапы Всероссийских конкурсов «Учитель года -2015», «Воспитатель года - 2015»; обеспечено участие представителей района в областных этапах конкурсов;

- осуществляется внедрение новых подходов к организации повышения квалификации педагогов на основе выбора образовательных программ и реализации модульно-накопительной системы повышения квалификации с широким использованием возможностей информационных технологий и дистанционного обучения;

- созданы стажировочные площадки на базе образовательных учреждений. 

- ведется работа по расширению спектра конкурсного движения на муниципальном уровне;

- поощрение учителей-новаторов, педагогов, внесших вклад в результативность образовательного учреждения.

Задачи и планируемые показатели по реализации направления:

· развитие системы наставничества и сопровождения молодых специалистов в образовательных учреждениях;

· привлечение перспективных выпускников вузов для работы в школах;

· развитие системы поддержки талантливых учителей через расширения спектра профессиональных и творческих конкурсов;
- создание необходимых условий для профессионального развития вновь назначенных руководителей и лиц, включенных в резерв управленческих кадров с целью обеспечения преемственности в управлении образовательными организациями Томского района.

	7
	Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников

	
	а) внедрение модели организации и финансирования повышения квалификации работников образования, обеспечивающей непрерывность и адресный подход к повышению квалификации
	
	

	
	б) развитие системы профессиональных конкурсов и последующего патронирования профессионального развития участников и лауреатов конкурсов, поддержка сетевых педагогических сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала учителей, осуществляющих консультационное и методическое сопровождение их деятельности
	Развитие системы поддержки талантливых учителей через расширение спектра профессиональных и творческих конкурсов.
Выявление, поддержка и поощрение талантливых, творчески работающих педагогов.

Распространение инновационного педагогического опыта лучших учителей Томского района.

	Проведены мероприятия:

1)  Муниципальные этапы Всероссийских конкурсов «Воспитатель года-2015» (5 участников), «Учитель года-2015» (6 участников).

2) Муниципальный конкурс младших воспитателей «Добрые руки» (приняли участие 10 младших воспитателей ДОУ Томского района)
3) Районный семинар по подготовке к муниципальному этапу Всероссийского конкурса «Учитель года-2015» (18 участников).
4) Муниципальный семинар «Распространение передового педагогического опыта образовательных учреждений Томского района в рамках подготовки к конкурсу «Учитель года-2015» (21 педагог).
5) Коуч-тренинг для молодых специалистов ОУ Томского района по развитию профессиональных компетенций (18 молодых специалистов)
6) Семинар для молодых специалистов Формирование аттестационного портфолио педагога. Программа «Жилье для Российской семьи» (10 молодых педагогов)

	
	в) разработка федеральных требований к содержанию и организации повышения квалификации педагогических работников на основе направлений государственной политики в сфере образования, современной нормативной правовой базы в сфере образования и достижений педагогической науки и практики
	
	

	8.
Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов:

	
	а) внедрение новых моделей аттестации педагогических работников
	Реализация модели аттестации педагогов в соответствии с новым Порядком проведения аттестации педагогических работников, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденным Приказом Минобрнауки от 7 апреля 2014 г. N 276
	Численность пед.работников, прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности  – 56 человек.

Численность пед.работников, прошедших аттестацию на первую квалификационную категорию – 37 человек.

Численность пед.работников, прошедших аттестацию на высшую квалификационную категорию – 15 человек.



	
	б) реализация механизма привлечения

перспективных выпускников вузов для работы в школах, в которых востребованы педагогические кадры, в том числе через предоставление государственной поддержки
	Формирование заявки на целевой набор в Томский государственный педагогический университет на педагогические специальности
	Формирование заявки на целевой набор в Томский государственный педагогический университет на педагогические специальности в количестве 98 человек.

	9. 
	Модернизация системы педагогического образования:

	
	а) создание крупных базовых центров подготовки педагогических кадров
	
	

	
	б) обеспечение подготовки и повышения квалификации профессиональных руководителей в сфере образования
	Мероприятия по профессиональному развитию руководителей образовательных учреждений.
	1.Обучение 1  руководителя на курсах повышения квалификации ТОИПКРО «Школа кадрового резерва: стратегическое и оперативное управление образовательной организацией».

2.Совещание вновь назначенных руководителей Томского района «Развитие профессиональных и управленческих компетенций руководителей ОУ Томского района» (10 руководителей ОУ).
3. Совещание вновь назначенных руководителей «Кадровое обеспечение ОП. Формирование Учебного плана ОУ. План ФХД. Делопроизводство в ОУ» (10 руководителей ОУ).
4. Семинар для  вновь назначенных руководителей «Компетентностная модель руководителя» (14 руководителей ОУ).

5. Стажировка вновь назначенных руководителей ОУ Томского района на базе МБОУ «Воронинская СОШ» Томского района (10 руководителей ОУ).

	
	в) формирование кадрового резерва руководителей образования
	Мероприятия по формирования кадрового резерва на должности руководителей образовательных учреждений Томского района.
	1. Проведено 3 совещания по формированию кадрового резерва при начальнике Управления образования.

2) Проведен конкурс в кадровый резерв на должности руководителей ОУ Томского района.
3) Проведена процедура аттестации руководителей и лиц, претендующих на должности руководителей образовательных учреждений Томского района в количестве 7 человек.

4) Проведено анкетирование педагогических работников образовательных организаций района по вопросам формирования кадрового резерва.

5) Общее количество лиц, назначенных на руководящие должности в 2015 году – 6 человек.

6) Общее количество лиц, состоящих в резерв управленческих кадров – 16 человек.


Часть IV. Изменение школьной инфраструктуры

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2014 году

	№

п/п
	Мероприятие
	Запланированный результат 
на 2015 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал)


	Направление IV. Изменение школьной инфраструктуры

	1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)
· Постановление Администрации Томского района «О разработке муниципальной целевой программы модернизации образования Томского района на 2010-2015 годы» (№328-П от 08.10.2010 г.).

· План действий по модернизации общего образования Томского района, направленный на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» (№426 от 07.09.2010 г.)

· Распоряжение Администрации Томского района «Об изменении формы финансового обеспечения образовательных учреждений Томского района» от 29.05.2012 № 205-П.
· Постановление Администрации Томского района « об утверждении целевой программы «Создание в общеобразовательноых организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным ,компьютерным оборудованием и автотранспортом» ( №371 от 26.12.2014г.)

· Ведомственная целевая программа «Реконструкция и капитальный ремонт образовательных учреждений» на 2015 год. 
· Договор о сетевом взаимодействии между Управлением образования Администрации Томского района и ОГБПОУ « Томский техникум социальных технологий» от 02 марта 2015 года.

· Приказ Управления образования Администрации Томского района от 20.01.2015 №78а  «Об организации работы  Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии в 2015 году»; 
· Приказ Управления образования Администрации Томского района от13.01.2015 №2 «О внесении изменений в приказ Управления образования Администрации Томского района от 02 .04.2014  №230 «Об организации бесплатного двухразового питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».
· ВЦП «Создание в образовательных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа и оснащение образовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным оборудованием и автотранспортом».
· Положение об организации дистанционного обучения детей-инвалидов, осуществляемого в МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района, в рамках мероприятия «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» программы приоритетного национального проекта «Образование» Приказ Управления №12/01 от 14.01.2012г.
· Приказ Управления образования « О  внесении изменений в приказ Управления образования Администрации Томского района для организации бесплатного двухразового питания в общеобразовательных учреждениях Томского района (№175 от 01.04.2015 года).
2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)
Реализация государственной программы « Повышение общественной безопасности в Томской области (2014-2018годы)»

Реализация государственной программы «Доступная среда на 2011-2015годы»

Реализация ВЦП «Создание в образовательных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа и оснащение образовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным оборудованием и автотранспортом».

3. Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы
Недостаточное финансирование направления. 
Наличие большого количества ветхих зданий.
Разработка адаптированных общих  образовательных программ с учетом специфики детей с ОВЗ в связи с недостаточным нормативно-правовым обеспечением.
Социальные, образовательные, экономические эффекты
- Реализация дистанционных образовательных технологий, в том числе при обучении детей-инвалидов;
· Обеспечение беспрепятственного доступа к образовательным услугам детей-инвалидов в образовательных учреждениях при реконструкции и строительстве новых школ.

- Продолжение внедрения информационных технологий, цифровых образовательных ресурсов, мультимедийного оборудования в практику работы всех педагогов;

- Обеспечение безопасных условий перевозок детей, находящихся на подвозе, за счет снабжения автобусов системой ГЛОНАСС;

- Реализация дистанционных образовательных технологий при обучении детей с ограниченными возможностями здоровья;

- Функционирование школьных сайтов;

- Формирование системы электронного взаимодействия с учащимися и родителями.
Задачи и планируемые результаты 
· Создание комплекса мер для приведения материально-технического состояния образовательных организаций в соответствие нормативным требованиям безопасности, санитарным и противопожарным нормативам.
· оптимизация сети образовательных учреждений;

· реализация дистанционных образовательных технологий, в том числе при обучении детей-инвалидов;

· обеспечение беспрепятственного доступа к образовательным услугам детей-инвалидов в образовательных учреждениях при реконструкции и строительстве новых школ.
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	Создание условий во всех общеобразовательных учреждениях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования:

	
	а) развитие нормативного подушевого финансирования на основе разработки механизма определения регионального норматива финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основных образовательных программ
	
	

	
	б) обеспечение права граждан на выбор образовательного учреждения, включая детей с  ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, через создание соответствующих условий, в том числе в общеобразовательных учреждениях
	Предоставление образовательных услуг  детям с ограниченными возможностями здоровья, детям, имеющим статус «ребёнок-инвалид»  в соответствии с рекомендациями ТПМПК, ИПР. Обеспечение непрерывности специального индивидуального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания; коррекции, развития и социализации обучающихся.


	В ОО района (по данным на 1 квартал 2015г) обучаются 1125 детей с ограниченными возможностями здоровья, в т.ч. 98 детей-инвалидов.  
В ОО района (по данным на 2 квартал 2015г) 1266 детей с ограниченными возможностями здоровья, в т.ч. 98 детей-инвалидов.  
Выбор образовательной программы осуществляется в соответствии с рекомендациями ТПМПК, ИПР, оказывается логопедическая, психологическая помощь. Осуществляется бесплатное двухразовое питание этой категории детей. Проводятся необходимые мероприятия по созданию особых условий: ремонт и установка пандусов, установка дорожек для детей-инвалидов,

разработка адаптированных образовательных программ.
В Томском районе в программе « Доступная среда» принимают участие три образовательных организаций: 2013-2014 уч.год МАОУ « Моряковская СОШ», 2014-2015 уч.год МБОУ « Семилуженская СОШ» и  МБОУ « Копыловская СОШ». 
Работает Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия, регулярно два раза в неделю, с целью выявления характера и интенсивности трудностей развития детей с ограниченными возможностями здоровья, проведение комплексного обследования  и подготовку рекомендаций по обучению и воспитанию. 

Организуются и проводятся семинары-практикумы для педагогических работников с целью повышения квалификации  по вопросам организации доступного образования детей с ОВЗ и «детей-инвалидов». 

21.01.2015года научно-практический семинар по теме: «Организация интегрированного обучения детей с ОВЗ в условиях общеобразовательной школы» (52 человека).

18.03.2015года стажировка по теме: «Организация доступности и безбарьерной среды для обучающихся с ОВЗ и инвалидов». (36 человек)

20.03.2015года Методическое объединение учителей-логопедов: «Взаимодействие педагогов и родителей в коррекции речевых нарушений детей. Формы работы с семьёй»(24 человека).

	
	в) внедрение современных архитектурных и дизайнерских решений в школьных зданиях
	
	

	
	г) преодоление аварийности школьных зданий, в том числе через предоставление субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации
	преодоление аварийности школьных зданий

	Благодаря впервые принятой в 2014 году программе «Противопожарная безопасность учреждений образования», остаткам средств самих учреждений в 75 учреждениях  устранены полностью или частично  нарушения требования пожарной безопасности.  По состоянию на начало 2015г   100% зданий ОУ оборудовано системами автоматической пожарной сигнализации (АПС) и системами оповещения и управления эвакуацией (СОУЭ).
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	Развитие сетевого взаимодействия образовательных учреждений, в том числе в регионах с ярко выраженной региональной и этнокультурной составляющей, обеспечивающих обучение детей с ограниченными возможностями здоровья
	Межсекторальное взаимодействие с другими организациями, сообществами занимающимися вопросами жизни, обучения, трудоустройства, воспитания детей с ОВЗ и детей-инвалидов.

Повышение компетентности педагогических работников по вопросам:

-реализации образовательных программ обучения для детей с ОВЗ и «детей-инвалидов»;

-вхождения детей с ОВЗ в образовательный учебный процесс и внешкольные мероприятия;

- восприятие обычными детьми, их родителями, педагогами, формирование толерантного отношения к детям-инвалидам.
	Участие в работе Межведомственной рабочей группы при ГПМПК, которая объединяет специалистов из разных организаций работающих с детьми ОВЗ и «детьми-инвалидами». 

Взаимодействие с отделом организации обслуживания инвалидов по зрению при Томской областной универсальной научной библиотеки имени А.С.Пушкина.

02.03.2015 года подписан Договор о сетевом взаимодействии между Управлением образования Администрации Томского района и ОГБПОУ « Томский техникум социальных технологий». На базе Ресурсного центра инклюзивного профессионального образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья при Техникуме социальных технологий открыта стажировочная площадка для педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы обучения для детей с ОВЗ и инвалидами. 18.03.2015 года 36 педагогических работников ОО Томского района прошли стажировку по теме: « Организация доступности и безбарьерной среды для обучающихся с ОВЗ и инвалидов».

С 1-10 апреля участие образовательных организаций в Декаде инклюзивного образования в Томске и Томской области.

23-24. 04.2015 участие в Межрегиональной научно-практической конференции

 «Социально-профессиональная адаптация обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях инклюзивного образования»

(Томский техникум социальных технологий). (МБОУ «Копыловская СОШ», МАОУ «Малиновская СОШ», МАОУ «Моряковкая СОШ», МБОУ «Рыбаловская СОШ».

23-24 апреля 2015г. 1 ребенок из МАОУ «Моряковская СОШ»  принял участие в Межрегиональном фестивале творчества лиц с ограниченными возможностями здоровья « Мир безграничных возможностей» (на базе Томского техникума социальных технологий).
Участие в курсах повышения квалификации (ТОИПКРО, и Московский городской педагогический университет.72 часа). для специалистов психолого-медико -педагогических комиссий, педагогов и специалистов образовательных организаций по вопросам реализации индивидуальной программы реабилитации ребенка-инвалида в части получения детьми-инвалидами образования в обычных организациях, в рамках реализации государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015гг.  МБОУ «Копыловская СОШ»-1 человек, МБОУ «Семилуженская СОШ» -11 человек, МАОУ « Моряковская СОШ-1 человек).

Участие в IV Региональной научно –практической конференции « Формирование субъектной позиции ДОУ и семьи в открытом образовательном процессе на основе межсекторного партнерства» (МАОУ « Малиновская СОШ»-1 человек, МБОУ «Поросинская СОШ-1 человек.

Кафедра сопровождения инноваций в образовании ТОИПКРО курсы повышения квалификации по теме: «Организация психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в образовательной школе в условиях перехода на инклюзивное образование» ( педагогические работники МАОУ «Моряковская СОШ» -5 человек, МАОУ «Малиновская СОШ»-1 человек, Управление образование-1человек.

 18 мая 2015г.ООО « СОЦ.Комплектация»  Участие  в обучающем  семинаре по теме: « Использование современного учебного оборудования и электронных образовательных ресурсов нового поколения в процессе обучения детей с ОВЗ на базе многофункциональных модулей» ( МБОУ « Поросинская СОШ»,  методистУправление образование).
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	Развитие дистанционного образования, в том числе распространение отработанных в ходе реализации приоритетного национального проекта "Образование" моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому
	Взаимодействие с партнерами Департамента общего образования в сфере предоставления услуг дистанционного образования.

 Дистанционное обучение  детей-инвалидов по дополнительным образовательным программам.
	Положение об организации дистанционного обучения детей-инвалидов, осуществляемого в МБОУ «Зональненская СОШ» Томского района, в рамках мероприятия «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» программы приоритетного национального проекта «Образование» 

Приказ №12/01 от 14.01.2012г.

Эффективное использование компьютерного, специализированного оборудования и программного обеспечения:
а) Рабочие места детей с ОВЗ:

Общее количество 6
Используется в работе 6

Не используются (с указанием причины) нет

б) Рабочие места педагогических работников:

Общее количество 5

Используется в работе 4

Не используются (с указанием причины) 1 – работают 4 педагога




ЧастьV. Сохранение и укрепление здоровья школьников

1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2014 году 

	№ п/п
	Мероприятие
	Запланированный результат 
на 2015 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал)


	Направление V. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)
- Районная ВЦП «Организация полноценного питания – залог здоровья» на 2015год;
- Районная ВЦП «Организация каникулярного отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Томского района» на 2015 год;

- Постановление Администрации Томского района от 13.05.2013 №129 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Профилактика правонарушений на территории Томского района на 2013-2015 годы».

- Долгосрочная целевая программа «Профилактика правонарушений на территории Томского района на 2013-2015 годы».

- Соглашение между Департаментом по вопросам семьи и детей Томской области и Управлением образования Администрации Томского района на софинансирование расходных обязательств по организации отдыха детей в каникулярное время.

- Приказы Управления образования об организации и проведении мероприятий по ВЦП

- Приказ Управления образования  от 13 февраля 2015г. №114 «О проведении районного детского творческого конкурса «Я рисую безопасный труд»

- Приказ Управления образования  от 13 марта 2015 г. №189 « Об участии команды Томского района в областных соревнованиях среди юношей 16 – 18 лет «Зимняя спартакиада молодежи  Томской области допризывного возраста - 2014» вс. Кожевниково

 Приказ Управления образования от 15 апреля   2015  г.№189/б « О проведении мониторинга по питанию в общеобразовательных организациях Томского района в 2015 году»
- -Приказ Управления образования  от 15  апреля 2015 г. №196 « Об участии в Дне призывника обучающихся школ Томского района»

- Приказ Управления образования  от 17  апреля  2015г.№198 «О проведении районной военно-спортивной игры «Победа - 2015»

- «Приказ Управления образования  от 20»  апреля  2015 г. №204 «О проведении районного этапа Всероссийского конкурса- 

фестиваля юных инспекторов движения «Безопасное колесо -  2015»

-  Приказ Управления образования  от 27. 04. 2015 г. № 211 «Об участии команд школьников Томского района в региональном этапе  Всероссийских соревнований военно-спортивной игры «Победа -  2015»

-  Приказ Управления образования  от 27. 04. 2015 г . № 214 «Об участии команд школьников Томского района в областном митинге, посвященном 70- летию Победы в Великой Отечественной войне»

- Приказ Управления образования  от14мая 2015 г.  №227 «
О проведении пятой   районной  военно-спортивной игры «Орленок – 2015»

- Приказ Управления образования  от 15 мая   2015г. № 231 « О проведении пятидневных учебных сборов и стрельб с обучающимися муниципальных общеобразовательных организаций Томского района»

- Приказ Управления образования  от15  мая  2015 г.  №230 «Об усилении мер по обеспечению безопасностии антитеррористической защищенности образовательных организаций  Томского района в период проведения  праздника «Последний звонок» и выпускных вечеров»
- Приказ Управления образования  от 09  июня  2015г. № 275 « О проведении мероприятий в в/ч с. Нелюбино и ДОСААФ с обучающимися общеобразовательных организаций Томского района»

- Приказ Управления образования  от 03.06.2015г. №270 « О проведении  районных соревнований «Школа безопасности»  с обучающимися образовательных организаций Томского района»

 - Приказ Управления образования  от 11.06.2015г. №282 ««Об участии команд школьников Томского района  в региональном этапе  Всероссийских соревнований «Школа безопасности»  
2. Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)
- Реализация ВЦП «Организация каникулярного отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Томского района» на 2015 год .
- ВЦП «Организация горячего питания школьников Томского района»
3. Анализ выполнения мероприятия:
Все мероприятия проводятся согласно плану Управления образования

Проблемные вопросы 

Недостаточное финансирование мероприятий, относящихся к данному направлению.

Недостаточная оснащенность спортивных залов, медицинских кабинетов современным оборудованием и инвентарем.

Социальные, образовательные, экономические эффекты
- увеличение охвата  детей  занятиями физической культурой и спортом,  в т.ч.  и  за счет введения третьего часа физической культуры;

- увеличение охвата детей в каникулярное время;

- обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся в общеобразовательных учреждениях социальные, образовательные, экономические эффекты;

- организация отдыха детей; детей, нуждающихся в государственной помощи, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  детей из малообеспеченных семей; обеспечение занятости и трудоустройства подростков в каникулярное время;

- совершенствование и развитие кадрового потенциала детских оздоровительных учреждений;

- введение востребованных направлений в спорте.

- Обеспечение условий, инвентарем для занятий физической культурой и спортом,  детей с ограниченными возможностями;

- Обеспечение условий по оздоровлению и занятости детей.
-  Увеличение охвата обучающихся военно – спортивными и спортивно – оздоровительными направлениями.

	13.
	Совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры:

	
	а) обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	Организация отдыха детей и подростков (от 7 до 15 лет) в загородных оздоровительных лагерях.

Организация тур.походов, экскурсий, спортивно-оздоровительных фестивалей.

Организация отдыха детей в каникулярное время.

Подготовка и переподготовка кадров детских оздоровительных учреждений.
	Организация отдыха детей в каникулярное время в загородном детском лагере «Волна».
Проведение районного детского творческого конкурса «Я рисую безопасный труд».  Участие в областном конкурсе ««Я рисую безопасный труд»

Семинар по охране труда с начальниками лагерей с дневным  пребыванием детей

Фестиваль в лагерях с дневным пребыванием детей по Всероссийскому комплексу ГТО
Проведение  ВСИ «Победа», районных соревнований «Школа безопасности»

	
	б) апробация паспорта здоровья школьника в  общеобразовательных учреждениях
	апробация паспорта здоровья школьника в  общеобразовательных организациях района
	осуществление мониторинга состояния здоровья учащихся посредством ведения «Технологических карт здоровья школьников», включающих результаты медицинских осмотров (показатели группы здоровья, заболеваемости, физического развития и др.) и оценку уровня организации медицинского обслуживания в школьных медицинских кабинетах, либо при ФАП, закрепленных за образовательными учреждениями;

	
	в) создание условий для внедрения современных инновационных технологий физического воспитания обучающихся


	создание условий для внедрения современных инновационных технологий физического воспитания обучающихся путем распространения инновационного педагогического опыта лучших учителей Томского района.
	По плану работы муниципальных инновационных площадок проводятся семинары, мастер-классы, заседания методических объединений учителей физической культуры.

РМО учителей физической культуры « Из опыта работы Водянкина Е.Г. по привлечению детей с раннего возраста к занятиям по физической культуре»

	
	г)развитие конкурсного движения среди общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников. Организация проведения соревнований, конкурсов, акций 
и конференций, включая всероссийские спортивные соревнования «Президент-ские состязания», всероссийские спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры», всероссийский конкурс на лучшее общеобразовательное учреждение, развивающее физическую культуру 
и спорт, «Олимпиада начинается в школе», всероссийский конкурс психолого-педагогических программ в сфере обеспечения охраны здоровья обучающихся, формирования здорового образа жизни, всероссийский конкурс школ, содействующих укреплению здоровья, всероссийскую акцию 
«За здоровье и безопасность наших детей», всероссийские научно-практические конференции по проблемам сохранения здоровья и всероссийскую психологическую мастерскую «Новые технологии для «Новой школы»
	Организация проведения соревнований, конкурсов, акций и конференций по сохранению и укреплению здоровья школьников.
Создание условий для участия образовательных организаций в запланированных конкурсах и акциях различных уровней по сохранению и укреплению здоровья школьников.
	Подготовка и обеспечение участия обучающихся в мероприятиях:

1) Открытые областные соревнования «Олимпийские надежды», 2 этап, 

2) Региональный этап всероссийских соревнований школьников по шахматам «Белая ладья»,
3) Областные юношеские соревнования по лыжным гонкам на приз Н.Е.Трунова,

4) 32 Открытая Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России-2015»,

5) Всероссийские соревнования в честь Героя России шестикратной Олимпийской чемпионки Любови Егоровой,
6) Региональный этап Всероссийских соревнований по баскетболу,
7) Районный финал по волейболу,

8) Соревнования по Президентским играм 5;6;7;8 классы,

9) Зимний фестиваль «Президентские спортивные игры»,

10) Личное первенство Томского района по шахматам,

11) Командное первенство Томской области по шахматам,

12) Мемориал памяти тренеров - преподавателей ДЮСШ №4 по шахматам.
13) Первенство Томского района по волейболу.
14) Участие команды Томского района в областных соревнованиях среди юношей 16 – 18 лет «Зимняя спартакиада молодежи  Томской области допризывного возраста - 2014» вс. Кожевниково – 3 место.

15) Проведение  районной ВСИ «Победа». 

16) Участие в областной ВСИ «Победа».

17) Участие команд школьников Томского района в областном митинге, посвященном 70- летию Победы в Великой Отечественной войне».
18) Проведение  Дня призывника обучающихся школ Томского района.

19) Проведение  районный ВСИ «Орленок»
20) Проведение районных соревнований « Школа безопасности». 

21) Участие в областных соревнованиях «« Школа безопасности».
22) Проведение пятидневных учебных сборов и стрельб с обучающимися муниципальных общеобразовательных организаций Томского района.

23) Проведен районный этап Всероссийского конкурса- фестиваля юных инспекторов движения «Безопасное колесо -  2015»

24) Проведение районных соревнований по футболу «Кожаный мяч» по четырем возрастным группам.

25) Участие  в областном финале  по футболу «Кожаный мяч».
26) Первенство района по легкой атлетике.

27) Районные соревнования по русской лапте и городошному спорту.

28) Финал района по настольному теннису.

	
	д) всероссийский конкурс среди общеобразовательных учреждений по формированию здорового образа жизни учащихся с учетом их возрастных особенностей развития и состояния здоровья
	
	-Участие  образовательных организаций во Всероссийском конкурсе «Успех и безопасность».

- Проведение районного детского творческого конкурса «Я рисую безопасный труд».  

-Участие в областном конкурсе ««Я рисую безопасный труд». Обучающаяся Купревич  Диана заняла 1 место в номинации «Шаг в будущее» в возрастной группе 10 – 15 лет.
- Участие  в районном  конкурсе по охране труда, проводимом Администрацией Томского района. Две образовательные организации: МБОУ «Александровская СОШ» Томского района, 
МБОУ ДОД «ДЮСШ №1» Томского района заняли  призовые места.
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	Создание условий для сохранения, укрепления здоровья обучающихся и развития физической культуры

	
	а) обеспечение условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей 
с ограниченными возможностями здоровья
	Создание условий для занятий физической культурой и спортом  детей с ограниченными возможностями здоровья путем реализации в ОО адаптированных образовательных программ, 
приобретение спортинвентаря.


	Ведется работа по созданию нормативно-правового обеспечения создания и реализации адаптированных программ для работы с детьми с ОВЗ.

Осуществляется работа по лицензированию медицинской деятельности в ОУ, передаче ставок медработников в сферу здравоохранения.

Обучающиеся с ОВЗ привлекаются к занятиям физкультурой и спортом в соответствии с медицинскими показаниями.

	
	б)проведение мониторинга здоровья обучающихся 
и ситуации с употреблением наркотических 
и психоактивных веществ несовершеннолетними
	проведение мониторинга ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними в 100% образовательных организациях района
	Проведен мониторинг ситуации с употреблением наркотических 
и психоактивных веществ несовершеннолетними в 100% образовательных организациях района путем анонимного анкетирования обучающихся, проводится анализ полученных результатов.

	
	в) обеспечение школьников горячим питанием и проведение мониторинга организации школьного питания
	Обеспечение здорового питания школьни​ков для сохранения и укрепления их здоровья, профи​лактики заболеваний; формирование культуры здоро​вого питания и проведение мониторинга состояния пищеблоков, организации школьного питания.
	По итогам мониторинга:

Доля обучающихся, охваченных горячим питанием, в общем количестве обучающихся в образо​вательных организациях – 97%.

Доля обучающихся, охваченных про​граммами по пропаганде культуры здорового питания – 98%.

Доля   пищеблоков образовательных организаций, оснащенных современным технологиче​ским оборудованием – 19%.

Доля работников пищеблоков, прини​мавших участие в семинарах, совещаниях, курсах по​вышения квалификации по школьному питанию – 32%.
Проведен мониторинг по питанию в общеобразовательных организациях Томского района в 2015 году.




Часть VI. Развитие самостоятельности школ
1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2014 году

	№ п/п
	Мероприятие
	Запланированный результат 
на 2015 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за II квартал)


	Направление VI. Развитие самостоятельности школ

	1. Нормативная правовая база (нормативные документы субъекта Российской Федерации)

Распоряжение Главы Томского района (Главы Администрации) «О размещении на официальном сайте  www.bus.gov.ru информации о муниципальных учреждениях Томского района» от 22.03.2012 г. № 61-П
2.Финансовое обеспечение мероприятия (средства регионального бюджета)

3.Анализ выполнения мероприятия:

Проблемные вопросы:

Не организовано устойчивое высокоскоростное подключение к сети Интернет в 6 образовательных организациях (в связи с территориальной удаленностью). 

Большой объем отчетности  общеобразовательных учреждений.

Недостаточная работа  школ по внедрению открытого электронного мониторинга качества образования и размещению необходимой информации  на сайтах ОО.

Недостаточный уровень вовлечения органов государственно-общественного управления  в управление школой в соответствии  с федеральным законодательством и нормативно-правовыми актами  ОО. 

Отсутствие внебюджетных доходов в  образовательных учреждениях.
Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления

Принять меры по развитию материально-технической базы  для обеспечения включения образовательных организаций в единое информационно-коммуникационное пространство образовательной системы  Томской области. Предоставление муниципальных услуг в электронном виде (на уровне ОО организовать устойчивое высокоскоростное подключение к сети Интернет, включение в локальную сеть ОО всех рабочих мест педагогических и обеспечивающих образовательный процесс работников, установка АРМ для каждого рабочего места педагога).

Дальнейшее развитие  финансово-хозяйственной самостоятельности школ.

Обеспечить ведение и своевременное обновление сайтов образовательных организаций.

Повышение роли органов государственно-общественного управления ОО.

	18
	Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных учреждений

	
	а) обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ
	Привлечение Управляющих советов, Наблюдающих советов к управлению учреждением,  развитие общественного контроля за деятельностью образовательных организаций.

	По результатам проведенного мониторинга:
Количество общеобразовательных организаций, в которых созданы органы государственно-общественного управления – 35,

Количество общеобразовательных организаций, в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении:

- основных образовательных программ – 5,

- программ развития образовательной организации – 35,

- иных нормативно-правовых актов школы и программ – 30,

- планов финансово-хозяйственной деятельности – 19,

Доля образовательных учреждений, в которых орган государственно-общественного управления принимает участие в разработке и реализации программ развития – 100%

	
	б) обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций на основе внедрения новых финансово-экономических механизмов хозяйствования
	Привлечение Управляющих и Наблюдательных советов к управлению учреждений,  развитие общественного контроля за деятельностью учреждения.

Изучение  рынка платных  образовательных услуг с целью увеличения внебюджетных доходов.
	- количество учреждений, в которых орган государственно-общественного управления принимает участие в разработке и утверждении планов финансово-хозяйственной деятельности – 19 образовательных организаций.

- Доля образовательных учреждений, в которых орган государственно-общественного управления принимает участие в разработке и утверждении планов финансово-хозяйственной деятельности (от количества учреждений, в которых создан орган государственно-общественного управления) - 57,14 %
- Количество общеобразовательных учреждений, в которых Орган государственно-общественного управления (совет) обладает полномочиями по распределению средств стимулирующей части ФОТ - 24 учр.

- Доля общеобразовательных учреждений, в которых Орган государственно-общественного управления (совет) обладает полномочиями по распределению средств стимулирующей части ФОТ (от количества учреждений, в которых создан орган государственно-общественного управления) - 68,57 %.

	
	в) создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений
	Продолжить внедрение электронного школьного документооборота, развитие системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений через  внедрение  АИС «Зачисление в ОО», внедрение АИС «Контингент» в образовательные организации
	По результатам проведенного мониторинга:

- доля образовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот, (от общего числа ОУ) составляет 52,4%.

- в 97% ОУ регулярно обновляется информация на официальных сайтах ОУ.

- АИС «Зачисление в ОО» перешли 97% и регулярно обновляют базу
- АИС «Контингент» - школы начали заполнять таблицы для загрузки в систему
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