УТВЕРЖДАЮ     приказ от 25.09.2012 №323 

  начальник                    Т. А. Елисеева
(подпись)                       (Ф.И.О. руководителя муниципального органа управления образованием)
                « _25__ » __сентября 2012 г.
ОТЧЕТ Верхнекетский район
             (название муниципалитета)

ЗА ______III______ КВАРТАЛ 

                                                                                                                                                                 (порядковый номер)
О РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ИНИЦИАТИВЫ «НАША НОВАЯ ШКОЛА» В 2012 ГОДУ

ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ПО МОДЕРНИЗАЦИИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2011 – 2015 ГОДЫ 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 7 сентября 2010 г. № 1507-р)

	№ п/п
	Мероприятие
	Планируемый результат на 2012 год
	Показатели выполнения

(результат реализации мероприятия за квартал)

	Направление 1. Переход на новые образовательные стандарты

Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО)

· Приказ от 01.06.2011 №171 «О введении ФГОС НОО в общеобразовательных учреждениях Верхнекетского района»

· Приказ от 30.01.2012 №55 «О проведении районной конференции учителей начальных классов по теме «Подведение первых (промежуточных) итогов по реализации ФГОС в 1- х классах образовательных учреждений муниципалитета»;

· Приказ от 10.01.2012 №12 « Об утверждении муниципального плана-графика по подготовке и введению федерального государственного образовательного стандарта начального  общего образования в общеобразовательных учреждениях Верхнекетского района в 2012 году»
· Приказ от 10.01.2012 г. №12 «Об утверждении плана-графика реализации ФГОС в муниципальном образовании Верхнекетский район в 2012 г.»
Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)
- в рамках текущего финансирования 716 тыс.руб. за счёт средств областного бюджета (обновление библиотечных фондов, внеурочная занятость, повышение квалификации педагогов для реализации ФГОС и организация и проведение ЕГЭ в 11 классах).

· Анализ выполнения мероприятия (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)

В Верхнекетском районе работа по переходу на ФГОС ведется  в соответствии с муниципальным планом-графиком подготовки и введению ФГОС начального общего образования в 2012 году. Для осуществления учебного процесса выбраны учебно-методические комплексы с учетом федерального перечня учебников, допущенных и рекомендованных Министерством образования и науки РФ к использованию в учебном процессе. Образовательные программы НОО разработаны  в соответствии с требованиями к структуре образовательных программ рабочими группами всех общеобразовательных учреждений муниципалитета (100%). Учебные планы включают в себя как обязательные занятия, так и занятия  по выбору обучающихся  и их родителей (внеурочная деятельность). Наполнение блока внеурочной деятельности представлено 5-ю направлениями, из которых большее количество часов представлено общеинтеллектуальным (17 часов по району), на втором месте – спортивно-оздоровительное (16 ч.), далее по рейтингу – общекультурное, социальное, духовно-нравственное. Это говорит о том, что сегодня  запросы родителей (законных представителей) направлены   на получение в итоге  высокоинтеллектуальной и здоровой  личности, способной принимать самостоятельные и ответственные решения в современных условиях жизни. 

07.02.2012 г. в муниципалитете проводилась районная  конференция учителей начальных классов  по теме «Подведение первых (промежуточных) итогов по реализации ФГОС в 1- х классах образовательных учреждений муниципалитета». В конференции приняли участие учителя начальных классов из всех общеобразовательных учреждений муниципалитета, а также методисты Управления образования, заведующий кафедрой сопровождения инноваций в образовании ТОИПКРО А. А. Лыба,  начальник Управления образования Т. А. Елисеева, заместитель начальника Управления образования А. А. Стародубцева, старший научный сотрудник ТОИПКРО, учитель-методист А. И. Панов (дистанционно). В ходе работы конференции были рассмотрены актуальные вопросы реализации федеральных государственных образовательных стандартов на территории муниципального образования «Верхнекетский район». 
Педагоги и управленцы муниципалитета приняли участие во всероссийском форуме «Актуальные направления развития образования: ребенок, семья, педагог», стали участниками образовательного события «Итоги и проблемы первого года внедрения новых образовательных стандартов начального образования», приняли участие в информационном семинаре «Мониторинг метапредметных и предметных результатов образования», проводенном специалистами АНО «Центр развития молодежи» (г. Екатеринбург), по программам Центра в муниципалитете 2 общеобразовательных учреждения приняли решение участвовать в офф-лайн мониторинге путем участия обучающихся начальных классов в проекте «Эрудит-марафон учащихся» (цель – внедрение в образовательный процесс эффективных педагогических технологий через систему конкурсов, сопровожденных мониторингом уровня сформированности ключевых компетенций)
С целью сохранения преемственности дошкольного и начального общего образования в рамках перехода на ФГОС филиал №1 МАДОУ «Верхнекетский детский сад» является региональной экспериментальной площадкой  «Проектирование образовательного пространства дошкольного учреждения, как условие успешности детей на начальной ступени образования в условиях перехода на ФГОС» , а с 01.09.2012 г. учреждение вступило в эксперимент и является федеральной экспериментальной площадкой по теме»Обеспечение преемственности между дошкольным и начальным образованием в условиях введения ФГОС и ФГТ» в направлении «Педагогическое диагностирование детей старшего дошкольного и младшего школьного возраста».
Подводя итоги работы в данном направлении, необходимо отметить, что на сегодняшний день: 

· все первые и вторые классы общеобразовательных учреждений района работают по новым федеральным государственным стандартам.

·  во всех общеобразовательных учреждениях разработаны и утверждены основные образовательные программы начального общего образования.

· все учителя, работающие в первых и вторых классах, прошли курсовую подготовку в объеме 72 часа для работы по новым ФГОС;

· произошло обновление материально-технической базы учреждений, в том числе приобретено компьютерное и  учебное оборудование для лабораторных и практических работ;

· В 1-х и 2-х классах осуществлен переход на учебно-методические комплекты нового поколения в соответствии с ФГОС.

· С целью создания современных условий для обучения всех школьников, независимо от места жительства Управлением образования рекомендовано оборудовать все учебных кабинеты, в которых ведется обучение по новым ФГОС,  интерактивным оборудованием. ( в частности интерактивными досками, мультимедиапроекторами и др.).

· В Белоярском городском поселении школы (БСШ №1 и БСШ №2) заключили договоры на ведение внеурочной деятельности в рамках введения ФГОС с учреждениями дополнительного образования.
Несмотря на это, выявились некоторые общие  проблемы:

· Не во всех учреждениях на должном уровне используются возможности дополнительного образования в рамках внеурочной деятельности (процесс интеграции общего и дополнительного образования не осуществляется в полной мере).

· Требует  постоянного систематического обновления  нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса в рамках перехода на ФГОС.

· Не все общеобразовательные учреждения обеспечены достаточными площадями для реализации внеурочной деятельности.

· Неготовность части учителей к работе по новым ФГОС ( традиционная система обучения преобладает над деятельстным подходом, особенно у учителей-стажистов, УУД не формируются).

· Не хватает оборудования для ведения внеурочной деятельности.

Нет стажировочных площадок для приобретения практического опыта педагогам их отдаленных школ.

	1.
	Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования

	
	а) введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования во всех общеобразовательных учреждениях 
1 класс
2 класс
	191 чел (26% от общего количества учеников начальной школы)

180 чел (50% от общего количества учеников начальной школы)


	191 чел. (26% от общего количества учеников начальной школы)- 2 квартал;
395 чел. ( 56,2% от общего количества учеников начальной школы) – 3 квартал.

	
	б) введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования по мере готовности: 

5 класс
	0
	0

	
	е) повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	58, 08
	58

	
	ж) организация и проведение мониторинга введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Мониторинг МБОУ «Степановская СОШ», «Катайгинская СОШ» - нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса, в т. ч. по переходу на ФГОС;

МАОУ «БСШ №2» - организация методической работы;

МБОУ «Сайгинская СОШ» - здоровьесберегающей среда в ОУ;

МБОУ «БСШ №1» - профессиональное развития педагогов;

МБОУ «Клюквинская СОШ» - качество преподавания и образования;

МБОУ «Ягоднинская СОШ» - уровня профессиональной компетентности педагогов
	Мониторинг МБОУ «Степановская СОШ», «Катайгинская СОШ» - нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса, в т. ч. по переходу на ФГОС;

МАОУ «БСШ №2» - организация методической работы, «МБОУ «Сайгинская СОШ» - здоровьесберегающая среда в ОУ, МБОУ «Ягоднинская СОШ» - уровень профессиональной компетентности учителей.

	2
	Развитие общероссийской системы оценки качества общего образования

	
	в) создание инструментария реализации модели общероссийской системы оценки качества общего образования и обеспечение комплексного электронного мониторинга качества образования 
	Администрация МБОУ «БСШ №1» вышла на Управление образования с инициативой о вступлении в эксперимент в статусе муниципальной экспериментальной площадки по созданию инструментария реализации модели системы оценки качества образования на классах развивающего обучения. Готовятся необходимые документы.
	В стадии разработки

	
	г) разработка и формирование механизмов общественной аккредитации образовательных учреждений и привлечения потребителей, общественных институтов и объединений педагогов к  процедурам оценки качества общего образования
	в стадии разработки
	

	3.
	Нормативно-правовое обеспечение реализации моделей учета внеучебных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений
	Разработать методические рекомендации о возможных моделях учета внеучебных достижений обучающихся ОУ
	в стадии разработки у РМО учителей начальных классов

	4.
	Разработка, апробация и внедрение моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности:

	
	разработка моделей
	Модели учета внеучебных достижений обучающихся во всех ОУ
	изучение методической литературы, документов ДОО

	Направление 2. Развитие системы поддержки талантливых детей
1. Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО)
· Приказ от 19.01.12 №34 «О проведении школьного и районного туров Всероссийского конкурса «Живая классика»;

· Приказ от 26.01.2012 №51 «Об утверждении Положения о научно-практической конференции «Будущая элита Верхнекетья»;

· Приказ от 30.01.2012 № 54  «Об утверждении Положения о реализации Проекта «Виват, Россия!»;

· Приказ от 30.01.2012 №57 «Об утверждении Положения о районном фестивале «Солнышко в ладошках»;

· Приказ от 22.02.202 № 86 «О проведении научно-практической конференции обучающихся начальных классов «Мой первый проект»;

· Приказ от 28.02.2012 №95 «Об утверждении Положения о проведении II районного конкурса исполнителей на музыкальных инструментах»;

· Приказ от 02.03.2012 №98 « О проведении районной исторической игры «Страницы родной истории»;

· Приказ от 12.03.2012 №107 «О проведении научно-практической конференции «Будущая элита Верхнекетья»;

· Приказ от 21.03.2012 №120 «Об участии в окружной краеведческой конференции обучающихся «Страницы истории земли Томской»;

· Приказ от 20.03.2012 №118 «Об итогах дистанционного занятия по русскому языку в рамках МОЦ»;

· Приказ от 04.04.2012 №142 « О проведении четвертой сессии МОЦ»;

· Приказ от 04.04.2012 №145 « О проведении олимпиады дошкольников»;

· Приказ от 09.04.2012 №151 « О проведении занятия по физике в дистанционной форме»;

· Приказ от 16.04.2012 №161 « Об итогах районного этапа 5 областного конкурса- выставки «Талантлив педагог – талантливы дети»;

· Приказ от 10.05.2012 №191 «О проведении районной олимпиады младших школьников по иностранным языкам»;

· Приказ от 17.05.2012 №215 «О поведении Дня дублера»
Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)
- в рамках текущего финансирования  322,1руб. за счёт средств местного бюджета (организация участия в конкурсных мероприятиях).

2. Анализ выполнения мероприятия (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)
В районе особое внимание уделяется одаренным детям, начиная с дошкольного возраста. С целью обеспечения непрерывности развития одаренного ребенка,  обеспечивающего повышенный уровень и широту образовательной подготовки,  разработана сетевая модель взаимодействия общеобразовательных учреждений по формированию индивидуальной образовательной траектории одаренных детей в рамках сетевого  муниципального олимпиадного центра, который  объединяет  одаренных и талантливых детей муниципалитета и лучших педагогов района и области. В целях поддержки одаренных и талантливых детей Верхнекетья в муниципалитете организованы и проведены фестивали, олимпиады, конкурсы, конференции и др. с общим охватом 204 ребенка, что составляет 11% от их общего количества. За два первых  квартала 2012 года общий охват мероприятиями разных уровней составил 351 ребенок (17,5% от общего количества детей).

Проблемные вопросы реализации направления:


· Территориальная отдаленность от областного центра, что затрудняет массовое участие в конкурсах регионального и межмуниципального, окружного, межрегионального масштабов.

· Требует доработки программное обеспечение данного  направления по отдельным предметам.

· Нехватка квалифицированных кадров  (технических работников, тьюторов, администраторов) для качественного дистанционного обучения детей и их сопровождения в данном направлении.

	
	Развитие системы поиска одаренных детей

	
	а) организация и участие в  конкурсах и иных мероприятиях (олимпиады, фестивали, соревнования) всероссийского, регионального и муниципального уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности
	охват детей 30% от общего количества
	17,5%

	6
	Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения одаренных детей

	
	а) создание центров поддержки одаренных детей при федеральных университетах и дистанционных школ при национальных исследовательских университетах
	количество детей в  МОЦ- 30 чел. 
	30 чел.

	
	б) разработка и введение норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых детей
	Разработать Положение норматива подушевого финансирования на педагогическое сопровождение развития (образования) талантливых детей
	Разработан механизм оплаты  занятий педагогам, работающим в МОЦ (4, 5 сессия)

	Направление 3. Совершенствование учительского корпуса
1. Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО)
· Приказ от 25.01.2012 №43 «Об итогах РМО учителей русского языка и литературы»;

· Приказ от 25.01.2012 №44 «Об итогах РМО учителей математики»;

· Приказ от 01.02.2012 №63 «О создании РМО учителей физической культуры»;

· Приказ от 01.02.2012 №65 «О проведении методического дня в МБОУ «Степановская СОШ»;

· Приказ от 03.02.2012 №68 «О проведении районного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года»;

· Приказ от 03.02.2012 №69 «О проведении районного этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года»;

· Приказ от 06.02.2012 №71 «О проведении РМО учителей иностранных языков»;

· Приказ от 06.02.2012 №72 «Об утверждении Положения «Талантлив педагог- талантливы дети»;

· Приказ от 22.02.2012 №85 «О проведении методического дня в МБОУ «Катайгинская СОШ»;

· Приказ от 27.02.2012 №88 «О проведении мониторинга методической работы МАОУ «БСШ №2»;

· Приказ от 07.03.2012 №101 «О проведении семинара-совещания «Опыт работы по повышению качества образования в условиях МКШ»;

· Приказ от 07.03.2012 №102 «О проведении заседания РМО учителей истории»;

· Приказ от 07.03.2012 №103 «Об итогах заседания РМО учителей истории»;

· Приказ от 13.03.2012 №108 « О проведении коллегии УО»;

· Приказ от 09.04.2012 №150 «О проведении методического дня в МБОУ «Ягоднинская СОШ»:

· Приказ от 16.04.2012 №161 «О проведении заседания Клуба молодого учителя»;

· Приказ от 19.04.2012 №164 « О проведении методического дня в МБОУ «Сайгинская СОШ»;

· Приказ от 20.04.2012 №168 « Об утверждении положения о премировании руководителей МОУ»;

· Приказ от 04.05.2012 №189 « Об итогах проведения семинара для резерва управленческих кадров»;

· Приказ от 14.05.2012 №203 « Об итогах проведения семинара педагогов дополнительного образования»;

· Приказ от 15.05.2012 №209 «О проведении районного семинара-совещания преподавателей ОБЖ»;

· Приказ от 14.06.2012 №254 «О проведении Коллегии УО».

Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)
- в рамках текущего финансирования  5795 тыс.руб. за счёт средств местного и областного бюджетов (премии и другие выплаты за качество работы педагогическим работникам и поддержка молодых специалистов).

2. Анализ выполнения мероприятия (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)
          Важным ресурсом повышения качества образования  являются педагогические кадры, уровень их квалификации, возможности для карьерного роста, поэтому ключевое направление работы нашей системы образования – деятельность, направленная на развитие кадрового потенциала сферы образования. В общеобразовательных школах доля педагогов с высшим образованием  составляет  70,4%.    Показателем качественного состава педагогических кадров образовательных учреждений  является уровень квалификации учителей. На сегодняшний день 28 % педагогических работников имеют  высшую и первую квалификационную категорию. 

Для эффективного развития кадрового потенциала образования района создается современная инфраструктура методической службы, обеспечивающей повышение квалификации педагогов  в межкурсовой период:

- создан и работает  методический совет, 

- работают районные методические объединения,

- проводятся конкурсы профессионального мастерства. 

Все образовательные учреждения муниципалитета  (100%) перешли на новую систему оплаты труда, ориентированную на результат образовательной деятельности. Заработная плата учителей выросла в среднем по муниципалитету более, чем на 30% и достигла средней по экономике в области. 
Большое внимание в системе образования Верхнекетского района уделяется учителям, стаж которых не превышает 3-х лет. В районе создан и действует Клуб молодого учителя. На заседаниях Клуба обсуждаются проблемы молодых учителей, проводятся обучающие занятия и мастер-классы. Второй год перспективные, инициативные, коммуникативные молодые учителя объединены в резерв управленческих кадров. Основной целью формирования и подготовки резерва управленческих кадров в системе образования  Верхнекетского района является отбор работников образования, являющихся высококвалифицированными, талантливыми, успешными специалистами, имеющих активную жизненную позицию и высокий потенциал к развитию, способных после специализированной подготовки и обучения занять руководящие должности в образовательных учреждениях Верхнекетского района и управлении образования Администрации Верхнекетского района. В настоящее время это 8 педагогов. В перспективе планируется расширить состав команды управленческих кадров и провести второй набор слушателей, т. к. в муниципалитете происходит старение управленческого состава, «текучесть» административного корпуса образовательных учреждений.

 Новые стандарты, как и новая школа, требуют нового учителя. Поэтому одно из ключевых направлений инициативы «Наша новая школа» – развитие учительского потенциала. Число педагогических работников наших школ в прошедшем учебном году составило 239 человек (в 2010/11 учебном году – 221  человек). На одного учителя в среднем приходится  7,5 учеников.  По-прежнему сохраняется тенденция старения педагогических кадров,  более 30 % составляют учителя пенсионного возраста. Имеют стаж свыше 20 лет 49 % учителей, а число молодых специалистов (со стажем до 5 лет) составляет 21 %. Подавляющее большинство педагогов – женщины, причем их число увеличивается.

В сложившейся кадровой ситуации есть и свои плюсы -  мы имеем  значительную долю педагогов-стажистов, поэтому особое внимание  в методической работе уделяется распространению опыта работы педагогов муниципальных образовательных учреждений посредством сайта Управления образования (раздел «Методсовет»). Ежегодно педагоги Верхнекетского района участвуют в конкурсе на получение денежного поощрения лучшим учителям Томской области в 2012 году. Так, в текущем учебном году из 8-ми участников конкурса два учителя стали победителями: Е. А. Бугрова (МАОУ «БСШ №2»), Т. И. Таркина (МАОУ «БСШ №1»), обе – учителя начальных классов.

Проблемные вопросы реализации направления:


· Территориальная отдаленность некоторых поселений, что не дает возможности группового обучения педагогов на местах с привлечением специалистов из области в межсезонные периоды.
· Не доведен до нормативного показатель соотношения количества учителей  и обслуживающего персонала (70:30), что влечёт за собой неоправданные расходы бюджетных средств.
· Старение педагогических кадров в отдаленных поселках.
· Снижение уровня квалификации (педагоги, имеющие высшую и первую квалификационные категории аттестуются на соответствие занимаемой должности).

· Трудности в привлечении молодых специалистов на село  ввиду отсутствия достаточно развитой инфраструктуры, в т. ч. культурно-досуговой деятельности в поселках района. 
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	Обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников

	
	а) внедрение модели организации и финансирования повышения квалификации работников образования, обеспечивающей непрерывность и адресный подход к повышению квалификации
	Разработан план-график повышения квалификации педагогических и руководящих работников до 2016 г.

58,08%
	по плану

58 %
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	Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов:

	
	а) внедрение новых моделей аттестации педагогических работников
	32%
	28 %

	9
	Модернизация системы педагогического образования:

	
	в) формирование кадрового резерва руководителей образования
	Провести 4 обучающих семинара согласно плану
	Проведены  2 обучающих семинара « План работы – стратегический документ перспективного развития образовательного учреждения», «Формирование учебного плана общеобразовательного учреждения»


	Направление 4. Изменение школьной инфраструктуры

Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО)
· Приказ от 25.11.2011 №275 «Об утверждении  порядка формирования  и подготовки резерва управленческих кадров  в системе образования Верхнекетского района»;

· Приказ от 05.03.2011 №74 «О формировании списка резерва управленческих кадров в системе  образования Верхнекетского района»;

· Приказ от 22.02.2011 №52 «О создании комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в системе образования Верхнекетского района»»;
· Приказ от 30.01.2012 г. №53 «О проведении обучающего семинара резерва управленческих кадров»;
· Приказ от 14.03.2012 №115 «Об итогах проведения обучающего семинара резерва управленческих кадров»;

· Приказ от 24.04.2012 №173 «О проведении обучающего семинара резерва управленческих кадров»;

· Приказ от 04.05.2012 №189 « Об итогах проведения семинара для резерва управленческих кадров»;

Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)
- в рамках текущего финансирования 723,5.руб. за счёт средств областного бюджетов (доступ к образовательным ресурсам сети Интернет, оснащение компьютерным оборудованием и программным обеспечением).

Анализ выполнения мероприятия (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)
Для создания единой информационно-образовательной сети образовательного процесса в муниципалитете начата работа по введению электронных дневников. Электронный дневник  представляет собой современный и удобный инструмент взаимодействия учителей, родителей и обучающихся.  При помощи электронного дневника пользователь, имеющий к нему доступ, может оперативно  получить необходимую ему информацию, связанную с процессом обучения. Это самая оперативная и необходимая информация для того, чтобы понять, как учится ребенок, справляется ли с заданиями, какой предмет ему нужно «подтянуть». Такой вид взаимодействия между участниками образовательного процесса в настоящее время реализуется в МБОУ «Клюквинская СОШИ». В стадии разработки – в МБОУ «БСШ №1»,  «БСШ №2». В 2012 году 30% школ района должны перейти на электронный документооборот.

1.  «Современный руководитель образовательного учреждения в условиях модернизации муниципальной системы образования Верхнекетского района».

2. «Способы эффективного взаимодействия в коллективе для решения актуальных стратегических задач образовательного учреждения»

3. « План работы – стратегический документ перспективного развития образовательного учреждения».

4.  «Формирование учебного плана общеобразовательного учреждения

Проблемные вопросы реализации направления:

· Недостаток грамотных молодых специалистов, способных возглавить образовательное учреждение (4,6% от общего количества педагогических и руководящих работников).
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	Создание условий во всех общеобразовательных учреждениях для реализации основных образовательных программ, обеспечивающих реализацию федеральных государственных образовательных стандартов общего образования

	
	а) развитие нормативного подушевого финансирования на основе разработки механизма определения регионального норматива финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основных образовательных программ
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование
100%
	100%

	
	б) обеспечение права граждан на выбор образовательного учреждения, включая детей с  ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, через создание соответствующих условий, в том числе в общеобразовательных учреждениях
	Все граждане, включая детей с  ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов имеют право выбора образовательного учреждения

100%
	100%       

	12.
	Развитие дистанционного образования, в том числе распространение отработанных в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование»  моделей организации дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому 
	Доля детей инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных технологий, от общего числа детей-инвалидов, которым это показано

100%
	100%

	Направление 5. Сохранение и укрепление здоровья школьников
1. Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО)
Приказ от 26.01.2012 №49 «О проведении районных соревнований по лыжным гонкам»

Приказ от 31.01.2012 №60 « Об итогах районного конкурса «Лучшая школьная столовая»

Приказ от 01.02.2012 №63 «О создании РМО учителей физической культуры и ОБЖ»

Приказ от 15.02.2012 №81 «О проведении спортивных игр школьников среди ОУ Верхнекетского района по шахматам»

Приказ от 12.03.2012 №106 « О проведении районного конкурса «Здоровым быть здорово»

Приказ от 13.03.212 №209 « Об участии команды обучающихся в финальных соревнованиях по полиатлону и лыжным гонкам»

Приказ от 19.03.2012 №117 «Об участии команды обучающихся в областных финальных играх по баскетболу»;

Приказ от 03.04.2012 №140 «Об участии команды обучающихся в финальных соревнованиях по шахматам»;

Приказ от 03.04.2012 №141 «Об участии команды обучающихся в финальных соревнованиях по волейболу»;

Приказ от 25.04.2012 №176 «О развитии интегрированного (инклюзивного) образования в ОУ»;

Приказ от 25.04.2012 №178 «Об итогах районного конкурса «Здоровым быть здорово»;

Приказ от 27.04.2012 №181 «О проведении районного семинара совещания по организации летнего отдыха»;

Приказ от 02.05.2012 №185 « Об организации безопасности дорожного движения в период летних каникул»;

Приказ от 04.05.2012 №188 « Об организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей в 2012 году»;

Приказ от 14.05.2012 №204 « Об участии команды обучающихся в финальных соревнованиях по баскетболу»;

Приказ от 16.05.2012 №210 «Об участии команды обучающихся в финальных соревнованиях по теннису»;

Приказ от 16.05.2012 №211 «Об участии команды обучающихся в соревнованиях по мини-футболу»;

Приказ от 23.05.2012 №224 «Об итогах конкурса «С шахматами на ты»;

Приказ от 23.05.2012 №225 «О проведении летней 5 спартакиады «Малышок»;

Приказ от 28.05.2012 №230 «Об участии команды обучающихся в Президентских спортивных играх»;

Приказ от 31.05.2012 №237 «Об открытии профильного палаточного лагеря»;

Приказ от 05.06.2012 № 246 «О проведении смотра-конкурса «Летний лагерь-территория здоровья»;

Приказ от 15.06.2012 №259 «Об участии команды обучающихся в финальных соревнованиях по волейболу и легкой атлетике в счет 27 областных спортивных игр»
Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)
- в рамках текущего финансирования  2548,1 тыс.руб. за счёт средств местного и областного бюджетов (организация отдыха и оздоровления детей, массовых физкультурно-спортивных мероприятий, дистанционного обучения детей-инвалидов, финансирование питания школьников и мероприятия в сфере противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств).

2. Анализ выполнения мероприятия (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)
    Одним из важных условий поддержания здоровья школьников и способности к эффективному обучению является организация горячего питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях. В  первом квартале 2012 года удельный вес обучающихся, охваченных горячим питанием, составил 99,3 % от общего количества обучающихся муниципальных ОУ.  С целью улучшения организации горячего питания обучающихся, повышения качества приготовляемых блюд и кулинарных изделий, сохранения здоровья школьников, обмена опытом и внедрения дополнительных методик по удешевлению питания завершен районный конкурс на лучшую школьную столовую, призовой фонд данного конкурса использован на приобретение оборудования для школьных столовых.

Стало ежегодной традицией проведение районных соревнований школьников  «Верхнекетская лыжня», способствующее развитию лыжного спорта на территории Верхнекетского района, одного из северных районов Томской области.


Управлением образования рекомендовано включение на каждой ступени образования курсов, направленных на здоровьесбережение, а так же включение в учебные планы ОУ третьего часа физической культуры, в ОУ района начат и планируется к продолжению Мониторинг  
Необходимо отметить, что с 2012 года активизировалась работа школ муниципалитета по участию школьников в соревнованиях областного масштаба.

Решая задачу совершенствования и расширения форм содержательного каникулярного отдыха, оздоровления и  занятости обучающихся района в летний период 2012 года Управление образования на базе подведомственных образовательных учреждений организовало работу 21 лагеря разных видов.

С 29.05.-01.06.2012г. межведомственной комиссией проведена проверка готовности к работе пришкольных лагерей (Приказ УО от 07.06.2012 №250 «Об итогах готовности к работе лагерей дневного пребывания»). 

В июне месяце на базе МОУ работали 20 лагерей дневного пребывания  для детей  от 7 до 17 лет. В том числе: 10 оздоровительных лагерей дневного пребывания детей на базе всех общеобразовательных школ. Всего в них отдыхнуло 510 детей, преимущественно от 7 до 12 лет. На базе  Белоярской СОШ №1,  Катайгинской СОШ, Степановской СОШ, Районной детско-юношеской спортивной школы и Районного дома творчества юных работали 6 профильных лагерей дневного пребывания различных направленностей (спортивная, экологическая,  научно - развивающая, практико-ориентированная (изучение правил дорожного движения), 1 профильный лагерь «Олимпиадный центр» работал в марте 2012 г. Всего в профильных лагерях было занято 188 подростков.  В Степановской СОШ, Катайгинской СОШ, Клюквинской СОШ функционировали 3 лагеря труда и отдыха для детей от 12 до 17 лет, где было занято 113 детей.
Второй год успешно функционирует палаточный лагерь круглосуточного пребывания детей «Спартанец» благодаря инициативе администрации и педагогов Белоярской СОШ№1. В нем было занято 20 детей.  В этом году по районной целевой программе «Профилактика правонарушений и наркомании в Верхнекетском районе» на организацию работы данного лагеря было выделено 100 тыс. рублей, на которые приобретено снаряжение и оборудование для лагеря, организовано питание воспитанников. 

Всего  в весенне-летний период в лагерях  на базе МОУ отдохнул 831 школьник в возрасте от 7 до 17 лет, что на 4 % ниже за этот же период прошлого года.

В 2011-2012 учебном году  обучающиеся  общеобразовательных учреждений  района приняли  активное участие в районных, окружных и областных соревнованиях.

Наиболее значимые спортивные мероприятия:

- 27 областные спортивные игры школьников 

- областной этап Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»,  

- областной этап Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры».

- 8 спартакиада Томской области «Самый шахматный класс».

Команда спортсменов БСШ №1  представила наш район на  областном этапе Всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания».  Среди  9 команд наши спортсмены заняли 6 место. 

Команда этого же образовательного учреждения выступала в финале   областного этапа Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские спортивные игры», где вошли в число призёров, завоевав 3 место.

Так же прошли соревнования районного уровня по волейболу, шахматам, лыжным гонкам, зимнему полиатлону.

Активное участие в районных, окружных и областных  соревнованиях приняли команды БСШ №1, БСШ №2, Клюквинки, Степановки. 

Всего  приняли участие в областных и окружных соревнованиях 107 обучающихся района.

На проведение спортивных мероприятий в 2012-2013 учебном году было затрачено  235 605 рублей


	
	Совершенствование деятельности общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры

	
	г) развитие конкурсного движения среди общеобразовательных учреждений по сохранению и укреплению здоровья школьников. Организация проведения соревнований, конкурсов, акций и конференций, включая всероссийские спортивные соревнования "Президентские состязания", всероссийские спортивные игры школьников "Президентские спортивные игры", всероссийский конкурс на лучшее общеобразовательное учреждение, развивающее физическую культуру и спорт, "Олимпиада начинается в школе", всероссийский конкурс психолого-педагогических программ в сфере обеспечения охраны здоровья обучающихся, формирования здорового образа жизни, всероссийский конкурс школ, содействующих укреплению здоровья, всероссийскую акцию "За  здоровье и безопасность наших детей", всероссийские научно-практические конференции по проблемам сохранения здоровья и всероссийскую психологическую мастерскую "Новые технологии для "Новой школы"
	участие школьников в мероприятиях спортивной направленности 

15%


	22,8%

	
	д) всероссийский конкурс среди общеобразовательных учреждений по формированию здорового образа жизни учащихся с учетом их возрастных особенностей развития и состояния здоровья
	Участие 
	

	14.
	Создание условий для сохранения, укрепления здоровья обучающихся и развития физической культуры

	
	а) обеспечение условий для занятия физической культурой и спортом, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья
	Наличие в ОУ спортивных площадок  для проведения 3-го часа физической культуры

80%
	70%

	
	б) проведение мониторинга ситуации с употреблением наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними
	проведен в 2011 году 
	Снижение показателей мониторинга в результате профилактической работы

	
	в) обеспечение школьников горячим питанием и проведение мониторинга организации школьного питания
	99,7%
	99,5%

	Направление 6. Развитие самостоятельности школ
1. Нормативная правовая база (нормативные документы МОУО)
· Постановление Администрации Верхнекетского района от 03.03.2011 №155 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений муниципального образования «Верхнекетский район», а также утверждения уставов муниципальных учреждений муниципального образования «Верхнекетский район» и внесение  в них изменений»;

· Постановление Администрации Верхнекетского района от 25.03.2011 №266 «О порядке определения видов и перечней особо ценного движимого имущества автономных или бюджетных учреждений муниципального образования «Верхнекетский район»;
· Приказ от 10.01.2012 №06 «Об утверждении муниципального задания МБОУ «БСШ №1»;

· Приказ от 10.01.2012 №07 «Об утверждении муниципального задания МАОУ «БСШ №2»;

· Приказ от 10.01.2012 №08 «Об утверждении муниципального задания МБОУ «Степановская СОШ»;

· Приказ от 10.01.2012 №09 «Об утверждении муниципального задания МБОУ «Катайгинская СОШ»;

· Приказ от 10.01.2012 №10 «Об утверждении муниципального задания МБОУ «Сайгинская СОШ»;

· Приказ от 10.01.2012 №11 «Об утверждении муниципального задания МБОУ «Ягоднинская СОШ»;

· Приказ от 10.01.2012 №13 «Об утверждении муниципального задания МБОУ «Клюквинская СОШ»;

Финансовое обеспечение мероприятия (средства муниципального и регионального бюджетов)
- в рамках текущего финансирования  21990,0 тыс.руб. за счёт средств местного бюджета и 77261,2 тыс.руб. за счёт средств областного бюджетов (нормативное финансирование общеобразовательных учреждений – общий объем субвенции на получение общедоступного и бесплатного общего образования).

2. Анализ выполнения мероприятий (эффекты, проблемные вопросы, задачи и планируемые результаты с указанием сроков)
 Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативно-подушевое финансирование – 100%;
 Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда, ориентированную на  результат   - 100%;

           - Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, имеющих собственную бухгалтерию – 36,4%.

Три общеобразовательные школы имеют статус казенных, четыре  – бюджетных, одно - автономное.

	18.
	Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных учреждений

	
	а) обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум 
на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.), от общего числа общеобразовательных учреждений 80%
	100%

	
	б) Соотношение среднемесячной заработной платы учителей 
в Верхнекетском районе и среднемесячной (по данным Федеральной службы государственной статистики) заработной платы работников в целом по экономике региона:
	112,25
	111.2
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