Приложение 1
к информационному 

письму ОГКУ РЦРО

от 07.04.2011 г. № 160
Краткие предварительные разъяснения по подготовке документов
для участия в конкурсе на соискание премий Томской области в сфере образования и науки и на звание «Лауреат премии Томской области в сфере образования и науки»

в номинации «Педагогические работники общеобразовательных учреждений»
Департамент общего образования Томской области и региональный оператор Конкурса (ОГКУ «Региональный центр развития образования») считают возможным дать некоторые разъяснения и рекомендации по подготовке документов и конкурсных материалов для участия в конкурсе на соискание премий Томской области в сфере образования и науки и на звание «Лауреат премии Томской области в сфере образования и науки» в номинации «педагогические работники общеобразовательных учреждений».
Конкурс является открытым и проводится в форме конкурса документов.

Выдвижение работ и кандидатов на соискание премии Томской области в сфере образования и науки производится Управляющими или иными советами общеобразовательных учреждений.

Лауреат премии Томской области в сфере образования и науки имеет право повторно выдвигаться на соискание премии не ранее, чем через семь лет.

Материалы на Конкурс принимаются в течение месяца со дня его объявления (до 25 апреля 2011 г. по адресу: г. Томск, ул. Татарская, д. 16, каб. 5).
Премии присуждаются по следующим основным критериям оценки достижений:

а) высокие достижения в воспитании и подготовке обучающихся и внедрение передовых технологий обучения;

б) разработку, апробирование и успешное применение педагогических технологий, которые могут быть рекомендованы к распространению;

в) применение в практической деятельности исследовательских и опытно-экспериментальных методов обучения и воспитания;

г) обеспечение высокого качества обучения;

д) участие обучающихся в региональных, областных олимпиадах и конкурсах (призовые места и иные показатели);

Конкурсные документы участника формируются в одну папку с файлами, в каждом файле по два листа, и должны быть представлены в следующей последовательности:
1) выписка из протокола заседания Совета о выдвижении на соискание премии;

2) титульный лист мотивированного представления, заверенный руководителем организации по основному месту работы соискателя (форма 1);
3) мотивированное представление, характеризующее достижения соискателя;

4) сведения о соискателе: фамилия, имя, отчество; число, месяц и год рождения; место работы (учебы); адрес организации, занимаемая должность (если соискатель пенсионер, то указывается должность, которую он занимал до выхода на пенсию); ученая степень, ученое звание и даты их присуждения; домашний адрес, домашний и служебный телефоны (форма 2);

5) копия документа, подтверждающего высокое качество обучения и воспитания школьников или личное профессиональное достижение соискателя (грамота, диплом, выписка из приказа и др.);

6) анкета соискателя (форма 3).
Конкурс проводится в два тура. В первом туре оцениваются достижения соискателя в обучении и воспитании школьников, в собственном профессиональном развитии на основе грамот, дипломов, свидетельств и др. документов. Во втором туре экспертиза материалов проходит по критериям отбора.

Критерий 1. Высокие достижения в воспитании и подготовке обучающихся и внедрение передовых технологий обучения. 

Содержание критерия включает в себя:
· результаты внешней оценки качества образования (ЕГЭ, ГИА, мониторинги): средний балл – не менее 70 баллов при условии участия не менее 70 % от общего количества обучающихся;

· победители и призеры международных и всероссийских состязаний (олимпиад, конкурсов, соревнований и пр.);

· стабильность и динамика призовых мест во всероссийских состязаниях (олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и пр.);

· публикации результатов внедрения передовых технологий обучения и их анализ.
Критерий 2. Разработка, апробирование и успешное применение педагогических технологий, которые могут быть рекомендованы к распространению.

Содержание критерия включает в себя:

· публикацию разработки по применению педагогических технологий на федеральном, региональном или муниципальном уровнях;

· описание систематической работы по распространению собственного педагогического опыта по применению педагогических технологий на федеральном и/или региональном уровнях;

· результаты внешней экспертизы разработки на международном, федеральном и/или региональном уровнях.
Критерий 3. Применение в практической деятельности исследовательских 
и опытно-экспериментальных методов обучения и воспитания.
Содержание критерия включает в себя:

· список победителей и призеров конкурсов исследовательских, опытно-экспериментальных работ обучающихся на федеральном, региональном, муниципальном и/или школьном уровнях;

· динамику охвата обучающихся исследовательской и опытно-экспериментальной деятельностью за три года.
Критерий 4. Обеспечение высокого качества обучения.

Содержание критерия включает в себя условия реализации:

· междисциплинарного, метапредметного обучения;

· разновозрастного обучения; а также
· использование персонального сайта в сети Интернет или персональной страницы на сайте общеобразовательного учреждения для непрерывного образовательного процесса;

· анализ работы в открытой информационной среде (КОД, Сетевой город и пр.);

· оценку учебного кабинета, в котором работает соискатель, на муниципальном уровне (в случае, если был проведен муниципальный конкурс на лучший кабинет).
Критерий 5. Участие обучающихся в региональных, областных олимпиадах и конкурсах (призовые места и иные показатели).

Содержание критерия включает в себя:
· список победителей и призеров областных состязаний (олимпиад, конкурсов, пр.) школьников в 2009, 2010, 2011 календарных гг.;

· динамику или стабильность призовых мест в состязаниях областного, регионального уровня на протяжении трех и более лет.
Критерий 5. Создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, сохранение и укрепление психического и физического здоровья воспитанников.

Содержание критерия включает в себя:
· использование разнообразных форм внеурочной деятельности
- образовательный туризм;

- социальные и производственные практики вне школы;

- кружки, секции и пр. по интересам

· эффективное использование каникулярного времени для образовательной деятельности детей (профильные лагерные смены и пр.);

· создание условий эффективного использования учебного времени (погружение, интеграция и пр.).

Требования к оформлению мотивированного представления:
· мотивированное представление должно быть составлено в строгом соответствии критериям конкурсного отбора;
· текст представления – не более 20 страниц (Примечание: результаты профессиональной деятельности, педагогические разработки, творческие работы обучающихся размещаются на персональном сайте соискателя или персональном сайте общеобразовательного учреждения;
· все материалы должны быть пронумерованы; напечатаны 14 шрифтом Times New Roman, 1 интервал; оформлены и представлены только на бумажном носителе.

· все материалы вкладывается в каждый файл по два листа с обеих сторон.
Сост. 
Егорова Наталья Леонидовна

513 255
Форма 1



ПРЕДСТАВЛЕНИЕ,
ХАРАКТЕРИЗУЮЩЕЕ ДОСТИЖЕНИЯ СОИСКАТЕЛЯ

фамилия, имя, отчество соискателя

место работы соискателя

наивысшее достижение, указывающее на высокие результаты

в обучении и воспитании обучающихся и воспитанников или педагогической деятельности
Принято решением
______________________ совета
Протокол № ______
от «____»__________ 20___ г.
Форма 2

СВЕДЕНИЯ О СОИСКАТЕЛЕ:

	1.
	Фамилия
	

	
	Имя
	

	
	Отчество
	

	2.
	Число, месяц и год рождения
	

	3.
	Место работы (полное наименование образовательного учреждения)
	

	4.
	Почтовый адрес образовательного учреждения
	

	5.
	Занимаемая должность
	

	6.
	Ученая степень (дата присуждения)
	

	7.
	Ученое звание
(дата присуждения)
	

	8.
	Домашний адрес
	

	9.
	Домашний номер телефона
	

	
	Служебный номер телефона
	

	
	e-mail
http://
	


Дата регистрации: _______________________

Форма 3

АНКЕТА

1. Ф.И.О. (полностью): _______________________________________
____________________________________________________________
2. Образование:

( среднее специальное

( профессионально-техническое

( незаконченное высшее

( высшее

( обучение в аспирантуре

( наличие ученой степени

3. Квалификационная категория:

( первая

( вторая

( высшая

4. Преподаваемый предмет: _________________________________
5. Общий стаж педагогической работы:

( 3-5 лет

( 5-7 лет

( 7-10 лет

( 10-15 лет

( 15-20 лет

( 20-25 лет

( 25-30 лет

( свыше 30 лет

6. Участие в конкурсе на соискание премии Томской области:

( впервые
( повторно

7. Участие в конкурсе на соискание премии г. Томска:

( да
( нет

8. Число, месяц и год рождения: _____________________________
9. Место работы (полное наименование образовательного учреждения):
____________________________________________________________
10. Занимаемая должность: __________________________________
11. Ученая степень/звание (дата присуждения):

____________________________________________________________
12. Домашний адрес: ________________________________________
___________________________________________________________
13. Номер телефона:

Домашний: _________________________________

Служебный: ________________________________

e-mail: _____________________________________

14. Высшее профессиональное достижение соискателя:

(перечислить документы, подтверждающие высокое качество обучения и воспитания школьников или личное профессиональное достижение соискателя: дипломы, грамоты победителя, лауреата, финалиста и т.п. конкурсов, олимпиад, других состязаний)

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

15. Адрес персонального сайта или персональной страницы на сайте общеобразовательного учреждения: 

http:// _______________________
Регистрационный номер №: ___________





«УТВЕРЖДАЮ»





Директор ____________________________


(название образовательного учреждения)


____________________________________


(название образовательного учреждения)





________________/___________________


«_____» _______________ 20___ г.








