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Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16,  г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001

	
	Руководителям муниципальных органов управления образованием

Руководителям и педагогам образовательных учреждений




	      01.09.2011    №    304
на № ____________ от  _______________
О конкурсном отборе образовательных учреждений

	


Уважаемые коллеги!

В соответствии с Постановлением Администрации Томской области № 248а от 19.08.2011 «О денежном поощрении коллективов  областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы, победивших в конкурсном отборе» ОГКУ РЦРО с 1 по 20 сентября проводит консультации по подготовке к конкурсу для образовательных учреждений – участников конкурса.  План-график работы конкурсной и экспертной комиссий в Приложение № 1. Форма заявки на участие в конкурсном отборе и форма справки подтверждающей отсутствие нарушений трудового законодательства и законодательства в сфере образования в Приложении № 2. 
Информационное, организационно-методическое и техническое обеспечение конкурсного отбора осуществляет региональный оператор приоритетного национального проекта «Образование» - областное государственное казенное учреждение «Региональный центр развития образования», отдел сопровождения проектов. Адрес ул. Татарская № 16, каб. № 14, (hahalkina@education.tomsk.ru), тел. 515-326. 
Директор 









Н.П.Лыжина

Хахалкина Татьяна Васильевна,
515 326
Приложение № 1

График консультаций участников конкурсного отбора 
С 1 по 20 сентября 2011 года  отдел сопровождения проектов ОГКУ РЦРО проводит консультации для образовательных учреждений – участников конкурса по подготовке документов к конкурсному отбору по формальным требованиям (разъяснения требований к предоставляемым документам). 
Консультанты:

Зоткин Андрей Олегович, зам директора по проектной и методической работе;

Хахалкина Татьяна Васильевна, начальник отдела сопровождения проектов;

Горских Ольга Владимировна, ст. научный сотрудник отдела;
Камалетдинова Зульфия Салехзяновна, ст. научный сотрудник отдела;
Иванова Алена Александровна – методист отдела.

Контактный телефон: 515-326.

План-график работы конкурсной, экспертной комиссий конкурсного отбора 
	Этапы конкурсного отбора
	Сроки
	Содержание работы

	Консультации, прием документов
	1 – 20 сентября
	· Доведение до сведения Претендентов условий реализации конкурса 

· Подготовка и размещение на официальном сайте  методических рекомендаций по оформлению конкурсных документов и процедуре участия в конкурсе.

· Консультирование Претендентов по вопросам оформления и сдачи конкурсных документов

· Подготовка к приему, систематизации и хранению конкурсных материалов.

	
	3 – 7 

октября

	· Прием документов Претендентов

· Консультирование Претендентов по вопросам оформления и сдачи конкурсных документов

· Техническая экспертиза представленных в конкурсную комиссию документов

· Представление результатов технической экспертизы

· Передача результатов технической экспертизы в  экспертную комиссию

	Содержательная экспертиза
	11 – 28 октября
	· Работа экспертов

· Оформление экспертных карт

	Подведение итогов конкурса
	28 октября – 3 ноября 
	· Передача результатов содержательной экспертизы в конкурсную комиссию

· Утверждение состава образовательных учреждений – победителей конкурса 




Приложение № 2
Форма заявки
КОНКУРСНЫЙ ОТБОР ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ,

ВНЕДРЯЮЩИХ ИННОВАЦИОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

____________________________________________________________________________


ЗАЯВКА 

на участие в конкурсном отборе  на получение денежного поощрения 

коллективами  областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы (проекты)

Сведения о Претенденте

Полное наименование общеобразовательного учреждения (в соответствии с Уставом): 

Ф.И.О. директора:

Ф.И.О. научного руководителя (если есть):

Почтовый индекс и адрес общеобразовательного учреждения:

Контактный телефон:

Факс:

E-mail:

Представленность ОУ в Интернет (адрес сайта):

Сведения об органе самоуправления образовательного учреждения, выдвинувшего ОУ для участия в Конкурсе 

Наименование (согласно Уставу): 

Ф.И.О. руководителя: 

Дата и номер протокола заседания Совета:

	Контактный телефон:


	Факс:                                            
	mail: 




	Подпись руководителя организации-претендента ________________/_____________________/


	Подпись руководителя органа самоуправления, выдвинувшего ОУ для участия в конкурсе  ________________/___________________/




Дата подачи заявки:________________________





м.п.
Форма справки, подтверждающей отсутствие нарушений трудового законодательства и законодательства в сфере образования, выданной учредителем

Справка выдается на официальном бланке учредителя.

Справка об отсутствии нарушений трудового законодательства и законодательства в сфере образования

В региональную конкурсную комиссию 

конкурсного отбора образовательных учреждений, 

внедряющих инновационные образовательные программы (проекты)
На (наименование учреждения по уставным документам)  за период с 2009 по 2011 гг. не поступало сведений от органов юстиции и правопорядка и заявлений от других организаций и частных лиц о нарушении трудового законодательства и законодательства в сфере образования.
Подпись руководителя 

Печать

Регистрационный номер №: _________





Дата регистрации заявки: ___________





(заполняется Оператором конкурса)











