Приложение 1

Региональный проект «Создание региональной сети школьных предприятий в качестве ресурса формирования предпринимательской компетентности детей и молодежи Томской области»

Информационная карта проекта
	1. Наименование проекта
	Региональный проект «Создание региональной сети школьных предприятий в качестве ресурса формирования предпринимательской компетентности детей и молодёжи Томской области».

	2. Основания для разработки Проекта
	· Закон РФ «Об образовании» от 10.07.1992 года № 3266-1 (в редакции Федерального закона от 24.10.2007 N 232-ФЗ);
· Указ Президента РФ от 07.05.2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;
· Указ Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» http://news.kremlin.ru/acts/15233;
· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» от 04.02.2010, Пр. – 271;
· Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержден приказом Минобрнауки РФ от 17.12.2010 г. № 1897;
· Федеральный государственный образовательный стандарт среднего (полного) общего образования, утвержден приказом Минобрнауки РФ от 17.05.2012 г. № 417;
· Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;
· Стратегия развития Томской области;

· Проект «ИНО Томск - 2020»;

· Распоряжение Департамента общего образования Томской области «Об утверждении регионального проекта ОГКУ «Региональный центр развития образования» «Создание региональной сети школьных технопарков и предприятий в качестве ресурса формирования предпринимательской компетентности детей и молодежи Томской области» от 11.10.2011 г. № 592-р.

	3. Заказчик Проекта
	Департамент общего образования Томской области

	4. Разработчик Проекта
	ОГБУ «Региональный центр развития образования»

	5. Контактные данные
	634050, г. Томск, ул. Татарская, 16, кабинет № 11.                Телефон/факс: 8(3822)515-666, e-mail: secretary@education.tomsk.ru


	6. Цель и задачи Проекта
	Цель проекта: создать региональную сеть школьных  предприятий в качестве ресурса для развития предпринимательских компетенций, проектного мышления и научно-технического творчества детей и молодёжи Томской области.
Задачи проекта: 
· создать условия для разработки и реализации образовательных программ в области экономического образования, ученического предпринимательства, научно-технического творчества образовательными учреждениями Томской области;
· обеспечить организационное, консультационное, экспертное и информационное сопровождение региональной сети школьных предприятий, действующих на базе образовательных учреждений Томской области;

· создать сеть организаций-партнеров проекта и сеть профессиональных экспертов в области экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества;
· сформировать единую информационно-образовательную среду для взаимообмена, тиражирования и эффективного использования имеющихся ресурсов сети;
· координировать работу с использованием потенциала координационного совета по реализации проекта;
· создать условия для стимулирования, поддержки и продвижения перспективного опыта в области экономического образования, ученического предпринимательства, и научно-технического творчества на муниципальном, региональном, межрегиональном и федеральном уровнях.

	7. Целевые группы
	· руководители и специалисты региональных органов исполнительной власти;

· руководители и специалисты регионального и муниципальных органов управления образованием;
· директора, заместители директоров, педагоги образовательных учреждений Томской области;

· базовые образовательные учреждения проекта;

· общественные и некоммерческие организации, заинтересованные в реализации проекта;

· фирмы и предприятия реального сектора экономики различных форм собственности;

· учреждения профессионального образования, высшего профессионального образования, бизнес-инкубаторы.

	8. Сроки  реализации Проекта
	2011-2015 годы.

	9. Исполнители Проекта
	· Областное государственное казенное учреждение «Региональный центр развития образования»;

· органы законодательной и исполнительной власти регионального уровня;
· муниципальные органы управления образованием;
· образовательные учреждения Томской области;
· другие заинтересованные стороны (по согласованию).  

	10. Объем и источники финансирования Проекта
	· Текущее бюджетное финансирование.

· Внебюджетные источники.

	11. Критерии и показатели эффективности реализации Проекта 
	Критериями и показателями успешной реализации проекта являются:

· увеличение минимум на 3 образовательных учреждения в год состава сети базовых образовательных учреждений проекта (до 15 учреждений к 2015 году); 
· увеличение минимум на 5 в год количества реализуемых образовательных программ с основами экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества и минимум на 10 в год количества реализуемых предпринимательских и/или бизнес проектов обучающимися базовых образовательных учреждений проекта;

· развитие и увеличение минимум на 3 организации в год количественного состава сети организаций-партнеров проекта (до 12 организаций-партнеров к 2015 году)  и сети профессиональных и общественных экспертов в области экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества;
· организация не менее 15 образовательных сетевых образовательных событий в рамках проекта ежегодно, участие в которых будут принимать не менее 50 % участников сети школьных предприятий; 

· положительная динамика результатов участия педагогов, обучающихся, проектных групп в региональных и Всероссийских конкурсных мероприятиях;

· появление на официальном сайте ОГБУ «РЦРО» и в социальных сетях интернет - страниц проекта как средства взаимообмена и эффективного использования накопленных ресурсов;

· публикация методических изданий на основе выявленного позитивного опыта  и лучших практик;

· положительная оценка деятельности в рамках проекта со стороны СМИ.

	12. Ожидаемые результаты реализации Проекта
	· Создана региональная сеть школьных предприятий.

· Создано сетевое сообщество, объединяющее всех участников образовательного процесса, профессиональных и общественных экспертов, социальных и бизнес-партнеров, заинтересованных в развитии предпринимательских компетенций детей и молодёжи Томской области, повышении экономической грамотности.

· Имеется положительная динамика результатов участия педагогов, обучающихся, проектных групп в региональных и Всероссийских конкурсных мероприятиях экономической направленности.
· Имеется положительная динамика участия в ежегодном конкурсе образовательных программ и фестивале проектных предпринимательских идей «Планирование карьеры и жизни» обучающихся и педагогов образовательных учреждений Томской области.
· Создана сеть ключевых образовательных событий проекта, в которых принимает участие не менее 50 % от числа базовых образовательных учреждений проекта ежегодно.

· У обучающихся и педагогов - участников проекта - формируются ключевые компетенции: коммуникативная, информационная, основ финансовой грамотности.

· Создана среда для профессионального самоопределения обучающихся. 
· Имеется положительная оценка деятельности в рамках проекта со стороны образовательного сообщества, СМИ и общественности.

	13. Период, основание и порядок корректировки Проекта
	Ежегодно, с учетом выделяемых на реализацию проекта средств,  Советом ОГБУ «Региональный центр развития образования» уточняются: цели и задачи, перечень и план реализации мероприятий проекта, сроки, критерии и показатели эффективности проекта. Уточняются затраты на организацию мероприятий проекта, направления реализации проекта, состав исполнителей, а также составляется аналитический материал о реализации проекта за прошедший календарный год.


Руководитель проекта: Лыжина Надежда Петровна, директор ОГБУ «Региональный центр развития образования»

Координаторы проекта:
Ковалев Егор Владимирович, начальник отдела развития образовательных систем ОГБУ «РЦРО».
Агапов Антон Михайлович, методист отдела развития образовательных систем ОГБУ «РЦРО».
Аннотация проекта.
Проблематика и актуальность проекта. Решение проблемы вовлечения молодежи Томской области в инновационное предпринимательство, учитывая значительный разрыв технократического и гуманитарного образования, стоит сейчас как никогда остро. 
В силу особенностей исторического развития Российской Федерации большинство населения страны имеет слабое представление об экономических закономерностях жизни общества и принципах функционирования финансовых рынков, а также испытывает устойчивое недоверие к финансовым институтам. Именно поэтому вопросы повышения уровня экономической культуры и финансовой грамотности населения особенно актуальны для Российской Федерации. 
Образовательные учреждения - один из важнейших социальных институтов. В соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов, школы должны оказывать помощь обучающимся в адаптации к современным экономическим условиям и облегчить вхождение во взрослую жизнь. Это возможно за счет создания предпосылок для личностного роста и повышения уровня информированности обучающихся в различных областях жизни, включая рынок финансовых продуктов и услуг. 
Дмитрий Анатольевич Медведев, Председатель Правительства РФ, отметил: «Раньше пределом мечтаний молодого поколения была военная служба или космонавтика. Сейчас отвечают известно что: первое место - чиновником, второе место - юристом, в лучшем случае -  экономистом». По его мнению, это говорит о том, что «система ценностей сбита», цитирует ИТАР-ТАСС. Кроме того, Дмитрий Анатольевич считает, что среди школьников очень мало желающих заниматься предпринимательством. «Когда в школах спрашивают у детей, кем бы они хотели быть, я думаю, что только пять процентов скажут, что хотели бы заниматься бизнесом», - пояснил Медведев.

По мнению Председателя Правительства, для того, чтобы поддержать предпринимательство нужно изменить отношение к коммерческому сословию в целом. «Нельзя клеймить предпринимателей, обвинять их во всех смертных грехах, надо показывать положительный пример того, как люди за собственный счет, начиная с каких-то скромных финансов, достигали высоких результатов», - считает Д.А. Медведев. Кроме того, по его словам, необходимы программы, которые позволили бы человеку почувствовать, есть в нем предпринимательская жилка или нет. 
Решение проблемы финансовой грамотности населения возможно только путем проведения последовательной региональной политики на основе комплексного подхода с использованием механизмов координации усилий различных заинтересованных структур: органов местного самоуправления, образовательных учреждений, общественных организаций и бизнес-структур, реализующих разнообразные инициативы в области финансового просвещения детей и молодёжи. На решение именно этой задачи нацелена реализация настоящего проекта.

Актуальность разработки и возможность реализации проекта в Томской области определяется:

· сложившимися благоприятными для инновационного предпринимательства условиями и средой;

· финансовой поддержкой малого и среднего бизнеса (программы «Первый шаг» и «Бизнес-старт»);

· формированием целостной региональной системы поддержки молодежного предпринимательства;
· освоением в регионе современных методов поиска новых технических решений в продуктивном техническом творчестве в области науки, техники и производства;
· высоким потенциалом вузов г. Томска;

· успешным опытом работы инновационных компаний («ЭлеСи», «Сиам», «Микран», «Элекард» и др.). 
Цель проекта - создать региональную сеть школьных  предприятий в качестве ресурса для развития предпринимательских компетенций, проектного мышления и научно-технического творчества детей и молодёжи Томской области. 
Задачи проекта:
· создать условия для разработки и реализации образовательных программ в области экономического образования, ученического предпринимательства, научно-технического творчества образовательными учреждениями Томской области;
· обеспечить организационное, консультационное, экспертное и информационное сопровождение региональной сети школьных предприятий, действующих на базе образовательных учреждений Томской области;
· создать сеть организаций-партнеров проекта и сеть профессиональных экспертов в области экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества;
· сформировать единую информационно-образовательную среду для взаимообмена, тиражирования и эффективного использования имеющихся ресурсов сети;
· координировать работу с использованием потенциала координационного совета по реализации проекта;
· создать условия для стимулирования, поддержки и продвижения перспективного опыта в области экономического образования, ученического предпринимательства, и научно-технического творчества на муниципальном, региональном, межрегиональном и федеральном уровнях.

Целевые группы: 
· руководители и специалисты региональных органов исполнительной власти;

· руководители и специалисты регионального и муниципальных органов управления образованием;
· директора, заместители директоров, педагоги образовательных учреждений Томской области;
· базовые образовательные учреждения проекта;
· общественные и некоммерческие организации, заинтересованные в реализации проекта;
· фирмы и предприятия реального сектора экономики различных форм собственности;
· учреждения высшего профессионального образования, бизнес-инкубаторы.
Направления реализации проекта:
1. Внедрение механизмов, обеспечивающих выявление, адресную поддержку и развитие практики предпринимательского образования в образовательных учреждениях Томской области:

· формирование сети базовых образовательных учреждений проекта, координация деятельности сети;

· реализация базовыми образовательными учреждениями проекта образовательных программ в области экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества;

· организация участия представителей базовых образовательных учреждений проекта (обучающихся и педагогов) в конкурсах различного уровня;

· публичное представление результатов реализации проекта на региональных и Всероссийских мероприятиях;

· подготовка к изданию и выпуск методических сборников, публикаций в средствах массовой информации, подготовка аналитических материалов, организация мониторингов реализации проекта.
2. Формирование единой информационно-коммуникационной среды как формы взаимообмена, тиражирования и эффективного использования накопленных ресурсов:
· создание и наполнение интернет страницы проекта на сайте ОГБУ «РЦРО»;

· формирование сети организаций-партнеров проекта и сети профессиональных экспертов, координация деятельности сетей;

· организация консультационного сопровождения базовых образовательных учреждений проекта и отдельных проектных групп в дистанционном формате;

· публикация лучших практик и проектов в сети интернет;

Конкурсные механизмы:

· формирование банка образовательных программ педагогов посредством организации ежегодного конкурса образовательных программ профильного обучения с основами экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества;

· формирование банка лучших предпринимательских практик обучающихся посредством организации ежегодного фестиваля проектных предпринимательских идей «Планирование карьеры и жизни»;

· формирование банка лучших практик в области научно-технического творчества посредствам организации ежегодной Региональной выставки научно-технического творчества детей и молодёжи Томской области и конкурса «Юный изобретатель»;

· организация 1 раз в 2 года Межрегиональной конференции по основам экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества.
3. Организация образовательных событий с обучающимися и педагогами, повышение квалификации.

· организация сетевых образовательных событий различного уровня базовыми образовательными учреждениями проекта в соответствии с планом-графиком и техническим заданием;

· организация выездных «предпринимательских школ» в муниципальных образованиях Томской области с использованием ресурсов муниципальных центров поддержки предпринимательства и предпринимателей района. Разработаны и реализуются программы событий по трем тематическим направлениям – «Профориентационный квест в области предпринимательства», «Бизнес-проба. Личная и командная эффективность», «Разработка и реализация предпринимательских и бизнес проектов»;

· организация совместных с бизнес-инкубаторами образовательных событий, мастер-классов, конкурсов и др.;
· организация семинаров, курсов повышения квалификации для педагогов.
Ожидаемые результаты:
· Создана региональная сеть школьных предприятий.

· Создано сетевое сообщество, объединяющее всех участников образовательного процесса, профессиональных и общественных экспертов, социальных и бизнес-партнеров, заинтересованных в развитии предпринимательских компетенций детей и молодёжи Томской области, повышении экономической грамотности.

· Положительная динамика результатов участия педагогов, обучающихся, проектных групп в региональных и Всероссийских конкурсных мероприятиях экономической направленности.
· Положительная динамика участия в ежегодном конкурсе образовательных программ и фестивале проектных предпринимательских идей «Планирование карьеры и жизни» обучающихся и педагогов образовательных учреждений Томской области.
· Создана сеть ключевых образовательных событий проекта, в которых принимает участие не менее 50 % от числа базовых образовательных учреждений проекта ежегодно.
· У обучающихся и педагогов - участников проекта - формируются ключевые компетенции: коммуникативная, информационная, основ финансовой грамотности.

· Создана среда для профессионального самоопределения обучающихся. 
· Положительная оценка деятельности в рамках проекта со стороны образовательного сообщества, СМИ и общественности.
критерии и  показатели ЭФФЕКТИВНОСТИ реализации проекта
	№ п/п
	Критерии и показатели
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1. 
	Внедрение механизмов, обеспечивающих выявление, адресную поддержку и развитие практики предпринимательского образования в образовательных учреждениях Томской области

	1.1. 
	Количество базовых образовательных учреждений проекта
	
	3
	6
	9
	12
	15

	1.2.
	Публичное представление результатов реализации проекта
	
	
	
	
	
	

	
	· на очных региональных конференциях;
	
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	
	· на очных и дистанционных межрегиональных конференциях;
	
	-
	· 
	· 
	-
	· 

	
	· в публичных докладах, размещенных на сайтах ДОО ТО, ОГБУ «РЦРО», МОУО и ОУ;
	
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	
	· в муниципальных и региональных СМИ.
	
	· 
	-
	· 
	-
	· 

	1.3.
	Выпуск методических сборников, сборников образовательных программ, каталогов в рамках реализации проекта
	
	1
	1
	1
	1
	1

	2. 
	Формирование единой информационно-коммуникационной среды как формы взаимообмена, тиражирования и эффективного использования накопленных ресурсов

	2.1. 
	Численность сети организаций-партнеров проекта
	
	-
	3
	6
	9
	12

	2.2. 
	Численность сети профессиональных экспертов
	
	-
	10
	15
	20
	30

	2.3. 
	Количество образовательных программ, реализуемых базовыми образовательными учреждениями проекта
	
	3
	6
	9
	12
	15

	2.4. 
	Количество предпринимательских проектов, реализуемых обучающимися базовых образовательных учреждений проекта
	
	10
	20
	30
	40
	50

	2.5. 
	Количество экспонатов, представленных на ежегодную региональную выставку научно-технического творчества и конкурс «Юный изобретатель»
	
	50
	55
	60
	65
	70

	2.6. 
	Количество участников межрегиональной конференции по основам экономического образования, ученического предпринимательства и научно-технического творчества
	
	-
	100
	125
	-
	150

	2.7. 
	Создание Интернет - страницы проекта на сайте ОГБУ «РЦРО»:
	
	1
	1
	1
	1
	1

	
	- систематизация и размещение накопленных ресурсов;
	
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	
	- численность активных пользователей (педагогов, обучающихся, родителей, партнёров) - участников сетевых проектов, дистанционных форм обучения, конкурсов, конференций, форумов;
	
	-
	-
	50
	75
	100

	
	- численность гостей - посетителей страницы проекта;
	
	-
	-
	30
	40
	50

	
	- количество консультаций, проведённых профессиональными и профессиональными экспертами дистанционно.
	
	-
	-
	60
	70
	80

	3. 
	Организация образовательных событий с обучающимися и педагогами, повышение квалификации

	3.1. 
	Количество сетевых образовательных событий, организованных базовыми образовательными учреждениями проекта
	
	3
	6
	9
	12
	15

	3.2. 
	Количество организованных выездных сетевых «предпринимательских школ» 
	
	-
	2
	5
	10
	12

	3.3. 
	Организация совместных с бизнес-инкубаторами вузов образовательных событий, мастер-классов, конкурсов и др.
	
	-
	2
	3
	4
	5

	3.4. 
	Количество педагогических работников, прошедших повышение квалификации
	
	-
	-
	10
	15
	20

	3.5. 
	Общее количество участников очных образовательных событий
	
	500
	550
	600
	650
	700
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