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ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

«Педагогика образовательной среды»
Аннотация
1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ И ХАРАКТЕРИСТИКИ ПРОГРАММЫ 
1.1. Категории слушателей, на обучение которых рассчитана программа повышения квалификации: педагоги и администраторы  образовательных учреждений.
Сфера применения слушателями полученных профессиональных компетенций, умений и знаний:  организация образовательного процесса в учреждении, разработка учебно-методического обеспечения, руководство методической работой в ОУ.  
1.2. Нормативный срок освоения программы – 72 часа.

1.3. Режим обучения: 36 часов в неделю
1.4.  Форма обучения: очно-заочная.

В Федеральном государственном образовательном стандарте обозначена необходимость изменений содержания и организации  образования. Одним из ключевых требований стандарта является создание  комфортной развивающей образовательной среды.

«Средовая педагогика» обладает значительным ресурсом для достижения нового качества образования:  ключевыми смыслами и ценностями обучения в среде и средствами развивающей среды являются порождение индивидуальных целей образования и способов их достижения, проявление образовательных инициатив и различных способов их реализации.  Технологии опосредованного, непрямого  педагогического действия в среде создают особые возможности развития базовых способностей личности и формирования таких социально-значимых компетенций как: 
· Способность наблюдать и продуцировать собственное знание о наблюдаемом;
· Способность работать в открытых проблемных полях, продуктивно работать с различного рода противоречиями, готовность действовать в ситуации неопределённости,
· Способность вести диалог с другим человеком, предметом или культурным текстом.

· Способность сочувствовать и сопереживать, слышать и понимать другого человека.

· Способность к проектированию собственной деятельности и способность нести ответственность за свою деятельность.

· Способность к продуктивному переключению с одного вида деятельности на другой.

· Способность решать стандартные и нестандартные задачи в разных предметных областях;

· Способность к саморазвитию и самоопределению.
Для педагогической и управленческой практики актуальной является проблема разработки организационных и методических средств, обеспечивающих гуманитарный подход к образованию на различных ступенях. На рынке образовательных программ по повышению квалификации педагогов и управленцев практически не представлены программы, которые демонстрировали бы разнообразие подходов и  практик средовой педагогики, позволяли бы педагогам самоопределяться в образовательных практиках, проектировать своё образовательное пространство.
    Региональная ситуация Томской области в сфере реализации средового подхода является во многом уникальной.

Во-первых, в Томске за последние 10 лет сформировался рынок образовательных услуг в целом и услуг дошкольного, младшего школьного, дополнительного образования и раннего развития, в частности. Здесь существуют различные образовательные площадки, где разрабатываются и внедряются новые формы работы с родителями и детьми раннего возраста,  новое содержание дошкольного, начального основного, дополнительного образования. Содержательными лидерами инновационного движения в городе являются Центр Раннего Развития  «Хобби-центра» и МОУ «НШДС Монтессори», ДДТ «У Белого озера». 

Во-вторых, в условиях современного общества формируется образовательный заказ родителей на раннее развитие детей дошкольного возраста, растёт спрос на инновационные формы подготовки детей к  вхождению в общество, развивающие не только интеллектуальные навыки ребёнка, но и его активность, самостоятельность, способность к коммуникации, самостоятельным решениям и ответственности за собственные шаги. 

Таким образом, в настоящее время появилась необходимость и возможность создания сетевой программы повышения квалификации, которая будет представлять  ресурс  разных инновационных педагогических практик, работающих по данной проблематике, а также будет создавать возможность понимания собственных оснований  и  проектирования образовательного пространства участниками программы.

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
Основные результаты программы: 

2.1. специалист категория, освоивший программу,  должен:

Обладать профессиональными компетенциями, включающими в себя способность и готовность:

· к исследованию и критическому анализу исходного состояния образовательной среды;
· к исследованию и капитализации образовательных возможностей среды;

· к поиску ресурсов развития образовательной среды;

· к проектированию предметной среды, актуальной для образовательной ситуации;
· к проектированию собственных действий в среде и со средой;

· к  опосредованному педагогическому действию;

· к организации пространственно-предметной, коммуникативной среды в интересах развития ребёнка;
· к выбору педагогических технологий, адекватных способов взаимодействия с коллегами, детьми, родителями  в среде; 

2.2. Овладеть методиками такими как:

· наблюдения за ребёнком и динамикой его развития в среде,
· векторного моделирования среды, 
· проектирования образовательной среды, 
· организации среды, различных её компонентов,
· исследования образовательной среды
2.3. Уметь:
· видеть проблемы дефициты в организации образовательной среды и переформулировать их в виде педагогических и управленческих задач;

·   при постановке педагогических задач ориентироваться на воспитанника как на активно развивающегося субъекта образовательной деятельности, имеющего собственные мотивы и цели;

· тактически мыслить, конкретизировать педагогические задачи в поэтапные и оперативные, принимать оптимальное решение в условиях неопределенности, гибко перестраиваться по мере изменения ситуации;

· «версионно» мыслить, то есть мыслить предположениями, гипотезами, версиями;

· анализировать состояние образовательной среды в динамике ее развития, видеть близкие и отдаленные результаты влияния среды на воспитанника;
· разрабатывать материалы по организации образовательной среды, сопровождению индивидуальных и групповых образовательных инициатив воспитанников в среде (проекты, программы, учебные модули, разработки уроков, занятий)
2.4. Знать:

· ситуацию и тенденции развития современного дошкольного, основного и дополнительного образования;
· основные этапы и направления развития средовой педагогики;
· специфику педагогической позиции и педагогической деятельности «средового педагога»; 
· подходы к постановке и решению проблем средовой педагогики;
· оформившиеся и складывающиеся педагогические практики средовой педагогики;
· структуру образовательной среды; роль и значение различных компонентов среды;
· основы организации развивающей среды. 
· требования к организационно-методическому сопровождению и реализации ИОП в условиях  перехода на новые стандарты.
Особенности (принципы) построения программы повышения квалификации

«Педагогика образовательной среды» 
· модульная структура программы;

· в основу проектирования программы положен антропологический подход;

· применение современных образовательных технологий, инновационных методов обучения: кейс-стади, групповое проблемное обучение, организация аналитических, разработнических, рефлексивных и проектных семинаров;

· выполнение комплексного сквозного проектного  задания, требующего практического применения знаний и умений, полученных в ходе изучения логически связанных учебных курсов;

· возможность формирования индивидуальной траектории обучения.


1 модуль. Инвариантный. Современная ситуация в образовании. Ресурсы средовой педагогики в условиях  перехода к реализации новых стандартов (8 уч час.)

2 модуль. Инвариантный. Средовая педагогика как практика реализации антропологического подхода. Методы моделирования и организации образовательной среды (18 уч час.).

3 модуль. Вариативный (стажировочный). Прецеденты реализации средового подхода в учреждениях дошкольного, основного и дополнительного образования при переходе к реализации новых стандартов (24 уч. часа)

4 модуль. Инвариантный. Проектирование, организация и исследование образовательной среды учреждения, детско-взрослого сообщества в соответствии с требованиями стандартов третьего поколения (22 уч. часа).
  
Аттестация в программе 
Формы: 
· разработка индивидуального (группового) педагогического (управленческого) проекта;
· составление рефлексивного текста;
· составление аналитического эссе;

· составление кейса;
· разработка экспертной карты; 

· модель состояния образовательной среды;
· разработка модуля образовательной программы в средовом подходе;
· методическая разработка (занятия, цикла занятий)

ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА
модуля
«Современная ситуация в образовании. Ресурсы средовой педагогики в условиях  перехода к реализации новых стандартов» 
I. Аннотация 

Авторы программы: Борисанова Н.В., зам. директора МОУ ДОТ ДДТ «У Белого озера»,   Кыштымова Е.В., директор МОУ Монтессори №49, Григоренко Е.В., н.с. НОЦ ТГУ.
Цель модуля: выделение субъектов влияния на содержание и результаты современного образования, проявление ресурсов средовой педагогики для обеспечения нового качества образования. 
Задачи модуля: 

1. Характеристика современной ситуации в образовании: субъекты и контексты влияния на содержание и результаты образования.
2. Сравнительный анализ представлений о содержании и результатах образования в трансляционном и  антропологическом  подходах к организации образования.
3. Обоснование  ресурсов средовой педагогики при переходе к новым стандартам. 

II. Содержание.

Тема 1. Субъекты и контексты влияния на содержание и результаты современного образования (4 часа).
В качестве субъектов влияния на современное образование рассматриваются государство, общество и человек. Определение субъектов и контекстов влияния на содержание и результаты образования, их сравнительный анализ и различение, обоснование  противоречий и взаимодополнительности задач, функций и моделей организации образования.

Тема 2.  Ресурсы средовой педагогики при переходе к новым образовательным стандартам (4 часа).
Различение трансляционной, социально-ориентированной и антропологической моделей организации образования. Особенности средовой педагогики. Ресурсы средовой педагогики для реализации стандартов нового поколения.
III. Методические рекомендации и пособия по изучению модуля. 

В модуле используются специальные формы организации рефлексии участниками своего профессионального опыта, профессиональных дефицитов. Для этого в семинарских занятиях выделено время для дискуссии, коллективного обсуждения и написания рефлексивных текстов, организуется «рефлексивное движение» участников к смене своих представлений о проблемах современного образования, своих профессиональных задачах и дефицитах, к оценке результатов образования.     

IV.  Правила аттестации обучающихся.


Итоговой аттестационной работой участников модуля  является рефлексивный текст, комментарий по проблемам, выявленным в коллективном обсуждении и дискуссии. 

Контрольные вопросы и задания 

1. Каких субъектов влияния на образование вы выделяете как приоритетных для своего учреждения?

2. Как вы учитываете их ожидания и требования в содержании и организации образования?

3. Каким образом антропологический и социально-ориентированный подход реализуются в средовой педагогике?

4. Какие особенности средовой педагогики могут являться ресурсом для перехода к новым стандартам? Что может стать тормозом? 

5. Изложите ваши представления о результатах образования в вашем учреждении?

V. Содержание комплекта учебно-методических материалов. 

· Лобок А.М. «События на Манежной площади как зеркало системного кризиса в образовании». Видео-интервью «Новой газете» от 20.12.2010.

· Прозументова Г.Н.  Современная ситуация в образовании. Электронный ресурс. 

· Прозументова Г.Н. Антропологическое содержание новых ФГОС. Электронный ресурс.

· Прозументова Г.Н. Основания для разработки и реализации образовательных программ. Электронный ресурс.

VI. Список литературы:
1. Закон РФ «Об образовании».
2. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года – (Распоряжение Правительства РФ от 29.12.2001 г. №  1756-Р (п.2).

3. Федеральная программа развития образования (Федеральный закон РФ от 10.04.2000 г. № 51-Ф3).

4. Концепция  федеральной целевой программы развития образования на 2006 – 2010 годы (утверждена распоряжением Правительства РФ от 3 сентября 2005 г. № 1340 – р).

5. Федеральная целевая программа «Развитие воспитания в системе образования на 2008 – 2010 годы» (утверждена приказом Министерством образования и науки РФ от 16 октября 2007 г. № 283).

6. Примерные требования к программам дополнительного образования детей»
(Приложение к письму Департамента молодежной политики, воспитания и социальной защиты детей Минобрнауки РФ 
от 11.12.2006 г. № 06-1844).

7.  Евладова Е.Б., Логинова Л.Г., Михайлова Н.Н. Дополнительное образование детей. – М.: «Гуманитарный издательский центр «Владос», 2002.

8. Иванов Д.А., Тубельский А.Н. Организация пространства жизни для реализации творческих  потенций детей – В книге: Школа самоопределения: шаг второй.- М.: НПО «Школа самоопределения», 1994.

9. Инновационные процессы в педагогической практике и образовании. – Под ред. Г.Н.Прозументовой, ААЭП, Барнаул – Томск, 1997.

10. Лобок А.М. Общее образование: что, кроме общих слов?   - Первое сентября. №1, 11.01, 2005.
11. Проект Федерального государственного образовательного стандарта для старшей школы.

12. Руководство для членов школьных Управляющих советов. Методическое пособие / ред. Пинский А.А.-М., Ведана, 2007.

13. Управление качеством образования. Под ред. М.М.Поташника. – М.: Педагогическое общество России, 2004.
14. Федеральный государственный образовательный стандарт начального образования. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 373 от 6  октября 2009 г.
ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА
модуля
«Средовая педагогика как практика реализации антропологического подхода. Методы моделирования и организации образовательной среды» 

I. Аннотация 

Авторы программы: Борисанова Н.В., зам. директора МОУ ДОТ ДДТ «У Белого озера»,   Кыштымова Е.В., директор МОУ Монтессори №49, Григоренко Е.В., н.с. НОЦ ТГУ.
Цель модуля: выделение признаков средовой педагогики.
Задачи модуля: 
1. Раскрыть философские и психологические основания гуманитарного подхода к детству.
2. Проявить философские и психологические основания гуманитарных практик  средовой педагогики.
3. Знакомство с существующими представлениями о структуре, компонентах и параметрах образовательной среды. 

4. Представить существующие практики организации образовательной среды.
5. Овладеть методами моделирования образовательной среды.
II. Содержание.

Тема 1. Основания средовой педагогики (4 часа).
Философия современного образования. Педагогические основания средовой педагогики. Психологические основания средовой педагогики.

      Тема 2. Компоненты и типы образовательной среды.  Моделирование (4 часа).
Понятия «образовательное пространство», «образовательная среда», «развивающая среда», «воспитывающая среда», «школьные типы». Структура среды. Компоненты и типы образовательной среды. Методика векторного моделирования среды.
       Тема 3. Практики средовой педагогики (6 часов).
Практики организации образовательных сред различных типов: Я.А Коменский, Ж.-Ж. Руссо, Д. Локк, Я. Корчак, В.А. Сухомлинский, А.С.Макаренко, В.А. Караковский, А.Н. Тубельский. Классические практики средовой педагогики: Монтессори, Вальдорф, Френе, «Свободная педагогика» Л.Н. Толстого и др.  Практики организации развивающей среды: клубное пространство раннего развития для детей и родителей, пространство детского сада и начальной школы.
       Тема 4. Особенности педагогической деятельности в среде (4часа).
Позиция средового педагога. Понятие опосредованного действия. Метод наблюдения и способы фиксации. Принцип избыточности среды. Специфика развивающих материалов. Свободная работа в специально подготовленной среде. Групповые уроки в средовой педагогике. Результаты средовой педагогики. Диагностика изменений.     
III. Методические рекомендации и пособия по изучению курса.
В модуле используются образовательные технологии и формы организации занятий: проблемная дискуссия, семинар-практикум, групповая работа по методике вектроного моделирования.
IV.  Правила аттестации обучающихся  
Итоговой аттестационной работой участников модуля  является (на выбор):
· составление аналитического эссе;

· модель состояния образовательной среды;

Контрольные вопросы и задания 

1. Каковы философские и психологические основания средовой педагогики?
2. Изложите своё понимание общности и оттенков различия понятий «образовательное пространство», «образовательная среда», «развивающая среда», «воспитывающая среда», «школьные типы»?
3. В чём заключается специфика профессиональной позиции и деятельности «средового педагога»?
4. Определите тип образовательной среды вашего учреждения методом векторного моделировния. 

5. Какие практики средовой педагогики наиболее значимы для Вас? Почему?
V. Содержание комплекта учебно-методических материалов. 

Материалы региональной научно-практической конференции «Образовательная среда учреждения: понимание, проектирование, исследование» (Томск, 17-18 февраля 2011 г). Электронный ресурс. 
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ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА
модуля
«Прецеденты реализации средового подхода в учреждениях дошкольного, основного и дополнительного образования при переходе к реализации новых стандартов» 

I. Аннотация 

Авторы программы: Борисанова Н.В., зам. директора МОУ ДОТ ДДТ «У Белого озера»,   Кыштымова Е.В., директор МОУ Монтессори №49, Григоренко Е.В., н.с. НОЦ ТГУ.
Цель модуля: анализ прецедентов реализации средового подхода в учреждениях дошкольного, основного и дополнительного образования.

Задачи модуля: 

1. Знакомство с практиками средовой педагогики

2. Анализ прецедентов использования технологий средового образования в организации образовательного процесса.

3. Анализ прецедентов разработки и реализации учебных модулей и образовательных программ  в логике средового подхода.

4. Выделение признаков и анализ специфики профессиональной деятельности «средового педагога». 

5. Анализ представлений о результатах образования в средовом подходе
II. Содержание.

Тема 1. Обзор существующих практик реализации средовой педагогики (6 часов). 

Презентация практик средовой педагогики, реализуемых на инновационных площадках НОЦ «Институт инноваций в образовании» ТГУ: ДОУ № 4 «Монтессори», Центр раннего развития Томского хобби-центра, МОУ СОШ «Эврика-развитие», МОУ ДОД ДДТ «У Белого озера».
Образовательное путешествие по площадкам. Выбор стажировочной площадки, темы и режима стажировки. Составление индивидуального учебного плана стажировки. 
Тема 2. Организация развивающей среды для дошкольников (6 часов).
     Психологические особенности детей дошкольного и младшего школьного возраста. Организация развивающей среды для дошкольников и младших школьников. Специфика развивающих материалов. Свободная работа в специально подготовленной среде. Групповые уроки в средовой педагогике. Метод наблюдения и способы фиксации. Результаты средовой педагогики. Диагностика изменений.  Работа с родителями на рынке образовательных услуг. Индивидуальные консультации для родителей. Управленческая поддержка создания развивающей среды. Формы работы с педагогами. Планирование в средовой педагогике. Детско-взрослые проекты.
Тема 3.  Организация образовательной среды для детей с особенностями в развитии (6 часов)
Тема 4.  Организация образовательной среды дополнительного образования детей. 

(6 часов)

Специфика дополнительного образования. Возрастные психологические особенности, потребности  ребёнка и подростка. Потенциал и ресурсы образовательной среды учреждения дополнительного образования для становления личности ребёнка и подростка. Организация образовательной среды детского объединения, временного детского коллектива, учреждения дополнительного образования. Проектирование, организация и экспертиза занятия в детском объединении. Проектирование и организация образовательных событий. Результативность реализации образовательных программ дополнительного образования. Мониторинг становления личности ребёнка в среде. Сопровождение образовательного заказа детей и родителей. Влияние новых образовательных стандартов на содержание и организацию дополнительного образования. Методическое и управленческое сопровождение изменений.
III. Методические рекомендации и пособия по изучению модуля. 

Изучение модуля организуется по вариативной модели, для обучающихся целенаправленно создаются ситуации выбора одной или нескольких практик реализации средового подхода в режиме стажировки. Используются методы наблюдения, пробного действия в среде и по организации среды, феноменологического описания прецедентов изменения  профессиональной позиции, взаимодействия педагога и ребёнка в специально организованной с их участием среде.
IV.  Правила аттестации обучающихся  
Итоговой аттестационной работой участников модуля  является (на выбор):

· феноменологическое описание прецедентов изменений и взаимодействий в среде. 
· методическая разработка (занятия, цикла занятий)
· разработка (подборка) комплекта материалов по организации развивающей среды
Контрольные вопросы и задания 

1. Сформулируйте основные тезисы изменения содержания образования в логике средового подхода. 

2. Каковы основные ценности средовой педагогики? 
3. Как эти ценности соотносятся с задачами  новых образовательных стандартов?

4. Охарактеризуйте особенности известных Вам прецедентов средовой педагогики.  

5. Оформите феноменологическое описание случая вашего участия в организации, изменении образовательной среды, взаимодействия с ребёнком в среде .

V. Содержание комплекта учебно-методических материалов. 
· Калачикова. О.Н. Материалы семинара «Технологии гуманитарного исследования инноваций». Электронный ресурс.

· Ковалёва М.М. Сборник методических материалов в помощь педагогу дополнительного образования.- Томск, 2003.

· Образовательная среда УДО. Методический комплект НМС ДДТ «У Белого озера». Электронный ресурс.

· Опыты гуманитарного исследования инновационной практики. Материалы участников исследовательской группы ДДТ «У Белого озера». – Томск, 2010.
· Организация образовательного пространства для детей дошкольного и младшего школьного возраста». Мегапроект «Развитие образования в России. - Томск, 2002г.
· Реализация подходов и принципов гуманитарного исследования в организации исследовательской деятельности педагогов УДОД. Сборник исследовательских и аналитических материалов. – Томск, 2008.
· Сборник материалов по управлению развитием образовательных инноваций в условиях УДО. Из опыта работы ДДТ «У Белого озера». – Томск, 2010.
· Становление личности ребенка через призму использования ресурсов образовательной среды. Материалы и рекомендации социально-психологической службы  ДДТ «У Белого озера» г. Томска. Электронный ресурс.
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21. Ямбург Е.А. Школа для всех: Адаптивная модель: (Теоретические основы и практическая реализация). – М.: Новая школа, 1997. – 352 с.

22. Ямбург Е.А. Школа на пути к свободе: Культурно-историческая педагогика. М.: «ПЕР СЭ», 2000. – 351 с.

ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА
модуля
«Проектирование, организация и исследование образовательной среды учреждения, детско-взрослого сообщества в соответствии с требованиями стандартов третьего поколения» 

I. Аннотация 

Авторы программы: Борисанова Н.В., зам. директора МОУ ДОТ ДДТ «У Белого озера»,   Кыштымова Е.В., директор МОУ Монтессори №49, Григоренко Е.В., н.с. НОЦ ТГУ.
Цель модуля: развитие  компетентностей проектирования, организации и исследования образовательной среды. 
Задачи: 
1. Обучение средствам анализа личного профессионального опыта и постановки проблем развития.
2. Проявление оснований для проектирования образовательной среды в конкретных  педагогических практиках.
3. Разработка педагогических и управленческих проектов.
4. Разработка обучающих и развивающих материалов.
5. Разработка  мониторинга результативности образовательных проектов.

6. Приобретение опыта гуманитарного исследования образовательных инноваций.

7. Разработка и апробация критериев экспертизы образовательной среды и становления ребёнка в среде.

II. Содержание.

Тема 1. Моделирование и экспертиза состояния образовательной среды (6 ч.)
Компоненты и параметры образовательной среды. Образовательный потенциал, ресурс и дефициты различных типов среды. Субъекты влияния на образовательную среду. Внешняя и внутренняя экспертиза образовательной среды. Критерии и процедуры экспертизы. Разработка экспертных карт.
Оценка и экспертиза педагогических проектов  в средовой педагогике. Способы оценивания занятий. Анализ изменений педагогической практики. Разработка мониторинга изменений.

Тема 2. Методы гуманитарного исследования изменений в среде (6 ч.).
Исследование образовательного заказа. Исследование влияния субъектов на изменения в образовательной среде и образовательной среды на субъектов образовательной деятельности.

Методы исследования: наблюдение, интервьюирование, фокус-группа, контент-анализ, феноменологическое описание, кейс-стади. Аналитическое обобщение.
Тема 3.  Проектирование изменений педагогической и управленческой практики (10 ч).
Этапы работы над проектом. Поисковый. Анализ ситуации. Поиск и анализ проблемы. Постановка цели проекта.  Аналитический. Анализ имеющейся информации. Сбор и изучение информации. Поиск оптимального способа достижения цели проекта, построение алгоритма деятельности. Составление плана реализации проекта. Анализ ресурсов. Фокусировка замысла. Презентация замыслов.
III. Методические рекомендации и пособия по изучению модуля. 

Используемые образовательные технологии и методики организации образовательного процесса: метод проектов, методики гуманитарного исследования образовательных инноваций (наблюдение, интервьюирование, фокус-группа, контент-анализ, феноменологическое описание, кейс-стади). Особенностью организации обучения в модуле является исследовательское сопровождение практик моделирования, экспертизы и проектирования с целью проявления субъектной позиции и актуализации личностного опыта обучающихся.
IV.  Правила аттестации обучающихся

Итоговой аттестационной работой участников модуля  являются (на выбор): 
· разработка индивидуального (группового) педагогического (управленческого) проекта
· модель образовательной среды;

· исследовате6льская работа с использованием одной из методик гуманитарного исследования образовательных инноваций;
· разработка экспертной карты; 

· модель состояния образовательной среды;

· разработка модуля образовательной программы в средовом подходе;

· методическая разработка (занятия, цикла занятий)

Контрольные вопросы и задания 

· Охарактеризуйте субъектов влияния на состояние образовательной среды и границы их влияния в Вашем учреждении
· Каковы, на Ваш взгляд, ресурсы организации внешней и внутренней экспертизы среды?
· Каковы основания для проектирования образовательной среды?

· Какие пособия могут использоваться в средовой педагогике?

· Как меняется роль педагога, родителя¸ ученика?
· Каковы методы оценки  результативности образовательного процесса?

· Какие способы аналитики  и диагностики учебной деятельности  апробировались?

· Какие методы исследования изменений в среде и средствами среды наиболее адекватны Вашей педагогической (управленческой) практике?

V. Содержание комплекта учебно-методических материалов. 

· Становление личности ребенка через призму использования ресурсов образовательной среды. Материалы и рекомендации социально-психологической службы  ДДТ «У Белого озера» г. Томска. Электронный ресурс.

· Образовательная среда УДО. Методический комплект НМС ДДТ «У Белого озера». Электронный ресурс.

· М.М. Ковалёва. Сборник методических материалов в помощь педагогу дополнительного образования.- Томск, 2003.

· Калачикова. О.Н. Материалы семинара «Технологии гуманитарного исследования инноваций». Электронный ресурс.

· Материалы региональной научно-практической конференции «Образовательная среда учреждения: понимание, проектирование, исследование». Томск. 2011. Электронный ресурс.
· Опыты гуманитарного исследования инновационной практики. Материалы участников исследовательской группы ДДТ «У Белого озера». – Томск, 2010.
· Реализация подходов и принципов гуманитарного исследования в организации исследовательской деятельности педагогов УДОД. Сборник исследовательских и аналитических материалов. – Томск, 2008.
· Сборник материалов по управлению развитием образовательных инноваций в условиях УДО. Из опыта работы ДДТ «У Белого озера». – Томск, 2010. 
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