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Введение

Доклад является аналитическим описанием системы образования Кривошеинского района за 2013 год, в котором  представлены количественные характеристики тенденций, структур и соотношений, сложившихся к настоящему моменту в системе общего образования. Цель настоящего доклада – представить общественности информацию о деятельности муниципальной системы образования, дать оценку выполнения отдельных задач и в результате комплексного анализа определить перспективные направления деятельности. 

Образование является одним из приоритетных направлений в формировании здорового, сильного и открытого общества. Поэтому формулируя целевые установки для системы образования, ставя задачи, прогнозируя результат, исходим от проблемы: какой выпускник нам нужен, носителем какой гражданской позиции он станет, какими нравственными, социальными и профессиональными качествами он будет обладать, какой набор компетенций освоит. Для решения данной проблемы важно обеспечение стратегической целостности в развитии образования. 
1. Цели и задачи муниципальной системы образования 

Стратегию муниципальной системы образования определяет  Программа развития системы образования Кривошеинского района на 2012-2015 г.г.- сформировать необходимые предпосылки, условия и механизмы для постоянного самообновления и модернизации образования района, обеспечения доступности, повышения качества и эффективности образования и комплексной безопасности обучающихся и воспитанников образовательных учреждений. 

 В соответствии с Программой на 2013 год были поставлены цели и задачи:

1. Обеспечение доступности, повышение качества и эффективности образования:

· продолжение работы по программно-целевому методу, разработке и исполнению целевых муниципальных и школьных программ;
· переход на ФГОС НОО, ФГОС ООО;
· активизация инновационной деятельности в образовательных учреждениях;
· развитие дистанционных форм образования;
· расширение участия в деятельности образовательных учреждений органов государственно-общественного управления;

· развитие сети образовательных учреждений;

· продолжение работы по формированию независимой объективной системы оценивания знаний выпускников основной и средней (полной) общеобразовательной школы.
2. Ресурсное обеспечение системы образования:

· отработка механизма привлечения дополнительных ресурсов в образование;
· обеспечение поддержки лучших учителей Кривошеинского района за счет мотивации к качественному труду;
· обновление форм повышения квалификации педагогических работников и совершенствовании их профессионального мастерства;
· активизация внедрения современных учебно-педагогических и воспитательных технологий, соответствующих принципам модернизации российского образования;
· продолжение работы по:

· развитию информационной образовательной среды;

· материально-технического и учебно-методического оснащения образовательных учреждений в соответствии с требованиями ФГОС.
2. Общая характеристика муниципальной системы образования.  Доступность образования

2.1. Сеть учебных заведений

В районе созданы условия для получения доступного  бесплатного общего образования независимо от социального статуса и места проживания детей. Этому способствует развитая сеть образовательных учреждений. В Кривошеинском районе сложилась   образовательная сеть, включающая в себя 17 образовательных учреждений, подведомственных управлению образования. Общий контингент обучающихся и воспитанников  образовательных учреждений на 01.01.2014 год составляет 2074 человека.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Рис.1 Сеть образовательных учреждений, подведомственных управлению образования 

2.2. Доступность образования
2.2.1. Доступность дошкольного образования

Составной первоначальной ступенью муниципальной системы образования является дошкольное образование.
Численность детей в возрасте до 7 лет, проживающих на территории Кривошеинского района на 01.01.2014 г. составляет 1160 человек.

В течение 2013 года в районе функционировали:

4 МБДОУ -20 групп, численность воспитанников 415 человек;

5 групп полного дня на базе 4 общеобразовательных учреждений МБОУ «Новокривошеинская ООШ», МБОУ «Малиновская СОШ», МБОУ «Иштанская СОШ», МБОУ «Белобугорская ООШ» численность воспитанников в них составила 81 человек;

3 группы полного дня в филиале дошкольного образования МБОУ «Кривошеинская СОШ» эти группы посещают 60 детей;

3 группы кратковременного пребывания для детей от 5 до 7 лет на базе 3 общеобразовательных учреждений МКОУ «Никольская ООШ», МБОУ «Красноярская СОШ», МБОУ «Кривошеинская СОШ», в группах обучались 39 детей.

      В результате реализации муниципальной программы  «Развитие муниципальной системы дошкольного образования муниципального образования Кривошеинский район на 2011-2013 годы»  были созданы дополнительные места и открылось  5 групп полного дня    для дошкольников  на базе  4 общеобразовательных учреждений: в филиале начального общего образования МБОУ «Кривошеинская СОШ» в селе Жуково - 20 мест, МБОУ «Красноярская СОШ» - 32 места, в филиале начального общего образования МБОУ «Пудовская СОШ» в селе Белосток  -  15 мест, МКОУ «Петровская ООШ» - 15 мест.

Дошкольным образованием в 2013 году было охвачено 677 детей дошкольного возраста, что составляет 68% от  общего  количества детей в районе от 1,5 до 7 лет.

В 2013 году в МДОУ получили путёвки  245 воспитанников. Численность детей, стоящих на очереди на помещение в учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, составляет 103 человека, 93 из них это дети от 1,5 до 3 лет, 10 детей от 3 до 7 лет, которым будут предоставлены места в ДОУ к 1 сентября 2014 года.

Таблица 1
Охват детей программами дошкольного образования
	Возраст
	с 1 до 3 лет
	с 3 до 5 лет
	с 5 до 7 лет

	Кол-во детей, охваченных услугами дошкольного образования
	96
	263
	318


В целях обеспечения принципа непрерывности и преемственности дошкольного и начального общего образования, оптимальной готовности к школьному обучению на дошкольной ступени образования в районе охвачены  все дети предшкольного возраста (5-7 лет). Для обеспечения равных стартовых возможностей для обучения в школе на базе дошкольных учреждений проводится предшкольная подготовка всех первоклассников. Это способствует  их «мягкой» адаптации к школьной жизни. По данным мониторинга на конец 2012-2013 учебного года готовность детей к обучению в школе по району составила 90%. 
      На сегодняшний день кадровый педагогический ресурс  в ДОУ полностью укомплектован. В соответствии  с  дорожной картой по дошкольному образованию района  семь педагогов из 4 образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования участвуют в ГП «Обеспечение доступности и развития дошкольного образования в Томской области на 2013 – 2020 годы»,  проходят подготовку и переподготовку  по специальностям воспитатель в ДОУ, педагог-психолог в ТГПУ, ТГПК. Ещё пять педагогов будут участвовать в программе по   переподготовке в 2014году.

2.2.2. Доступность школьного образования
В районе функционируют 10 муниципальных общеобразовательных учреждений. Имеющаяся сеть образовательных учреждений дает возможность получить общее образование всем детям в возрасте от 6 лет 6 месяцев до 18 лет с учетом их индивидуальных возможностей и способностей.
Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях из года в год сокращается.
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Рис. 2  Численность обучающихся  в общеобразовательных учреждениях 

на начало учебного года, человек
Таблица 2
	ОУ
	Кол-во обучающихся

на 01.09.2013г.
	Классов - комплектов
	Средняя наполняемость

класса-комплекта

	МБОУ «Белобугорская ООШ»
	88
	9
	9,8

	МБОУ «Володинская СОШ»
	176
	12
	14,7

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	34
	7
	4,9

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	153
	11
	13,9

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	680
	37
	18,4


	МБОУ «Малиновская ООШ»
	39
	7
	5,6

	МКОУ «Никольская ООШ»
	30
	8
	3,8

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	52
	9
	5,8

	МКОУ «Петровская ООШ»
	40
	8
	5

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	105
	13
	8,1

	ИТОГО:
	1397
	121
	11,5


Сохраняется тенденция оставления общеобразовательного учреждения до получения среднего общего образования, ежегодно около 50% выпускников основной школы переходят в систему среднего профессионального образования. 
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Рис. 3 Охват общим школьным образованием по ступеням, % 

Для обеспечения доступности получения качественного образования на территории муниципалитета организован подвоз школьников в базовые школы. В нём задействованы  9 единиц автотранспорта, 1 из которых привлечённая. Все автобусы соответствуют требованиям безопасных перевозок пассажиров. 

Организация подвоза обучающихся
Таблица 3
	Базовые школы
	Населённые пункты, из которых подвозят детей
	Количество детей
	Марка автобуса
	Год выпуска

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	Рыбалово

Чагино
	11
	ПАЗ 32051
	2009

	МКОУ «Никольская ООШ»
	Карнаухово
	2
	УАЗ (на балансе сельского поселения)
	2007

	МКОУ «Петровская ООШ»
	Егорово 
	4
	УАЗ 220694
	2006

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	Красный Яр
	70
	ПАЗ 32051
	2009

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	Вознесенка

Белосток
	30
	ПАЗ 32051
	2012

	МБОУ «Володинская СОШ»
	Новониколаевка

Старосайнаково 

Иштан

Рыбалово

Петровка
	50
	ПАЗ 32051
	2011

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	Елизарьево

Жуково

Новоисламбуль

по Кривошеино
	109
	ПАЗ 32051 (3 автобуса)
	2007

2009

2012


Все больше внимания уделяется развитию дистанционных и сетевых форм организации образовательного процесса.  Практически в 100% образовательных учреждениях в 2013 году такие формы апробировались.

Дистанционное обучение. Сетевое взаимодействие
Таблица 4

	Образовательные учреждения
	Мероприятия
	Количество обучающихся
	Образовательные цели
	Формы взаимодействия

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	Институт дистанционного образования ТГУ
	25 человек
	Программа профильного обучения (физико-математическое направление)
	Дистанционное обучение

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	Обучение детей-инвалидов
	2 человека
	Обучение по программам общего образования
	Дистанционное обучение

	МБОУ «Малиновская ООШ»
	Обучение детей-инвалидов
	1 человек
	Обучение по программам общего образования
	Дистанционное обучение

	МБОУ «Володинская СОШ»
	ОГБОУ СПО «Томский лесотехнический техникум»
	15 человек
	Элективные курсы
	Дистанционное обучение

	МКОУ «Петровская ООШ»
	ОГБОУ СПО «Томский лесотехнический техникум»
	10 человек
	Элективные курсы
	Дистанционное обучение

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»

МБОУ «Пудовская СОШ»

МБОУ «Красноярская СОШ»

МКОУ «Петровская ООШ»

МБОУ «Новокривошеинская ООШ»

МБОУ «Малиновская ООШ»


	Муниципальная дистанционная школа олимпиадного движения
	49 человек
	Подготовка к участию во Всероссийской олимпиаде школьников
	Сетевое взаимодействие  в дистанционной форме

	МБОУДОД «Дом детского творчества»

МБОУ «Володинская СОШ»

МБОУ «Белобугорская СОШ»
	Реализация  образовательного проекта «Наша Победа»
	35 человек
	Формирование навыков сбора, системы хранения информации для сохранения исторических фактов
	Сетевое взаимодействие  в дистанционной и очной формах

	МБОУ «Володинская СОШ»
	Сетевой образовательный проект  по окружающему миру. Начальная школа
	15 человек
	Изучение предмета
	Дистанционное обучение

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	Международный турнир по интеллектуальному многоборью среди ОУ «Эрудиты планеты»
	60 человек
	Развитие одарённости.

Межпредметные знания
	Дистанционное обучение

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»

МБОУ «Володинская СОШ»
	Центры гражданского образования
	90
	Образовательная программа «Юный правовед»

«Я – гражданин»
	Сетевое взаимодействие в очной форме


Для реализации дистанционного образования необходимы условия. В 2013 году был проведён  мониторинг наличия необходимого оборудования.

Количество обучающихся на 1 компьютер сократилось до 3,9. А вот возможности реализовать данное направление, не выходя из дома, в разных населенных пунктах неодинакова. На этот факт есть объективные причины, такие как неустойчивая связь интернета и другие.

Возможности для организации дистанционного образования
Таблица 5
	Образовательные учреждения
	Количество обучающихся
	Скорость Интернет
	Число учебных персональных компьютеров (ПК)
	Количество обучающихся на 1 учебный ПК
	Количество обучающихся, имеющих домашний персональный компьютер
	Количество обучающихся, имеющих выход в Интернет с домашнего компьютера
	Количество обучающихся, имеющих на домашнем компьютере программу 

Skype

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	680
	2 Мбит/с
	104
	6,5
	545 / 79,8%
	446 / 81,8%
	217 / 48,7%

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	153
	4 Мбит/с
	69
	2,2
	117 / 76,5
	103 / 88,0%
	59 / 57,3

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	105
	1 Мбит/с
	29
	3,6
	49 / 46,7
	25 / 51,0%
	10 / 57,3

	МБОУ «Володинская СОШ»
	176
	1,5 Мбит/с
	31
	5,5
	115 /67,3
	70 / 60,9
	40 / 57,1

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	52
	1 Мбит/с
	13
	4,6
	16 /26,7%
	3 / 18,8
	0

	МБОУ «Белобугорская ООШ»
	88
	1 Мбит/с
	20
	4,4
	57 /64,8%
	52 / 91,2%
	26 / 50,0%

	МКОУ «Петровская ООШ»
	40
	1 Мбит/с
	15
	4,4
	20 / 50%
	16 / 80%
	11 / 68,8

	МБОУ «Малиновская ООШ»
	39
	2,59 Мбит/с
	13
	3
	17 / 7,7 %
	2 / 11,8 %
	1 / 50 %

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	34
	512 Кбит/с
	15
	2,3
	21 / 61,8%
	7 / 33,3%
	0

	МКОУ «Никольская ООШ»
	30
	512 Кбит/с
	11
	2,7
	15 / 50%
	9 / 60%
	5 / 55,6

	ИТОГО по району:
	1397
	
	
	3,92
	 972 / 69,2
	733 / 75,4
	369 / 50,3


2.2.3. Образование для детей с ограниченными возможностями здоровья

В рамках приоритетного направления развития лиц с ограниченными возможностями здоровья управлением образования и образовательными учреждениями решаются главные задачи, направленные на раннее выявление и коррекции недостатков в развитии детей;  обеспечение доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе в дистанционной форме.

Необходимо отметить, что на сегодняшний день:

- Увеличивается общее количество выявленных на ТПМПК детей с ограниченными возможностями здоровья 67 в  т.ч. 7 детей дошкольного возраста (2012г.), 153 в т.ч. 17 детей дошкольного возраста (2013г.); 

Таблица 6
	Рекомендовано территориальной и центральной ПМПК обучение по программе специального (коррекционного) образовательного учреждения
	2012г.
	2013г.

	VII вид (для детей с задержкой психического развития)
	26
	44

	VIII вид (для умственно отсталых детей)
	7
	5

	
ИТОГО:
	33
	49


- Увеличивается число детей с задержкой психического развития 26 (2012г.), 44 (2013г.);

- Стабильным остаётся число выявленных детей с умственной отсталостью 7 (2012г.), 5 (2013г.);

- На дообследование к узким специалистам направлено 3 (2012г.), 82 (2013г.);

- В 2013 году пересмотрены и подтверждены диагнозы у 22 обучающихся по специальным (коррекционным) программам VII вида (10 чел.) и VIII вида (12 чел.). 

- Снято диагнозов 1 (2012г.), 0 (2013г.).

Таблица 7
	Детей, обучающихся по специальным (коррекционным) программам на 1 сентября:


	2012г.
	2013г.

	V вид (с тяжёлыми нарушениями речи)
	7
	7

	VII вид (для детей с задержкой психического развития)
	121
	142

	VIII вид (для умственно отсталых детей)
	39
	35

	
ИТОГО:
	167
	184


Востребованы услуги логопеда 79 (2013г.), услуги психолога 78 (2013г.), дефектолога 54 (2013г.), социального педагога 13 (2013г.). 

2.2.4. Доступность дополнительного образования
Дополнительное образование в Кривошеинском районе строится на принципах системности и интеграции с основным образованием. В системе дополнительного образования три учреждения, подведомственных управлению образования: МБОУ ДО «Дом детского творчества», МБОУ ДОД «Детская юношеская спортивная школа», МБОУ ДОД «Кривошеинская детская школа искусств» с общей численностью воспитанников 940 человек. Деятельность системы дополнительного образования не ограничивается только учреждениями дополнительного образования.  Она широко развита и в общеобразовательных учреждениях. Традиционно в школах оказывается большое количество бесплатных образовательных услуг. Охват детей дополнительным образованием  остается стабильным – 67% от общего количества обучающихся. Учреждения дополнительного образования реализовывали свою образовательную деятельность в рамках 10 направленностей: спортивно-техническое, эколого-биологическое, туристко-краеведческое, спортивное, художественное творчество и др. 
Таблица 8
Охват услугами дополнительного образования

	Образовательные учреждения
	Дополнительное образование за счёт собственных ресурсов учреждения
	МБОУДОД «Дом детского творчества»

(человек)
	МБОУДОД «Детская школа искусств»

(человек)
	МБОУДОД «Детско-юношеская спортивная школа»

(человек)
	ИТОГО

(человек)

	
	(человек)
	369
	135
	122
	На базе учреждений дополнительного образования в с. Кривошеино - 626

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	224
	38
	0
	0
	262

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	155


	31
	10

(филиал)
	45
	241

	МБОУ «Володинская СОШ»
	77
	40
	61

(филиал)
	0
	178

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	67
	15
	0
	23
	107

	МБОУ  «Малиновская ООШ»
	18
	15
	0
	0
	33

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	27
	0
	0
	0
	27

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	21


	13
	0
	0
	34

	МБОУ «Белобугорская ООШ»
	89
	0
	10

(филиал)
	0
	99

	МКОУ «Никольская ООШ»
	23
	0
	0
	0
	23

	МКОУ «Петровская ООШ
	26
	13
	0
	0
	39


Занятия в учреждениях проводятся в первой и во второй половине дня. Около 60% детей занимается в основных зданиях. Стремясь оказать более широкий спектр услуг, МБОУ ДО «Дом детского творчества» открыли объединения с численностью 365 воспитанников на базе общеобразовательных учреждений.

Педагогические коллективы работают над  обновлением  качества содержания дополнительного образования детей. Расширение субъектов образовательного процесса  реализуется с помощью таких задач, как обеспечение стабильного, разномасштабного контингента детей в образовательном процессе, обеспечение участия родителей в деятельности учреждения и активной профессиональной позиции педагогов в обновлении образовательного процесса.

Большое значение в учреждениях отводится уровню профессионального мастерства педагогов. На это направлен комплекс мероприятий:  в программах развития учреждений дополнительного образования детей, разработана подпрограмма «Стимулирование профессионального и творческого роста педагогов»;  организовано сопровождение начинающих педагогов;  проводятся конкурсы образовательных программ, творческих коллективов;  введена система стимулирования педагогов на основе разработанного положения.

Вместе с тем, анализируя деятельность  учреждений дополнительного образования необходимо отметить, что есть проблемы сохранности контингента, а также вовлечение трудных детей, детей «группы риска». Низкая занятость этой категории несовершеннолетних становится одной из причин увеличения количества совершённых правонарушений и преступлений обучающимися. 

3. Ресурсы сферы образования (материально-технические, финансовые,  кадровые) и эффективность их использования.
3.1. Достигнутые  значения показателей результативности предоставления субсидии из федерального бюджета в 2013 году на модернизацию общего образования Томской области

Таблица 9
	N 
п/п
	Наименование показателя 
 результативности 
 предоставления субсидии
	Значение показателя результативности 
 предоставления субсидии на конец 2013 года

	1. 
	Соотношение среднемесячной годовой заработной платы педагогических работников в субъекте Российской Федерации за  2013 год и среднемесячной годовой заработной платы работников в целом по экономике субъекта Российской Федерации за аналогичный период (проценты)
	100

	2. 
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты) 
	32,5

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты) 
	72

	2.2.
	Основное общее образование (проценты) 
	0

	2.3.
	Среднее полное общее образование (проценты) 
	0

	3. 
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей 
	49,3

	4. 
	Доля руководителей и учителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и учителей общеобразовательных учреждений (проценты)
	71

	5. 
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты) 
	50

	6. 
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов 
	положительная


3.2. Создание  условий для организации образовательного процесса
Таблица 10
	Образовательные учреждения
	Мероприятия
	Год реализации мероприятий
	Финансовые средства

(тыс. руб.)
	Источники  финансирования

	Капитальный ремонт  и реконструкция зданий ОУ

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	Комплексный капитальный ремонт кровли,  систем: отопления, освещения, канализации, вентиляции; частичная замена  полов, дверей
	2012 

 2013
	
	Средства по проекту модернизации общего образования

ДЦП

	
	Капитальный ремонт здания бывшего детского сада для создания 3 групп дошкольного образования (60 мест)
	2011
	
	ДЦП 

	
	Реконструкция здания  филиала начального общего образования в д. Жуково
	2013
	19667,0
	ДЦП

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	Капитальный ремонт здания учебного корпуса для создания двух групп дошкольного образования ( мест)
	2013
	
	ДЦП

	МБДОУ «Берёзка» с. Кривошеино
	Капитальный ремонт помещений для создания 2 дополнительных групп дошкольного образования
	2012
	
	ДЦП

	МБДОУ «Колосок» с. Володино
	Капитальный ремонт помещений для создания 1 дополнительной группы дошкольного образования
	2012
	
	ДЦП

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	Частичная замена деревянных полов на плиточные
	2012
	90,0
	Привлечённые средства спонсоров

	Развитие инфраструктуры

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	- Текущий ремонт помещений школьной столовой

- Текущий ремонт помещений душевых, туалетов

- Текущий ремонт мастерских
	2012
	1200,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	- текущий ремонт школьной столовой
	2012
	20,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МКОУ «Никольская ООШ»
	- ремонт туалетных и душевых комнат
	2012
	98,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	- текущий ремонт школьной столовой
	2012
	45,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	Приобретение оборудования для школьных столовых

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	7 единиц 
	2012
	122,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	
	13 единиц 
	2013
	333,0
	ДЦП

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	24 единицы 
	2012
	498,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Белобугорская ООШ»
	5 единиц 
	2012
	33,46
	Средства по проекту модернизации общего образования

	
	6 единиц  
	2013
	115,6
	ДЦП

	МКОУ «Петровская ООШ»
	1 единица 
	2012
	20,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	
	3 единицы 
	2013
	59,96
	ДЦП

	
	1 единица
	2013
	10,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Малиновская СОШ»
	4 единицы 
	2012
	72,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	2 единицы 
	2012
	29,5
	Средства по проекту модернизации общего образования

	
	4 единицы
	2013
	67,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	5 единиц 
	2013
	156,0
	ДЦП

	МБОУ Нокривошеинская ООШ»
	8 единиц 
	2013
	163,0
	ДЦП

	МКОУ «Никольская ООШ»
	2
	2013
	29,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	Приобретение компьютерного оборудования

	10 ОУ
	79 единиц 
	2012
	1302,34
	Средства по проекту модернизации общего образования

	7 ОУ
	131 единица 
	2013
	1563,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	Приобретение учебно-производственного, учебно-лабораторного оборудования

	10 ОУ
	669 единиц 
	2012
	1901,4
	Средства по проекту модернизации общего образования

	6 ОУ 
	60 единиц
	2013
	559,0 
	Средства по проекту модернизации общего образования

	Приобретение транспортных средств

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	Школьный автобус
	2012
	1400,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	Пополнение фондов школьных библиотек

	10 ОУ
	2369 штук
	2012
	723,79
	Средства по проекту модернизации общего образования

	3 ОУ
	1967 штук
	2013
	475,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	Осуществление мер, направленных на энергосбережение

	МБОУ «Иштанская ООШ»

МБОУ «Малиновская ООШ»
	Замена окон
	2012
	829,0
	Средства по проекту модернизации общего образования

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»

МБОУ «Новокривошеинская ООШ»

МБОУ «Пудовская СОШ»

МКОУ «Никольская ООШ»

МКОУ «Петровская ООШ»
	Замена окон
	2012
	2114,9
	ДЦП

	МБОУ «Петровская ООШ»

МБОУ «Пудовская СОШ»

МКОУ «Петровская ООШ»
	Замена окон
	2013
	522,0
	ДЦП

	Приобретение спортивного оборудования и спортивного инвентаря

	4 ОУ
	145 единиц
	2012
	161,42
	Средства по проекту модернизации общего образования


3.3. Кадровый потенциал -  основа качества образования

Современной системе образования нужен высокопрофессиональный учитель. То, что учитель обязан досконально разбираться  в предмете и владеть современными технологиями обучения, - несомненно. Однако наряду с этим современный учитель должен обладать также и рядом других  профессиональных компетенций. Высокопрофессиональный учитель должен смело утверждать свою личность и своеобразие, быть энергичным и смелым человеком, развивающимся как в нравственном, так и социальном планах.

В районе сложилась определенная система работы с педагогическими и руководящими кадрами по созданию условий для совершенствования уровня их профессиональной подготовки с учетом требований модернизации российского образования. Организована работа по формированию системы мониторинга кадрового обеспечения, создан банк данных о педагогических кадрах. 

Количественная информация о педагогических работниках ОУ(по состоянию на 1.09.13г.)

Таблица 11
	Тип учреждения
	Общеобразовательные учреждения
	Дошкольные образовательные учреждения
	Учреждения дополнительного образования

	Категория работников
	Руководящих работников
	Учителей
	Др. категории пед. работников
	Руководящих работников
	Педагогических работников
	Руководящих работников
	Педагогических работников

	ВСЕГО:
	19
	165
	28
	4
	39
	3
	36

	ИТОГО:
	212
	43
	39

	Общее количество работников в районе:
	294  (ИЗ НИЗ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ – 268)


Распределение педагогических и руководящих работников общеобразовательных, дошкольных учреждений и учреждений дополнительного образованию по стажу работы (по состоянию на 1.09.13 г.)

Таблица 12

	Тип учреждения, категория работников
	до 3 лет
	3-5 лет
	6-7 лет
	8-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	25-30 лет
	и более
	Всего
	Итого:
	Общее кол-во 

	Общеобразовательные учреждения
	Руководители
	4
	0
	3
	3
	3
	2
	3
	1
	0
	19
	212
	294

	
	Учителя
	4
	6
	3
	4
	7
	25
	24
	41
	51
	165
	
	

	
	Др. категории пед. работников
	4
	4
	3
	1
	2
	1
	5
	3
	5
	28
	
	

	Дошкольные образовательные учреждения
	Руководители
	0
	0
	1
	0
	2
	0
	1
	0
	0
	4
	43
	

	
	Пед. работники
	5
	4
	1
	1
	1
	4
	8
	5
	10
	39
	
	

	Учреждения дополнительного образования
	Руководители
	1
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	3
	39
	

	
	Пед. работники
	1
	5
	1
	1
	5
	4
	4
	2
	13
	36
	
	


Распределение педагогических и руководящих работников общеобразовательных, дошкольных учреждений и учреждений дополнительного образования по возрастным группам по состоянию на 1.09.13г.
Таблица 13
	Тип учреждения
	20-30 лет (включая молодых спец.)
	31-35 лет
	36-40 лет
	41-45 лет
	46-50 лет
	51-54 лет
	55 лет и старше
	Всего:
	Общее кол-во:

	
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	Руководители
	Учителя
	Др. категории пед. работников
	
	

	ОУ
	1
	8
	5
	0
	5
	3
	0
	19
	1
	4
	30
	5
	6
	30
	4
	5
	24
	4
	4
	49
	5
	212
	294

	ДОУ
	0
	0
	6
	0
	0
	2
	0
	0
	3
	2
	0
	11
	0
	0
	3
	2
	0
	7
	0
	0
	7
	43
	

	УДО
	1
	0
	5
	0
	0
	6
	1
	0
	1
	0
	0
	6
	0
	0
	5
	1
	0
	4
	0
	0
	9
	39
	

	ВСЕГО:
	2
	8
	16
	0
	5
	11
	1
	19
	5
	6
	30
	22
	6
	30
	12
	8
	23
	15
	4
	49
	21
	


На сегодняшний день все ОУ Кривошеинского района укомплектованы педагогическими кадрами. Предметов, которые не преподаются, в виду отсутствия специалистов не существует.


Согласно образовательному цензу, педагогических работников во всех ОУ, имеющих высшее образование 182 человека, что составляет порядка 68%  Средним профессиональным образованием обладают 75 педагогических работников (28%). Начальное профессиональное, среднее общее образование имеют 11 человек (4%).

Статистика показывает, неуклонно растет доля педагогов пенсионного возраста. 40% педагогических работников  имеют пенсионный возраст. Все это не может не вызывать беспокойство, поскольку обновление педагогического состава осуществляется крайне слабо.


За последние 4 года Кривошеинский район пополнился лишь четырьмя молодыми специалистами, три из которых реально закрепились на своих рабочих местах. 

Достижение и поддержание высокого качества образовательного процесса предполагает обучение и непрерывное совершенствование педагогических кадров в направлении овладения ими рациональными стратегиями и методами профессиональной деятельности. Расширение возможностей педагогов в решении профессиональных задач обеспечивается системой повышения квалификации педагогических и руководящих работников как части непрерывного образования, позволяющей специалистам расширить свои знания и развивать способности, необходимые в его профессиональной деятельности. 
Информация о повышении квалификации педагогических и руководящих работников систем общего, дошкольного и дополнительного образования в 2012 - 2013 уч. г.

Таблица 14
	Тип образовательного учреждения и категория работников
	Всего прошли повышение квалификации (от 72 часов):
	Из них:

	
	
	в ТОИПКРО
	в ТГПУ
	в ТГУ
	в ТГПК
	РЦРО
	др. учреждения

	ОУ
	Руководители
	9
	3
	0
	0
	0
	0
	6

	
	Учителя
	47
	24
	6
	1
	4
	0
	12

	
	Другие категории пед. работников
	8
	3
	2
	0
	0
	0
	3

	ДОУ
	Руководители
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Пед. работники
	13
	8
	1
	
	2
	1
	1

	УДО
	Руководители
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Пед. работники
	9
	3
	0
	0
	0
	0
	6


4. Качество образования  –  результаты деятельности муниципальной системы образования
Традиционно одним из показателей качества образования является награждение золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении» по окончании средней школы. 
Золотые медалисты:
Нагина Анна Геннадьевна, МБОУ «Володинская СОШ»
Цыро Вероника Олеговна, МБОУ «Кривошеинская СОШ»

Серебряные медалисты:

Дроздова Татьяна Сергеевна, МБОУ «Володинская СОШ»

Калининская Людмила Владимировна, МБОУ «Володинская СОШ»
Воронина Екатерина Анатольевна, МБОУ «Кривошеинская СОШ»
4.1. Государственная (итоговая)  аттестация выпускников.
В 2013 году ГИА по двум обязательным предметам сдавали 118 выпускников основной школы. Повторно сдавали русский язык 3 обучающихся (Петровская ООШ, Кривошеинская, Володинская СОШ). Математику повторно сдавали 10 обучающихся (Белобугорская ООШ, Володинская, Красноярская, Кривошеинская СОШ). Анализ результатов ГИА-9  этого года показал, что в целом по району достаточно высок уровень абсолютной и качественной успеваемости по математике  и русскому языку. В разрезе образовательных учреждений ситуация различна. Нулевая качественная успеваемость по математике в МБОУ «Малиновская ООШ», по русскому языку в МБОУ «Малиновская ООШ», МБОУ «Новокривошеинская ООШ», МКОУ «Петровская ООШ». Кроме этого, качественная успеваемость по математике 50% и ниже в МКОУ «Петровская ООШ», МБОУ «Красноярская СОШ», МБОУ «Володинская СОШ».

Кроме обязательных предметов, выпускники для прохождения ГИА-9 выбирали такие предметы, как 

- обществознание – 55 чел. (46,6%)

- биология – 31 чел. (26,3%)

- химия – 27 чел. (23%)

- география – 26 чел. (22%)

- физика – 19 чел. (16,1%)

- история – 4 чел. (3,4%)

- информатика – 3чел. (2,5%)

Неудовлетворительные  результаты были только обществознанию. 5 выпускников пересдали данный предмет в традиционной форме. 

ГИА-9 по обязательным предметам:
Математика 

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	
	Абсол-ая успев.
	Кач-ая успев.
	Абсол-ая успев.
	Кач-ая успев.
	Абсол-ая успев.
	Кач-ая успев.

	МБОУ «Белобугорская ООШ»
	87,5
	12,5
	28,6
	0
	83,3
	83,3

	МБОУ «Володинская СОШ»
	85,7
	50
	94,4
	38,9
	71,4
	35,7

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	100
	33,3
	75
	0
	100
	100

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	100
	30,8
	57,1
	0
	92,3
	46,2

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	79,5
	28,2
	73,8
	1,6
	92,2
	76,5

	МБОУ «Малиновская ООШ»
	100
	100
	100
	0
	100
	0

	МКОУ «Никольская ООШ»
	100
	50
	50
	25
	100
	85,7

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	100
	100
	100
	0
	100
	100

	МКОУ «Петровская ООШ»
	100
	25
	100
	20
	100
	50

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	100
	66,7
	100
	0
	100
	90,9

	По муниципалитету
	95,3
	49,7
	77,94
	8,09
	91,5
	70,3

	По области
	86,8
	49,7
	87,0
	36,6
	91,0
	65,7


Русский язык

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	
	Абсол-ая успев.
	Кач-ая успев.
	Абсол-ая успев.
	Кач-ая успев.
	Абсол-ая успев.
	Кач-ая успев.

	МБОУ «Белобугорская ООШ»
	87,5
	37,5
	100
	71,4
	100
	66,7

	МБОУ «Володинская СОШ»
	92,6
	42,6
	94,4
	66,7
	92,9
	57,1

	МБОУ «Иштанская ООШ»
	100
	66,7
	100
	50
	100
	85,7

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	84,6
	46,2
	100
	42,9
	100
	61,5

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	97,4
	56,4
	98,4
	72,6
	98
	56,9

	МБОУ «Малиновская ООШ»
	100
	100
	33,3
	0
	100
	0

	МКОУ «Никольская ООШ»
	75
	50
	100
	75
	100
	71,4

	МБОУ «Новокривошеинская ООШ»
	100
	66,7
	100
	100
	100
	0

	МКОУ «Петровская ООШ»
	100
	25
	100
	80
	75
	0

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	100
	83,3
	90,9
	27,3
	100
	90,9

	По муниципалитету
	93,7
	57,44
	96,03
	64,3
	98,3
	59,9

	По области
	91,8
	57,6
	97,2
	71,6
	93,7
	57,2


ДИНАМИКА ЕГЭ (ЗА 3 ГОДА) 

СРЕДНЕСТАТИЧЕСКИЙ ТЕСТОВЫЙ БАЛЛ ЕГЭ

	
	2011
	2012
	2013

	По муниципалитету
	54,44
	52,02
	50,99

	По области
	56,38
	54,87
	59,95


РЕЗУЛЬТАТЫ УЧАСТИЯ ВЫПУСКНИКОВ ТЕКУЩЕГО ГОДА В ЕГЭ ПО ДВУМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПРЕДМЕТАМ

	
	Всего участников ЕГЭ
	Преодолели минимальный порог (кол-во)
	Преодолели минимальный порог (в %)

	2011
	80
	80
	100

	2012
	86
	85
	98,84

	2013
	62
	61
	98,39


ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ ЕГЭ, НАБРАВШИХ ОТ 81 ДО 100 БАЛЛОВ

2011 год – 13 участников ЕГЭ (16,25%)

2012 – 10 участников ЕГЭ (11,63%)

2013 – 6 участников ЕГЭ (9,67%)

МАТЕМАТИКА

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	44,89
	53,25
	42,72

Max - 70

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	44,36
	38,86
	43,53

Max - 60

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	50,73
	43,48
	38,33 

(проф.класс – 36,86)

Max – 56 

(проф. класс – 48)

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	48,86
	30,78
	48,0

Max - 60

	По району
	46,69
	42,09
	41,63

	По области
	47,55
	43,25
	50,47


РУССКИЙ ЯЗЫК

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	59,94
	66,44
	57,94

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	61,91
	52,38
	53,94

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	69,17
	71,79
	65,83

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	72,43
	53,22
	58,75

	По району
	64,78
	62,51
	59,9

	По области
	64,99
	63,50
	67,18


ФИЗИКА

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	44,8
	49,5
	50,5

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	51,33
	50,33
	55,43

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	50,62
	50,27
	42,0

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	55,5
	47
	42,0

	По району
	48,04
	49,52
	49,63

	По области
	52,88
	47,91
	59,49


БИОЛОГИЯ

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	48,33
	53
	49,6

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	43,29
	42,33
	39,4

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	54,89
	50,46
	52,0

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	52,67
	34
	52,5

	По району
	51,72
	47,44
	48,25

	По области
	55,08
	50,51
	58,71


ХИМИЯ

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	22
	48,75
	66,7

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	-
	-
	-

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	58,75
	56,11
	61

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	-
	-
	-

	По району
	53,13
	53,85
	64,09

	По области
	58,61
	56,09
	71,4


ИСТОРИЯ

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	58
	56,75
	33,5

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	43,5
	41
	47,5

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	53,33
	54,23
	50,25

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	-
	-
	-

	По району
	49,07
	51,22
	46,25

	По области
	51,69
	50,78
	56,15


ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	56,67
	54,4
	47,2

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	57,4
	46,42
	49,5

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	61,95
	63,62
	62,7

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	54,67
	46,5
	-

	По району
	58,58
	53,76
	51,68

	По области
	59,23
	54,29
	60,75


ГЕОГРАФИЯ

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	-
	-
	63,5

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	-
	-
	-

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	58
	56,73
	52,75

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	-
	-
	69,0

	По району
	56,38
	56,73
	58,14

	По области
	60,92
	57,85
	71,83


АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	-
	62,0
	-

	МБОУ «Красноярская СОШ»
	-
	-
	-

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	46,43
	-
	32,0

	МБОУ «Пудовская СОШ»
	-
	-
	-

	По району
	57,0
	62,0
	32,0

	По области
	63,16
	60,12
	72,45


ИНФОРМАТИКА

	ОУ
	2011
	2012
	2013

	МБОУ «Володинская СОШ»
	40
	49,67
	-

	МБОУ «Кривошеинская СОШ»
	65,5
	53
	-

	По району
	57,0
	51,33
	-

	По области
	66,58
	64,02
	-


Количество обучающихся выпускных классов уменьшается из года в год. В настоящий момент по количеству выпускников средних школ  Кривошеинский район находится в нижней точке кривой. Результаты ЕГЭ за последние 3 года не стабильны.  Второй год подряд есть выпускники, не получившие аттестат о среднем (полном) общем образовании. 2012 г. – МБОУ «Пудовская СОШ» (дважды не преодолел минимальный порог по математике), 2013 г. – МБОУ «Красноярская СОШ» (по двум обязательным предметам не преодолел минимальный порог, тем самым не был допущен к пересдаче. 

В 2013 году выпускники района выбрали для участия в ЕГЭ 9 предметов. Средний тестовый балл ЕГЭ, в целом по муниципалитету,  снизился на 3,5 балла, по сравнению с 2011 годом, между тем, как областной показатель увеличился на 3,6 балла, по сравнению с 2011 и на 5 баллов, по сравнению с 2012 г. Уменьшается количество выпускников, набравших на ЕГЭ от 81 до 100 баллов. 2011г. – 13 (16,3%), 2012г. – 10 (11,6%), 2013г. – 6 (9,7%).

Ситуацию 2013 года можно назвать критической: по всем сдаваемым предметам средний тестовый баллы по муниципалитету ниже областных показателей, ниже областных они по каждой школе, кроме МБОУ «Кривошеинская СОШ» по обществознанию. Разрыв составляет от 7,3 по русскому языку и химии до 13,7 по географии и 40,5 по английскому языку (выбрал 1 выпускник). 

Снижение среднего тестового балла по муниципалитету за последние 3 года наблюдается по таким предметам как математика, русский язык, обществознание, английский язык; колеблется по биологии, истории; повышается по физике, химии, географии.
Настораживает тот факт, что самый низкий результат по математике обнаруживается в классе естественно-математического профиля: средний тестовый балл в профильном классе 36,86, самый высокий тестовый балл в этом  классе – 48. Что это? Слабые ученики, плохая подготовка по предмету, несовершенство профильного обучения или другие причины. Почему в школах, где реализуется учебный план  универсального обучения максимальный балл достигает 70 баллов (МБОУ «Володинская СОШ»), 60 в МБОУ «Красноярская СОШ», МБОУ «Пудовская СОШ». Похожая ситуация по физике.

Исходя из вышесказанного, возникает противоречие между результатами ГИА-9 и ЕГЭ. Между тем, как ежегодно в среднем 47% выпускников основной школы оставляют ОУ до получения общего образования, результаты ЕГЭ ниже результатов ГИА-9. 

На основании вышеизложенного,  руководителям ОУ, руководителям районных методических объединений в течение первого учебного месяца проанализировать результаты итоговой аттестации по всем предметам, выявить возможные причины и наметить мероприятия,  направленные на их устранение.
4.2. Поступление выпускников школ района в вузы и ссузы региона
В 2013 году получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании  получили 61 (98,4%)  выпускников 11-х классов. Высок процент выпускников, поступивших в учреждения высшего профессионального образования 62,9% (39 чел.). Из них на бюджетные  места 87,2% (34 чел.). 
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Рис. 4 Динамика поступления в ВУЗы, % 

Распределение выпускников 2013 года по ВУЗам

Таблица 15
	Наименование Вуза
	Количество
	Процент от общего кол-ва, поступивших в ВУЗы

	ТГУ
	9
	24

	ТПУ
	3
	7,7

	ТУСУР
	1
	2,6

	СибГМУ
	3
	7,7

	ТГАСУ
	3
	7,7

	ТГПУ
	6
	15,4

	ТСХИ
	8
	20,5

	Др.ВУЗы
	6
	15,4

	Итого
	39
	Х
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Рис. 5 Выбор ВУЗов, % 

5. Итоги реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году.
5.1 Переход на новые образовательные стандарты

Деятельность по переходу на ФГОС в муниципалитете ведется  в соответствии с муниципальным планом-графиком подготовки и введению ФГОС начального общего образования в 2013 году. Для осуществления учебного процесса выбраны учебно-методические комплексы с учетом федерального перечня учебников, допущенных и рекомендованных Министерством образования и науки РФ к использованию в учебном процессе. 100% обучающихся начальных классов имеют возможность пользоваться интерактивными учебными пособиями. Образовательные программы НОО разработаны  в соответствии с требованиями к структуре образовательных программ рабочими группами всех общеобразовательных учреждений муниципалитета (100%). Учебные планы включают в себя как обязательные занятия, так и занятия  по выбору обучающихся  и их родителей (внеурочная деятельность). 

С 1 сентября 2013 года ФГОС НОО реализуется в 1-3 классах ОУ района.  Численность обучающихся начальной школы, обучающихся по ФГОС составляет 449 человек (32,5% от общей численности обучающихся).  Проведено поэтапное повышение квалификации педагогов и руководителей общеобразовательных учреждений к введению новых образовательных стандартов. Заключены договора с родителями о предоставлении общего образования. Внесены коррективы в локальные акты. Оформлено рабочее место учителя. Пополняется учебно-лабораторное, спортивное и др. оборудование. Приведены в соответствии с требованиями ФГОС должностные инструкции работников ОУ. Определена готовность каждого образовательного учреждения к реализации ФГОС НОО.  Ежегодно проводится  мониторинг организации внеурочной деятельности.

Внеурочная деятельность в рамках реализации основной образовательной программы начального общего образования реализуется  во всех общеобразовательных учреждениях Кривошеинского  района. Формы организации внеурочной деятельности каждое образовательное учреждение выбирает самостоятельно. Определены 5 направлений внеурочной деятельности: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, общекультурное, социальное, общеинтеллектуальное.   В учреждениях разработаны программы внеурочной деятельности. В основном, в общеобразовательных учреждениях реализация внеурочной деятельности осуществляется на основе оптимизации внутренних ресурсов учреждения.

В течение 2013 года в районе проводились районные методические объединения, тематика которых направлена на внедрение ФГОС начального общего образования и отработку элементов введения ФГОС основного общего образования.

В марте 2013г. проведен мониторинг состояния материально – технической базы (учебно-лабораторное оборудование и учебно-методическая база для начальной школы). Школы  решали задачи создания необходимых условий для реализации ФГОС в рамках пополнения материально-технической базы. В результате было приобретено  дополнительное оборудование:

- учебники, методические пособия, наглядные пособия, пополнились медиатеки;

- DWD – диски по математике, русскому языку, чтению, окружающему миру;

- спортивное оборудование  (обручи, мячи, гимнастические палочки, конусы разметочные для эстафет);

- компьютерное оборудование.

Теперь кабинеты для начальной школы оснащены  компьютерами, принтерами, сканерами, экранами, мультимедийными проекторами, колонками, подключен интернет.

       Все перечисленные выше мероприятия привели к изменениям в муниципальной системе образования, которые можно отнести  к положительным эффектам:

- существенное обновление и пополнение материально-технической базы ОУ в условиях перехода на ФГОС;

- расширение направлений и форм организации внеурочной деятельности с целью удовлетворения потребностей школьников и запросов родителей;

- повышение уровня методической грамотности учителей начальной школы в условиях реализации системно-деятельностного подхода в обучении младших школьников;

- положительная динамика использования учителями начальных классов в образовательной практике учебно-методических разработок и материалов, разработанных в соответствии с ФГОС (тесты, дидактические материалы, контрольно-измерительный инструментарий);

- использование учителями начальных классов в работе с младшими школьниками современных образовательных технологий, в т.ч. ИКТ (100% учителей начальных классов применяют ИКТ в своей практике); 

- осознание педагогами необходимости перехода на развивающие системы обучения;

- ориентация учителей начальных классов на организацию здоровьесберегающей среды;

- повышение мотивации педагогов к повышению своей квалификации;

- развитие самостоятельности школ в организации образовательного процесса за счет разработки основной образовательной программы и изменения нормативно-правовой базы;

- положительное отношение родителей обучающихся к организации внеурочной деятельности в ОУ.

5.2  Развитие системы поддержки талантливых детей 

В Кривошеинском районе проведены школьный этап (приняли участие 74% обучающихся 5-11 классов) и  муниципальный этап (приняли участие 40% обучающихся 5-11 классов) Всероссийской олимпиады школьников по 17 общеобразовательным предметам. 

Кроме этого, обучающиеся школ муниципалитета принимали участие в очных (1,6%) и дистанционных (3,4%) олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями.   

- 604 чел. (74%) участников школьного этапа Всероссийской олимпиады;

 - 204 чел. (40%) участников муниципального этапа Всероссийской олимпиады;                 

  - 68 % школьников -  в социально значимых мероприятиях.
Эффекты реализации направлении:
 Создан и ведётся банк одарённых и талантливых детей      

 Создана модель дистанционного взаимодействия с одаренными и талантливыми детьми и работающими с ними педагогами.

5.3 Совершенствование учительского корпуса 

Основными  направлениями работы по данному направлению являлись:
-  обеспечение непрерывности, персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников;

-  аттестация педагогических кадров в соответствии с Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ 24 марта 2010 года № 209;

- организация участия педагогов в конкурсе на назначение стипендии губернатора Томской области лучшим учителям;

- организация участия педагогов в профессиональных конкурсах различных уровней;

-  привлечение в ОУ молодых специалистов.

В течение 2013 года создавались условия для обеспечения профессионального роста педагогических и руководящих работников ОУ. Велось информационно-методическое сопровождение аттестации педагогических работников. В соответствии с запросами педагогических работников проводится повышение квалификации по  введению ФГОС в соответствии с планом-графиком. Изучается педагогический опыт по использованию современных педагогических технологий.
Повышение руководящих и педагогических работников проходит через проведение семинаров-практикумов на базе ОУ. По плану Управления образования проводятся заседания районных методических объединений учителей по предметам. 

Молодые педагоги МБОУ «Володинская СОШ» участвуют в областной программе  профессиональной адаптации и развития молодых учителей «Три горизонта». 

Два педагога приняли участие в региональном конкурсе на получение денежного поощрения лучшими учителями за высокие достижения в педагогической деятельности, (МБОУ «Кривошеинская СОШ»). 

В течение 2013 года была организована деятельность Педагогической лаборатории по вопросам введения ФГОС ООО, созданной на базе МБОУ «Кривошеинская СОШ», МБОУ «Красноярская СОШ». Проведено 4 заседания, серия открытых уроков с применением системно-деятельностного подхода. Участие приняли 8 педагогов, работающих  в основной школы. 

Проведёны  Единый методические дни учителей предметников: математики, русского языка и литературы, начальных классов, в рамках которых  педагоги представляли опыт своей педагогической деятельности в соответствии с требованиями ФГОС.

Проведена районная конференция «Задачи приоритетных направлений модернизации образовательной системы Кривошеинского района в условиях введения ФЗ «Об образовании в РФ». 

Проведены запланированные муниципальные конкурсы для педагогов:

- «Педагогический проект», в котором приняли участие 13 педагогов;

- «ИКТ в деятельности педагога» - 15 участников;

- Педчтения «Системно-деятельностный подход в обучении» - 25 участников. По итогам педчтений издан сборник статей по обозначенной проблеме.

Большая роль в развитии творческой активности и выявления опыта  отводится методическим  объединениям педагогов: обмен опытом своей работы, анализ результатами применения новых методов и технологий обучения, использования новых УМК. 

Проведен конкурсный отбор педагогов  на получение стипендии Губернатора Томской области. 8 педагогов общеобразовательных учреждений района получали стипендию Губернатора Томской области.
Продолжил свою работу  ресурсно-внедренческий центр инноваций МБОУ «Кривошеинская СОШ», на базе которого по заявкам педагогов в течение года проводились семинары по проблемам введения ФГОС. 

     Педагоги используют инновационные формы работы: дистанционные, сетевые. 

С сентября 2013 года в районе создана и функционирует Дистанционная школа олимпиадного движения. Педагоги с применением дистанционных технологий готовят школьников к предметным олимпиадам. Количество обучающихся 38 человек, педагогов – 14. С 1 сентября в районе работает сетевой учитель (преподаваемый предмет – немецкий язык).

Проблемными вопросами направления являются:

Старение педагогических кадров в муниципальной системе образования Кривошеинского района.

Отсутствие механизмов привлечения молодых специалистов в ОУ района. Район является малопривлекательным для молодых специалистов, по состоянию на 01.09.2013г. не прибыло ни одного молодого педагога. Остаются нерешенными такие проблемы, как обеспечение жильем молодых учителей в селах, отдаленных от районного центра; трудности с формированием кадрового резерва управленческих кадров системы образования в связи с незначительным обновлением педагогического корпуса.
 Низкий уровень мотивации педагогов МКШ для участия в конкурсах профессионального мастерства.

Низкий уровень подготовки руководителей по программе «менеджер образования» (доля прошедших обучение по программе составляет 0% от общего количества руководителей общеобразовательных учреждений).
 Анализ количественных показателей:
Доля учителей, прошедших аттестационные процедуры в течение 2013 года (в общей численности учителей ОУ) – 24,5 %. 

Доля учителей, подтвердивших соответствие занимаемой должности – 12,9%.

Доля учителей, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию – 8,9%.

Доля учителей, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию – 3,1%.

Повышение квалификации по проблемам введения ФГОС на 01.01.2014г. в объеме не менее 72 часов прошли 71% педагогических и руководящих работников. 

8 лучшим учителям  назначена стипендия Губернатора Томской области.

5.4 Изменение школьной инфраструктуры 

Муниципальная система общего образования Кривошеинского района определяется значениями  индикаторов и показателей, заданных инициативой «Наша новая школа» и представлена следующими характеристиками:

· количество дневных муниципальных общеобразовательных учреждений – 10;

· численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях - 1397 чел.;

· доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, осуществляющих образовательный процесс в условиях, соответствующих современным требованиям – 71%;

· средняя наполняемость классов -  11,8;

· доля общеобразовательных учреждений, применяющих дистанционные образовательные технологии при реализации основных и дополнительных образовательных программ общего образования – 50%;

· количество обучающихся на 1 компьютер – 5 чел.

Эффекты реализации направления.

 
В 2013 году муниципальным образованием Кривошеинский район обеспечено 100%  достижение показателей результативности Комплекса мер согласно Соглашению № 8 от 02.07.2013 г.


Основной задачей расходования средств федерального бюджета является создание современных условий.  Эффект приближения образовательной среды школ к современным условиям подтверждается динамикой изменения значений основных показателей: доля школьников, которым предоставлено от 80 до 100% современных условий обучения, увеличилась с 37,78% в 2010 году до 71% в 2013 году.


Большая доля средств израсходовано на приобретение оборудования (79,2% - 2238,1 тыс. руб.): учебно-производственное, компьютерное, оборудование для школьных столовых.


В результате этого выполнены федеральные требования к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений. Кабинеты начальных классов оснащены необходимым интерактивным оборудованием, новой мебелью для учебного процесса, обновлён раздаточный материал в соответствии с ФГОС. Приобретены мобильные компьютерные классы, что расширяет возможности использования ИКТ на уроках и внеурочной деятельности. В  100% школьных столовых закуплено нового технологическое оборудование, что сказывается на более высоком качестве приготовления пищи.


16,4% (460,7 тыс.руб.) средств федерального бюджета потрачено на пополнение фондов школьных библиотек. Показатель обеспеченности учебниками с 98,6% в 2012 году достиг 100% в 2013 году. 

1,2% (35,0 тыс.руб.) средств направлены на увеличение пропускной способности интернета в МБОУ «Малиновская ООШ». Скорость интернета увеличилась с 256 Килобит до 2 Мегабит. Совершенствуется действующая в районе модель дистанционного образования, что позволит решить проблему дефицита учителей, повышения квалификации педагогов без отрыва от работы; обучать одаренных детей непосредственно по месту их проживания. Это позволило организовать дистанционное обучение одаренных детей в рамках деятельности Дистанционной школы олимпиадного движения. Всего в состав Школы зачислено 38 обучающихся ОУ района.


Активно используется и развивается опыт предыдущих лет по дистанционному обучению детей с ограниченными возможностями здоровья: оптимальная организация образовательного процесса, расширение возможности общения способствуют более успешной социальной адаптации каждого ребенка. 100% детей-инвалидов охвачены дистанционными формами обучения (те, которым это показано).


3,2% (91,2 тыс. руб.) средств израсходовано на повышение квалификации, профессиональной переподготовки руководителей общеобразовательных учреждений и педагогических работников. Показатель по повышению квалификации перевыполнен на 16%. 

 На базе 2-х ОУ создана и функционирует педагогическая лаборатория, в рамках которой проводится работа по подготовке к введению ФГОС основного общего образования. Организовано сетевое взаимодействие между образовательными учреждениями по вопросам:

- введение ФГОС НОО и ФГОС ООО;

- экологического образования;

- дистанционного образования;

- гражданского образования;

- сопровождения одарённых детей;

- реализации внеурочной деятельности и др.


Решение вопросов по развитию инфраструктуры общего образования позволило в 2013 году на базе четырёх общеобразовательных учреждений открыть группы дошкольного образования на 82 места (МБОУ «Пудовская СОШ» в селе Белосток 15 мест,   МБОУ «Кривошеинская СОШ» в селе Жуково 20 мест, МКОУ «Петровская ООШ» 15 мест, МБОУ «Красноярская СОШ» 32 места).

Создание  дополнительных мест для дошкольников в образовательных учреждениях   даёт равные стартовые условия для  обучения детей в школе, увеличился охват детей дошкольного возраста дошкольным образованием.

5.5 Сохранение и укрепление здоровья школьников 

Мероприятия проведены на достаточном организационном уровне, программы реализуются в соответствии с графиком, сеть спортивных кружков функционирует стабильно, есть недостаток в квалифицированных кадрах (тренеры, учителя ф/к, спортинструкторы). Планируемый результат – улучшение уровня физического развития обучающихся, воспитанников, сохранение и укрепление здоровья детей (отслеживание – постоянно, критерий эффективности – увеличение процента детей 1 и 2 групп здоровья по результатам ежегодной диспансеризации).


В период летней оздоровительной кампании было открыто 13 лагерей с дневным пребыванием на базе 11 образовательных учреждений, 2 лагеря труда и отдыха на базе Красноярской СОШ и Белобугорской ООШ. Организовано 14 профильных смен (включающих экологические, военно-патриотические, краеведческие, волонтёрские смены, смены «Одарённые дети», «Юный программист», «Юный техник»). 

На базе МБОУ «Кривошеинская СОШ» пятый год  работал Велоклуб «Самокат» с охватом 25 несовершеннолетних относящихся к категории «группы риска». 


32 детей и подростков стали участниками целевых и профильных смен за пределами Кривошеинского района. (спортивные сборы в с.Кожевниково, экологическая смена и парашютная смена «Десантник» на базе ОЦДОД г.Томска).

12 детей и подростков выезжали в загородные оздоровительные учреждения Томской области.


Всего в  период летней оздоровительной кампании разными формами  занятости были охвачены дети и подростки в количестве 1172 человек, что составило 86 % от общего количества детей и подростков общеобразовательных учреждений.

5.6 Развитие самостоятельности школ 
Расширение самостоятельности общеобразовательных учреждений как одно из направлений  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в различных формах реализуется в районной системе образования уже не первый год. По состоянию на 01.01.2012 года переведено в форму бюджетных учреждений – 8 школ; казенных учреждений – 2 школы. 

Одним из ключевых направлений в расширении самостоятельности образовательных учреждений является активизация общественного участия в управлении образованием. Администрация  100%  школ   района представили общественности публичные доклады об образовательной и финансовой деятельности, обеспечивающие открытость и прозрачность деятельности учреждения, разместили публичные доклады на своих официальных сайтах в Интернете.

В 100% общеобразовательных учреждениях созданы и функционируют Управляющие советы.
Финансовое обеспечение реализации направления

	Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях (ФОТ)
	116963813,87

	Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях (методическая литература)
	174100,00



	Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в рамках общеобразовательных программ в муниципальных общеобразовательных учреждениях (прочие расходы)
	5901386,13

	Субвенции на выплату надбавок к тарифной ставке (должностному окладу) педагогическим работникам и руководителям муниципальных образовательных учреждений
	4159560,99

	Субвенции на доплаты к ежемесячному денежному вознаграждению за классное руководство в классах с наполняемостью свыше 25 человек
	5676,98

	Иные межбюджетные трансферты на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ в муниципальных образовательных учреждениях
	6080857,00

	Иные межбюджетные трансферты на частичную оплату стоимости питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Томской области
	1079000,00

	(ФБ) Субвенции на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	2289174,39

	Субсидия на реализацию подпрограммы "Школьное окно"
	180000,00

	Субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время
	1569100,00



На уровне муниципального образования реализуется принцип нормативного подушевого финансирования школ с учетом особенностей образовательных программ, участия в инновационной деятельности, результатов и качества работы образовательного учреждения в целом. Введение НПФ обеспечило условия для перехода на новую систему оплаты труда, основанную на принципе зависимости размера оплаты труда от результатов и качества работы. С 01.09.2013 года заключались эффективные контракты с руководителями ОУ и основными категориями работников.


Опыт деятельности управляющего совета МБОУ «Красноярская СОШ» был представлен на региональном конкурсе Управляющих советов.

В 60% ОУ используют электронные системы управления  образовательным процессом (Электронный дневник, электронный журнал и т.д.). 

Эффекты реализации направления стали:
Открытость муниципальной образовательной системы через освещение реализации образовательной политики, мероприятий в сфере образования и результатов деятельности в средствах массовой информации, официальных сайтах учреждений.

Предоставление образовательными учреждениями информации об успеваемости обучающихся по электронным каналам связи для родителей.   

Внедряются инновационные формы работы педагогов: дистанционные, сетевые. 
5.7 Финансирование мероприятий Плана действий по модернизации общего образования в 2011 - 2013 г.г.

Таблица 15
	№ п/ п
	Направления
	Профинансировано в 2011 году (тыс. рублей)
	Профинансировано в 2012 году (тыс. рублей)
	Профинансировано в 2013 году (тыс. рублей)

	
	
	Региональный бюджет
	Муниципальный бюджет
	Всего
	Региональный бюджет
	Муниципальный бюджет
	Всего
	Региональный бюджет
	Муниципальный бюджет
	Всего

	11
	Переход на новые образовательные стандарты
	1350,37
	29,56
	1379,93
	1079,6
	0
	1079,60
	551,9
	-
	551,9

	22
	Развитие системы поддержки талантливых детей
	104,12
	0
	104,12
	150,3
	0
	150,3
	32,0
	25,0
	57,0

	33
	Совершенствование

учительского

корпуса
	1210,0
	5097,18
	6307,18
	1507,78
	0
	1507,78
	7076,8
	-
	7076,8

	44
	Изменение

школьной

инфраструктуры
	24242,5
	2607,5
	26850,0
	20572,90
	198,0
	20770,90
	16351,6
	2305,1
	18656,7

	55
	Сохранение и укрепление здоровья школьников
	3646,15
	13,6
	3659,75
	2419,6
	1659,92
	4080,22
	5785,1
	493,8
	6278,9

	66
	Развитие

самостоятельности школ
	79483,3
	0
	79483,3
	90998,96
	19520,59
	110519,55
	112258,8
	20163,4
	132422,2

	И
	ИТОГО
	110 036,44
	7747,84
	93619,28
	116 729,14
	21 378,51
	138 108,35
	142056,2
	22987,3
	165043,5


6. Заключение
Состояние системы образования Кривошеинского района рассматривалось по следующим направлениям:

· динамическое сравнение основных характеристик процесса;

· оценка полученных результатов;

· оценка имеющихся ресурсов.

На основании проведенного анализа состояния и результатов деятельности муниципальной системы образования можно сделать вывод о стабильности ситуации и наметившиеся тенденции к развитию муниципальной системы образования. 

Представленные  в докладе данные  показывают, что в ходе работы по реализации муниципальной Программы развития системы образования в целом и целевых муниципальных программ в 2013 году получены следующие положительные результаты:

· Возросли расходы бюджета на образование.

· Реализуются механизмы  в системе  оплаты труда педагогов, ориентированные на результат.

· Созданы условия для развития различных форм дошкольного образования с целью увеличения охвата детского населения дошкольного возраста.

· Продолжена работа по созданию условий обучения и воспитания детей с отклонениями физического и психического развития.

· Созданы условия для дополнительного образования детей, охват дополнительным образованием составляет 67%.

· Развивается система повышения квалификации педагогов через курсовую подготовку. 71 % педагогов прошли курсы повышения квалификации по проблеме введения ФГОС.
·  Активизирована  инновационная деятельность в системе образования Кривошеинского района.
· Привлечена общественность к управлению образовательным процессом в образовательных учреждениях.
Дальнейшее развитие муниципальной системы образования должно быть связано с реализацией направлений образовательной политики и решением конкретных задач:

· Продолжение работы по исполнению целевых муниципальных программ.

· Усиление оздоровительной и коррекционной функции дошкольных образовательных учреждений.

· Развитие общественно-государственной формы управления образованием. 

· Обеспечение условий для повышения качества образования.
· Создание условий для развития практики обучения по выбору (реализация индивидуальных учебных планов и программ). 
· Развитие профильного образования, в том числе в сетевой форме и с использованием технологии дистанционного обучения.

· Продолжение работы по формированию независимой объективной системы оценивания знаний выпускников начальной, основной и средней общеобразовательной школы.

Сеть образовательных учреждений





Муниципальные общеобразовательные учреждения: 10


Средние общеобразовательные школы -4 


Основные общеобразовательные школы – 6


Филиалы начального общего образования – 4 


Филиал дошкольного образования - 1


Группы полного пребывания – 10


Группы кратковременного пребывания - 3





Учреждения дополнительного образования детей: 3


Дом детского творчества


Детская школа искусств


Детская юношеская спортивная школа





Дошкольные


образовательные учреждения: 4


Детский сад общеразвивающего вида -2


Детский сад - 2
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