Приложение 1

Приложение к распоряжению

                                                                                                              ДОО ТО № __699-р___
                                                                                                   от   «  23_   »   11______  2011

ПОЛОЖЕНИЕ
о региональном этапе Всероссийского конкурса проектных работ
 «Молодой учитель-2012»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о региональном этапе Всероссийского конкурса проектных работ «Молодой учитель-2012» определяет порядок организации и проведения конкурса, его организационно-методическое обеспечение, порядок определения победителей.

1.2. Организацию и координацию регионального этапа конкурса осуществляет отдел управления человеческими ресурсами ОГКУ «Региональный центр развития образования».

1.3. Конкурс проводится в целях:


* поддержки естественнонаучного образования в средней школе;


* расширения профессиональных контактов в среде учителей и развития их сотрудничества с представителями высшей школы;


* выявления и поддержки преподавателей естественных наук, наиболее эффективно готовящих школьников для работы в науке;


* стимулирования научно-методической деятельности молодых учителей. 

1.5. Участниками конкурса являются преподаватели физики, математики, химии и биологии, работающие в средних школах, лицеях, гимназиях и колледжах, в возрасте до 30 лет, имеющих стаж работы в школе от 1 года до 5 лет на момент подачи документов. Педагогическая нагрузка должна составлять не менее 10 часов в неделю.

2. Порядок проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится в два этапа:

1 этап (заочный) проводится с 15 ноября по  05 декабря 2011 г. Срок подачи материалов – до 10 декабря 2011 г.

2 этап (очный) проводится с 05 по 12 декабря 2011 г.

2.2. Конкурсные материалы принимаются по электронной почте Filimonova@education.tomsk.ru или в печатном виде и должны содержать:


* анкету-заявку (форма 1);


* фотографию автора работы (формат « ipg»);


* конкурсную работу (эссе с описанием собственной концепции преподавания); 

* стенограмму урока;


* краткий рассказ об авторе и присланной работе;


* ксерокопию первой и второй страниц паспорта, заверенные руководителем 

             образовательного учреждения;


* справку о педагогической нагрузке;


* копию трудовой книжки;


* копию финансового документа об оплате организационного взноса за участие в


   конкурсе в размере 350 руб. за одну работу.

2.3. С целью определения победителей создается организационный комитет с правами жюри. В состав жюри входят сотрудники РЦРО, представители РВЦИ, учителя – победители ПНП «Образование», специалисты высших учебных заведений и профессиональных общественных объединений.

2.4. Победители конкурса награждаются дипломами. Организаторами конкурса могут устанавливаться дополнительные меры поощрения участников, а также учреждений и 
организаций, чьи представители добились значительных успехов.
2.5. Конкурсные материалы представляются организаторам конкурса до 10 декабря 2011 г. 

2.6. Лучшие конкурсные работы будут рекомендованы для участия во Всероссийском конкурсе «Молодой учитель», организованном фондом «Династия» при содействии фонда «Современное естествознание». Победители Всероссийского конкурса получают дипломы фонда «Династия» и индивидуальные гранты на развитие творческой деятельности в размере 35 тысяч рублей (www.dynastyfdn.com/grants/teachers).
2.7. Лучшие работы будут опубликованы в сборнике ОГКУ РЦРО. Всем участникам будут вручены сертификаты участников конкурса.

3. Порядок оформления и требования, предъявляемые к конкурсным работам
3.1. На конкурс принимаются работы, выполненные в форме эссе с описанием собственной концепции преподавания.

3.2. В эссе должны быть отражены следующие вопросы:

- цели обучения;

- достоинства и недостатки существующих учебных программ и учебных пособий;

- роль практических и лабораторных работ;

- значение олимпиад, кружков, летних школ и других видов дополнительного образования;

- целесообразность изучения в школе последних достижений науки;

- роль информатизации в образовании;

- особенности преподавания для различных групп учащихся (одаренных детей, школьников, интересующихся теорией, прикладными вопросами, компьютерными технологиями, и других групп учащихся). Возможно более подробное освещение наиболее интересных Вам вопросов, и краткий ответ на остальные вопросы. 

3.3. Требования к тексту работы. Объём текстовой части не должен превышать 10 000 знаков машинописного текста формата А4, отпечатанных через полтора интервала с использованием шрифта Times New Roman 12 кегль. Формат приложенных фото файлов и рисунков – jpg. 

3.4. Работа должна быть размещена на сайте образовательного учреждения или персональном сайте педагога.

3.5. Организаторы оставляют за собой право не рассматривать заявки, оформленные без учета вышеприведенных требований.
4. Финансирование конкурса
4.1. Финансирование расходов на проведение регионального этапа конкурса (оплата труда экспертов, организационные расходы, призовой фонд) осуществляется за счёт организационного взноса, который устанавливается в размере 350 (Триста пятьдесят) рублей за каждую работу, средств бюджета ОГКУ РЦРО на областные мероприятия и других источников.
4.2. Организационный взнос можно оплатить в кассе ОГКУ РЦРО или перечислением по договору с образовательным учреждением, а также перечислением через банк (форма 2).

Адрес организатора конкурса:

634050, г. Томск, ул. Татарская, д.16, ОГКУ «РЦРО», кабинет № 5

Координатор конкурса: Филимонова Елена Анатольевна, методист отдела управления

человеческими ресурсами ОГКУ «Региональный центр развития образования»,

тел. /факс 8(38 22) 513 255, e-mail: Filimonova@education.tomsk.ru   сайт: http://rcro.tomsk.ru
