Дополнительные номинации Конкурса

1. Лучшая система коррекционной работы городского учреждения дошкольного образования
2. Лучшая система коррекционной работы сельского учреждения дошкольного образования

3. Лучшая система работы городского учреждения дошкольного образования по преемственности со школой в условиях  введения ФГТ и ФГОС

4. Лучшая система работы сельского учреждения дошкольного образования по преемственности со школой в условиях  введения ФГТ и ФГОС

5. Лучшая система работы городского  учреждения дошкольного образования по развитию способностей детей.

6. Лучшая система работы сельского учреждения дошкольного образования по развитию способностей детей.
7. Лучшая система работы городского  учреждения дошкольного образования по непрерывному экологическому образованию.

8. Лучшая система работы сельского учреждения дошкольного образования по непрерывному экологическому образованию.

Критерии оценки  в дополнительных номинациях

1. Позитивная динамика достижений воспитанников за последние 3 года.

2. Комплексное  взаимодействия всех субъектов образовательного процесса.

3. Использование современных технологий в коррекционной работе.

4. Обобщение и распространение опыта на разных уровнях.

5. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка, обучение.

6. Условия, созданные в учреждении для реализации данного направления деятельности.

Критерии оценки публичного выступления участников очного тура

1. Содержание публичного выступления:

· философия миссии руководителя;

· качество и глубина постановки проблемы;

· конкретность и измеряемость результатов деятельности;

· авторская составляющая  управленческого опыта;

· наличие индивидуального видения ситуации, неординарность позиции руководителя.

2. Форма представления:

· использование нетрадиционных, нестереотипных подходов, методов и форм в подаче материала;

· использование тех. поддержки, визуального ряда;

· степень владения аудиторией;

· эмоциональность, степень личной заинтересованности поставленной проблемой;

· яркость и образность выступления.

3. Эффективность публичного выступления:

· логика построения выступления;

· общая культура и стиль выступления;

· соблюдение регламента;

· четкость структуры выступления.

