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ПоложениЕ
о городском  Фестивале  
лидеров ученического  самоуправления,  детских  и молодежных объединений  
«Новый потенциал» 
Городской Фестиваль лидеров ученического самоуправления и детских, молодежных объединений «Новый потенциал» (далее Фестиваль) проводится в рамках деятельности сети Центров гражданского образования Томской области при поддержке ОГБУ «Региональный центр развития образования», Управления образования Администрации ЗАТО Северск, Управления молодежной и семейной политики, культуры и спорта Администрации ЗАТО Северск, МАУ ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования», АНО «Ассоциация студенческих педагогических отрядов» - координатор проекта «Волонтерская сборная Томской области».
1. Общее положение
1.1 Городской Фестиваль «Новый потенциал» направлен на повышение роли органов ученического самоуправления в деятельности общеобразовательных учреждений, на активизацию деятельности детских и молодежных общественных объединений, на развитие волонтерского движения среди обучающихся школ города.
1.2 Организаторами Фестиваля являются Управление молодежной и семейной политики, культуры и спорта Администрации ЗАТО Северск, МАУ ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования», Центры гражданского образования «Школа социального успеха» МБОУ «СОШ № 86», МБОУ «СОШ № 89»; «Твой выбор – твой шанс» МБОУ «Самусьский лицей им. академика В.В. Пекарского», МБОУ «СОШ № 83».
2. Цели и задачи Фестиваля
2.1  Цели Фестиваля 

1. Продвижение идей демократизации образовательных учреждений, обеспечивающих развитие самостоятельности обучающихся в принятии и реализации решений для достижения общественно значимых целей.
2. Выявление и стимулирование активно работающих органов и лидеров ученического самоуправления образовательных учреждений, детских и молодежных общественных объединений, формирование банка данных потенциальных молодежных управленческих ресурсов. 
3. Стимулирование развития волонтерского движения на территории ЗАТО Северск, формирование активной жизненной позиции и социально ответственного поведения молодого поколения.
2.2 Задачи Фестиваля
1. Привлечь внимание органов местного самоуправления, общественно​сти и педагогических коллективов к необходимости развития и поддержки ученического самоуправления, детских и молодежных общественных объединений и волонтерского движения  в образовательных учреждениях.
2. Определить социально-педагогические условия оптимального развития детского движения и ученического самоуправления в образовательных учреждениях различного типа.

3.  Стимулировать деятельность педагогических коллективов, поддерживающих функционирование и развитие ученического самоуправления, детских и молодежных общественных объединений и волонтерского движения.
4.  Стимулировать деятельность органов и лидеров волонтерского движения, ученического самоуправления, детских и молодежных общественных объединений, оказать им практическую помощь,  поддержку и поощрение.
5.  Сформировать позитивный имидж органов и лидеров ученического самоуправления, детских и молодежных общественных и волонтерских объединений.

6.  Стимулировать социальную активность, популяризировать социально-ответственное поведение молодежи ЗАТО Северск.
3. Участники  Фестиваля
3.1. Фестиваль является открытым, в нем могут принять участие команды в количестве  8 человек, состоящие только из детей и молодежи (участников ученического самоуправления, волонтерских объединений и лидеров детских и молодежных организаций) 15-17 лет (8 - 10 классы). 

3.2. Все участники Фестиваля распределяются по следующим трем группам:

а) 1 день Фестиваля - команда ученического самоуправления и/или лидеров детской общественной организации (руководители и активисты органов ученического самоуправления/ДОО) в количестве 8 человек:  общеобразовательных школ, гимназий, лицеев.

б) 2 день Фестиваля – команда волонтеров в количестве 8 человек: общеобразовательных школ, гимназий, лицеев.
в) команда общественных экспертов в области гражданского образования, руководители и активные члены детско-юношеского и молодежного парламента г. Северска.  (руководители и активисты,  имеющие сертификаты или удостоверения общественных экспертов в области гражданского образования). 

3.3.  В составе команды могут быть участники разного возраста. Персональный состав определяет сама команда, при этом в команде распределяются следующие роли в первый день Фестиваля:

1. Лидер — отвечает за организацию работы и своевременное  выполнение всеми членами команды своих функций в ходе Фестиваля;

2. Ответственный секретарь — ведет всю документацию с Оргкомитетом Фестиваля, а также оформляет все необходимые документы;

3. Сетевой администратор — размещает всю необходимую информацию на сайте Фестиваля, общается с экспертами, ведет  поиск необходимой информации;

4. Журналист — описывает все события, готовит и размещает материалы на форуме Фестиваля, участвует в работе пресс-центра Фестиваля, готовит материалы для публикации в СМИ;
5. Фотограф-креатор (видео-оператор) — готовит видеоматериалы и слайд шоу, фиксирует все важные события, в которых принимает участие команда, участвует в работе пресс-центра Фестиваля, готовит материалы для публикации в СМИ;

6-8. Активный участник ученического самоуправления и/или ДОО – организует социальные опросы, участвует в проектной деятельности команды, оказывает помощь лидеру команды.

В команде могут быть определены дополнительные роли или рекомендованные совмещены одним человеком.

Все участники команды в первый день Фестиваля проходят обучение в соответствии с той ролью, которую выбрали.

3.4. Во второй день Фестиваля команда состоит из участников школьного  волонтерского движения или желающих стать волонтерами. Вся команда волонтеров проходит обучение и участвует в конкурсной программе и проектной деятельности.
4. Содержание Фестиваля
4.1  Проведение Фестиваля предполагает: 
· участие команд и  лидеров ученического самоуправления, волонтерского движения, команд и лидеров детских и молодежных объединений общеобразовательных учреждений в мастер-классах и занятиях, работа в совмещенных группах, участие в Пресс-конференциях, переговорных площадках, социальных опросах;
· организацию мероприятий, раскрывающих их лидерские и организаторские способности;
· разработку волонтерских проектов.
5. Организация и порядок проведения Фестиваля

5.1. Фестиваль проводится на базе МБОУ «СОШ № 83»  5 и 6 апреля  2012г. с 9.00 до 16.00.
5.2.  Общеобразовательные учреждения направляют заявку до 20 марта 2012г. (Приложение №1).
по электронному адресу:  Ryapisova@mail.com
на имя методиста МАУ ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования» ЗАТО Северск, Ряписовой Ю.В 
6. Подведение итогов Фестиваля
6.1  Подведение итогов и награждение осуществляет оргкомитет Фестиваля.
6.2  Все участники Фестиваля получают сертификаты участника.

6.3. Лучшие команды будут отмечены дипломами.

7. Финансирование

Финансирование Фестиваля осуществляется за счет Управления молодежной и семейной политики, культуры и спорта Администрации ЗАТО Севесрк и благотворительных средств спонсоров.
Организационный комитет Фестиваля: 
· Ряписова Ю.В.,  методист МАУ ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования», рабочий телефон  54 – 16-39 каждую среду с 9-00 до 11-00;
· Прокофьева И.В., заместитель директора по ВР МБОУ «СОШ № 89», рабочий телефон 54-61-81;

· Карпухина А.А., заместитель директора по ВР МБОУ «СОШ №83», рабочий телефон 56-12-77;
· Стрельникова Н.П., руководитель Центра гражданского образования «Твой выбор – твой шанс» МБОУ «Самусьский лицей им. академика В.В. Пекарского».

· Тетеньчук И.В., с.н.с. отдела РГОУО ОГБУ РЦРО (по согласованию).

Региональный оргкомитет:
VII Молодежного форума гражданских инициатив «Россия – это мы!»:

Чистяков Юрий Александрович, начальник отдела развития государственно-общественного управления образованием ОГБУ «РЦРО»;

Тетеньчук Ирина Владимировна, старший научный сотрудник отдела развития государственно-общественного управления образованием ОГБУ «РЦРО»  

телефон: 8 (382-2) 51-56-66, 

e-mail: ogo@education.tomsk.ru,  tet@education.tomsk.ru 

сайт http://rcro.tomsk.ru/  

	СОГЛАСОВАНО

и.о. Начальника 
Управления молодежной

и семейной политики, культуры 
и спорта
_____________ Ю.Ю. Михалева

«29 »  февраля 2012г
	УТВЕРЖДАЮ

Директор

МБОУ «СОШ № 83»

ЗАТО Северск
__________ Л.Р. Манакина 

«26» февраля 2012 г.
	УТВЕРЖДАЮ
Директор 
МАУ ЗАТО Северск 
«Ресурсный центр образования»

____________ Е.Н. Кубарев

«28» февраля 2012 г.
	
	


Приложение № 1

(Оформляется на бланке образовательного учреждения)

Организационный комитет

Фестиваля «Новый потенциал»

Заявка.

Направляем  команду _______________________________________________________в количестве_________________  учащихся  (наименование образовательного учреждения-заявителя)   для участия в  городском Фестивале лидеров ученического самоуправления и детских, молодежных объединений «Новый потенциал»   в МБОУ «СОШ № _____».  

Команда 1 дня Фестиваля:
	Роль в команде
	ФИО участника (полностью)
	Класс, литера

	Лидер
	
	

	Ответственный секретарь
	
	

	Сетевой администратор
	
	

	Журналист
	
	

	Фотограф – креатор
	
	

	Активный участник ученического самоуправления /ДОО
	
	

	Активный участник ученического самоуправления /ДОО
	
	

	Активный участник ученического самоуправления /ДОО
	
	


Руководитель команды __________________________,  контактный телефон ________.

                            (Фамилия, имя, отчество)
Команда волонтеров  2 дня Фестиваля:

	ФИО участника (полностью)
	Класс, литера

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Руководитель команды __________________________,  контактный телефон ________.

                            (Фамилия, имя, отчество)
Просим обеспечить питанием участников команды.
Директор учреждения:                        _________________                    __________________






            подпись                                                                   Фамилия и инициалы     
