	[image: image1.wmf]
Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16,  г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001
www.rcro.tomsk.ru 
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Томской области
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на № ____________ от  _______________
Приглашение на курсы повышения квалификации
	


Уважаемые коллеги!

Отдел развития государственно-общественного управления образованием ОГБУ «РЦРО» приглашает тьюторов органов государственно-общественного управления образованием (специалистов муниципальных органов управления образованием, педагогических работников образовательных учреждений) пройти повышение квалификации в очно-заочной форме по теме: «Развитие государственно-общественного управления в образовательном учреждении», в объеме 144 часов, организованного Пермским государственным педагогическим университетом.

В программе курсов будут рассмотрены вопросы:
· опыт государственно-общественного управления образованием;

· методологические основы проектирования государственно-общественного управления в образовательном учреждении;

· нормативно-правовые основы государственно-общественного управления в образовательном учреждении;

· функции и механизмы действия органов государственно-общественного управления в образовательном учреждении;

· подходы к обучению членов УС;

· обобщающее занятие (интернет-конференция).
Очная форма подразумевает собой:

15-16 октября 2012 г. -  участие в семинаре-тренинге «Развитие государственно-общественного управления в образовательном учреждении» для педагогических работников – членов Управляющих советов;

17 октября 2012 г. – индивидуальная работа малой группой слушателей курсов;

18 октября 2012 г. – индивидуальная работа малой группой слушателей курсов, участие в V Межрегиональной научно-практической конференции «Современные модели  общественного участия в управлении образованием»;

19 октября 2012 г. – участие в семинаре-тренинге «Управляющий совет образовательного учреждения: освоение управленческих компетенций» для родителей – членов Управляющих советов.

Семинары проводятся в г. Томске по отдельному графику с 10:00 до 18:00
Заочная программа подразумевает под собой: разработку планов развития ГОУ, экспертное заключение по Положению об УС, оценке механизмов действия органов ГОУ, проведение семинара (ноябрь), участие в интернет-конференции (декабрь).
Условия участия:

· для участия в семинаре необходимо подают заявку (приложение) до 11 октября 2012 г. на e-mail: ogo@education.tomsk.ru; количество участников ограничено (5 человек), право отбора участников остается за ОГБУ «РЦРО»;
· организация проезда, проживания, командировочные расходы за счет направляющей стороны. 
По итогам обучения слушатели получают удостоверение повышения квалификации  Пермского государственного педагогического университета в объеме 144 часов.
Координатор курсов в Томской области: Чистяков Юрий Александрович, начальник отдела развития государственно-общественного управления образованием ОГБУ «РЦРО».
телефон: 8-(3822) 51-56-66, e-mail: ogo@education.tomsk.ru   

Директор
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Чистяков Юрий Александрович
51-56-66
Приложение

Директору
ОГБУ «РЦРО

Н.П. Лыжиной

заявка.
Прошу рассмотреть возможность для включения в группу слушателей курсов повышения квалификации (144 часа)  Пермского государственного педагогического университета по теме: «Развитие государственно-общественного управления в образовательном учреждении» в объеме 144 часов сотрудников __________________________________________________________________________

название организации
с участием в очных занятиях с 15 по 19 октября 2012 г., заочных до декабря 2012 г.
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Контактная информация
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Дата: ____________________
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