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	Департамент развития предпринимательства и реального сектора экономики администрации Томской области, 

Ресурсно-внедренческий центр инноваций ТО МОУ СОШ «Эврика-развитие» г.Томска, 
Фонд поддержки инновационного образования «Эврика», 
ОГУ Региональный центр развития образования, 
НОУ «Школа антропоники» (Красноярск), 
Молодежный кадровый ресурс Томской области
Бизнес центр города Асино



Сибирская молодежная Ассамблея - Асино
«ЛИЧНАЯ И КОМАНДНАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ»
Сроки: 22 декабря 2012 года, 10.00 – 16.00.
Место: город Асино.

В программе:

- Диагностика личной и командной эффективности (тестирование, самооценка и игровая диагностика);

- Игровой тренинг по развитию командной эффективности;

- Решение бизнес-кейсов – проба себя, знакомство с проектами успешных людей;

- Мозговой штурм «38 способов повышения личной и командной эффективности».

Интенсивное событие позволит каждому участнику:

- определить, какова его личная деловая эффективность – «что я умею делать действительно круто?»
- попробовать себя в командной работе и понять, насколько он сможет сделать свою команду более успешной;
- узнать, как можно стать эффективнее, и спроектировать шаги по собственному развитию!
Участники: 
· Молодежь 14-20 лет, старшеклассники и студенты колледжей и лицеев;
· Педагоги, сопровождающие участников; 

· Профессионалы, желающие включиться в сеть событий Ассамблеи. 

У нас будет возможность вместе спроектировать дальнейшее движение!
С собой рекомендуется иметь: средства выхода в интернет, деньги на обед.

Сообщество Сибирской молодежной Ассамблеи - http://vk.com/osma_tomsk 
Первая Молодежная Ассамблея в Асино – первый шаг в цепи событий Молодежного кадрового резерва. Конкурсные баллы, которые наберут участники, будут учитываться в дальнейших событиях! 

Бонусы участников Сибирской молодежной Ассамблеи, которая пройдет в ноябре 2013 г.: 
· Включение в число резидентов программы «Молодежный кадровый ресурс Томской области»

· Включение в федеральные и региональные образовательные программы;

· Профессиональные стажировки;

· Сотрудничество в реализации профессиональных проектов;

· Призы и памятные подарки.

Заявки на участие принимаются до 21 ноября 2012 по т. 89521566551 email:  KovalevEW@yandex.ru (Ковалев Егор Владимирович)
