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Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16,  г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001
	
	Руководителям муниципальных органов управления образованием

Руководителям образовательных учреждений

Резидентам регионального банка данных «Молодёжный кадровый ресурс Томской области»



	__13.03.2013г.___ №  113
на № ____________ от  ____________
О проведении Информационной сессии и переговорной площадки
для резидентов Молодёжного кадрового ресурса
	


Уважаемые коллеги!

ОГБУ «РЦРО» в рамках реализации проекта «Молодёжный кадровый ресурс Томской области» и в рамках Сибирского Форума образования – 2013 проводят Информационную сессию и переговорную площадку «Образовательная мобильность на старшей ступени образования» для резидентов МКР в рамках выставки «Образование. Наука. Профессия».

 Событие состоится при поддержке Департамента по высшему образованию Администрации Томской области, ОАО Томский международный деловой центр «Технопарк» и НОУ «Открытый молодёжный университет» с использованием элементов технологии «Образовательный форсайт».
Задачи образовательного события:
1. Привлечение внимания школьников и студентов (резидентов МКР) к основным образовательным тенденциями с целью определения области образовательного движения.

2. Анализ нескольких маршрутов образовательного движения (область образовательного интереса → многообразие профессий в выбранной области → актуальные направления развития в области профессионального движения → необходимые образовательные маршруты).
3. Организация переговорной площадки по теме «Образовательная мобильность на старшей ступени образования».
Вопросы для обсуждения (подготовка заранее): Что такое образовательная мобильность? Как соотносятся требования к современным выпускникам с запросами современного общества? Какие изменения должны происходить в современной школе для удовлетворения запросов современной экономики как основного заказчика образования? Формат: 3-х минутное выступление от команды, обсуждение, контраргументы, подведение итогов.

4. Подготовка медиа-продукта по итогам работы в рамках образовательного события.
Целевая группа: команды образовательных учреждений Томской области, имеющие в составе действительных и потенциальных Резидентов кадрового банка данных «Молодёжный кадровый ресурс Томской области», старшеклассников Томской области (по желанию и согласованию с организаторами события.)
Место проведения: ОАО ТМДЦ «Технопарк, город Томск, улица Вершинина, 76.
Время проведения: 29 марта 2013 г. с 10:00 до 13:00. Прибытие и регистрация участников – с 9:30 до 10:00.
Условия участия: приём участников осуществляется ТОЛЬКО на основании предварительной заявки с указанием названия образовательного учреждения, Ф.И.О. участника, контактных данных сопровождающего педагога.
Участники получают сертификаты участника события в рамках Сибирского Форума образования - 2013, победители проектного конкурса награждаются дипломами ОГБУ «РЦРО». 
Контактные лица: Ковалев Егор Владимирович, старший методист отдела управления человеческими ресурсами ОГБУ «РЦРО», координатор проекта «Молодёжный кадровый ресурс Томской области».
Прием заявок до 18.00 часов 27 марта 2013 г. по адресу: KovalevEW@yandex.ru,
по  телефону  (факс): 513 255, 89521566551.
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