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	Руководителям муниципальных органов управления образованием Томской области
Руководителям образовательных учреждений Томской области


	     19.12.2013 г.         №        698               .                                    

на № ____________ от  _______________
О проведении обучающего семинара
	


Согласно плану-графику работы ОГБУ «РЦРО» на январь 2014 г. отдел  маркетинга проводит с 29 по 31 января 2014 г. обучающий семинар по теме «Методы коммуникации в работе педагога» для учителей, классных руководителей, социальных педагогов, педагогов-психологов, заместителей директоров по УВР, УМР, НМР образовательных учреждений Томской области, заинтересованных в новых подходах при работе с обучающимися и позитивном решении проблемных вопросов с родителями.
Семинар пройдет в рамках сетевой ДПОП «Инновации в образовании» для реализации ФГОС, реализуемой на основе модульно-накопительной  системы повышения квалификации по модулю 1.6.11 «Психологическая компетентность педагога».
На семинаре будут рассмотрены теоретические аспекты современных форм бесконфликтного общения и проведены практические занятия для отработки навыков речевых стратегий и достижения с их помощью намеченных целей общения. В ходе обучения  слушатели научатся доносить свою точку зрения до любого человека, получат навыки по комфортному общению с детьми и родителями, в том числе из семей, находящихся в сложной жизненной ситуации. А самое главное, участники семинаров научатся лучше понимать себя, ведь не случайно в Китае говорят «Знающий людей - благоразумен. Знающий себя – просвещен» (см. примерный учебный план в приложении № 1).
Ведущие семинара: Иванов Андрей Валерьевич, психолог; Иванова Наталия Алексеевна, педагог-психолог; Масютин Александр Михайлович, врач-терапевт (специализации: врач-невролог, врач-иглорефлексотерапевт).
Сроки и время проведения: 29-31 января 2014 г. с 10 до 17 часов.
Место проведения: ОГБУ «РЦРО», г. Томск, ул. Татарская, 16, ауд. 3. 
Стоимость обучения составляет 2400 рублей за одного слушателя (без учета командировочных расходов). Участники семинара получают сертификат об обучении в объеме 24 часов, являющийся основанием для дальнейшего повышения квалификации в ОГБУ «РЦРО» и получения удостоверения ПК в объеме 72 часов.

Заявки  на участие в семинаре (Приложение № 2) принимаются в срок до 27 января 2014 г. на e-mail: murzina@education.tomsk.ru.
Координатор семинара: Мурзина Дарья Ильинична, методист отдела маркетинга ОГБУ «РЦРО»,  тел. 8-(3822) 51-59-12.
Директор







                         Н.П. Лыжина 

Танцева Светлана Геннадьевна
51-59-12
Приложение № 1

ПРИМЕРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН
Продолжительность: 24 учебных часа 
Состав группы: 21 человек (3 рабочие группы по 7 человек) 
	№
	Наименование разделов
	Всего часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	Лекции
	Прак
	

	
	
	
	
	тика
	

	1.
	Знакомство участников семинара.
	1 ч.
	-
	1 ч.
	 

	2.
	Раппорт, его цели. Элементы рапорта. Подстройка, присоединение, ведение.
	8 ч.
	4 ч.
	4 ч.
	Подстройка, присоединение, ведение на примерах в рабочих  группах (практическая работа)

	3.
	Якоря, виды якорей. Установка якорей. Якорение. Коллапс якорей.
	8 ч.
	4 ч.
	4 ч.
	Отработка в рабочих группах установки якоря, коллапса якорей (практическая работа)

	4.
	Глазные сигналы доступа. Использование сигналов глазного доступа.
	4 ч.
	2 ч.
	2 ч.
	Отработка сигналов глазного доступа (практическая работа)

	5.
	Фильтры восприятия
	3 ч.
	1 ч.
	2 ч.
	Работа с Вратами сортировки (практическая работа)

	ИТОГО:
	24
	11
	13 
	


Приложение № 2
Директору
ОГБУ «РЦРО»
Н.П. Лыжиной

заявка.
Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОУ __________________________________________________________________________

название ОУ

на обучающем семинаре «Современные коммуникативные методы разрешения конфликтных ситуаций» 29-31 января 2014 г.
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением*)

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	


Контактный телефон: ________________________

Дата: ____________________ 
Директор ОУ _____________________________________________________________

	*Банковские реквизиты ОУ (для безналичного расчета)
	


