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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна» 
Межмуниципальный форум «Я, ты, он, она - вместе область мы одна» (далее – Форум) проводится в рамках реализации в Томской области Ведомственной целевой программы «Одаренные дети» в форме ролевой игры согласно плану Департамента общего образования Томской области, ОГБУ «Региональный центр развития образования» на базе межмуниципального центра по работе с одаренными детьми «Бизнес-старт» МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1» и посвящается 70-летию Томской области.
Цель: обучение межличностному общению и взаимодействию обучающихся в условиях совместной творческой деятельности представителей национальностей, проживающих на территории Бакчарского, Кожевниковского, Кривошеинского, Молчановского, Шегарского районов Томской области. 

Задачи: 

· освоение обучающимися нового опыта бесконфликтного разновозрастного взаимодействия представителей различных национальностей Томской области;
· формирование у обучающихся необходимых умений и навыков устной, продуктивной групповой коммуникации;
· освоение обучающимися новых ролей и игровых ситуаций в социальной, спортивно-прикладной, художественно-эстетической, декоративно-прикладной деятельности;

· повышение квалификации педагогических работников по оценке образовательных результатов обучающихся при проектировании образовательных событий с использованием активных методов социально-психологического обучения. 
Организаторы

· Департамент общего образования Томской области;
· ОГБУ «Региональный центр развития образования»;

· Отдел образования Кожевниковского района;
· ММЦ МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1» Кожевниковского района.
Партнеры-организаторы

· муниципальные органы управления образованием Бакчарского, Кривошеинского, Молчановского, Шегарского районов Томской области;

· представители национальных диаспор и национально-культурных автономий.

Участники Форума
В Форуме на основании заявок могут принять участие сборные команды образовательных организаций Бакчарского, Кожевниковского, Кривошеинского, Молчановского, Шегарского районов в составе до 10 обучающихся (преимущественно в возрасте от 14 до 17 лет) и педагогических работников – наставников и консультантов.
К участию в мероприятиях Форума приглашаются руководители и специалисты муниципальных органов управления образованием, представители органов власти, общественных и коммерческих организаций, национальных диаспор и национально-культурных автономий, средств массовой информации.
Организация Форум

Для организации и проведения Форума создается Организационный комитет с правами жюри. Персональный состав Организационного комитета утверждается распоряжением Департамента общего образования Томской области.

Конкурсный комитет:

· отвечает за проведение Форума в целом и своевременное завершение всех его этапов;

· организует экспертизу представленных конкурсных материалов;

· объявляет лучших участников, победителей конкурсов и проводит награждение.

Координацию деятельности по подготовке и проведению Форума осуществляет межмуниципальный центр по работе с одаренными детьми «Бизнес-старт» МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1».

Этапы и сроки проведения

Первый этап (20-31 октября 2014 г.) – разработнический:
1. Формирование разработнических групп, подготовка правил ролевой игры, сценариев.
2. Распространение Положения о проведении Форума, инструкций участникам (приложение № 1 к Положению), размещение документов на сайтах организаторов.
Второй этап (1-30 ноября 2014 г.) – подготовительный:
1. Направление заявок на участие в Форуме до 13 ноября 2014 г. на e-mail: forum.kog@mail.ru  (приложение № 2 к Положению).

2. Отбор участников организационным комитетом Форума до 20 ноября 2014 г.
3. Разработка педагогами-консультантами и наставниками экспертных карт для оценки образовательных результатов обучающихся-потенциальных участников Форума в рамках курсов ПК по теме «Теория и практика работы с одарёнными детьми в условиях перехода на ФГОС ОО»
4. 1 декабря 2014 г. интернет-голосование за лучшее видеоинтервью.

Третий этап (5 декабря 2014 г.) – проведение Форума:
12:00 – 12:30 – 
Открытие Форума, разворачивание сюжета деловой игры;

открытие новостного канала «Наше достояние - национальная семья!».

12:30 – 13:30 – 
Открытие Мастерских народных ремесел «Научился сам – научи друга!»;

проведение национальных игрищ «Народные забавы»;
проведение закрытых просмотров и конкурсных отборов:  


национальных костюмов «Традиции народностей храня…»,

выставки фотографий «Я и мои соседи»,

артистов, танцоров, певцов на Гала-концерт.
13:30 – 14:00 – 
перерыв на обед.
14:00 – 15:00 – Работа Дискуссионной платформы «Нам жить вместе».

15:00 – 16:00 – Гала-концерт «Мы нашей дружбою сильны!», завершение игры;
работают: 
новостной канал «Наше достояние - национальная семья!»,

выставка национальных костюмов «Традиции народностей храня…»,

выставка фотографий «Я и мои соседи».
Четвертый этап (6-15 декабря 2014 г.) – итоговый:
1. Проведение педагогами-консультантами и наставниками рефлексии с обучающимися-участниками Форума, заполнение и отправление экспертной карты оценки образовательных результатов в адрес оргкомитета Форума;
2. Проведение анализа подготовки и проведения Форума организационным комитетом.
Подведение итогов Форума
Все участники Форума получают Сертификат участника. По решению организационного комитета активные участники Форума, победители конкурсных отборов награждаются индивидуальными дипломами и памятными подарками, педагоги-консультанты - благодарственными письмами от организаторов Форума.
Место проведения и условия участия
Фестиваль проводится 5 декабря 2014 г. на базе МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1» по адресу с. Кожевниково, ул. Гагарина, 9 с 12:00 до 16:00. Начало регистрации – 10:00. Проезд, проживание участников Форума оплачивается за счет средств командирующей стороны. 
Финансирование расходов на проведение Форума производится за счет средств на деятельность межмуниципального центра по работе с одаренными детьми «Бизнес-старт» МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1» и привлеченных средств спонсоров.

Контакты организационного комитета: 
· Костырева Людмила Анатольевна, директор МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1», телефон 8 (382-44) 2-26-01,

· Адаменко Ольга Анатольевна, заместитель директора по УВР МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1», телефон 8 (382-44) 2-21-16.
Приложение № 1 к Положению
Советы будущему МАСТЕРУ-РЕМЕСЛЕННИКУ 

Мастерской народных ремесел «Научился сам – научи друга!»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Если ты умеешь изготавливать национальный сувенир, оберег, игрушку, поделку из бересты или соломы и т.д., приглашаем тебя организовать собственную мастерскую и познакомить ребят 14-17 лет с народным ремеслом, научить их изготовлению поделок собственными руками, которые можно подарить своим друзьям. Участвуя в Форуме, ты сможешь поделиться своими идеями и навыками мастера, рассказать другим ребятам о народных традициях, потренироваться в навыках обучения и общения в группе ребят, получить удовлетворение и благодарность своих подмастерий. За интересную и творческую работу ты сможешь претендовать на получение диплома и памятного подарка.
Как принять участие в Форуме?

1. Проводить мастерскую могут 3 мастера. Вместе с педагогом-наставником необходимо определиться с темой мастерской, учитывая, что за 20-25 минут придется не только рассказать о ремесле, но и научить 15-20 ребят изготовить поделку. Таких групп будет две. Надо оценить наличие требуемого количества материала и инструментов. 
2. Написать заявку в оргкомитет Форума на отбор Мастеров, (!) дождаться приглашения.

Критерии отбора мастеров: 

· неповторимость ремесла для Мастерской народных ремесел, наличие опыта;

· предметность мастерской на изготовление отдельного атрибута (сувенира);

· возможность массового востребованного производства.

Первый приоритет отбора – представление разных национальностей; второй - муниципальное представительство.

3. Распределить обязанности в команде мастеров. Продумать текст выступления перед группой. Подготовить инвентарь и материалы для изготовления поделок. Нарисовать красочный заголовок мастерской (по длине 2-х листов ватмана, по высоте 0,5 листа ватмана), подготовить плакат (на листе ватмана о ремесле), 50 информационных буклетов (А4, сложенных в 1/3). Внешний вид мастеров должен соответствовать теме мастерской.
4. Перед Форумом во время беседы вместе с педагогом-наставником обсудите задачу по развитию коммуникативной компетентности для каждого мастера.  
5. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют экспертную карту оценки образовательных результатов каждого мастера в адрес оргкомитета Форума.
Экспертная карта оценки образовательных результатов МАСТЕРА

Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Представляет результаты обработки информации в письменном продукте не регламентированной формы
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Написание текста выступления
	Учитель
	Беседа,

Анализ,

Рефлексия

	При групповом обсуждении убеждается, что участники группы поняли предложенную идею
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Публичное представление технологии изготовления
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия


Советы будущему ТРЕНЕРУ 

национальных игрищ «Народные забавы»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Если ты энергичен, активен, знаешь интересную национальную игру и умеешь её провести для других ребят, если у тебя есть желание проявить себя, приглашаем тебя стать тренером и провести игру для ребят 14-17 лет. Участвуя в Форуме, ты сможешь поделиться своими идеями, рассказать ребятам об истории национальной игры, потренироваться в навыках общения в группе ребят, получить удовлетворение и благодарность от активной игры. За интересную и творческую работу ты сможешь претендовать на получение диплома и памятного подарка.

Как принять участие в Форуме?

1. Проводить игру могут 2 тренера. Вместе с педагогом-наставником необходимо определиться с темой игры, учитывая, что в течение 2-3 минут необходимо познакомить публично 20-40 ребят с историей игры, а затем провести игру для всех желающих в течение 20 минут. Таких групп будет две. Надо оценить наличие требуемого безопасного игрового инвентаря. 

2. Написать заявку в оргкомитет Форума на отбор Тренеров, (!) дождаться приглашения.

Критерии отбора тренеров: 

· неповторимость игры для комплекса национальных игрищ, наличие опыта;

· достоверность и полнота представленной информации;

· возможность массового участия.

Первый приоритет отбора – представление разных национальностей; второй - муниципальное представительство.

3. Распределить обязанности в команде тренеров. Продумать текст выступления перед группой. Подготовить игровой инвентарь. Нарисовать красочный заголовок игры (по длине 2-х листов ватмана, по высоте 0,5 листа ватмана), подготовить плакат (на листе ватмана об истории игры). Внешний вид тренеров должен соответствовать теме игры.
4. Перед Форумом вместе с педагогом-наставником обсудите задачу по развитию коммуникативной компетентности для каждого тренера.  
5. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют экспертную карту оценки образовательных результатов каждого тренера в адрес оргкомитета Форума.
Экспертная карта оценки образовательных результатов ТРЕНЕРА

Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Представляет результаты обработки информации в письменном продукте не регламентированной формы
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Написание текста выступления
	Учитель
	Беседа,

Анализ,

Рефлексия

	Представляет свою точку зрения в публичном выступлении, обеспечив обратную связь с аудиторией (в том числе средствами наглядности)
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Публичное представление правил и проведение игры
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия


Советы будущему АРТИСТУ, ТАНЦОРУ ИЛИ ПЕВЦУ 
Гала-концерта «Мы нашей дружбою сильны!»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Алло, мы ищем таланты! Ребята разных национальностей, если вы умеете петь, танцевать, удивлять, артистичны, приходите и удивите нас на Гала-концерте «Мы нашей дружбою сильны!». Здесь ты можешь проявить свой талант, отобразить через танец, песню, миниатюру неповторимость своей национальной культуры, познакомиться с культурой других народов, обрести новых друзей. На конкурсный отбор принимаются песни, танцевальные и музыкальные постановки, цирковые номера, сценические миниатюры, демонстрирующие разнообразие представителей национальностей, проживающих на территории Томской области, и превозносящие ценность дружбы для совместной мирной жизни и творчества. За интересную и творческую работу вы сможете претендовать на получение диплома и памятного подарка.

Как принять участие в Форуме?

1. Вместе с педагогом-наставником необходимо определиться с темой сценического выступления, наличием соответствующих технических и художественных атрибутов. 

2. Написать заявку в оргкомитет Форума на отбор номеров, (!) дождаться приглашения.

Критерии отбора номеров: 

· неповторимость представленного номера в программе Гала-концерта, наличие опыта;

· художественное оформление, привлекательность, яркость, креативность;

· доходчивость, доступность, эмоциональная нагрузка представленного номера.

Первый приоритет отбора – представление разных национальностей; второй - разные жанры выступлений; третий - муниципальное представительство.
3. Распределить обязанности в творческой группе, подготовить сценическое выступление. Вешний вид  должен соответствовать теме выступления. Для очного закрытого просмотра перед группой профессиональных экспертов участникам необходимо публично за 1-2 минуты представить историю/концепцию национального номера (только одному участнику из творческой группы). 
4. Перед Форумом вместе с педагогом-наставником обсудите задачу по развитию коммуникативной компетентности для каждого участника.  
5. Перед выступлением на Гала-концерте вам предстоит принять участие в закрытом просмотре.
6. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют в адрес оргкомитета Форума экспертную карту оценки образовательных результатов только тех участников, которые приняли участие в подготовке текста и публичном представлении истории/концепции национального номера.
Экспертная карта оценки образовательных результатов АРТИСТА, ТАНЦОРА, ПЕВЦА
Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Представляет результаты обработки информации в письменном продукте не регламентированной формы
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Написание текста выступления
	Учитель
	Беседа,

Анализ,

Рефлексия

	Представляет свою точку зрения в публичном выступлении, обеспечив обратную связь с аудиторией (в том числе средствами наглядности)
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Публичное представление истории/концепции национального номера
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия


Советы будущему КОРРЕСПОНДЕНТУ И ВИДЕООПЕРАТОРУ-МОНТАЖЕРУ 

новостного канала «Наше достояние - национальная семья!»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Если ты умеешь и любишь брать интервью, делать видеосюжеты, если ты хочешь, чтобы твою работу увидели, оценили, и ты получил признание, участвуй в конкурсе на лучшее видеоинтервью для  новостного канала «Наше достояние - национальная семья!». Твоя работа поможет познакомиться ребятам из разных районов с традициями и ценностями семей разных национальностей, ведь семья – это самые близкие и родные люди, это та благожелательная среда, которая так необходима в жизни каждому человеку для ощущения полного счастья. За интересную и творческую работу ты сможешь претендовать на получение диплома и памятного подарка.
Как принять участие в Форуме?

1. Вместе с педагогом-наставником необходимо определиться с темой интервью, объектом и сценарием интервью. На конкурсный отбор принимаются 3-х минутные видеоинтервью о жизни и творчестве семьи любой национальности, в том числе своей. Корреспондент должен быть в кадре интервью.
2. Написать заявку до 13.11.2014 г. в оргкомитет Форума на конкурс видео-интервью.

Критерии отбора роликов: 

· глубина раскрытие темы «Наше достояние – национальная семья»;
· компетентность корреспондента, качество изготовления продукта;

· доходчивость, доступность эмоциональная нагрузка представленного интервью.
3. Перед изготовлением ролика корреспондент вместе с педагогом-наставником должны обсудить задачу по развитию коммуникативной компетентности. 
4. После изготовления видеоинтервью все участники должны оформить письменное согласие на массовую публикацию (форму согласия необходимо запросить в оргкомитете).

5. Созданный ролик продолжительностью 2-3 (!) минуты загружается в сеть Интернет, к примеру, на веб-сайте www.youtube.com. Рекомендуемый размер окна ролика не менее 560 x 345 px. Электронная ссылка на ролик указывается во второй заявке и будет использована для размещения на сайте организаторов Форума. Со второй заявкой необходимо представить оригинал согласия. Вторая заявка отправляется в произвольной форме до 20.11.2014 г.
6. Кроме оценки профессиональным жюри, предусмотрено интернет-голосование на сайте организаторов Форума 1 декабря 2014 г. Подумайте о широкой рекламе вашего продукта.
7. Лучшие видеоинтервью будут показаны на Форуме на новостном канале «Наше достояние – национальная семья»!

8. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют в адрес оргкомитета Форума экспертную карту оценки образовательных результатов корреспондента.
Экспертная карта оценки образовательных результатов КОРРЕСПОНДЕНТА
Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Высказывает мнение (суждение) и запрашивает мнение партнера в рамках интервью
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Видеоинтервью
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия

	Полностью воспринимает содержание фактической/ оценочной информации, определяя основную тему сообщения, предположения, аргументы, выводы
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Видеоинтервью
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия


Советы будущему модельеру 

выставки национальных костюмов «Традиции народностей храня…»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Если ты принимал участие в изготовлении национального костюма жителей Томской области и/или желаешь продемонстрировать его другим заинтересованным ребятам, приглашаем поучаствовать в выставке «Традиции народные храня…». Национальный костюм является неотъемлемой частью культурного наследия любого народа. Их передают из поколения в поколение как живописные украшения и фамильные ценности. Сохранение традиций помогает каждому поколению мыслить, действовать и сохранять веру таким же образом, как это делали их предки. За интересное и творческое представление ты сможешь претендовать на получение диплома и памятного подарка.
Как принять участие в Форуме?

1. Вместе с педагогом-наставником необходимо определиться с выбором национального костюма и порядком его самостоятельного представления на закрытом просмотре и Гала-концерте. 

2. Написать заявку в оргкомитет Форума.

Критерии оценки публичного представления костюма: 

· привлекательность, яркость, креативность представления костюма;

· достоверность и полнота представленной информации;

· доходчивость, доступность, эмоциональная нагрузка представленной информации.

3. Перед Форумом вместе с педагогом-наставником обсудите задачу по развитию коммуникативной компетентности для модельера.  
4. Для очного закрытого просмотра перед группой профессиональных экспертов участникам необходимо публично за 1-2 минуты представить историю и особенности национального костюма. При представлении рекомендуется использовать музыкальное оформление. Устное представление и показ костюма осуществляется самостоятельно.
5. Демонстрация костюма на Гала-концерте будет проводиться согласно сценарному замыслу организаторов (без устного и иного сопровождения, используемого на закрытом просмотре).
6. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют в адрес оргкомитета Форума экспертную карту оценки образовательных результатов модельера.
Экспертная карта оценки образовательных результатов МОДЕЛЬЕРА
Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Представляет результаты обработки информации в письменном продукте не регламентированной формы
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Написание текста выступления
	Учитель
	Беседа,

Анализ,

Рефлексия

	Представляет свою точку зрения в публичном выступлении, обеспечив обратную связь с аудиторией (в том числе средствами наглядности)
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Публичное представление истории/концепции национального номера
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия


Советы будущему фотографу

открытой выставки фотографий «Я и мои соседи»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Если ты творческий человек, обремененный фотоаппаратом, то это предложение для тебя! Хватит прятать работы по углам своего дома и показывать их лишь узкому кругу друзей и знакомых! Мы предлагаем тебе представить свою фотографию и получить признание широкой аудитории. Поучаствуйте в конкурсе «Я и мои соседи». Твоё участие в выставке поможет другим ребятам увидеть вокруг себя необычное в обычном, познакомиться с бытом, нравом, обычаями твоих соседей. За интересную и творческую работу ты сможешь претендовать на получение диплома и памятного подарка.
Как принять участие в Форуме?

1. Вместе с педагогом-наставником необходимо определиться с объектом и жанром фотосъемки. На конкурс принимается 1 фотографическая работа форматом А4 в горизонтальной композиции в цветном печатном исполнении, отражающая жизнь соседей. На фотографии обязательно должно быть написано короткое эмоциональное название. К фотографии необходимо приложить краткую аннотацию о том, что изображено на фотографии. Объем текста (!) не более 1000 символов с пробелами.

2. Написать заявку в оргкомитет Форума.

Критерии оценки работ: 

· оригинальность, художественная выразительность;

· качество фотосъемки; 

· общее эмоциональное восприятие.

3. Перед изготовлением фотографии и подготовки сопроводительного текста фотограф вместе с педагогом-наставником должны обсудить задачу по развитию коммуникативной компетентности. 
4. После изготовления фотографии необходимо оформить письменное согласие объекта съемки на массовую публикацию (форму согласия необходимо запросить в оргкомитете).

5. На Форуме необходимо жюри предоставить фотографию, сопроводительный текст и оригинал согласия для размещения на открытой выставке фотографий «Я и мои соседи».

6. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют в адрес оргкомитета Форума экспертную карту оценки образовательных результатов фотографа.
Экспертная карта оценки образовательных результатов ФОТОГРАФА
Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Оформляет свою мысль в форме стандартных продуктов письменной коммуникации простой структуры (аннотации)
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Написание аннотации до 1000 символов с пробелами
	Учитель
	Беседа,

Анализ,

Рефлексия


Советы команде будущих спикеров (5 человек)

дискуссионной платформы «Нам жить вместе»

межмуниципального форума «Я, ты, он, она - вместе область мы одна»

05 декабря 2014 г., с. Кожевниково Томской области

Если тебе нравится публичная деятельность, и ты умеешь доказывать, апеллировать, дебатировать, выражать свою и групповую точку зрения, слушать оппонентов, формулировать и задавать вопросы, оценивать и критиковать, мы приглашаем тебя принять участие в обсуждении на дискуссионной платформе «Нам жить вместе»! На Форуме твоей команде будет предложено принять участие в обсуждении вопроса, лежащего в сфере совместного творчества и прогрессивного развития народонаселения Томской области. Предмет дискуссии озвучивается для команд за семь дней до Форума. За качественную работу ты сможешь претендовать на получение диплома и памятного подарка.
Как принять участие в Форуме?

1. Собрать и сплотить команду в количестве 5 ребят из 9-11 классов (лидеров, умеющих работать в команде в интенсивном режиме). Вместе с педагогом-наставником необходимо подготовиться и владеть информацией по тематике дискуссионной платформы. 

2. Написать заявку в оргкомитет Форума на отбор команды, (!) дождаться приглашения.

Критерии отбора команд: 

· наличие позитивного опыта участия в дискуссиях, дебатах;

· наличие педагога-эксперта, готового провести наблюдение за деятельностью спикеров;  

· муниципальное представительство команд.

3. Перед Форумом вместе с педагогом-наставником обсудите задачу по развитию коммуникативной компетентности для каждого участника.  
4. После получения предмета дискуссии подготовить различные материал для разных вариантов развития событий на дискуссии. Внешний вид должен соответствовать деловому стилю команды.
5. После Форума вместе с педагогом-наставником обсудите итоги участия, что удалось, а что не получилось, определите причины. По итогам рефлексии педагоги-наставники заполняют и отправляют экспертную карту оценки образовательных результатов каждого спикера в адрес оргкомитета Форума.
Экспертная карта оценки образовательных результатов ТРЕНЕРА

Фамилия, имя: ___________________________________________ Класс _______

	Спецификация коммуникативной компетентности 
	Планируемая динамика развития компетентности
	Форма предоставления образовательного результата
	Требуемая компетент-ность для эксперта
	Способ контроля

	Полностью воспринимает содержание фактической/оценочной информации в дискуссии, определяя основную тему сообщения, звучавшие предположения, аргументы, доказательства, выводы
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Публичная коммуникация во время дискуссии
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия

	При групповом обсуждении убеждается, что коллеги по группе поняли предложенную идею
	Предварительно выбрать:
(низкая→средняя)

(средняя→высокая)

(низкая→высокая)
	Коммуникация в группе спикеров
	Учитель
	Беседа,

Наблюдение,

Рефлексия


Приложение № 2 к Положению

Организационный комитет Форума 
заявка.

Просим рассмотреть возможность участия представителей (название образовательной организации) в межмуниципальном форуме «Я, ты, он, она - вместе область мы одна» 5 декабря 2014 г. на базе ММЦ МБОУ «Кожевниковская СОШ № 1» в составе:

(с помощью удаления/добавления нужных строчек заполните таблицу)
	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль
	Дополнительная информация
	Фамилия, имя, отчество педагога-наставника

	1. 
	
	
	Мастер-ремесленник
	Название, короткое содержание мастерской
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль
	Дополнительная информация
	

	1. 
	
	
	Тренер
	Название, короткое содержание
	

	2. 
	
	
	
	
	

	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль 
	Дополнительная информация
	

	1. 
	
	
	Артист
	Название, короткое содержание
	

	2. 
	
	
	Танцор
	Название, короткое содержание
	

	3. 
	
	
	Певец
	Название, короткое содержание
	

	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль 
	Дополнительная информация
	

	1. 
	
	
	Корреспондент 
	Название ролика, описание
	

	2. 
	
	
	Видеооператор
	
	

	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль 
	Дополнительная информация
	

	1. 
	
	
	Модельер
	Короткое описание костюма, вклад в создание костюма
	

	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль 
	Дополнительная информация
	

	1. 
	
	
	Фотограф
	
	

	№
	Фамилия, имя
	Класс
	Роль 
	Дополнительная информация
	

	1. 
	
	
	Спикеры 
	Коротко описать опыт участия в дискуссиях за последний год
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	


Руководитель команды, ответственный за жизнь и безопасность обучающихся во время проведения мероприятия и во время пути в с. Кожевниково и обратно 

___________________________________________________________________________________________
Просим организовать питание: обед  – ____ чел.   

Директор:          
9

