
Центр выявления и развития 

профессиональной 

одаренности детей

МАОУ «Планирование карьеры»

Томск



Задачи межмуниципального образовательного 

центра по работе с одаренными детьми на базе 

МАОУ «Планирование карьеры».

Создать информационно-образовательное пространство 

профориентационной направленности для дистанционной 

поддержки одаренных детей; 

Разработать и внедрить формы психолого-педагогического 

сопровождения:

•индивидуальных образовательных программ, 

•профориентационного и психологического 

консультирования, 

•профильных и профессиональных проб, практик и 

стажировок одаренных детей;

•мониторинга социализации, профессионального

•и личностного самоопределения одаренных обучающихся.



Ресурсы Центра, направленные на выявление и 

сопровождение развития профессиональной 

одаренности
Программы 

воспитания и 

дополнительного 

образования

Широкая практика 

социального 

партнерства

Профессиональные 

пробы, практики

и стажировки

Мониторинг проф. 

направленности и 

профессионально

й одаренности 

Тьюторское 

сопровождение 

индивидуальной 

образовательной 

программы

Информационная 
поддержка

Материально-техническая
база (2013, 2014 г.)

3 329800 руб.





Распределение целевых средств в 2014 г.
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материальная база и программная среда стажировка детей в ФДЦ Смена

премии одаренным детям полиграфические услуги

призы курсы повышения квалификации

транспортные расходы рекламный сюжет на тв



Количество обучающихся  - участников 

конкурсных мероприятий в 2012 – 2014 г.

региональный всероссийский международный 

2012 - 2013

Количество 

участников

188 47 12

Количество 

призеров
24 4 0

2013 - 2014

Количество 

участников

171 48 24

Количество 

призеров
31 7 1



низкий 
уровень

26%

средний 
уровень

50%

высокий 
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24%

0%

Одаренность в технической 
сфере (всего 153 человека)

низкий 
уровень
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Предпринимательская 
одаренность
(всего 38 человек)

низкий 
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Одаренность в гуманитарной 
сфере 

(всего 23 человека) низкий 
уровень

35%

средний 
уровень

39%

высокий 
уровень

26%

Одаренность в социальной 
сфере (всего 23 человека)



ПРОФПРОБЫ нового поколения

открыты в 2015 году совместно с 

отделением элитного образования НИ ТПУ

Специалист 

по 3 D графике

20 обучающихся

Нанотехнолог

70 обучающихся

Инженер – конструктор

25 обучающихся



Новый сетевой профориентационный ресурс 

ЦПК

старт 01.04. 2015



Г. Томск

Ул. Смирнова 28, строение 1

www.cpc.tomsk.ru

maoupk@sibmail.com


