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1. Информация о реализованных за 2010-2015 годы программах/проектах образовательной организации, отражающих деятельность по участию в реализации регионального проекта (программа развития, воспитательная программа, программа Центра гражданского образования, управленческий/педагогический проект и др.).

	Период реализации
	Название проекта/программы
	Результаты

	2011- 2015 г.
	Программа развития школы 
	Рост численности обучающихся участвующих в олимпиадах, конкурсах регионального и муниципального уровней;
Рост численности обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиям; 

Рост численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться медиатеками, Интернетом.

Внедрение инклюзивного образования.

	2013- 2014 уч. год 
	«Формирование успешной самореализующейся личности ресурсами сельской школы »
	Повышение качества образования

	2014-2015 уч. год
	Программа ЦГО «С чего начинается Родина» 
	Реализована для учащихся 2 – 5 классов на базе школы


Практика/опыт образовательной организации по развитию ГОУО на тему «Формирование успешной самореализующейся личности ресурсами сельской школы » оформлена и опубликована на сайте школы http://kog-osschool.edu.tomsk.ru/konkursyi/konkurs-innovatsionnyih-obrazovatelnyih-programm-proektov/konkurs-innovatsionnyih-obrazovatelnyih-programm-2013/iinovatsionnaya-obrazovatelnaya-programma/    в 2013  году.

2. Информация о реализации полномочий Советом школы в 2010-2015 гг.

3. Информация о принятых управленческих решениях Управляющим советом (согласно закрепленным стратегическим полномочиям в Уставе
4.  определил  введение единой формы одежды для обучающихся в период занятий;

5.  Ежегодно согласовывает Правила внутреннего распорядка, Положение о премировании,   Положение «О порядке и условиях распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников» и иные локальные акты  в соответствии с установленной компетенцией;

6.  Ежегодно согласовывает по представлению Учредителя, долю выплат стимулирующего характера из стимулирующей части фонда оплаты труда Учреждения для Директора и его заместителей на основании Положения «О распределении стимулирующей части фонда оплаты труда руководителей образовательных учреждений муниципального образования»;

7. заслушивает отчет Директора и отдельных работников;

8. осуществляет контроль за соблюдением условий обучения, воспитания и труда в Учреждении;

- дает рекомендации Директору Учреждения по вопросам заключения коллективного договора.

 - создания в Учреждении необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся;

 - мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся;

 - развития воспитательной работы в Учреждении;

 - в установленном порядке, при наличии оснований, ходатайствует перед Учредителем о награждении и поощрении Директора и других работников Учреждения;

 - осуществляет выдвижение Учреждения, педагогических работников и обучающихся Учреждения на конкурсный отбор на соискание стипендий, грантов и т.д.; 

 - заслушивает и утверждает ежегодный публичный отчет Директора по итогам учебного и финансового года; публичный доклад подписывается совместно председателем Совета и Директором;

8.1. Информация об изменениях полномочий в Уставе и локальном акте о деятельности Совета школы. Возникшие сложности при изменении полномочий.

 Нет

8.2. Информация о размещении документов о текущей деятельности Управляющего совета на официальном сайте (план работы, график заседаний, список комиссий, протоколы заседаний и др.).

http://kog-osschool.edu.tomsk.ru/kpmo/sovet-shkolyi/
8.3. Информация о публичной деятельности Управляющего совета (публикации, общественные слушания/собрания, раздел в публичном докладе, общественная интернет-приемная и др.).   

http://kog-osschool.edu.tomsk.ru/kpmo/publichnyie-dokladyi/
9. Информация об участии в организации региональной системы непрерывного обучения и подготовки общественных управляющих
	Показатель
	 Достигнуто в периоде

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Региональные сети тьюторов по вопросам ГОУО, профессиональных экспертов

	Количество действующих региональных тьюторов, экспертов по сопровождению органов ГОУО (при наличии)
	
	
	
	
	
	

	Количество обслуживаемых тьюторами, экспертами представителей образовательных организаций 
	
	
	
	
	
	

	Организация просвещения/обучения

	Всего работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам ГОУО
	
	
	
	
	
	

	Количество членов Управляющего совета, прошедших обучение по вопросам ГОУО
	
	
	
	
	
	

	из них, на семинарах в Центрах гражданского образования
	
	
	4
	4
	1
	

	из них, на обучающих семинарах, образовательных событиях муниципального и регионального уровней 
	
	
	
	
	1
	

	Специальные программы Региональной сети Центров гражданского образования 

	Количество членов Управляющих советов муниципалитета, прошедших обучение по вопросам ГОУО
	
	
	
	
	
	


10. Значимые достижения в сфере государственно-общественного управления образованием
	Название мероприятия
	Уровень достижений

(указать - участник, финалист, лауреат, победитель)

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Международный уровень

	…
	
	
	
	
	
	

	Всероссийский уровень

	Конкурс на лучший опыт Управляющих советов
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Лучший школьный управляющий»
	
	
	
	
	
	

	Конкурс/турнир моделей ученического самоуправления
	
	
	
	
	
	

	Конкурс лидеров ученического самоуправления
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Региональный уровень

	Конкурс на лучший опыт Управляющих советов
	
	
	
	
	
	

	Конкурс моделей ученического самоуправления
	
	
	
	
	
	

	Конкурс лидеров ученического самоуправления
	
	
	
	
	финалист
	финалист

	Конкурс публичных докладов
	
	
	
	
	финалист
	

	Конкурс на лучшие социально-образовательные проекты
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


11. Результаты, эффекты и проблемы организации государственно-общественного управления в образовательной организации.
Дата: 11.09.2015 г.
