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1. Информация о реализованных за 2010-2015 годы программах/проектах образовательной организации, отражающих деятельность по участию в реализации регионального проекта (программа развития, воспитательная программа, программа Центра гражданского образования, управленческий/педагогический проект и др.).

	Период реализации
	Название проекта/программы
	Результаты

	2010-2015
	Программа развития ОУ
	Создана, апробирована и реализована эффективная модель ГОУО для нашего образовательного учреждения.


	2010-2015
	Школьная целевая воспитательная программа по развитию ученического самоуправления «Знаем, умеем, делаем»
	

	Ежегодно (годичная)
	Программа деятельности  «Клуба старшеклассников»
	


Практика/опыт образовательной организации по развитию ГОУО на тему
· «Развитие социальной одаренности средствами детских общественных организаций и клубных объединений» оформлена и опубликована в Сборнике материалов Всероссийской научно-практической конференции «Современные проблемы теории и практики социальной педагогики: работа с молодежью» (ТГПУ, 2014г.);
· «Опыт развития ученического самоуправления в общеобразовательной организации» - материалы Первого Всероссийского дистанционного конкурса ученического самоуправления -  apkpro.ru - 2009-2010гг.
2. Информация о реализации полномочий Управляющим советом в 2010-2015 гг.
· Протокол первого заседания Управляющего совета.    

· ПОЛОЖЕНИЕ об Управляющем совете МОУ СОШ №40 

· ПОЛОЖЕНИЕ "О порядке кооптации членов Управляющего совета" 

· Приложение к ПОЛОЖЕНИЮ об Управляющем совете  

· Приказ департамента образования о регистрации Управляющего совета МОУ СОШ №40
· ПРОТОКОЛ  №13 заседания Управляющего Совета школы от 24 января 2013 г.

· ПРОТОКОЛ  №14 заседания Управляющего Совета школы от 7 февраля 2013 г. 

· ПРОТОКОЛ  №15 заседания Управляющего Совета школы от 11 февраля 2013 г. 

· ПРОТОКОЛ  №16 заседания Управляющего Совета школы от 16 апреля2013 г.

· ПРОТОКОЛ  №17 заседания Управляющего Совета школы от 22 апреля 2013 г. 

· ПРОТОКОЛ  №18 заседания Управляющего Совета школы от 25 июня 2013 г. 

· ПРОТОКОЛ  №19 заседания Управляющего Совета школы от 12 сентября 2013 г.

· ПРОТОКОЛ  №20 заседания Управляющего Совета школы от 15 ноября 2013 г. 

· ПРОТОКОЛ  №21 заседания Управляющего Совета школы от 18 декабря 2013 г. 

· ПРОТОКОЛ  №22 заседания Управляющего Совета школы от 30 января 2014 г. 

· ПРОТОКОЛ  №23 заседания Управляющего Совета школы от 17 февраля 2014 г.

· ПРОТОКОЛ  №24 заседания Управляющего Совета школы от 21 февраля 2014 г. 

· ПРОТОКОЛ  №25 заседания Управляющего Совета школы от 16 апреля 2014 г.
· Протоколы заседаний общешкольных конференции ПРОТОКОЛ  №26 заседания Управляющего Совета школы от 24 июня 2014 г. 

· ПРОТОКОЛ № 27 заседания Управляющего Совета  школы от 15 августа 2014 г. 

· ПРОТОКОЛ № 28 заседания Управляющего Совета  школы от 8 сентября 2014 г. 

· ПЛАН   РАБОТЫ  Управляющего Совета МАОУ СОШ № 40 г. Томска на 2014–2015 учебный год 

· ПРИКАЗ № 692-О от 06.10.2014г. "О результатах выборов членов Управляющего совета МАОУ СОШ № 40" 

· ПРИКАЗ департамента образования № 538 от 6.11.2014 "О внесении сведений в муниципальный Реестр органов государственно-общественного управления образовательных учреждений" 

· ПОЛОЖЕНИЕ  об Управляющем совете  МАОУ  средней общеобразовательной школы № 40 г. Томска. 

· ПРОТОКОЛ № 1 заседания Управляющего Совета  школы от 21 ноября 2014 г. 

ВСЁ ОПУБЛИКОВАНО НА ШКОЛЬНОМ САЙТЕ school-40.tomsk.ru
3. Информация об участии в организации региональной системы непрерывного обучения и подготовки общественных управляющих
	Показатель
	 Достигнуто в периоде

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Региональные сети тьюторов по вопросам ГОУО, профессиональных экспертов

	Количество действующих региональных тьюторов, экспертов по сопровождению органов ГОУО (при наличии)
	
	
	
	
	
	

	Количество обслуживаемых тьюторами, экспертами представителей образовательных организаций 
	
	
	
	
	
	

	Организация просвещения/обучения

	Всего работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам ГОУО
	2
	3
	1
	2
	1
	

	Количество членов Управляющего совета, прошедших обучение по вопросам ГОУО
	1
	
	1
	
	
	

	из них, на семинарах в Центрах гражданского образования
	1
	1
	1
	1
	
	

	из них, на обучающих семинарах, образовательных событиях муниципального и регионального уровней 
	1
	2
	
	1
	1
	

	Специальные программы Региональной сети Центров гражданского образования 

	Количество членов Управляющих советов муниципалитета, прошедших обучение по вопросам ГОУО
	
	
	
	
	
	


4. Значимые достижения в сфере государственно-общественного управления образованием
	Название мероприятия
	Уровень достижений

(указать - участник, финалист, лауреат, победитель)

	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Международный уровень

	…
	
	
	
	
	
	

	Всероссийский уровень

	Конкурс на лучший опыт Управляющих советов

	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Лучший школьный управляющий»
	
	
	
	
	
	

	Конкурс/турнир моделей ученического самоуправления
	Лауреаты
в 4 номин
	
	
	
	
	

	Конкурс лидеров ученического самоуправления
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Региональный уровень

	Конкурс на лучший опыт Управляющих советов
	
	
	
	
	
	

	Конкурс моделей ученического самоуправления
	
	
	
	
	
	

	Конкурс лидеров ученического самоуправления
	
	
	Лауреат «Молодые лидеры России»
	
	
	

	Конкурс публичных докладов
	
	
	лауреат
	лауреат
	лауреат
	

	Конкурс на лучшие социально-образовательные проекты
	
	
	лауреат
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


5. Результаты, эффекты и проблемы организации государственно-общественного управления в образовательной организации.
Создана, апробирована и реализована эффективная модель ГОУО для нашего образовательного учреждения. Сложились традиции, система развивается, активно делимся опытом.
