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	Руководителям муниципальных органов управления образованием Томской области

Руководителям общеобразовательных учреждений 




	         01.10.2015         №      780________
на № ____________ от  _______________

Об организации стажировки


ОГБУ «Региональный центр развития образования» совместно с РВЦИ МАОУ гимназией №13 г. Томска проводит с 26 октября по 1 ноября 2015 года стажировку «Механизмы развития навыков смыслового чтения и работы с текстом в контексте ФГОС ООО» для учителей-предметников общеобразовательных учреждений Томской области в объёме 56 часов. Цель стажировки - совершенствование и развитие профессиональных компетенций педагогов по проблеме развития у обучающихся навыков смыслового чтения и работы с текстом.

Сроки проведения: с 26 октября по 1 ноября 2015 г.
Приглашаются учителя русского языка и литературы, истории и обществознания, иностранного языка, математики, начальных классов.
Место проведения: МАОУ гимназия №13 г. Томска, ул. Сергея Лазо, 26/1, Томск, тел. (факс): (3822) 67-31-70. 

Начало регистрации на мероприятие с 9.30. Начало занятий в 10.00.

Стажировка пройдёт в рамках сетевой ДПП «Инновации в образовании в условиях реализации ФГОС», реализуемой на основе модульно-накопительной системы повышения квалификации (Приложение №1). Участники стажировки получают удостоверение о повышении квалификации в объёме 56 часов.

Стоимость стажировки составляет 6 000 рублей за одного слушателя (без учёта командировочных расходов). Одновременно в стажировке могут принять участие до 15 человек. Заявки на участие в стажировке (Приложение № 2) принимаются в срок до 20 октября 2015 г.  на электронный адрес: korneeva@education.tomsk.ru.

Координатор стажировки в ОГБУ «РЦРО»: Корнеева Ирина Анатольевна, методист отдела маркетинга ОГБУ «РЦРО», тел. 8-(3822) 51-59-12.

Координатор стажировки в МАОУ гимназии №13 г. Томска: Лобастова Марина Петровна, учитель русского языка и литературы, заместитель директора по НМР, тел. (факс) (3822) 67-31-70, e-mail: lobastova@sibmail.com. 
Директор                                                                                                              Н.П. Лыжина

Танцева Светлана Геннадьевна

51-59-12
Приложение № 1

Программа стажировки на базе МАОУ гимназии №13 г. Томска по теме «Механизмы развития навыков смыслового чтения и работы с текстом в контексте ФГОС ООО»
	
	

	Наименование ОУ
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение гимназия №13 г. Томска

	Название программы стажировки
	Механизмы развития навыков смыслового чтения и работы с текстом в контексте ФГОС ООО

	Категория слушателей, объем программы
	Учителя русского языка и литературы, истории и обществознания, иностранного языка, математики, начальных классов, 56 учебных часов

	Информационный блок программы 
	Проблема воспитания грамотного читателя всегда была одной из самых важных для школы, так как навык чтения – фундамент всего последующего образования. Сформированный навык чтения – это не только техника чтения, но и понимание текста, способность к решению таких познавательных и коммуникативных задач, как поиск конкретной информации, самоконтроль, восстановление широкого контекста, интерпретация, комментирование текста и др.

Введение ФГОС ООО, необходимость самостоятельной разработки Основной образовательной программы основного общего образования каждой школой кратно повышают степень актуальности данной проблемы.

 Предлагаемая программа стажировки актуальна для тех учителей, кто уже работает по новому стандарту или готовится к его реализации в начальной и основной школе, для педагогов, желающих освоить основы технологии продуктивного чтения и технологии развития критического мышления через чтение и письмо.

	Целевой блок программы 
	Цель: совершенствование и развитие профессиональных компетенций педагогов в форме стажировки по проблеме развития у обучающихся навыков смыслового чтения и работы с текстом.

Ключевые идеи опыта:

Проблема: как   выстроить эффективную с точки зрения достижения планируемых результатов ООП ООО систему развития навыков смыслового чтения и работы с текстом в рамках учебных предметов и внеурочной деятельности?

Пути решения проблемы: 

· выстраивание единой для общеобразовательного учреждения системы развития навыков смыслового чтения и работы с текстом, в том числе через разработку программы «Основы смыслового чтения и работа с текстом. Общие механизмы формирования и развития смыслового чтения и работы с текстом».

· включение в инновационный поиск продуктивных методов, технологий, приёмов всех учителей-предметников ОУ;

· использование инновационного опыта учителей по развитию навыков смыслового чтения;

· усиление роли внеурочной деятельности в решении проблемы развития навыков смыслового чтения и работы с текстом.

· Ожидаемые результаты реализации программы стажировки:

· Приобретение опыта разработки Основной образовательной программы основного общего образования, а именно раздела «Основы смыслового чтения и работа с текстом».

· Освоение через активные формы работы основ технологии продуктивного чтения и технологии развития критического мышления через чтение и письмо.

· Обмен практическим опытом и инновационными разработками с педагогами по проблеме чтения.

· Приобретение опыта по организации сетевого взаимодействия, в том числе возможность стать участником сетевой образовательной программы «Образование через коммуникацию».

· Повышение квалификации посредством стажировки в рамках модульно-накопительной системы.

	Содержательный блок программы 
	Программа стажировки включает в себя пять учебных модулей. 

Формы обучения: семинары, мастер-классы, практикумы, тренинги, презентации педагогического опыта, групповая и индивидуальная работа, тьюторское сопровождение. Предусматривается организация самостоятельной работы по разработке плана урока, типовых задач, контрольно-оценочных материалов, диагностической карты определения сформированности навыков работы с текстом. 

Модуль 1.   Методическая база организации работы по развитию навыков смыслового чтения и работы с текстом (8ч).
Тема 1. Требования ФГОС ООО к развитию навыков смыслового чтения и работы с текстом. 
· «Основы смыслового чтения и работы с текстом» как структурный компонент Программы формирования и развития универсальных учебных действий в рамках ООП ООО.   

· Смысловое чтение как общеучебное познавательное учебное действие.

Тема 2. Модель единого образовательного пространства гимназии №13 как основа методической системы педагога по развитию УУД.

Тема 3. «Основы смыслового чтения и работа с текстом. Общие механизмы формирования и развития смыслового чтения и работы с текстом» как раздел программы развития УУД гимназии № 13.

Модуль 2.  Функциональная грамотность чтения (8 ч).
Тема 1. Понятие грамотного чтения. Уровни функциональной грамотности чтения (PISA). 

Тема 2.  Типология текстов и виды чтения. Виды информации в тексте. Планируемые результаты по развитию навыков смыслового чтения и работы с текстом. Практикум по разбору заданий мониторинга сформированности читательских навыков «Почитай-ка».

Модуль 3. Педагогические технологии по развитию навыков смыслового чтения и работы с текстом (16ч.)

Тема 1. Технология развития критического мышления через чтение и письмо: базовое содержание технологии, стратегии. Анализ и моделирование урока по технологии РКМЧП. 

Тема 2. Технология продуктивного чтения. Анализ и моделирование деятельности обучающихся на уроке с использованием технологии продуктивного чтения. 

Модуль 4. Возможности внеурочной деятельности по развитию навыков смыслового чтения и работы с текстом (16ч).

Тема 1. Курс внеурочной деятельности «Учусь работать с книгой и текстом: основы продуктивного чтения». Презентация курса. Типовые задачи на смысловое чтение: анализ и практика составления.

Тема 2. Читательский клуб как форма внеурочной деятельности. Презентация программы курса. 
Модуль 5. Рефлексия деятельности участников стажировки. Разработка плана урока, типовых задач, контрольно-оценочных материалов, диагностической карты определения сформированности навыков работы с текстом (8ч).

	Возможные виды и сроки реализации программы стажировки
	Вид: групповая стажировка.

Сроки: 26 октября – 1 ноября 2015 г.

	ФИО, должность руководителя программы стажировки в ОУ
	Лобастова Марина Петровна, учитель русского языка и литературы заместитель директора по НМР МАОУ гимназии №13 г. Томска

	ФИО, должности руководителей и педагогов, участвующих в реализации программы
	1. Лобастова Марина Петровна, учитель русского языка и литературы МАОУ гимназии №13 г.Томска, тьютор стажировки;
2. Ахкобекова Халимат Зафировна, учитель русского языка и литературы МАОУ гимназии № 13 г.Томска;

3. Берёзкина Тамара Алексеевна, учитель русского языка и литературы МАОУ гимназии № 13 г.Томска;

4. Казанцева Татьяна Ассеровна, учитель математики МАОУ гимназии № 13 г.Томска;
5. Вейзер Наталья Гейзовна, учитель начальных классов;

6. Никонова Инга Юрьевна, учитель истории и обществознания;

7. Баянова Тамара Анатольевна, педагог-психолог;

8. Шидловская Дина Васильевна, учитель английского языка.

	Контактная информация: телефон, е–mail
	МАОУ гимназия №13 г. Томска

634063, г. Томск, ул. Сергея Лазо, 26/1, тел. (факс): (3822) 673170, e-mail: lobastova@sibmail.com 




Приложение № 2 
                                                                                                          Директору ОГБУ «РЦРО»

                                                                                                                             Н.П. Лыжиной

заявка.

Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОУ __________________________________________________________________________

название ОУ

в форме стажировки «Механизмы развития навыков смыслового чтения и работы с текстом в контексте ФГОС ООО» с 26 октября по 1 ноября 2015 г. в объеме 56 учебных часов.

	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением*)

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	


Контактный телефон: ________________________

Дата: ____________________

Директор ОУ _____________________________________________________________

	*Банковские реквизиты ОУ (для безналичного расчета)
	


