
Региональный проект

Департамент общего образования Томской области

Федеральная инновационная площадка Минобрнауки России

ОГБУ «Региональный центр развития образования»



Цель проекта

• Создание условий для гражданского 
образования, формирования правовых, 
культурных, нравственных ценностей 
обучающихся Томской области, их 
успешной социализации и эффективной 
самореализации в интересах 
инновационного социально 
ориентированного развития региона и 
страны.



Задача 1.

• Обеспечить разработку и распространение 
деятельностных (проектных и 
исследовательских) образовательных 
технологий;



Задача 2.

• Обеспечить разработку и реализацию 
образовательных программ с 
использованием сетевых форм, 
направленных на формирование 
российской гражданской идентичности 
обучающихся;



Задача 3.

• Способствовать развитию непрерывного 
образования участников образовательных 
отношений, включающего гибко 
организованные вариативные формы 
образования и социализации;



Задача 4.

• Содействовать модернизации системы 
образования в направлении большей 
открытости, расширения возможностей 
для инициативы и активности самих 
получателей образовательных услуг, 
включая обучающихся, их семьи, 
работодателей и местные сообщества 
через вовлечение их в управление 
образованием.



Ожидаемые результаты

• Разработаны и реализованы образовательные 
программы с использованием сетевых форм и 
деятельностных (проектных, исследовательских) 
образовательных технологий, направленных на 
формирование российской гражданской 
идентичности обучающихся. 

• Разработаны и проведены регулярные конкурсы, 
образовательные события, направленные на 
развитие компетенций обучающихся в принятии 
решений, затрагивающих их интересы, в работе в 
органах самоуправления и коллегиальных органах 
управления образовательных организаций.



Ожидаемые результаты

• Реализованы межмуниципальные, 
межрегиональные сетевые социально-
образовательные проекты.

• Разработаны и реализованы учебные модули, 
программы стажировок для педагогических 
работников, представителей органов 
государственно-общественного управления 
образованием. 

• Расширена сеть социальных партнеров, действуют 
сообщества профессиональных и общественных 
экспертов по реализации проектов и программ 
гражданской направленности.



Показатели

• Функционирование сети организаций, 
реализующих образовательные программы с 
использованием деятельностных (проектных, 
исследовательских) образовательных 
технологий гражданской направленности (от 
50 до 80 организаций). 

• Увеличение доли обучающихся, вовлеченных 
в позитивную социально значимую 
деятельность (с 30% до 70% обучающихся).



Показатели

• Количество педагогических работников, 
представителей органов государственно-
общественного управления образованием, 
прошедших обучение по вопросам 
гражданского образования (500 человек 
ежегодно).

• Повышение доступности получения полной и 
объективной информации о деятельности 
управляющих, родительских и ученических 
советов (с 40% до 80%).



Участники проекта

• Муниципальные органы управления 
образованием, образовательные 
организации, общественные организации.

• Участники органов государственно-
общественного управления образованием, 
руководители и специалисты образовательных 
организаций и органов управления 
образованием, обучающиеся и их родители 
(законные представители), представители
общественных организаций и граждане, 
участвующие в управлении образованием.



Анализ  опыта 
организации

Оформление заявки в 
ОГБУ «РЦРО»

Заключение договора 
о сотрудничестве

Принятие 
коллегиального 

решения



1. Заявка. Актуальность.

Актуальность участия в реализации 
Регионального проекта для 

образовательной организации (до 1 стр.)

Опыт развития гражданского 
образования и государственно-

общественного управления 
образованием в 

образовательной организации 

Выявленные проблемы, 
среднесрочные цели и задачи   
образовательной организации



1.2. Заявка. Ожидаемые результаты

Задача Минимальные требования
Задача 1 
«Обеспечить 
разработку и 
распространение 
деятельностных
(проектных, 
исследовательских
) образовательных 
технологий»

1. Актуализация использования деятельностных (проектных, 
исследовательских) образовательных технологий в 
основной образовательной программе и/или программе 
дополнительного образования / иное.

 Организация деятельности Центра гражданского 
образования (по выбору).

2. Наличие сети социальных партнеров образовательной 
организации (на основе заключенных договоров о 
сотрудничестве).

3. Организация ежегодного мониторинга и анализа 
промежуточных результатов по участию в реализации 
Регионального проекта.

 Подготовка представителей организации для включения в 
сообщества профессиональных и общественных экспертов, 
оказание поддержки их деятельности (по выбору).



2. Заявка. Ожидаемые результаты

Задача Минимальные требования
Задача 2 
«Обеспечить 
разработку и 
реализацию 
образовательных 
программ с 
использованием 
сетевых форм, 
направленных на 
формирование 
российской 
гражданской 
идентичности 
обучающихся»

1. Разработка и реализация образовательной 
программы, реализующейся с использованием 
сетевых форм (необходимо указать тип и вид 

образовательной программы, тематику, возрастную категорию и 
предполагаемый год разработки)



2. Заявка. Ожидаемые результаты

Задача Минимальные требования
Задача 3 
«Способствовать 
развитию 
непрерывного 
образования 
участников 
образовательных 
отношений, 
включающего 
гибко 
организованные 
вариативные 
формы 
образования и 
социализации»

1. Обеспечение повышения квалификации 
координатора образовательной организации по 
теме Регионального проекта.

2. Создание условий для повышения квалификации 
педагогических работников. 

3. Создание условий для подготовки родителей, 
обучающихся, участвующих в работе 
Управляющего совета (совета), органов 
самоуправления образовательной организации 
(Ученического совета, Родительского совета).

 Участие в отборе образовательных модулей подготовки 
общественных управляющих (по выбору).



2. Заявка. Ожидаемые результаты

Задача Минимальные требования
Задача 3 
«Способствовать 
развитию 
непрерывного 
образования 
участников 
образовательных 
отношений, 
включающего 
гибко 
организованные 
вариативные 
формы 
образования и 
социализации»

4. Создание условий для участия обучающихся в 
образовательных событиях.

 Организация на базе образовательной 
организации стажировочной площадки по теме 
Регионального проекта (по выбору) - необходимо 

указать тему стажировочной площадки, целевую 
аудиторию и предполагаемый год разработки программы



2. Заявка. Ожидаемые результаты

Задача Минимальные требования
Задача 4 
«Содействовать 
модернизации 
системы образования 
в направлении 
большей открытости, 
расширения 
возможностей для 
инициативы и 
активности самих 
получателей 
образовательных 
услуг, включая 
обучающихся, их 
семьи, работодателей 
и местные сообщества 
через вовлечение их в 
управление 
образованием»

1. Обеспечение деятельности   Управляющего совета 
(совета), органов самоуправления образовательной 
организации, совершенствование публичности их 
деятельности.

2. Оформление и представление опыта работы 
Управляющего совета (совета), органов 
самоуправления образовательной организации на 
конференциях, конкурсах.

3. Ежегодное представление на официальном сайте 
публичного доклада образовательной организации, 
утвержденного Управляющим советом (советом).



2. Заявка. Ожидаемые результаты

Задача Минимальные требования
Задача 4 
«Содействовать 
модернизации 
системы образования 
в направлении 
большей открытости, 
расширения 
возможностей для 
инициативы и 
активности самих 
получателей 
образовательных 
услуг, включая 
обучающихся, их 
семьи, работодателей 
и местные сообщества 
через вовлечение их в 
управление 
образованием»

4.   Создание условий для участия представителей 
образовательной организации в конференциях и 
конкурсах по теме Регионального проекта.

 Формирование доступных информационных 
ресурсов образовательной организации и 
повышение качества обратной связи с 
получателями образовательных услуг (по 
выбору).



3. Заявка. Планируемые значения

2016 2017 2018 2019 2020

1. Доля обучающихся образовательной организации, 
вовлеченных в позитивную социально значимую 
деятельность (в т.ч. ежегодно разрабатывающих и 
реализующих проекты), от общего числа обучающихся в 
образовательной организации, минимальный %

35% 40% 50% 60% 70%

2. Количество педагогических работников, повысивших 
квалификацию (не менее 16 часов) по вопросам 
гражданского образования, минимальное количество чел.

2 4 6 8 10

3. Количество представителей органов государственно-
общественного управления образованием, органов 
самоуправления, прошедших обучение/подготовку по 
вопросам гражданского образования, минимальное 
количество чел.

10 20 30 40 50

4. Доступность получения полной и объективной информации 
о деятельности управляющих, родительских и ученических 
советов (степень удовлетворенности по результатам 
социологического опроса), минимальный %

45% 50% 60% 70% 80%



4-5. Заявка. Документы - Управление

№ Наименование документа Реквизиты документа

Органы, структуры



Отдел развития государственно-общественного 
управления образованием ОГБУ «РЦРО»

Телефон/факс: 8 (382-2) 51-56-66,  e-mail: ogo@education.tomsk.ru

www.rcro.tomsk.ru
http://vk.com/club115168077

https://www.facebook.com/rcro.tomsk.ru/?ref=bookmarks

Департамент общего образования Томской области

Федеральная инновационная площадка Минобрнауки России

ОГБУ «Региональный центр развития образования»

mailto:ogo@education.tomsk.ru

