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	Руководителям муниципальных органов управления образованием Томской области
Руководителям общеобразовательных учреждений


	13.02.2017                №    183
на № ____________ от  _______________
О проведении стажировки «Технологии музейной педагогики в современном образовательном процессе»


ОГБУ «Региональный центр развития образования» совместно с РВЦИ МАОУ СОШ № 32 г. Томска проводит с 20 по 22 февраля 2017 года стажировку по теме «Технологии музейной педагогики в современном образовательном процессе» для учителей начальных классов, учителей-предметников, координаторов инновационной и внеурочной деятельности общеобразовательных организаций, педагогов дополнительного образования, педагогов-организаторов в объеме 24 учебных часов. 

Цель стажировки: совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников в области организации урочной и внеурочной деятельности на основе технологий музейной педагогики.

Начало регистрации слушателей с 8-30. Начало занятий с 9.00.

Место проведения: МАОУ СОШ № 32 г. Томска по адресу: г. Томск, ул. Пирогова, 2 (остановка «ТЭМЗ»), тел. 8(3822) 46-78-01.
Стажировка пройдет в рамках сетевой ДПП «Инновации в образовании в условиях ФГОС», реализуемой на основе модульно-накопительной системы повышения квалификации по модулю 7.1 «Технологии компетентностно-ориентированного образования» (Приложения № 1, 2). Участники стажировки получают удостоверение о повышении квалификации в ОГБУ «РЦРО» в объеме 24 учебных часов.
Стоимость стажировки составляет 1 500,00 рублей за одного слушателя (без учета командировочных расходов). Одновременно в стажировке могут принять участие до 30 человек.
Заявки на участие в стажировке (Приложение № 3) принимаются в срок до 17 февраля 2017 г. Заявки необходимо высылать одновременно на 2 электронных адреса: safonova@education.tomsk.ru и tta1963@mail.ru. 
Координатор стажировки в ОГБУ «РЦРО»: Сафонова Вера Прокопьевна, старший методист отдела маркетинга ОГБУ «РЦРО», телефон: 8 (382-2) 51-59-12, e-mail: safonova@education.tomsk.ru
Координатор стажировки в МАОУ СОШ № 32: Тужикова Татьяна Александровна, заместитель директора по НМР МАОУ СОШ № 32 г. Томска, руководитель муниципальной ресурсной лаборатории по музейной педагогике, к.п.н., доценту ТГПУ, тел. 8 (3822) 418-055, e-mail: tta1963@mail.ru. 
И.о. директора                





                      Е.В. Захарова
Сафонова Вера Прокопьевна

8 (382-2) 515-912

Приложение № 1
Программа сетевой стажировки на базе МАОУ СОШ № 32 г. Томска 

по теме «Технологии музейной педагогики в современном образовательном процессе»

(20-22 февраля 2017 года)

	Дата стажировки
	Событие
	Время и место проведения 
	Преподаватель (тьютор)

	Модуль 1.Музейная педагогика как ресурс развивающей образовательной среды, 

духовно – нравственного воспитания ребенка (8 часов – 7 аудиторно + 1 час самоподготовки)

	20 февраля 2017 года
	Круглый стол «Практика РВЦИ МАОУ СОШ № 32 в области музейной педагогики». Собеседование со стажерами на проявление дефицитов.

	9.00-9.45

кабинет заместителя директора по НМР

 (3 этаж, № 308)
	Тужикова Т.А., к.п.н., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, руководитель РВЦИ,

доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, руководитель и тьютор стажировки

	
	Семинар-тренинг «Музейная педагогика в условиях развивающей образовательной среды нового ФГОС: формирование текстов диктантов и изложений на краеведческой основе»
	9.50 – 10.35

кабинет заместителя директора по НМР

 (3 этаж, № 308)
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, тьютор стажировки

	
	Проектный семинар «Музейное занятие и образовательное событие в условиях ФГОС на основе музейной педагогики»
	10.40 – 11.25

кабинет заместителя директора по НМР

 (3 этаж, № 308)
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, тьютор стажировки

	
	Разработка рабочей программы ВУД НОО по музейной педагогике 
	11.30 – 12.25

кабинет заместителя директора по НМР

 (3 этаж, № 308)
	Павлова Людмила Борисовна, учитель начальных классов высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 32, разработчик программы внеурочной деятельности на основе музейной педагогики, преподаватель стажировки

	
	Мастер - класс и открытая презентация практики создания мини-музеев, проектных задач с использованием архивных, музейных, краеведческих материалов
	12.30 – 13.15

 (1 этаж, № 109)
	Колмогорова Надежда Леонидовна, заместитель директора по УВР НОО, учитель начальных классов высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 32,

Завьялова Н.А., учитель начальных классов, преподаватели стажировки

	
	Интерактивный диалог «Сетевые модели образования «школа – вуз» на основе музейной педагогики»
	13.20-14.05

кабинет заместителя директора по НМР

 (3 этаж, № 308)
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, тьютор стажировки

Филенко И.А., к.псих.н., доцент НИ ТГУ, учитель физики МАОУ СОШ № 32, преподаватель стажировки

	
	Практика организации работы на базе школьного музея (музей Боевой славы 19 Гвардейской дивизии)


	14.10-14.55

(Музей Боевой славы 19 Гвардейской дивизии, цокольный этаж)
	Полтанова Людмила Евгеньевна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, руководитель школьного образцового музея Боевой славы 19 Гвардейской дивизии, преподаватель стажировки;

Полтанов А.Г., учитель истории, разработчик программ дополнительного образования детей, программы ВУД по проектной деятельности с использованием ресурсов на основе музейной педагогики и краеведения

	
	Самоподготовка. Рефлексивное эссе.
	15.00 – 15.45
	

	Модуль 2. Музейная педагогика в контексте современных интерактивных технологий и методик, способствующих повышению качества образования (16 часов, 14-аудиторно, 4 часа самоподготовки)

	21 февраля 2017 года
	Практическая работа на базе музея ТДС по теме «Создание развивающего образовательного пространства в рамках урочной и внеурочной деятельности с использованием интерактивных технологий музейной педагогики» (экскурсия и практикум на базе музея ТДС, интерактивная беседа)
	9.00-12.15

(музей  Томской духовной семинарии, пр. Ленина, 82)


	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, руководитель и тьютор стажировки

О.В. Кабанин, проректор ТДС 

	
	Творческая лаборатория сетевых партнеров в контексте наставничества: опыт гимназии № 26 
	12.30 – 13.15

(музей  Томской духовной семинарии, пр. Ленина, 82)


	Мячина Наталья Григорьевна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, Заслуженный учитель РФ, участник сетевой ресурсной лаборатории по музейной педагогике, преподаватель стажировки

Русинова Наталья Николаевна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, Заслуженный учитель РФ, участник сетевой ресурсной лаборатории по музейной педагогике, преподаватель стажировки

Загуменных Людмила Николаевна, учитель начальных классов МАОУ СОШ № 43 г. Томска высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 43, разработчик комплекса музейных занятий на базе ТДС, преподаватель стажировки

	
	Самоподготовка. Рефлексивное эссе, разработка музейного занятия.
	13.20-15.45 


	

	22 февраля 2017 года
	Тьюторское сопровождение стажеров:

- круглый стол – обсуждений;

- презентации результатов педагогических исследований в области музейной педагогики;

-  занятия по сопровождению стажеров в части освоения особенностей и структуры музейных занятий
	9.00-9.45

кабинет заместителя директора по НМР

 (3 этаж, № 308)
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, руководитель и тьютор стажировки

	
	Профессиональные пробы в области методики использования музейной педагогики и краеведения в профилактике девиаций у детей и подростков
	10.30.- 12.30

Библиотека ТГПУ
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, руководитель и тьютор стажировки

	
	Экспертная сессия: презентация разработок стажеров, выполненных с использованием технологий музейной педагогики. Рефлексия. Дневник стажировки.
	12.30-13.05


	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, руководитель и тьютор стажировки

	
	Практическая работа с публикациями, методическими материалами, литературой  по музейной педагогике
	13.10 – 15.35
	


Расписание на учителя и тьютора (в часах)
	Дата стажировки
	Тьютор
	Учитель

	20 февраля
	3 (круглый стол, семинар, собеседование, рефлексия)


	4 (презентация опыта, мастер –
 класс, интерактивный диалог, экскурсия в школьный музей)

	21 февраля
	5 (3 - семинар – практикум, интерактивная беседа,

тьюторское сопровождение практической работы на

экспозиции, разработок стажеров)
	1 (мастер – класс, презентация, обсуждение, творческая лаборатория)  

	22 февраля
	3 (круглый стол, экспертная

сессия по представлению методических разработок,

проектных идей, тьюторское сопровождение занятий со

стажерами
	3 (стажерская проба, собеседование)




	ИТОГО
	16
	8


Информация о руководителях, педагогах (преподавателях, воспитателях), которые будут проводить стажировку в сетевом режиме

	ФИО педагога (руководителя) образовательной организации
	Предложение для стажера
	Количество 

стажеров

	Тужикова Татьяна Александровна, руководитель и тьютор стажировки, заместитель директора по НМР МАОУ СОШ № 32, доцент ТГПУ, руководитель ресурсной лаборатории по музейной педагогике на базе ТДС, кандидат педагогических наук, лауреат премии Мэра города Томска, всероссийского конкурса «Нравственный подвиг учителя» 2014, победитель всероссийского конкурса воспитательных систем 2006, региональный эксперт в области социального проектирования, гражданско - патриотического образования и ГОУ, разработчик регионального компонента образования по литературному наследию Сибири.
	Посещение групповых тренингов, мастер – классов, проектных семинаров по использованию ресурсов музеев в духовно - нравственном воспитании и гражданском образовании школьников позволит слушателям максимально использовать возможности музейной педагогики на своих уроках и внеурочных занятиях, повысить профессиональную компетентность в области проектирования развивающей среды для детей с разными потребностями и интересами.


	Все стажеры

	Колмогорова Надежда Леонидовна, заместитель директора по УВР НОО, учитель начальных классов высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 32, награждена нагрудным знаком "Почётный работник общего образования Российской Федерации".

Лаптева Галина Станиславовна, учитель начальных классов высшей квалификационной категории, руководитель методического объединения МАОУ СОШ № 32, лауреат стипендии Губернатора Томской области 2014 года. 
	Стажировка заместителя директора Колмогоровой Надежды Леонидовны, руководителя МО и педагога Лаптевой Галины Станиславовны позволит учителям начальных классов, координаторам инновационных проектов, программ духовно - нравственного воспитания и гражданского образования школьников на практике убедиться, что музейная педагогика в условиях нового ФГОС:

· значительно расширяет образовательную среду для развития ребенка, формирования у него ключевых УУД и компетенций как в музее, так и обычном кабинете школы;

· содержательно расширяет поле проектно – исследовательской деятельности на основе архивного материала и отдельных экспонатов;

· позволяет воспитывать школьников на традициях отечественной культуры и близком материале с использованием краеведения.

Открытые занятия, мастер – классы помогут освоить технологию создания мини – музеев в условиях развивающей среды школы.
	От 2 до 6 человек

	Полтанова Людмила Евгеньевна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, руководитель школьного образцового музея Боевой славы 19 Гвардейской дивизии, участник поискового отряда «Сибиряк» МАОУ СОШ № 32, разработчик программ по гражданско – патриотическому воспитанию школьников на основе музейной педагогики.

Рипп Нина Алексеевна учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 32, представитель муниципальной ресурсной лаборатории по музейной педагогике, автор методических материалов и публикаций по данному направлению.
	Пройдя стажировку у учителей русского языка и литературы Полтановой Людмилы Евгеньевны, Рипп Нины Алексеевны, учителя – предметники гуманитарных дисциплин смогут:

· организовать проведение уроков и занятий в рамках рабочих программ ФГОС на основе музейной педагогики и в контексте отечественной культуры с использованием ресурсов школьных музеев, музеев мира и России;

· активно включать в образовательный процесс музейный компонент, краеведческий материал, архивные источники.

В программу проводимых интерактивных занятий и мастер - классов входят как презентации педагогического опыта, в том числе на базе музея ТДС, так и проектирование уроков и внеурочных занятий на основе музейной педагогики, воспитывать (развивать) интерес к далеким событиям в канун 70 - летия Победы в ВОВ.
	От 5 до 10 человек

	Протасова Мария Евгеньевна, педагог – разработчик программ внеурочной деятельности по легоконструированию и робототехнике МАОУ СОШ № 32, преподаватель Томского института бизнеса, магистр ТГПУ по направлению подготовки «психолого – педагогическое образование», номинант Президентской стипендии ТГПУ 2013 года.

Павлова Людмила Борисовна, учитель начальных классов высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 32, разработчик программы внеурочной деятельности на основе музейной педагогики.
	Пройдя стажировку, педагоги начальных классов смогут ответить на следующие важные вопросы, часто возникающие в процессе организации внеурочной деятельности в условиях ФГОС:

- Как организовать образовательный процесс с использованием ИКТ – технологий, музейной педагогики оптимально для учащихся с разными потребностями и интересами?

- Что изменяется в образовательном процессе начальной школы в результате использования LEGO-конструкторов, набора LEGO WEDO, ресурсного набора LEGO WEDO?
- Как обычный учитель может создавать рабочую программу внеурочной деятельности, организовать проектную работу с одаренными и талантливыми детьми, создать собственные мини – музеи, подготовиться к конкурсам разных уровней? 

- Как эффективно организовать взаимодействие участников образовательного процесса в сетевом режиме и с использованием ресурсов партнеров?

- Как магистерские программы для педагогов школ на базе томских вузов способствуют развитию профессиональных компетенций в современных условиях непрерывного образования?
	от 2 до 6 чел

	Владимирова Ольга Александровна, заместитель директора по НМР, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 43, участник совместного сетевого инновационного проекта на базе ТДС.

Ни Нина Александровна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 43, разработчик комплекса музейных занятий на базе ТДС.

Загуменных Людмила Николаевна, учитель начальных классов МАОУ СОШ № 43 г. Томска высшей квалификационной категории МАОУ СОШ № 43, разработчик комплекса музейных занятий на базе ТДС.
	Посетив стажировку сетевых партнеров МАОУ СОШ № 43 Вы познакомитесь с инновационной практикой реализации УМК «Социокультурные истоки» в процессе духовно – нравственного воспитания учащихся в контексте отечественной культуры, научитесь разрабатывать уроки и занятия разных типов и видов с использованием ресурсов музея Томской православной духовной семинарии, организовывать сетевые образовательные события по направлению.
	Все стажеры

	Мячина Наталья Григорьевна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, Заслуженный учитель РФ, участник сетевой ресурсной лаборатории по музейной педагогике, соруководитель региональной  экспериментальной площадки по проектно-исследовательской деятельности, победитель ПНПО (2007 г., 2011 г.), лауреат премии Мэра города Томска, лауреат стипендии Губернатора Томской области, победитель профессионального конкурса в рамках I Всероссийского Педагогического форума Русского мира «Русский язык в современной школе» (2014 г.,  Сочи), автор публикаций по организации проектно-исследовательской деятельности, духовно-нравственному воспитанию. 

Русинова Наталья Николаевна, учитель русского языка и литературы высшей квалификационной категории, Заслуженный учитель РФ, участник сетевой ресурсной лаборатории по музейной педагогике, соруководитель региональной экспериментальной площадки по проектно-исследовательской деятельности. Победитель ПНПО (2007 г., 2011 г.), лауреат стипендии Губернатора Томской области. Победитель профессионального конкурса в рамках I Всероссийского Педагогического форума Русского мира «Русский язык в современной школе» (2014 г.,  Сочи). Автор публикаций по организации проектно-исследовательской деятельности, духовно-нравственному воспитанию.
	На стажировке сетевых партнеров из МАОУ гимназии № 26 Мячиной Натальи Григорьевны, Русиновой Натальи Николаевны познакомитесь с инновационным опытом формирования групповых проектов с использованием ресурсов образовательного туризма, музеев России и мира, а также сопровождением учащихся в процессе их разработки, технологиями продвижения талантливых и одаренных детей. Данная деятельность требует большой подготовки со стороны педагогов, владение проектными и коммуникативными компетенциями. В ходе проектного семинара представляется возможность познакомиться с эффективной практикой формирования рабочей программы проектной деятельности в условиях ФГОС основного общего образования. 

В программу проводимых интерактивных занятий и мастер-классов входят как презентации педагогического опыта, так и работа в режиме творческих лабораторий по проектированию, исследовательской деятельности, использованию ИКТ на уроках и во внеурочной деятельности, что позволяет: 

· систематизировать знания по разделам школьной программы;

· активизировать познавательную деятельность обучающихся;

·  осуществить самооценивание и оценивание своих знаний;

· формировать ИКТ-компетентность обучающихся;

· формировать навык использования информационно-образовательной среды обучающимися и педагогами в урочной и внеурочной деятельности.


	Все стажеры


                                                                                                                                            Приложение № 3
Директору
ОГБУ «РЦРО»
Н.П. Лыжиной

заявка.
Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОУ __________________________________________________________________________

название ОУ

в форме стажировки  по теме «Технологии музейной педагогики в современном образовательном процессе», 20 – 22  февраля 2017 г.
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением*)

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	


Контактный телефон: ________________________

Дата: ____________________

Директор ОУ _____________________________________________________________

	*Банковские реквизиты ОУ (для безналичного расчета)
	


