	[image: image1.wmf]
Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16, г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001

www.rcro.tomsk.ru
	

	Руководителям образовательных учреждений

Молодым педагогам образовательных организаций Томской области
Участникам региональной программы профессиональной адаптации и развития молодых учителей «Три горизонта»



	   от 14.11.2017 г.     №   1240                                                                                                                                        
на № ____________ от  ____________
О итогах проведения обучающих мероприятий
в рамках региональной программы «Три горизонта»
	


Уважаемые коллеги!

Отдел управления человеческими ресурсами ОГБУ «РЦРО» в рамках реализации региональной программы профессиональной адаптации и развития молодых учителей «Три горизонта» провел обучающие мероприятия по теме: «Внеурочная деятельность как ресурс формирования комплексного образовательного результата» в объеме 24 ч.  
18-22 сентября 2017 года проведен семинар-практикум по данной тематике для участников программы «Три горизонта» (набор 2016 г.)  в очном  и дистанционном форматах. В работе семинара приняли участие 29 молодых учителей из 9 муниципальных образований Томской области: гг. Томска, Северска, Стрежевого; Верхнекетского, Зырянского, Кожевниковского, Кривошеинского,  Молчановского и Колпашевского районов.
В ходе обучения молодые учителя выявили характерные черты и специфику внеурочной деятельности, рассмотрели её роль и место в образовательном пространстве  школы. Провели сравнительный анализ  внеурочной днеятельности и дополнительного образования. 
Важные акценты были сделаны на расширении возможностей образовательного пространства школы в формировании комплексного результата за счёт внеурочной деятельности и  привлечения дополнительных ресурсов внешней среды. Участники семинара рассмотрели различные варианты моделей внеурочной деятельности и приобрели практический опыт моделирования компонентов внеурочной деятельности по различным ступеням образования в формате «Модели площадок», «Модели проектов» и  «Образовательной сессии».  Результаты работы  разработнических групп были  предсталены и прокомментированы коллегам.
Значительная часть   времени была посвящена работе  по рабочей программе внеурочной деятельности, её принципиальным отличиям от рабочей программы по предмету и  общеобразовательной программы дополнительного образования. Молодые учителя  выступили в роли экспертов  предложенных им реальных программ внеурочной деятельности, поработали с листом  технической и содержательной  экспертизы.
Кроме того, для самостоятельной работы была предложена матрица проектирования собственной  рабочей программы внеурочной деятельности.
Детально рассмотрен вопрос системного построения внеурочной  деятельности на примере образовательной системы Т.И. Шамовой. Подробно представлена логика   организации внеурочной деятельности от разработки рабочей программы до проведения  конкретного внеурочного занятия. Показана системная взаимосвязь целеполагания и планируемого результат, форм организации деятельности, методов и способов её осуществления. Особый акцент сделан на разработке технологической карты  внеурочного занятия. Участники семинара  выступили в роли экспертов  реальных технологических карт  внеурочных занятий. В процессе практической работы выявлены принципиальные отличия внеурочного занятия от урока и учебного занятия в дополнительном образовании детей. 
Все экспертные работы осуществлялись в индивидуальной форме. По итогам работы проведено представление и обсуждение полученных результатов. Особое внимание уделено организации рефлесии на внеурочном занятии в аспекте содержания, деятельности, эмоционального состояния. 

В качестве самостоятельной работы участникам предложено разработать технологическую карту занятия на основе матрицы или в форматах, утверждённых в их образовательных организациях.

При самостоятельном проектировании рабочей программы внеурочной деятельности, разработке технологической карты внеурочноего занятия организовано сопровождение и консультирование участников семинара.
Дидактический материал для дистанционных участников программы «Три горизонта»  представлен тремя видеолекциями, текстовым теоретическим и демонстрационным материалом.  Для них  проведена видеоконференция, в ходе которой были раскрыты  основные содержательные линии, организована практическая работа по предложенным материалам, рассмотрены и прокомментированы  результаты групповой и индивидуальной практической работы в аудитории.

По итогам семинара 92% участников успешно прошли итоговую аттестацию (электронное тестирование) по теме «Внеурочная деятельность как ресурс формирования комплексного образовательного результата».
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