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Руководителям образовательных организаций г. Томска

 

	        27.11.2017      № 1318                 
на № ____________ от  ______
О проведении курсов повышения квалификации

	


Уважаемые коллеги!

ОГБУ «Региональный центр развития образования» информирует о проведении 4-5 декабря 2017 г. в рамках регионального комплексного плана мероприятий по совершенствованию кадровой политики в сфере общего образования на территории Томской области до 2020 года курсов повышения квалификации для руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций по теме «Создание условий для адаптации и развития молодых учителей в общеобразовательной организации».   
 В ходе курсов ПК рассматриваются модели педагогического наставничества, эффективные формы и методы работы, способствующие адаптации, успешному вхождению в профессию и развитию молодых учителей (приложение 1); по теме курсов будет представлен опыт образовательных организаций Томской области.
[bookmark: _GoBack]Целевая группа: руководители и заместители руководителей образовательных организаций г. Томска и ЗАТО Северск.
Организационный взнос не предусмотрен. 
Место проведения семинара:  04.12.2017 г. – МАОУ гимназия №29 г. Томска
				     05.12.2017 г. – МАОУ лицей №7 г. Томска
Время проведения: 04.12.2017 г. с 10.00 до 17.10 часов 
         05.12.2017 г. с 10.00 до 17.10 часов 
Заявки на участие в курсах ПК  (Приложение 2) принимаются до 30 ноября 2017 года по электронному адресу: krupskaya@education.tomsk.ru.
 


Директор								      			Н.П. Лыжина 






Крупская Ольга Анатольевна
513-255

Приложение 1
Программа курсов ПК 
«Создание условий для адаптации и развития молодых учителей в общеобразовательной организации» 
 
Место проведения 04.12.2017 г. – МАОУ гимназия №29 г. Томска
	                      05.12.2017 г. – МАОУ лицей №7 г. Томска
Время проведения: 4-5 декабря 2017 года с 10.00 до 17.10
	 Время
	Содержание (тема)
	ФИО, должность выступающего

	4 декабря 2017 г. 

	10.00-10.45
	Развитие педагогического наставничества в Томской области. Механизмы адаптации, закрепления и профессионального развития молодых учителей Томской области.   
	Лыжина Надежда Петровна, директор ОГБУ «РЦРО»

	10.45-11.30
	Развитие кадрового потенциала через систему управления персоналом образовательной организации в условиях перехода к профессиональному стандарту.
Комплексно-целевая программа сопровождения педагогических кадров «Профессионал».
	Подушкина Елена Викторовна, зам. директора по НМР
МАОУ гимназии №29 г. Томска

	11.30 -13.00
	Индивидуальная траектория личностного и профессионального развития педагога.
	Егорова Алла Владимировна, зам. директора по УВР
МАОУ гимназии №29 г. Томска

	13.00 - 14.00
	Обед
	

	14.00 – 17.10
	Из опыта работы по адаптации, закреплению и развитию молодых педагогов МАОУ СОШ № 16 г. Томска.
	Мартынова Марина Владимировна, зам. директора МАОУ СОШ № 16 г. Томска.

	5 декабря 2017 г.

	10.00-13.00
	Организационно-управленческая модель развития практики закрепления молодых специалистов на уровне управления персоналом общеобразовательной организации.
	Валиуллина Н.З.,  зам. директора по УМР МАОУ лицея №7 г. Томска 

	
	Наставничество как элемент системы развития персонала.
	

	13.00-14.00
	Обед
	

	
	Практикум «Разработка нормативной документации по направлению деятельности «молодой-специалист-наставник» (Положения о Школе молодого учителя, методическом объединении наставников, функциональные обязанности наставника и т.д.). 
	Шкумат Н.Л., руководитель МО наставников МАОУ лицея №7 г. Томска
 
  

	
	 Открытое заседание Школы молодого учителя «Педагогические технологии деятельностного типа (проектные технологии)»
	



Приложение 2

Директору ОГБУ «РЦРО»
Н.П. Лыжиной

Заявка

на участие в курсах ПК по теме «Создание условий для адаптации и развития молодых учителей в общеобразовательной организации»
для  руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций г. Томска  
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Контактный телефон
	Должность
	Наименование образовательного учреждения

	1. 
	
	
	
	



Дата:
Ф.И.О. (полностью) директора ОУ     
 

image1.wmf

