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Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16,  г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001

www.rcro.tomsk.ru
	
	Руководителям и педагогам образовательных организаций Томской области


	26.03.2019 № 457
на № ____________ от _______________
О проведении стажировки


Уважаемые коллеги!

ОГБУ «РЦРО» в соответствии с планом деятельности сети Ресурсно-внедренческих центров инноваций Томской области, планом-графиком стажировок на 2018-2019 учебный год совместно с РВЦИ МАОУ ДО «Томский Хобби-центр» проводит 11-12 апреля 2019 года курсы повышения квалификации в формате стажировки по теме «Приоритетные направления развития дополнительного образования: методический поиск и инновационные практики», в объеме 16 учебных часов. 
Цель стажировки: совершенствование методических и психолого-педагогических компетенций педагогических работников по приоритетным направлениям дополнительного образования детей: естественно-научному, техническому, спортивному.
Участники: педагоги дополнительного образования дошкольных, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования.
Дата и место проведения: 11 апреля 2019 г. - очная часть, 12 апреля 2019 г. – заочная часть в МАОУ ДО «Томский Хобби-центр» по адресу: г. Томск, ул. Елизаровых 70а. Начало занятий с 9.00.
Участники курсов ПК получают удостоверение о повышении квалификации в объеме 16 учебных часов. Стоимость стажировки составляет 1 000 рублей за одного слушателя (без учета командировочных расходов).
Заявки на участие в стажировке (Приложение № 2) принимаются в срок до 8 апреля 2019 г. Заявки необходимо высылать одновременно на 2 электронных адреса: safonova@education.tomsk.ru и sasha.baranova.66@mail.ru.

По организационным вопросам стажировки обращаться к координатору: Барановой Александре Борисовне, методисту инновационного отдела, тел. 8(3822) 244-271, e-mail: sasha.baranova.66@mail.ru.

Координатор Сети региональных стажировочных площадок в ОГБУ «РЦРО»: Сафонова Вера Прокопьевна, старший методист отдела развития содержания образования ОГБУ «РЦРО», тел. 8-(3822) 51-59-12.
Директор   




                                                                 Н.П.Лыжина
Сафонова Вера Прокопьевна

8 (382-2) 515-912

Приложение № 1

Программа стажировки
по теме «Приоритетные направления развития дополнительного образования: методический поиск и инновационные практики»
(в рамках VI Открытого Фестиваля-конкурса образовательных практик)
	Объем программы
	16 учебных часов

	Категория слушателей
	Педагоги дополнительного образования дошкольных, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования

	Вид стажировки
	групповая стажировка

	Место проведения
	«Томский Хобби-центр»: г. Томск, ул. Елизаровых, 70а

	Сроки проведения
	11 апреля 2019 г. - очная часть, 12 апреля 2019 г. – заочная часть.

	Информационный блок программы
	Дополнительное образование детей рассматривается сегодня как уникальная социальная практика наращивания мотивационного потенциала личности и инновационного потенциала общества.

Создание ситуаций проявления качеств, умений, навыков -это условия, необходимые для становления самостоятельности учащихся, которые формируют установку на   индивидуальные цели и возможности самостоятельной их реализации. Для того, чтобы создать такие условия, необходимо:

· осознанно выбирать образовательные технологии и методики обучения детей с учетом возрастных особенностей;

· выбирать и применять технологии оценки, адекватные поставленным целям;

· корректно применять разнообразные оценочные шкалы и процедуры (критериальное оценивание, самооценивание, взаимное оценивание и др.).

Психолого-педагогическое сопровождение рассматривается как особый вид помощи (или поддержки) ребенку, обеспечивающий его развитие в условиях образовательного процесса.

Полноценное развитие ребенка на всех ступенях жизни складывается из двух составляющих:

-реализация тех возможностей, которые ребенку открывает данный этап возрастного развития;

-реализация тех возможностей, которые предлагает ему данная социально-педагогическая среда.

Главной целью психолого-педагогического сопровождения является предоставление возможности педагогу помочь каждому обучающемуся быть успешным. Педагог должен сам владеть ситуацией, сам определять перспективы развития и тактику взаимодействия с каждым обучающимся.

	Целевой блок программы
	Цель: совершенствование методических и психолого-педагогических компетенций педагогических работников по приоритетным направлениям дополнительного образования детей: естественно-научному, техническому, спортивному.

В результате стажировки слушатели получат возможность:

-познакомиться с материалами, разработанными педагогами Томского Хобби-центра по приоритетным направлениям дополнительного образования: естественно-научному, техническому, спортивному;

-обменяться практическим опытом с педагогами, которые активно работают в рамках темы стажировки.

В результате стажировки слушатели приобретут следующие компетенции:

методическая:

-готовность к разработке ДОП для детей по указанным направлениям;

-способность анализировать занятия в ДОД;

-готовность оценивать качество разработанных методических материалов ДОП;

психолого-педагогическая:

-готовность к изучению индивидуальных особенностей детей и учет их в повседневной деятельности, прогнозированию промежуточных и конечных результатов воспитания в целом и воспитательного воздействия на ребенка и детский коллектив в частности;

-способность создания педагогом условий каждому учащемуся быть успешным;
-готовность к самоанализу личностных и профессиональных компетенций педагога.

	Содержательный блок программы
	Программа стажировки включает в себя 3 учебных модуля:

Модуль 1. Актуализационный

-Анкетирование стажеров на проявление дефицитов собственного опыта по приоритетным направлениям дополнительного образования детей;

-Диагностика профессиональных возможностей и затруднений по теме стажировки.

Модуль 2. Практический

-Презентация и обсуждение опыта Томского Хобби-центра по организации дополнительного образования по приоритетным направлениям дополнительного образования детей.

-Разработка занятий(я) для детей по теме стажировки.

Модуль 3. Аналитический.

-Анализ и фиксация полученного опыта в образовательной карте стажера.

Формы обучения: мастер-классы, презентация педагогического опыта, групповая и индивидуальная работа. Предусматривается организация самостоятельной работы по написанию статьи, обобщающей свой собственный педагогический опыт по одному из приоритетных направлений дополнительного образования детей (естественно-научному, научно-техническому, спортивному)

	ФИО, должности руководителей и педагогов, участвующих в реализации программы стажировки

	Рощина Н.Г., методист МАОУ «Томский Хобби-центр»

	Филатова А.В., методист МАОУ «Томский Хобби-центр»

	Баранова Александра Борисовна, методист инновационного отдела, координатор РВЦИ МАОУ «Томский Хобби-центр»


Приложение №2
Директору
ОГБУ «РЦРО»
Н.П. Лыжиной

Заявка 

Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОУ

название ОУ
в форме стажировки «Приоритетные направления развития дополнительного образования: методический поиск и инновационные практики» (11-12 апреля 2019 г.):
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Место работы, должность
	Телефон, E-mail

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	


Дата: ____________________

Директор ОУ _____________________________________________________________

	*Банковские реквизиты ОУ

(Для безналичного расчета)
	


Контактный телефон: ________________________

Дата: ____________________

Директор ОУ _____________________________________________________________

