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Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16,  г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001

www.rcro.tomsk.ru
	
	Руководителям и педагогам образовательных организаций Томской области




29.03.2019 № 475
на № ____________ от _______________
О проведении стажировки
Уважаемые коллеги!

ОГБУ «Региональный центр развития образования» в соответствии с планом-графиком стажировок на 2018-2019 учебный год на базе Региональной стажировочной площадки РВЦИ МАОУ СОШ № 32 г. Томска совместно с Образовательным центром «Горностай» (г. Новосибирск) проводит 15-17 мая 2019 года курсы повышения квалификации в формате стажировки по теме «Инновационные направления в моделировании образовательного процесса: особенности организации медиаобразования в профильных группах и внеурочной среде школы», в объеме 16 учебных часов (Программа в Приложении № 1).  

Цель стажировки: совершенствование профессиональных компетенций руководителей и педагогов в области медиаобразования, моделирования Программы развития образовательной организации, ее отдельных разделов, подпроектов и программ, организации образовательной деятельности с использованием интерактивных технологий и методов.

Участники: заместители директоров, педагоги, координаторы инновационной деятельности, духовно-нравственного развития и воспитания, руководители методических объединений, учителя – предметники, классные руководители образовательных организаций.
Дата и место проведения: 15-17 мая 2019 года в МАОУ СОШ № 32 г. Томска по адресу: г. Томск, ул. Пирогова, 2; тел. (382-2) 46-78-01. Начало регистрации слушателей 15 мая с 9-00. Начало занятий с 9.30.

В стажировке принимает участие Тихомирова Л.В., руководитель школьной телестудии «Горностай», педагог высшей квалификационной категории, координатор профильного медиакласса Образовательного центра «Горностай» (г. Новосибирск).
Участники курсов ПК получают удостоверение о повышении квалификации в объеме 16 учебных часов. Стоимость стажировки составляет     1 500 рублей за одного слушателя (без учета командировочных расходов). 

Заявки на участие в стажировке (Приложение № 3) принимаются в срок до 10 мая 2019 г. Заявки необходимо высылать одновременно на 2 электронных адреса: safonova@education.tomsk.ru и tta1963@mail.ru.
По организационным вопросам стажировки в МАОУ СОШ № 32 г. Томска обращаться к координатору: Тужиковой Татьяне Александровне, заместителю директора по НМР, доценту ТГПУ, тел.: 46-78-01, e-mail: tta1963@mail.ru. 

Координатор Региональной сети стажировочных площадок в ОГБУ «РЦРО»: Сафонова Вера Прокопьевна, старший методист отдела развития содержания образования ОГБУ «РЦРО», тел. 8-(3822) 51-59-12, e-mail: safonova@education.tomsk.ru.
И.о. директора   




                                      Е.В. Захарова
Сафонова Вера Прокопьевна

8 (382-2) 515-912
Приложение № 1

Программа сетевой стажировки
«Инновационные направления в моделировании образовательного процесса: особенности организации медиаобразования в профильных группах и внеурочной среде школы», 16 часов
(15-17 мая 2019 года)

	Дата стажировки
	Событие
	Время и место проведения 
	Преподаватель (тьютор)

	Модуль 1. Современная Программа развития образовательной организации: структура, содержание, проекты при реализации ФГОС и Стратегии развития воспитания в РФ (12 часов)

	15 мая 2019 года 
(4 часа)

	Собеседование со стажерами «Профессиональные потребности и дефициты в моделировании развития медиаобразования как инновационного направления Программы развития ОО, проектов и программ в ее рамках»

	9.30-10.15

Кофе – пауза (каб.308) 10.00-10.15
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель и тьютор стажировки

Швадленко М.К., педагог-психолог, руководитель Центра медиаобразования МАОУ СОШ № 32 г. Томска

	
	Презентация «Развитие медиаобразования в образовательных организациях Томской области: результаты, проблемы, перспективы»
	10.15 – 10.45
	Танцева С.Г., начальник отдела развития содержания образования ОГБУ «РЦРО»

	
	Проблемная лекция с элементами тренинга «Проекты и программы по развитию медиаобразования в структуре современной Программы развития ОО»
	10.45 – 11.45

Обед – школьная столовая, 11.45-12.15
	Крюкова М.Н., директор МАОУ СОШ № 32 г. Томска, Почётный работник общего образования РФ, лауреат премии Мэра города Томска, преподаватель стажировки

Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, тьютор стажировки 

	
	Проба по моделированию раздела программы/проекта по медиаобразованию. Обмен опытом участников стажировки по развитию медиаобразования. Эссе по итогам первого дня стажировки 
	12.15 – 13.00

Кофе-пауза (кабинет 308, 13.30-13.45)
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, тьютор и преподаватель стажировки;

Томилина Е.Н., руководитель ЦГО «Успех», преподаватель стажировки

	16 мая 2019 года

(8 часов)

	Аналитика первого дня стажировки. 

Панельная дискуссия «Метапредметный подход в реализации образовательного процесса современной школы» в рамках пленарной части Открытых Пироговских педагогических чтений
	11.00-12.00

Кофе-пауза
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, тьютор и преподаватель стажировки

	
	Диалог – презентация актуальных вопросов медиаобразования. Знакомство с медиаобразовательной компонентой ОЦ «Горностай» (г. Новосибирск).
	12.00-13.30


	Тихомирова Любовь Владимировна, педагог высшей квалификационной категории Образовательного центра «Горностай», тележурналист, руководитель школьной телестудии, разработчик рабочих программ предпрофильной подготовки и профильного образования, внеурочной деятельности по медиаобразованию, преподаватель стажировки

	
	Мастер-класс «Предпрофильная подготовка и профильное образование: опыт организации профильного медиакласса»
	13.40– 15.10
	

	
	Презентация авторских образовательных программ «Культура коммуникации» и «Работа в кадре», проектов и методических материалов по медиаобразованию
	15.15-16.00


	

	
	Творческая лаборатория «Медиаобразование как инновационное направление образовательной организации: опыт участия в конференциях, форумах, фестивалях разного уровня (из практики образовательного центра "Горностай", Новосибирск).
	16.00-16.45
	

	
	Аналитика второго дня стажировки. Работа с педагогической и методической литературой


	16.45-17.30
	Тужикова Т.А., заместитель директора МАОУ СОШ № 32, к.п.н., доцент кафедры социальной педагогики ТГПУ, руководитель и тьютор стажировки

	17 мая 2019 года

(4 часа)

	Модуль 2. Современные формы организации, технологии и методики реализации медиаобразования (Практика, 4 часа).

	
	Медиаобразовательные мастер-классы в рамках VI Международного кинофестиваля детско-юношеского кино «Бронзовый витязь» 
	10.00- 13.10
	Танцева С.Г., начальник отдела развития содержания образования ОГБУ «РЦРО»;

Швадленко М.К., педагог-психолог, руководитель Центра медиаобразования МАОУ СОШ № 32 г. Томска


Образовательный центр «Горностай» является одним из лидеров среди образовательных организаций города Новосибирска по количеству победителей и призеров различных конкурсов и олимпиад. Коллектив ОЦ «Горностай» ежегодно награждается памятным знаком мэрии г. Новосибирска «За высокие результаты в муниципальном этапе предметной олимпиады».

Образовательный центр дважды (2006, 2008) становился победителем конкурса образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы в рамках Приоритетного национального проекта «Образование». В 2008 г. стал лауреатом Всероссийского конкурса «Лучшие школы России». Развитая система иностранных языков и международного сотрудничества получила признание в 2012 г. на «Учсиб» - Золотая медаль. Диплом лауреата 1 степени городского дня науки «Наука, школа, инновации». В 2013-2016 г.г. гимназия вошла в число ТОП-500 школ России, 100 лучших школ России. В 2016 г. – Большая Золотая медаль «УчСиб-2016» за Программу «Создание STEAM-центра ОЦ «Горностай» - ресурс эффективного развития», 2017 г. –малая золотая медаль за Программу кадровой политики.
В ОЦ «Горностай» много лет успешно работает студия телевидения для школьников, родителей и учителей «Горностай-TВ». В студии работают как профессиональные журналисты, так и дети — ученики школы ТВ-журналистики.

Телестудия специализируется на:

· освещении жизни образовательного центра «Горностай»;
· создании фильмов об образовательном центре;

· съемках собственных медиапроектов.

Также на базе студии «Горностай-TВ» функционирует школа телевизионной журналистики. Здесь школьники от 14 до 18 лет изучают технику речи, основы публичного выступления, а также снимают и монтируют собственные проекты.

Выпускники студии успешно поступают в лучшие вузы страны, среди которых МГУ, СПбГУ, НГУ, ВШЭ и др.

Ученики студии принимают участие во всероссийских и международных конкурсах, где регулярно становятся победителями. На счету «Горностай-TВ» более 300 побед в конкурсах разного уровня.
Приложение № 2                                                                                                                                          

Директору
ОГБУ «РЦРО»
Н.П. Лыжиной

заявка.
Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников  __________________________________________________

название ОУ

в форме стажировки «Современная Программа развития образовательной организации: структура, содержание, проекты и программы по духовно-нравственному развитию, гражданскому образованию при  реализации Стратегии развития воспитания в РФ»,  15-17 мая 2019 г.
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением*)

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	


Контактный телефон: ________________________

Дата: ____________________

Руководитель ОО

	*Банковские реквизиты ОУ (для безналичного расчета)
	


