
МЕЖВУЗОВСКИЙ ПРОЕКТНЫЙ ОФИС

ТГУ, ТПУ, СибГМУ, ТУСУР, ТГПУ, ТГАСУ

СОШ

ОЦДО

МОЦ УДОД

Точка входа №1 Точка входа №2

Мотивационное видео Резюме

Фильтр 1: Мотивационное видео или резюме

Мотивация + потенциал

№1 «Томск»

Профильные смены:

- наука; 

- спорт;

- культура;

- предпринимательство.

Образовательные события

ХАБы

№2 «Северск»

Профильные смены:

- - наука; 

- спорт;

- культура;

- предпринимательство.

Образовательные события

№3 «Стрежевой»

Профильные смены:

- наука; 

- спорт;

- культура;

- предпринимательство.

Образовательные события

№4 «Первомайский»

Профильные смены:

- наука; 

- спорт;

- культура;

- предпринимательство.

Образовательные события

№5 «Колпашево»

Профильные смены:

- -наука; 

- спорт;

- культура;

- предпринимательство.

Образовательные события

№6 «Кожевниковский»

Профильные смены:

- наука; 

- спорт;

- культура;

- предпринимательство.

Образовательные события

Фильтр 2: Комплексная диагностика самопознания и развития ребенка («Билет в будущее», «ПроеКТОриЯ» и др.)

Профориентация «до» и «после» профильной смены

Фильтр 3: Профайл

Личные истории + потенциал (черты характера)

Отбор участников образовательных программ РЦРО (ТРЦ)

Data Center Education
Мотивированные дети

Точка входа №3

Фильтр 4: Знания

Уровень знаний + «квота на смены»

КВАНТОРИУМ
Прокачка потенциала 
ребенка

ТЕРРИТОРИЯ ИНТЕЛЛЕКТА
индивидуальная образовательная траектория в зависимости  

от «дефицитов»

Дополнительная подготовка

Фильтр 5 (дополнительный)

Уровень знаний + «квота на смены»

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ (ТРЦ выявления и поддержки молодых талантов)

Data Center Education Тьютор-наставник

Профильные смены:
фундаментальные знания + 4К                                 2 раза в год

естественно-

научные

физико-

математические

предприни-

мательство

Профильные смены:
наука;

спорт;

культура

Лаборатории
— при вузах;

— при НИИ;

— при предприятиях

Муниципальные операторы
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амПрофайлы в «базу данных»

Профайлы в «базу данных»

Успешно

Успешно

Требуется дополнительная подготовка

Требуется дополнительная  подготовка

Тьютор-наставник

100% школьников 

2-11 кл. изучают 

информатику

100% школьников 

вовлечены в проектную 

деятельность;

25% выпускников школ 

набирают по ЕГЭ 

≥220 баллов (в сумме

по 3-м предметам);

100% школьников 8-11 кл. 

изучают «Введение в 

предпринимательство»

К 2024 году 85% детей 

получают доп. 

образование, из них 

50% - научно-

технической 

направленности

2020/2021/2022 гг.

20/30/45 % школьников 

5-11 кл. ежегодно 

участвуют в 

профильных сменах, 

образовательных 

событиях

2020/2021/2022 гг.

75/95/325 проектов детей;

60% школьников, вернувшихся 

на платформу, после 

неуспешного тестирования

2020/2021/2022 гг.

25/50/150 проектов 

реализовано совместно 

с учеными и производственниками;

5% обучающихся – школьники, 

прошедшие профильные смены в 

ХАБах;

Положительная динамика в 

олимпиадном движении (ВсОШ, 

олимпиада НТИ и др.);

150/250/350 школьников, прошедших 

образовательные курсы/профильные 

смены ОЦ «Сириус»;

1100/1200/1300 число детей, 

включённых в гос. информационный 

ресурс о детях, проявивших 

выдающиеся способности;

20/35/50 число педагогов ТРЦ, 

принявших участие в организации 

образовательных программ или 

прошедших обучение по программам 

ОЦ «Сириус»;

200/250/300 число педагогов, 

прошедших ПК в ТРЦ;

50/100/200 число студентов, 

магистров, прошедших 

педагогическую практику в ТРЦ;

3/10/20 прорывных проектов 

школьников;

60% выпускников ТРЦ – школьников 

11 кл. – абитуриенты томских вузов.

20% 20%

40% 20%

Технологические 

волонтёры, 

волонтеры науки

«Успех каждого ребенка» «Современная школа» «Цифровая
образовательная среда» «Социальная активность»

Технологические 

волонтёры

Волонтеры-

вожатые

Специалисты по 

формированию 

образовательных 

траекторий 

(тьютор-наставник)

Центр профнавигации Молодежная корпорация

Молодежный 

кадровый ресурс 

области

(выпускник-резидент)

 ПРОСТРАНСТВО конструктивных коммуникации (сообщества, связи, партнерства)

 МЕСТОРОЖДЕНИЕ современных образовательных программ;

 СРЕДА для проектирования и достижения рекордных целей (дети, педагоги, партнеры) 

 СООБЩЕСТВО по вопросам глобальной повестки

Построение образовательного ландшафта

Центр олимпиадной 

подготовки
Научно-технологическая 

студия «Уроки настоящего»

Клубы 4К

(фунд. знания)

Лаборатория 

педагогических 

исследований

Парк студенческих  

педагогических практик
Предпринимательская

школа

+
спорт&культура

КЛЮЧЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫМОДЕЛЬ ВЫЯВЛЕНИЯ И ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ ТАЛАНТОВ


