	[image: image1.wmf]
Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16,  г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001

www.rcro.tomsk.ru

	
	Руководителям и педагогам образовательных организаций 

Томской области


	16.01.2020 № 27
на № ____________ от _______________
О проведении открытого фестиваля-конкурса программно-методических продуктов
	


Уважаемые коллеги!

ОГБУ «РЦРО» информирует о проведении 25 января 2020 года на базе РВЦИ МАОУ-СОШ № 4 г. Асино открытого фестиваля-конкурса программно-методических продуктов по предпрофильной подготовке и профильному обучению в соответствии с планом деятельности сети Ресурсно-внедренческих центров инноваций Томской области, в рамках реализации сетевого инновационного проекта «Построение индивидуальной траектории самоопределения обучающихся в рамках естественнонаучного образования» (Положение в Приложении). 
Цель: распространение и обобщение инновационного педагогического опыта по предпрофильной подготовке и профильному обучению, методическое сопровождение инновационных процессов региональной системы образования.
Дата и место проведения: 25 января 2020 года на базе МАОУ-СОШ № 4 г. Асино, по адресу: г. Асино, ул. И. Буева, 38.   

Участники: педагогические работники системы образования Томской области.

Заявки для участия в фестивале-конкурсе принимаются до 17 января 2020г. e-mail: Shk4@asino.tomsknet.ru. 
По организационным вопросам обращаться к координатору РВЦИ: Елене Евгеньевне Захарушкиной, заместителю директора по УВР МАОУ-СОШ № 4 г. Асино. Контактный телефон: (838241) 2-20-33.

Региональный координатор Фестиваля-конкурса: Танцева Светлана Геннадьевна, начальник отдела развития содержания образования ОГБУ «РЦРО», телефон: 8 (382-2) 51-59-12, e-mail: tanceva@education.tomsk.ru, сайт http://rcro.tomsk.ru/.
Директор                                                                                                              Н.П. Лыжина

Танцева Светлана Геннадьевна
8 (382-2) 51-59-12
Приложение №1
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении  открытого  фестиваля-конкурса  программно-методических продуктов 

по предпрофильной подготовке и профильному обучению
1.  Общие положения

Настоящее Положение определяет цели, задачи и порядок проведения открытого  фестиваля-конкурса программно-методических продуктов по предпрофильной подготовке и профильному обучению (далее – фестиваль-конкурс).
Фестиваль-конкурс проводится Ресурсно-внедренческим центром инноваций МАОУ СОШ № 4 г. Асино при поддержке ОГБУ «РЦРО», Управления образования администрации Асиновского района, в соответствии с планом деятельности сети Ресурсно-внедренческих центров инноваций Томской области, в рамках реализации сетевого инновационного проекта «Построение индивидуальной траектории самоопределения обучающихся в рамках естественнонаучного образования». Фестиваль – конкурс проводится в рамках реализации Концепции профильного обучения в Российской Федерации и призван содействовать профессиональному развитию, выявлению и поощрению учителей, внедряющих инновационные образовательные программы.

2. Цель и задачи фестиваля-конкурса

Цель фестиваля-конкурса: распространение и обобщение инновационного педагогического опыта по предпрофильной подготовке и профильному обучению, методическое сопровождение инновационных процессов системы образования Асиновского района и Томской области.
Задачи фестиваля-конкурса:

· совершенствование учебно-методического и психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· выявление эффективных практик инновационной деятельности педагогов;
· стимулирование разработки качественных учебных материалов, содержательно поддерживающих учебные занятия по предпрофильной подготовке и профильному обучению;

· повышение профессиональных компетенций педагогов по вопросам предпрофильной подготовки и профильного обучения;
· активизация общения, обмена опытом и знаниями среди учителей, распространение передового педагогического опыта;
· стимулирование заинтересованности педагогов в повышении своего профессионализма.
3. Организация фестиваля- конкурса
3.1 Оргкомитет фестиваля-конкурса

3.1.1.Общее руководство организацией и проведением фестиваля-конкурса осуществляет Оргкомитет, который формируется учредителями фестиваля-конкурса.

3.1.2.Оргкомитет Фестиваля-конкурса: 

· организует информационную поддержку фестиваля-конкурса; 
· организует приём заявок на участие в фестивале-конкурсе; 
· формирует состав Экспертно-методического совета фестиваля-конкурса;
·  организует проведение фестиваля-конкурса; 
· организует подведение итогов фестиваля-конкурса.

3.2. Экспертно-методический совет фестиваля-конкурса 

3.2.1. Для экспертизы представленных материалов создается Экспертно-методический совет (далее ЭМС) Состав ЭМС формируется из специалистов, имеющих опыт практической и научной работы в системе образования Асиновского района Томской области, владеющих навыками экспертизы научно-методических материалов. В состав ЭМС входят специалисты УО, руководитель РМО данного предметного направления и 2 педагога, из числа педагогов, не принимающих участие в фестивале-конкурсе (по согласованию с руководителем РМО).

3.2.2. Деятельность ЭМС осуществляется на основе Положения «Об Экспертно-методическом совете» (Приложение 1). 

3.2.3. При экспертизе конкурсных материалов обеспечивается: 

- объективность оценки представленных материалов в строгом соответствии с критериями и процедурой оценки; 

- конфиденциальность (в том числе и по отношению к членам Экспертного совета, задействованным в оценке конкретного участника). 

4. Участники Фестиваля-конкурса

К участию в фестивале-конкурсе приглашаются педагоги образовательных организаций  Томской области. 
5. Порядок и сроки проведения фестиваля-конкурса

Фестиваль-конкурс проводится в 3 этапа
5.1. Первый этап (подготовительный): участники Конкурса в сроки, установленные Положением,  подают информационную карту-заявку в оргкомитет Конкурса (Приложение 2) по электронной почте на e-mail: Shk4@asino.tomsknet.ru до 17.01.2020 г.
5.2. Второй этап (практический): проведение фестиваля-конкурса - презентация проектно-методических продуктов. Время для выступления с использованием компьютерной презентации и раздаточного материала – 7 минут.

5.2.1.Дата и время проведения:  25 января 2020 г. с 10 до 13-00 ч.  

5.2.2. Место проведения: Томская область, г. Асино, ул. И. Буева, 38, МАОУ-СОШ № 4.

5.2.3. Фестиваль-конкурс проводится в рамках предметных методических объединений. 

5.2.4.Фестиваль-конкурс проводится по следующим номинациям:

· авторские программы элективных курсов (спецкурсов, курсов по выбору) для реализации в рамках предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· программы дополнительного образования (проектной и исследовательской деятельности обучающихся) в условиях предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· модели психолого-педагогического сопровождения процессов личностного и профессионального самоопределения обучающихся в условиях предпрофильной подготовки и профильного обучения; 
· методическая разработка урока (внеурочного занятия) с технологической картой; 
· электронное учебное пособие; 
· авторская программа (проектно- исследовательской деятельности, духовно- нравственного воспитания, внеурочной деятельности и др).
5.2.5. Фестиваль-конкурс предполагает самостоятельный выбор номинаций. Каждый участник может предоставить не более одной конкурсной работы. Не допускается использование в конкурсной работе чужих работ или их фрагментов. Не допускаются к участию в конкурсе методические разработки, выполненные без учёта требований к оформлению конкурсных материалов. 

5.2.6. Экспертиза  программно-методических продуктов осуществляется на основе требований и рекомендаций (Приложение 3). 

5.3. Третий этап (Экспертно-аналитический) 

На общем заседании ЭМС проводится обсуждение экспертного заключения на каждую авторскую программу. Экспертиза представленных на фестиваль-конкурс авторских программ осуществляется в соответствии с требованиями (Приложение 4).  Принятие решения осуществляется открытым голосованием, оформляется протоколом заседания ЭМС. В течение 1 недели после заседания решение ЭМС доводится до сведения авторов программ представленных на фестивале-конкурсе.
6. Подведение итогов фестиваля-конкурса.

6.1.По итогам презентации проектно-методических продуктов подводятся итоги конкурса.  В каждой номинации определяется победитель и призеры конкурса. Все участники фестиваля-конкурса получают сертификат участника профессионального конкурса регионального уровня. 

6.2. По итогам экспертизы авторских программ на каждую авторскую программу заполняется экспертное заключение. При положительном решении ЭМС программе присваивается гриф «Рекомендована к реализации в системе основного образования Асиновского района Томской области». Гриф действителен в течение 5 лет с момента принятия решения о его присвоении.
Координатор фестиваля-конкурса: Елена Евгеньевна Захарушкина, заместитель директора по УВР МАОУ-СОШ № 4 г. Асино. Контактный телефон: (838241) 2-20-33.

Региональный координатор: Танцева Светлана Геннадьевна, начальник отдела маркетинга ОГБУ «РЦРО», телефон: 8 (382-2) 51-59-12, e-mail: tanceva@education.tomsk.ru, сайт http://rcro.tomsk.ru/.

Приложение № 2
ПОЛОЖЕНИЕ

Об экспертно-методическом совете

1. Общие положения 
1.1. Экспертно-методический совет (далее ЭМС) является коллегиальным совещательным органом Управления Образования администрации Асиновского района, который создаётся в целях организации и проведения гласной, независимой, компетентной и объективной экспертизы программно-методической продукции, повышения качества образовательного процесса, организации и координации методического обеспечения образовательного процесса, направленных на повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников. 

1.2. В своей деятельности ЭМС руководствуется Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», нормативными и программными документами Министерства образования и науки РФ, Департамента общего образования Томской области, Управления образования администрации Асиновского района и настоящим Положением. 
1.3. Решения ЭМС принимаются коллегиально и носят рекомендательный характер. 

2. Основные задачи ЭМС 
2.1. Рекомендации, анализ и представление к внедрению в образовательный процесс дополнительных общеразвивающих программ, методических пособий и другой продукции методической деятельности. Рецензирование программно-методической продукции.
2.2.Внедрение в практику мониторинга качества образования; эффективных форм, методов и технологий воспитания и обучения. 

2.3. Развитие инновационной и научно-методической деятельности, современных форм и методов работы на основе внедрения современных научных достижений, направленных на совершенствование образовательного процесса, профессионального мастерства педагогических работников

2.4.Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта и прогрессивного опыта организации научно-методической деятельности. 

2.5.Содействие в организации и проведении методической, научной, инновационной деятельности: научно-практических конференций, конкурсов и фестивалей педагогического мастерства, педагогических чтений, семинаров, «круглых столов», методических конкурсов, выставок, смотров и др. 

2.8. Выработка и согласование подходов к организации, осуществлению и оценке инновационной деятельности; предложений и рекомендаций по эффективному решению конкретных вопросов организации и совершенствования научно-методической, методической деятельности, повышение её эффективности. 

2.9. Рекомендации, анализ и представление к печати и внедрению методических пособий, программ и другой продукции методической деятельности. 

3. Направления деятельности ЭМС 
В соответствие с поставленными задачами Экспертно-методический совет организует следующую деятельность: 

3.1. Экспертно-аналитическая: 
- анализирует и проводит экспертизу авторских программ, проектов, инноваций, в целях выявления, обобщения и распространения прогрессивного педагогического опыта; 

- рекомендует к реализации образовательные проекты и программы; 

- рекомендует к изданию, по мере необходимости организует экспертизу и редактирование подготавливаемых к изданию информационно-методических материалов, пособий. 

3.2. Информационно-координационная: 

- информирует педагогическое сообщество, других заинтересованных лиц и организации о критериях и результатах экспертизы проектов, программ, инноваций, образовательных услуг в сфере дополнительного образования детей; 

- организует целенаправленную работу по развитию профессионального мастерства педагогов; 

- вносит предложения по стимулированию и оценке инновационной деятельности. 

4.Организация работы ЭМС 
4.1. В состав ЭМС входят специалисты УО, руководители и заместители директора по УВР, ВР образовательных организаций Асиновского района, методисты, педагоги дополнительного образования, имеющие высшую квалификационную категорию. Состав ЭМС утверждается приказом начальника Управления образования администрации Асиновского района Томской области. 

4.2. Работой ЭМС руководит председатель ЭМС. 

4.3. Деятельность ЭМС осуществляется в соответствии с планом работы исходя из вышеуказанных задач настоящего Положения. 

План работы ЭМС составляется и утверждается его членами сроком на один год, но в случае необходимости в него могут быть внесены коррективы. 

4.4. Заседания совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Совет правомочен принимать решения, если на заседании присутствует более половины его состава. 

4.5. При совете могут организовываться временные творческие коллективы для разработки и рассмотрения наиболее актуальных вопросов и проблем. 

4.6. Все вопросы решаются открытым голосованием и принимаются простым большинством голосов. Решения ЭМС носят рекомендательный характер. 

4.7. Заседания ЭМС оформляются протоколом. Протокол заседания ведет секретарь ЭМС. Протокол подписывается председателем и секретарем. 

5. Права и обязанности членов ЭМС 
5.1. Члены ЭМС имеют право:

- выносить на обсуждение в совете различные вопросы научно-методического характера, способствующие улучшению учебной и методической работы в образовательных организациях Асиновского района Томской области.
- получать необходимую информацию и документацию по вопросам содержания дополнительного образования. 

5.2. Члены ЭМС совета обязаны: 

- посещать все заседания ЭМС и принимать активное участие в обсуждении рассматриваемых вопросов; 

- выполнять поручения ЭМС в установленные сроки; 

- предварительно готовить свои предложения по повестке дня предстоящего заседания. 

6. Заключительные положения 
6.1. Решения, рекомендации и выводы ЭМС в пределах его полномочий служат основанием для приказов и распоряжений Управления образования администрации Асиновского района Томской области. 

6.2.В процессе развития структуры управления, настоящее Положение может изменяться и дополняться.

Приложение № 3
Заявка 
на участие в фестивале-конкурсе программно-методических продуктов 

по предпрофильной подготовке и профильному обучению.

	ФИО участника
	ОО
	Название предметного методического объединения
	номинация
	тема
	Контактные данные

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Приложение № 4
Экспертный лист оценки программно-методического продукта
Наименование продукта_______________________________

Наименование ОО_____________________________________

Учитель______________________________________________

	№
	Критерии
	Показатели
	Оценка эксперта (раскрытие  показателя:

Полное – 2б.

Частичное – 1б.

Отсутствие – 0б)

	1
	Актуальность
	Актуальность проблем, решаемых внедрением продукта
	

	
	
	Степень соответствия современным тенденциям, целям, задачам развития образования, сформулированным в стратегических документах
	

	
	
	Содействие развитию системы образования (значимость, востребованность)
	

	2.
	Концептуальность
	Осознанность решаемой проблемы, грамотная постановка целей и формулировка задач (диагностичность, реализуемость, действенность, последовательность)
	

	
	
	Наличие теоретического и методологического обоснования, целесообразное использование научно-понятийного аппарата.
	

	
	
	Ясность и четкость изложения (логика развертывания) идеи.
	

	3.
	Инновационность (новизна)
	Степень инновационности идеи (оригинальности, новизны)
	

	
	
	Степень инновационности содержания продукта.
	

	
	
	Степень инновационности используемых методов, технологий, ресурсов).
	

	4
	Результативность
	Ориентированность продукта на конкретный практический результат (наличие эффектов реализации)
	

	
	
	Обеспечение реализации идей продукта комплексом необходимых условий
	

	
	
	Наличие мониторинга, диагностики и анализа результатов (соотнесение с целями и задачами)
	

	5
	Транслируемость
	Возможность использования продукта для разных категорий потребителя
	

	
	
	Степень готовности к трансляции продукта (описание методики, опыта, методов и средств реализации)
	

	
	
	Наличие описания возможных рисков, проблем использования продукта и путей их преодоления.
	

	6.
	Презентационность
	Качество оформления продукта, (единство стиля, аккуратность, оригинальность оформления, целесообразность наглядности)
	

	
	
	Структурированность продукта , логичность, последовательность. Доступность и ясность изложения материала.
	

	Итого:
	
	


Приложение № 5
Экспертное  заключение 

на авторскую (дополнительную образовательную) программу

	Общие сведения:

Название программы__________________________________________________________

Разработчик (автор)____________________________________________________________

Образовательная организация

	Экспертиза авторской (дополнительной  образовательной)  программы

	Наименование экспертного показателя
	Представленность в программе

	
	да
	нет
	частично

	1.Титульный лист
	
	
	

	2.Пояснительная записка

· Направленность и уровень программы

· Актуальность, новизна, педагогическая целесообразность

· Цель и задачи программы

· Сроки реализации программы

· Формы и режим занятий по программе

· Ожидаемые результаты и способы их проверки

· Формы контроля по реализации программы 
	
	
	

	3.Учебно-тематический план
	
	
	

	4. Содержание программы
	
	
	

	5. Методическое обеспечение программы
	
	
	

	6. Условия реализации программы
	
	
	

	7. Список литературы
	
	
	

	8. Стиль и культура оформления программы
	
	
	

	Итоговое заключение (из двух позиций следует выбрать одну)
	да
	нет

	Программа рекомендована к реализации в системе основного образования Асиновского района.
	
	

	Программа рекомендована к доработке.
	
	


Эксперт (ФИО)  ____________________________________________/Подпись

Дата проведения экспертизы __________________________
