	[image: image1.png]R PAa,g,,}l,

q <é\,\o\\Aané //;

.

Tomckas
obnacte

&
7
# Vsos%““




Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16, г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001
www.rcro.tomsk.ru
	
	Руководителям и педагогам образовательных организаций 

Томской области 



19.10.2021           № 1029
на № _________ от ___________
О проведении курсов повышения квалификации в формате стажировки
Уважаемые коллеги!

ОГБУ «РЦРО» информирует о проведении 2-3 ноября 2021 года на базе Региональной стажировочной площадки РВЦИ МАОУ «Кожевниковская СОШ № 2» курсов повышения квалификации в формате стажировки по теме «Формирование инженерно-технологического мировоззрения школьников через интеграцию ресурсов основного и дополнительного образования», в объеме 16 учебных часов. Стажировка проводится в очно – дистанционном формате (Программа в Приложении № 1 к информационному письму). 

Цель: совершенствование и развитие профессиональных компетенций педагогических работников в области инженерного образования.
Участники: педагогические работники образовательных организаций, учреждений дополнительного образования, заместители директоров, координаторы инновационной деятельности, руководители Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».
Дата и место проведения: 2 – 3 ноября 2021 года, МАОУ «Кожевниковская СОШ № 2» по адресу: Томская обл., с. Кожевниково, ул. Карла Маркса, 6. 

Участники стажировки получают удостоверение о повышении квалификации в объеме 16 учебных часов. Стоимость стажировки составляет 1000 рублей за одного слушателя (без учета командировочных расходов). 

Заявки на участие в стажировке (Приложение № 2 к информационному письму) принимаются в срок до 01 ноября 2021 г. Заявки необходимо высылать одновременно на 2 электронных адреса: ponamarevagn@mail.ru safonova@education.tomsk.ruи .

 Вместе с заявкой на адрес координатора курсов в ОГБУ «РЦРО» Раменцевой Елены Александровны, экономиста по договорной и претензионной работе отдела организационно-правовой и кадровой работы ОГБУ «РЦРО» (тел. 83822-51-53-26), e-mail: ramenceva@education.tomsk.ru, необходимо выслать сканкопии страхового номера индивидуального лицевого счета, удостоверения личности (стр. 2, 3, 5), документа о средне-специальном/ или высшем образовании, или справки учебного заведения об обучении лиц, завершающих обучение по программам среднего профессионального и (или) высшего образования, копию подтверждающего документа, в случае, если ФИО документа об образовании не совпадает с ФИО паспорта, а также согласие на обработку персональных данных (Приложение №3 к информационному письму).
По организационным вопросам стажировки обращаться к координаторам стажировки: Понамаревой Галине Николаевне, заместителю директора по УВР МАОУ «Кожевниковская СОШ № 2», e-mail: ponamarevagn@mail.ru, тел.: 8(38244) 21-5-67. 

Координатор Региональной сети стажировочных площадок в ОГБУ «РЦРО»: Сафонова Вера Прокопьевна, старший методист отдела развития олимпиадного движения ОГБУ «РЦРО», e-mail: safonova@education.tomsk.ru, тел. 8(3822) 51-32-55.
Директор               





                           Н.П. Лыжина
Сарычева Мадина Олеговна
Сафонова Вера Прокопьевна

8 (382-2) 513-255
Приложение № 1 к информационному письму
Программа стажировки 

«Формирование инженерно-технологического мировоззрения школьников через интеграцию ресурсов основного и дополнительного образования»
	Объем программы
	16 учебных часов


	Категория слушателей
	Педагогические работники общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования, заместители директоров, координаторы инновационной деятельности ОУ, руководители Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».

	Вид стажировки
	Групповая стажировка по тематическим модулям

	Место проведения
	Томская обл., с. Кожевниково, ул. Карла Маркса, 6, тел.: 8(38244) 21-5-67.

	Сроки проведения
	2-3 ноября 2021г.

	Информационный блок

программы


	На современном этапе важными приоритетами государственной политики становится поддержка и развитие детского технического творчества, привлечение молодежи в научно-техническую сферу профессиональной деятельности и повышение престижа научно-технических профессий.
Инженерное мышление – особый вид мышления, формирующийся и проявляющийся при решении инженерных задач, позволяющих быстро, точно и оригинально решать поставленные задачи, направленные на удовлетворение технических потребностей в знаниях, способах, приемах, с целью создания технических средств и организации технологий.
Основой инженерного мышления являются высокоразвитое логическое мышление, способность к творческому осмыслению знаний, владение методикой технического творчества. Инженерное мышление должно опираться на хорошо развитую творческую фантазию и включать различные виды мышления: логическое, творческое, наглядно-образное, практическое, теоретическое, техническое, пространственное и др. При решении прикладных задач научные знания внедряются в различные области практики.

Для более эффективной работы по инженерному образованию предлагается использование индивидуального образовательного маршрута обучающихся, который определяется выбором обязательных курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования, участием в научно-исследовательской деятельности и в проектах программ воспитания и социализации.
Актуальность рассматриваемой темы связана с повышением роли инженерного образования, которое является сегодня одной из движущих сил современного общества. Это связано с первостепенными задачами российской экономики – подготовкой профессионалов, способных проектировать, производить и применять комплексные инженерные объекты, готовых к творческой работе в команде. У инженера должны быть компетенции, которые позволят управлять всеми этими процессами. Школа должна стать первой ступенью в освоении современных инженерных специальностей. 
В нашей школе создана особая образовательная среда: современное оборудование, специализированные кабинеты (центр «Точка роста»), индивидуальные образовательные траектории, ориентация программ на реальную практическую деятельность.

Предлагаемый комплекс теоретических и практико-ориентированных образовательных услуг в рамках реализации предлагаемой программы позволит решить задачу распространения накопленного образовательной организацией педагогического опыта по формированию инженерно-технического мировоззрения школьников через интеграцию ресурсов основного и дополнительного образования.

На основе практических рекомендаций участники стажировки получат ориентиры для разработки собственных образовательных продуктов в области инженерного образования, для организации работы в образовательной организации в соответствии со своими задачами и имеющимися ресурсами.

	Виды и сроки реализации программы стажировки
	Очно-дистанционный формат 2-3.11.2021 года: 2 ноября – очно; 3 ноября - дистанционно 

	Целевой

блок

программы
	Цель - совершенствование и развитие профессиональных компетенций педагогических работников в области инженерного образования; трансляция профессиональному сообществу инновационных подходов в формировании инженерно-технического мировоззрения обучающихся.

Задачи:

1) 1) представить опыт работы МАОУ «Кожевниковская СОШ №2» по формированию инженерно-технического мировоззрения школьников;
2) 2) повысить компетентности педагогов в области инженерного образования;

3) способствовать овладению педагогами технологиями  формирования и развития инженерно-технического мировоззрения школьников и внедрение их в решение образовательных задач.

Ожидаемые результаты

В результате стажировки слушатели:

- познакомятся с практическим опытом по формированию инженерно-технического мировоззрения школьников;
 - приобретут практические навыки разработки   образовательного продукта в области инженерного образования;

- по окончании стажировки получат удостоверение о повышении квалификации в объёме 16 учебных часов.

	Содержательный

Блок программы.
Комплекс мероприятий по реализации программы стажировки
	Программа стажировки включает в себя три учебных модуля.
2 ноября, очный формат

Модуль 1. Теоретический «Инженерное образование – новый вызов» (2 часа) 
1. Инженерное образование – приоритетное направление современного образования. 
2. Презентация опыта МАОУ «Кожевниковская СОШ № 2»  по формированию инженерно-технического мировоззрения школьников через интеграцию ресурсов основного и дополнительного образования. 
Модуль 2. Деятельностный "Практико-ориентированные занятия/мастер-классы по формированию инженерно-технического мировоззрения школьников" (6 часов).

1. Цифровая платформа «Территория интеллекта»: возможности для формирования инженерно-технического мировоззрения школьников. 
2. Методика построения индивидуального образовательного маршрута.
3. Открытое занятие клуба «Доинженерики» (1 класс) на базе ДДТ.
4. Мастер-класс «Робототехническое конструирование как инновационное направление технического творчества».
5. Развитие инженерного мышления через конкурсное движение. 
6. Открытое занятие «Программирование роботов как этап подготовки к соревнованиям по робототехнике».

7. Информатика как составляющая инженерно-технологического образования. 
8. Формирование инженерно-технического мировоззрения через проектную деятельность.

9. Защита инженерно-технического проекта (11 класс).
10. Мастер-класс «Изготовление сувениров в 3D-редакторах». 
11. Организация профильной технической смены «Инженерные каникулы».
3 ноября  

Дистанционный формат 
1. Консультации. Сопровождение стажёров по разработке образовательного продукта в области инженерного образования (3 часа).

2. Самостоятельная работа по разработке одного из образовательных продуктов (на выбор): программы тематической профильной смены, сценариев занятий, проектов положений об организации соревнований и фестивалей                     (4 часа).

   3. Рефлексивно – методический блок (1 час.). Заполнение дневников стажёра. 

	ФИО, должность руководителя (руководителей) программы стажировки в ОУ
	Понамарева Галина Николаевна, заместитель директора по УВР МАОУ «Кожевниковская СОШ № 2» 


Приложение № 2 к информационному письму

Директору
ОГБУ «РЦРО»

Н.П. Лыжиной

заявка.

Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОО ____________________________________________________________________________________

название ОО

в форме стажировки «Формирование инженерно-технологического мировоззрения школьников через интеграцию ресурсов основного и дополнительного образования», с  28 октября по 2 ноября  2021 года  
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Направления* стажировки в 2021 году 
	Контакты 

Телефон

Эл.почта (обязательно)
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением**)

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	


Дата: ____________________

Директор ОО _____________________________________________________________

*
	*Банковские реквизиты ОУ (для безналичного расчета)
	


Приложение № 3 к информационному письму
Директору ОГБУ «РЦРО»

Н.П. Лыжиной

__________________________________________________________________

Заявление


Прошу зачислить меня слушателем на курсы повышения квалификации по теме «Формирование инженерно-технологического мировоззрения школьников через интеграцию ресурсов основного и дополнительного образования» в объёме 24 часов, с 28 октября по 2 ноября 2021 года.  
Сведения:

Фамилия Имя Отчество _____________________________________________________________________

Дата рождения_____________________________________________________________

Образование (уровень, наименование образовательной организации)___________________________________________________________

______________________________________________________________________

Место работы________________________________________________________________

Должность_____________________________________________________________

Адрес регистрации____________________________________________________________

Контактный телефон_______________________________________________________________

е-mail: _______________________________________________________________________

Даю свое согласие ОГБУ «РЦРО» на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение следующих персональных данных: фамилия; имя; отчество; данные об образовании, адрес регистрации; серия и номер документа, удостоверяющего личность или его заменяющего; номер телефона и электронной почты; иные данные, связанные с организацией повышения квалификации. Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания и может быть отозвано путем подачи мною письменного заявления, за исключением использования персональных данных, срок хранения которых установлен действующим законодательством. Извещать о прекращении обработки моих общедоступных персональных данных не требую.

С локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность ОГБУ «РЦРО», ознакомлен(а).

«___» ___________ 2021 г.



 
        __________________


    дата







           подпись
