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Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16, г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001
www.rcro.tomsk.ru
	
	Руководителям и педагогам образовательных организаций 

Томской области 



30.04.2021           № 494
на № _________ от ___________
О проведении курсов повышения квалификации в формате стажировки
Уважаемые коллеги!

ОГБУ «РЦРО» в соответствии с планом-графиком стажировок на 2020 - 2021 учебный год информирует о проведении на базе Региональной стажировочной площадки РВЦИ МАОУ СОШ №32 г. Томска совместно с МБОУ «Кривошеинская СОШ имени Героя Советского Союза  Ф.М.Зинченко», с Центром этнокультурного образования МАДОУ № 5 г. Томска, Государственным музеем -  заповедником «Сергиев Посад»  12 - 14 мая 2021 года курсов повышения квалификации в формате стажировки по теме «Современные форматы развития личности ребенка в поликультурной и культурно-исторической среде», в объеме 16 учебных часов (Программа в Приложении №1 к информационному письму). 

Цель: совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников в области организации процесса обучения и воспитания в поликультурной и культурно-исторической среде, с использованием ресурсов музейной педагогики и краеведения.
  Участники: воспитатели дошкольных образовательных организаций, учителя, классные руководители, педагоги-организаторы общеобразовательных организаций, молодые специалисты/начинающие педагоги.       

Дата и место проведения: 12 мая 2021 года, очно, в МАОУ СОШ № 32 г. Томска по адресу: ул. Пирогова, 2; остановка «ТЭМЗ»; с 12.00 – 16.20. Начало регистрации слушателей 12 мая 2021 года с 11.30 до 12.00. 

В стажировке принимает участие Видная Е.В., научный сотрудник, зав.краеведческим отделом музея – заповедника «Сергиев Посад», координатор методического объединения педагогов курса «Духовное краеведение Подмосковья», финалист всероссийского этапа профессионального конкурса «За нравственный подвиг учителя», педагог высшей квалификационной категории (г. Москва).

Участники стажировки получают удостоверение о повышении квалификации в объеме 16 учебных часов. Стоимость стажировки составляет 1500 рублей за одного слушателя (без учета командировочных расходов). 

Заявки на участие в стажировке (Приложение № 2 к информационному письму) принимаются в срок до 11 мая 2021 г. Заявки необходимо высылать одновременно на 2 электронных адреса: safonova@education.tomsk.ru и tta1963@mail.ru.

 Вместе с заявкой на адрес координатора курсов в ОГБУ «РЦРО» Раменцевой Елены Александровны, экономиста по договорной и претензионной работе отдела организационно-правовой и кадровой работы ОГБУ «РЦРО» (тел. 83822-51-53-26), e-mail: ramenceva@education.tomsk.ru, необходимо выслать сканкопии страхового номера индивидуального лицевого счета, удостоверения личности (стр. 2, 3, 5), документа о средне-специальном/ или высшем образовании, или справки учебного заведения об обучении лиц, завершающих обучение по программам среднего профессионального и (или) высшего образования, копию подтверждающего документа, в случае, если ФИО документа об образовании не совпадает с ФИО паспорта, а также согласие на обработку персональных данных (Приложение №3 к информационному письму).
По организационным вопросам стажировки обращаться к координатору стажировки: Тужиковой Татьяне Александровне, заместителю директора по НМР, доценту ТГПУ, тел.: (382-2) 46-78-01, e-mail: tta1963@mail.ru.

Координатор Региональной сети стажировочных площадок в ОГБУ «РЦРО»: Сафонова Вера Прокопьевна, старший методист отдела развития олимпиадного движения ОГБУ «РЦРО», e-mail: safonova@education.tomsk.ru, тел. 8(3822) 51-32-55.
Директор               





                    Н.П. Лыжина
Сарычева Мадина Олеговна
Сафонова Вера Прокопьевна

8 (382-2) 513-255
Приложение № 1
Программа стажировки 

«Современные форматы развития личности ребенка в поликультурной и культурно-исторической среде»
	Наименование ОУ
	МАОУ СОШ № 32 г. Томска совместно с Центром этнокультурного образования МАДОУ № 5, МБОУ «Кривошеинская СОШ имени Героя Советского Союза Ф.М. Зинченко», Государственным музеем -  заповедником «Сергиев Посад»

	Название программы стажировки
	«Современные форматы развития личности ребенка в поликультурной и культурно-исторической среде». 

	Категория слушателей, объем программы
	 Воспитатели дошкольных образовательных организаций, учителя, классные руководители, педагоги-организаторы общеобразовательных организаций, молодые специалисты/начинающие педагоги.

	Место проведения
	МАОУ СОШ № 32 г. Томска по адресу: г. Томск, ул. ул. Пирогова, 2.

	Сроки проведения
	12 - 14 мая 2021 года

	Информационный блок программы 


	Новые условия

В настоящее время происходит изменение модели образования - от парадигмы знаний, умений и навыков к парадигме развития личности учащегося. Главной целью становится развитие личности ученика, его способности самостоятельно ставить учебные цели, проектировать пути их реализации, контролировать и оценивать свои достижения, т.е. формирование умения учиться. Для этого все шире разрабатываются межпредметные программы на основе сетевого взаимодействия и сотворчества, применяются интерактивные образовательные технологии, проектного и проблемного обучения, смыслового чтения, ИКТ, музейные и кейс – технологии, РКПМЧ, наставничества/менторства, используются разнообразные форматы урочной и внеурочной деятельности, включая образовательные и развивающие экскурсии.

  Почему это важно? “Великим ученым ребенок может и не быть, а вот самостоятельным человеком, способным анализировать свои поступки, поведение, самосовершенствоваться, реализовывать себя в окружающем мире ему научиться необходимо”. В информационный век новые интерактивные методики и технологии обучения – залог успешного развития у детей универсальных учебных действий и ключевых компетенций. Они способствуют решению стратегических задач развития России, где «важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения». В процессе формирования метапредметных компетенций иные интерактивные среды, включая музей, становятся не только информационно-коммуникативным центром, но и мощной базой выполнения проектных работ и заданий. При этом школьники учатся самостоятельно решать поставленные задачи, проектировать и моделировать среду, публично выступать перед аудиторий, презентовать результаты своей деятельности.

Предлагаемая образовательная программа, на наш взгляд, обеспечит эффективную организацию образовательного процесса, развитие воспитательной компоненты, позволит решить задачи внедрения накопленного нами опыта в широкую практику, рост профессионального мастерства и совершенствование компетенций педагогов.

	Целевой блок программы 
	Цель: совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников в области организации процесса обучения и воспитания в поликультурной и культурно-исторической среде, с использованием ресурсов музейной педагогики и краеведения. 

 В результате стажировки слушатели получат возможность:

1.  ознакомиться с особенностями организации образовательного процесса  на основе интерактивных технологий, включая смысловое чтение, музейную педагогику,  медиаобразование, менторство/наставничество, получить необходимые связи и контакты для выстраивания партнерских отношений в условиях сетевого проекта (программы);

2. возможность познакомиться с интерактивными методиками и технологиями музейной педагогики, новинками сетевых образовательных событий на ее основе;

3. приобрести практические навыки подготовки интерактивных занятий с использованием разных сред;

4. по окончании стажировки получить удостоверение о повышении квалификации.

	Комплекс мероприятий по реализации программы стажировки
	Программа стажировки включает в себя четыре учебных модуля:

Модуль 1. (5 часов). Презентационно-методическая площадка «Инновационные формы и методы работы с обучающимися и педагогами по формированию духовности и гражданственности»:

Тема 1. Установочная беседа «Музейная педагогика как ресурс обучения и воспитания в поликультурной и культурно-исторической среде»;
Тема 2. Трек-презентация «Методы и формы работы школьного музея» (из опыта МАОУ СОШ № 32 г. Томска);

Тема 3. Мастер – класс «О чем расскажет музейный предмет или как увлечь историей современных школьников»;

Тема 4. Презентация опыта «Сайт школьного музея Боевой славы 19 Гвардейской дивизии МАОУ СОШ № 32 г. Томска в организации проектной и исследовательской деятельности школьников».

Тема 5. Стажерская проба по моделированию среды. Арт-мастерские «Сохранение исторической памяти и традиций: старинные сибирские куклы».
Модуль 2.  (6 часов).
Тема 1. Презентационно-методическая площадка «Организация культурно-исторической среды в дошкольной образовательной организации», 3 часа):
- установочная беседа «Методы и формы поликультурного и духовно-нравственного воспитания в условиях дошкольной образовательной организации: из опыта МАДОУ № 5»; 
- трек-презентация «Экскурсия выходного дня как средство взаимодействия участников образовательного процесса»; 
- мастер-классы по организации поликультурной образовательной среды.
Тема 2. Экспертные пробы в рамках выступления и дискуссии по теме «Инновационные методы и формы развития личности ребенка в условиях культурно-исторической среды: из опыта работы с дошкольниками музея – заповедника «Сергиев Посад» (1 час).

Тема 3. «Из опыта организации поликультурной и культурно-исторической среды в дошкольной образовательной организации» (МБОУ «Кривошеинская СОШ имени Героя Советского Союза Ф.М.Зинченко, МАДОУ № 5). 2 часа, дистанционно.

Модуль 3 (5 часов).

Тема 1. «Сетевые форматы совершенствования профессионального мастерства в области духовно-нравственного воспитания детей и молодежи» (2 часа). 
Тема 2. Панельная дискуссия «Музейная педагогика как средство активизации познавательной и творческой активности детей в процессе духовно-нравственного воспитания». (2 часа);
Тема 3. экспертные пробы в рамках секций и презентационных площадок. (1 час.).

	Возможные виды  реализации программы стажировки
	Вид стажировки: групповая, практико-ориентированная стажировка для педагогов (15-20 человек).



	ФИО, должность руководителя программы стажировки в ОУ
	Тьютор стажировки - Тужикова Татьяна Александровна, заместитель директора по НМР, доцент ТГПУ, тел.: (382-2) 46-78-01, e-mail: tta1963@mail.ru.


Приложение № 2
Директору
ОГБУ «РЦРО»

Н.П. Лыжиной

заявка.

Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОУ _______________________________________________________________________
название ОУ

в форме стажировки «Современные форматы развития личности ребенка в поликультурной и культурно-исторической среде» 
12 - 14 мая 2021 года, в объеме 16 учебных часов

	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Контактный

телефон

Электронная почта (обязательно)
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением*)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	


Контактный телефон: ________________________

Дата: ____________________

Приложение № 3

Директору ОГБУ «РЦРО»

Н.П. Лыжиной

__________________________________________________________________

Заявление


Прошу зачислить меня слушателем на курсы повышения квалификации по теме «Современные форматы развития личности ребенка в поликультурной и культурно-исторической среде» в объёме 16 часов, 12 - 14 мая 2021 года.

Сведения:

Фамилия Имя Отчество _____________________________________________________________________

Дата  рождения_____________________________________________________________

Образование (уровень, наименование образовательной организации)___________________________________________________________

______________________________________________________________________

Место работы________________________________________________________________

Должность_____________________________________________________________

Адрес регистрации____________________________________________________________

Контактный телефон_______________________________________________________________

е-mail: _______________________________________________________________________

Даю свое согласие ОГБУ «РЦРО» на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение следующих персональных данных: фамилия; имя; отчество; данные об образовании, адрес регистрации; серия и номер документа, удостоверяющего личность или его заменяющего; номер телефона и электронной почты; иные данные, связанные с организацией повышения квалификации. Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания и может быть отозвано путем подачи мною письменного заявления, за исключением использования персональных данных, срок хранения которых установлен действующим законодательством. Извещать о прекращении обработки моих общедоступных персональных данных не требую.

С локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность ОГБУ «РЦРО», ознакомлен(а).

«___» ___________ 2021 г.



 
        __________________


    дата







           подпись
