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Департамент общего образования Томской области

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

Татарская ул., д.16, г. Томск, 634050

тел/факс (3822) 51-56-66

E-mail: secretary@education.tomsk.ru
ИНН/КПП 7017033960/701701001
www.rcro.tomsk.ru
	
	Руководителям и педагогам образовательных организаций 

Томской области 



03.03.2022           № 211
на № _________ от ___________
О проведении курсов повышения квалификации в формате стажировки
Уважаемые коллеги!

ОГБУ «РЦРО» информирует о проведении с 16 марта по 18 марта 2022 года  на базе Региональной стажировочной площадки РВЦИ МАОУ - СОШ № 4 г. Асино курсов повышения квалификации в формате стажировки по теме «Организация образовательной деятельности с использованием учебного оборудования Центра «Точка Роста», в объеме 16 учебных часов. Стажировка проводится в очно - дистанционном формате (Программа в Приложении № 1 к информационному письму). 

 Цель: совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников по вопросам использования учебного оборудования Центра «Точка Роста» в соответствии с требованиями ФГОС на основе сетевого взаимодействия.
Участники: педагогические работники образовательных организаций Томской области и других регионов Российской Федерации всех уровней обучения и всех предметных областей. 
Дата и место проведения: с 16 марта по 18 марта 2022 года, МАОУ- СОШ № 4 г. Асино по адресу: г. Асино, ул. И. Буева, 38.   Начало занятий 16 марта 2022 г. - в 10.00 часов. 

Участники стажировки получают удостоверение о повышении квалификации в объеме 16 учебных часов. Стоимость стажировки составляет 1000 рублей за одного слушателя.  

Заявки на участие в стажировке (Приложение № 2 к информационному письму) принимаются в срок до 11 марта 2022 г. Заявки необходимо высылать одновременно на 2 электронных адреса: school-04@asino.gov70.ru ramenceva@education.tomsk.ruи . 
 Вместе с заявкой на адрес координатора курсов в ОГБУ «РЦРО» Раменцевой Елены Александровны, экономиста по договорной и претензионной работе отдела организационно-правовой и кадровой работы ОГБУ «РЦРО» (тел. 83822-51-53-26), e-mail: ramenceva@education.tomsk.ru, необходимо выслать сканкопии страхового номера индивидуального лицевого счета, удостоверения личности (стр. 2, 3, 5), документа о средне-специальном/ или высшем образовании, или справки учебного заведения об обучении лиц, завершающих обучение по программам среднего профессионального и (или) высшего образования, копию подтверждающего документа, в случае, если ФИО документа об образовании не совпадает с ФИО паспорта, а также согласие на обработку персональных данных (Приложение №3 к информационному письму).
По организационным вопросам стажировки обращаться к координатору стажировки в МАОУ-СОШ № 4 г. Асино: Жевлаковой Елене Владимировне, заместителю директора по УВР МАОУ-СОШ № 4 г. Асино, e-mail: school-04@asino.gov70.ru.  Кудиновой Светлане Николаевне, руководителю Центра «Точка Роста», тел. 8 (38241) 2-20-33, e-mail: svietlana.kudinova@mail.ru
Координатор Региональной сети стажировочных площадок в ОГБУ «РЦРО»: Сафонова Вера Прокопьевна, старший методист отдела развития олимпиадного движения ОГБУ «РЦРО», e-mail: safonova@education.tomsk.ru, тел. 8(3822) 51-32-55.
Директор               





                          Н.П. Лыжина
Сарычева Мадина Олеговна
Сафонова Вера Прокопьевна

8 (382-2) 513-255
Приложение № 1 к информационному письму
Программа стажировки 

«Организация образовательной деятельности с использованием учебного оборудования Центра «Точка Роста»
	Объем программы
	16 учебных часов



	Категория слушателей
	Педагогические работники образовательных организаций Томской области и других регионов Российской Федерации всех уровней обучения и всех предметных областей.

	Вид стажировки
	Групповая стажировка по тематическим модулям.

	Место проведения
	Региональная стажировочная площадка – МАОУ-СОШ № 4 г.  Асино.

	Виды и сроки проведения
	С 16 по 18 марта 2022 года в очно - дистанционном формате. 

	Информационный блок

программы


	В ходе реализации национального проекта «Образование» в рамках направления «Современная школа», цель которого – внедрение современных технологий в образовательную среду, обновление содержания и методов обучения, стала формироваться федеральная сеть Центров образования цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей «Точка Роста». В октябре 2020г. Центр был открыт на базе МАОУ-СОШ №4 г. Асино. Работа Центра предполагает применение современных информационных технологий, средств обучения, учебного оборудования, высокоскоростного интернета и других ресурсов, что служит повышению качества и доступности образования. 

«Точка Роста» – массовый переход на «цифру».  Цифровое образование сегодня – важное и необходимое условие для развития образовательной системы и повышения качественного уровня. События, связанные с пандемией показали, что цифровизация образования позволяет организовать непрерывный и эффективный процесс обучения.

Реализация программ основного и дополнительного образования, реализуемых на базе Центра «Точка Роста», позволит эффективно выявлять, поддерживать и развивать одаренных детей, решать актуальные задачи еще одного направления национального проекта «Образование» - «Успех каждого ребенка» - выстраивание системы дополнительного образования, профориентации, создание комплексной модели поддержки талантливых (одаренных) детей.

	Целевой

блок

программы
	Цель: приобретение педагогами теоретических знаний и практических умений по работе с современным учебным оборудованием Центров «Точка роста», совершенствование профессиональных компетенций педагогических работников по вопросам применения современного учебного оборудования в соответствии с требованиями ФГОС на основе сетевого взаимодействия.
Задачи:

1. Освоение педагогами способов, форм и методов   организации   деятельности обучающихся на уроке с использованием учебного оборудования центра «Точка роста»;
2. Определение механизмов переноса разработанных способов в практику собственного образовательного учреждения или апробация данных способов в условиях собственного образовательного учреждения.

Ключевые идеи опыта:

Реализация программ основного и дополнительного образования, реализуемых на базе Центра «Точка Роста» позволит эффективно выявлять, поддерживать и развивать одаренных детей.

Применение современных информационных технологий, средств обучения, учебного оборудования и других ресурсов, служит повышению качества и доступности образования.
В результате стажировки у стажеров будет возможность рассмотреть технологические и методические особенности применения оборудования Центра «Точка Роста» в урочной и внеурочной деятельности, а также методику применения оборудования в учебно - исследовательской и проектной деятельности.

Стажеры смогут освоить технологии проектной работы с детьми, изучить инструменты и методы сопровождения проектной команды на разных этапах работы с учебным проектом.

Стажеры освоят и закрепят навыки решения задач программирования в различных средах с детьми разного возраста.

Стажерами будут созданы мини-проекты:

а) по освоению кодирования различной информации;

б) по освоению техники маркировки, используемой в легоконструировании.

Стажеры рассмотрят возможность использования QR технологий в образовательном процессе, научатся создавать и применять различные варианты QR кода.

Стажеры познакомятся с устройством и принципом работы 3D принтера, научатся создавать модели с помощью программы Компас, познакомятся с программой-слайсером Cura, познакомятся с устройством и принципом работы лазерного станка, научатся создавать модели с помощью программы CorelDraw.

	Содержательный

блок программы.

Комплекс мероприятий по реализации программы стажировки
	Программа стажировки по теме «Организация образовательной деятельности с использованием учебного оборудования Центра «Точка роста» рассчитана на 16 часов и разделена на 2 основных блока: очная часть стажировки (12 часов) и дистанционная (с использованием цифровых технологий) – 4 часа. Комплекс мероприятий включает как теоретическое изучение вопросов, так и практические занятия и предусматривает различный формат повышения квалификации (практикумы, мастер-классы, консультации и др.). Разработанный учебно-тематический план и мероприятия включаются в индивидуальный график стажера во время прохождения стажировки с определением конкретных сроков.

Комплекс мероприятий: 
Очная часть стажировки (12 часов): 

Обучающий семинар «Программирование: от начальной школы до выпускного экзамена на примере изучения темы «Циклы».
Мастер-класс по освоению кодирования различной информации при реализации программы внеурочной деятельности «Виртуальные экскурсии».
Мастер-класс «Метод проектов на занятиях кружка «Основы робототехники» в начальной школе, Конструирование Лего-моделей и управление ими посредством компьютерной программы.
Практикум «3D моделирование с применением программы «Компас».
Практикум «Создание модели с помощью программы CorelDraw.  Изготовление сувенирной продукции.
Защита проектов.
Итоговое тестирование.  

Рефлексивно – методический блок – 4 часа.
Итоговая аттестация – 3 часа.

Заполнение дневников стажёра - 1 час.

	ФИО, должность руководителя (руководителей) программы стажировки в ОУ
	Жевлакова Елена Владимировна, заместитель директора по УВР МАОУ-СОШ №4 г.Асино,

Кудинова Светлана Николаевна, руководитель Центра «Точка Роста».


Приложение № 2 к информационному письму

Директору
ОГБУ «РЦРО»

Н.П. Лыжиной

заявка.

Прошу оказать образовательные услуги по повышению квалификации сотрудников ОО ____________________________________________________________________________
название ОО

в форме стажировки «Организация образовательной деятельности с использованием учебного оборудования Центра «Точка Роста», с 16 по 18 марта 2022 года
	№
п/п
	ФИО сотрудника (полностью)
	Должность
	Контакты 

Телефон

Эл.почта (обязательно)
	Форма оплаты
(наличными/
перечислением**)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	


Дата: ____________________

Директор ОО _____________________________________________________________

	*Банковские реквизиты ОУ (для безналичного расчета)
	


Приложение № 3 к информационному письму
Директору ОГБУ «РЦРО»

Н.П. Лыжиной

__________________________________________________________________

Заявление


Прошу зачислить меня слушателем на курсы повышения квалификации по теме «Организация образовательной деятельности с использованием учебного оборудования Центра «Точка Роста» в объёме 16 часов, с 16 по 18  марта 2022 года
2022 года.  
Сведения:

Фамилия Имя Отчество _____________________________________________________________________

Дата рождения_____________________________________________________________

Образование (уровень, наименование образовательной организации)___________________________________________________________

______________________________________________________________________

Место работы________________________________________________________________

Должность_____________________________________________________________

Адрес регистрации____________________________________________________________

Контактный телефон_______________________________________________________________

е-mail: _______________________________________________________________________

Даю свое согласие ОГБУ «РЦРО» на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение следующих персональных данных: фамилия; имя; отчество; данные об образовании, адрес регистрации; серия и номер документа, удостоверяющего личность или его заменяющего; номер телефона и электронной почты; иные данные, связанные с организацией повышения квалификации. Настоящее согласие вступает в силу с момента его подписания и может быть отозвано путем подачи мною письменного заявления, за исключением использования персональных данных, срок хранения которых установлен действующим законодательством. Извещать о прекращении обработки моих общедоступных персональных данных не требую.

С локальными нормативными актами, регламентирующими деятельность ОГБУ «РЦРО», ознакомлен(а).

«___» ___________ 2022 г.



 
        __________________


    дата







           подпись
